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ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ  
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  ΚΟΙΝ.: Περιφερειακή Ενότητα Χίου 
              ∆/νση Τεχνικών Έργων 
              Πολυτεχνείου 1 
              82 100 Χίος 

     
ΘΕΜΑ: Απόφαση παράτασης πρόσληψης προσωπικού µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού   

δικαίου ορισµένου χρόνου στα πλαίσια του 5ου υποέργου «Εργασίες αρχαιολογικής 
παρακολούθησης και ανασκαπτικής έρευνας» του έργου «Κατασκευή δικτύου άρδευσης 
φράγµατος Καλαµωτής Ν. Χίου».  

 
Η Κ' Εφορεία Προϊστορικών και Κλασικών Αρχαιοτήτων Μυτιλήνης έχοντας υπόψη: 

 
1. Το Π.∆. 191/2003 (ΦΕΚ 146 Α/13.6.2003) για τον Οργανισµό του Υπουργείου Πολιτισµού. 
2. Το άρθρο 81 του Ν. 1958/1991 (ΦΕΚ 122 Α/5.8.1991) για τον τρόπο εκτέλεσης 
αρχαιολογικών έργων. 

3. Το Π.∆. 99/1992 (ΦΕΚ 46 Α/24.3.1992) για τη µελέτη και εκτέλεση αρχαιολογικών εν γένει 
έργων. 

4. Το Π.∆ 85/2012 «Ίδρυση και µετονοµασία Υπουργείων, µεταφορά και κατάργηση 
υπηρεσιών.» (ΦΕΚ 141/21-06-2102, τ.Α΄). 

5. H υπ’αρ. Υ27/27-06-2012 Aπόφαση Πρωθυπουργού «Kαθoρισµός αρµοδιοτήτων 
Αναπληρωτή Υπουργού Παιδείας και Θρησκευµάτων, Πολιτισµού και Αθλητισµού» 

6. Το Π.∆ 96/24-07-2012 «Σύσταση Γενικής Γραµµατείας Πολιτισµού στο Υπουργείο 
Παιδείας και Θρησκευµάτων, Πολιτισµού και Αθλητισµού  

7. Τον Ν. 2026/1992 (ΦΕΚ 43 Α/23.3.1992 «Ρύθµιση θεµάτων οργάνωσης και προσωπικού 
της ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και άλλες διατάξεις». 

8. Το άρθρο 18 του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή 
προσωπικού και ρύθµιση θεµάτων διοίκησης», όπως ισχύει µε τον Ν. 3812/2009 (ΦΕΚ 
234 Α/28.12.2009) «Αναµόρφωση συστήµατος προσλήψεων στο δηµόσιο τοµέα και 
άλλες διατάξεις». 

9. Το άρθρο 6 παρ. 1 του Ν. 2833/2000 (ΦΕΚ 150 Α/30.6.2000) «Θέµατα προετοιµασίας των 
Ολυµπιακών Αγώνων 2004 και άλλες διατάξεις». 
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10. Το άρθρο 19 παρ. 27 του Ν. 2947/2001 «Θέµατα Ολυµπιακής Φιλοξενίας Έργων 
Ολυµπιακής & άλλες διατάξεις». 

11. Το Π.∆. 164/2004 (ΦΕΚ 134 Α/19.7.2004) «Ρυθµίσεις για τους εργαζόµενους µε 
συµβάσεις ορισµένου χρόνου στο δηµόσιο τοµέα». 

12. Το Π.∆. 410/1988 (ΦΕΚ 191 Α/30.8.1988) περί «Κωδικοποίησης σε ενιαίο κείµενο των 
διατάξεων της κείµενης νοµοθεσίας που αφορούν το προσωπικό µε σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου του ∆ηµοσίου». 

13. Το Π.∆. 635/1985 (ΦΕΚ 232 Α/31.12.1985) που αναφέρεται στην επέκταση των 
διατάξεων του Π.∆. 74/1985 και στις λοιπές ειδικές περιφερειακές υπηρεσίες του 
Υπουργείου Πολιτισµού 

14. Το άρθρο 42, παρ. 4 του Ν. 3905/2010 (ΦΕΚ 219 Α/23.12.2010) «Ενίσχυση και 
ανάπτυξη της κινηµατογραφικής τέχνης και άλλες διατάξεις», το οποίο αντικαθιστά την 
παρ 2 του άρθρου 10 του Π.∆. 99/1992, αναφορικά µε τη διαδικασία επιλογής 
προσωπικού από τους Προϊσταµένους των Περιφερειακών Υπηρεσιών του Υ.Π.Π.Ο.Τ. 

15. Το άρθρο 40 του Ν. 4049/2012(ΦΕΚ 35/Α) «Αντιµετώπισης της βίας στα γήπεδα, του 
Ντόπινγκ, των συνεννοηµένων αγώνων και λοιπές διατάξεις» περί µη ισχύος των 
περιορισµών του Π.∆ 164/2004 και της παραγράφου 1 του παρόντος σε έργα που 
χρηµατοδοτούνται από διεθνείς οργανισµούς. 

16. Τον Ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112/α/13-07-2010 Ενίσχυση της ∆ιαφάνειας µε την υποχρεωτική 
ανάρτηση νόµων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοίκητων 
οργάνων στο διαδίκτυο «Πρόγραµµα ∆ιαύγεια και άλλες διατάξεις» 

17. Τις επιτακτικές ανάγκες πρόσληψης ορισµένου χρόνου εξειδικευµένου επιστηµονικού 
προσωπικού και τεχνιτών υψηλής εξειδίκευσης .για τις ανάγκες υλοποίησης του 5ου 
υποέργου «Εργασίες αρχαιολογικής παρακολούθησης και ανασκαπτικής έρευνας» του 
έργου «Κατασκευή δικτύου άρδευσης φράγµατος Καλαµωτής Ν. Χίου». 

18. Την ισχύουσα Νοµοθεσία σχετικά µε τους όρους αµοιβής και εργασίας του επί συµβάσει 
ιδιωτικού δικαίου προσωπικού του ∆ηµοσίου. 

19. Την αριθ. πρωτ. 2004/16-4-2010 Εγκύκλιο της Γενικής Γραµµατέως Πολιτισµού του 
ΥΠ.ΠΟ.Τ. 

20. Το άρθρο 1, παράγραφος 9 του Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α/2-2-2012) «Επείγουσες 
ρυθµίσεις που αφορούν την εφαρµογή του µεσοπρόθεσµου πλαισίου δηµοσιονοµικής 
στρατηγικής», περί δηµοσίευσης των πράξεων πρόσληψης εφόσον παρέχεται η 
δυνατότητα ανανέωσης στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. 

21. Την ύπαρξη των αναγκαίων πιστώσεων από το Πρόγραµµα ∆ηµοσίων Επενδύσεων ΣΑ 
081/8 µε κωδικό πράξης 2010ΣΕ08180001 «Κατασκευή δικτύου άρδευσης φράγµατος 
Καλαµωτής Ν. Χίου». 

22. Την αριθµ. 2358/4-5-2010 ένταξη της πράξης «Κατασκευή δικτύου άρδευσης φράγµατος 
Καλαµωτής Ν. Χίου» µε κωδικό ΟΠΣΑΑ 125045 στο «Πρόγραµµα Αγροτικής Ανάπτυξης 
2007-2013». 

23. Την αριθµ. 120/3-1-2013 (Α∆Α: ΒΕΦΙΒ-ΣΧΧ) 1η Τροποποίηση απόφασης ένταξης της 
πράξης «Κατασκευή δικτύου άρδευσης φράγµατος Καλαµωτής Ν. Χίου» µε κωδικό 
ΟΠΣΑΑ 125045 στο «Πρόγραµµα Αγροτικής Ανάπτυξης 2007-2013». 

24.Την υπ’αριθµ ΥΠΑΙΘΠΑ/Γ∆ΑΠΚ/∆ΙΠΚΑ/ΤΑΧ/Φ20/19033/8933/1414/775/26-2-13 (Α∆Α: 
ΒΕΤΨΓ-ΧΒ2) έγκριση εκτέλεσης εργασιών του 5ου υποέργου «Εργασίες αρχαιολογικής 
παρακολούθησης και ανασκαπτικής έρευνας» του έργου «Κατασκευή δικτύου άρδευσης 
φράγµατος Καλαµωτής Ν. Χίου». 

25. Την µε αρ. ΥΠΑΙΘΠΑ/Γ∆∆Υ/∆ΙΟΚ/Τ∆ΠΙ∆/26242/4917/4163/1360/22-02- 2013,   
     ορθή επανάληψη στις 21-03-2013 (Α∆Α:ΒΕ2ΠΓ-Τ77) απόφαση µε θέµα «Έγκριση 
πρόσληψης προσωπικού µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου, 
σε Υπηρεσίες της Γενικής Γραµµατείας Πολιτισµού στο Υ.ΠΑΙ.Θ.Π.Α για την 
υλοποίηση έργων ΕΣΠΑ 

26. Την µε αρ. πρωτ: 1438/11-04-2013 (Α∆Α: ΒΕΑΤΓ-Π5Ξ) Ανακοίνωση πρόσληψης. 
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27. Τους πίνακες κατάταξης αρ.πρωτ: 1882/22-04-2013 (Α∆Α: ΒΕ5ΩΓ-ΝΒΛ) 
28. Τις υπεύθυνες δηλώσεις περί µη αποδοχής της θέσης των: 

• Ευαγγελινάρα Ευτέρπη, ΠΕ Αρχαιολόγος 
• Κοιλαλού Μαρία, ∆Ε Εργατοτεχνίτη 

29. Την µε αρ. πρωτ. Κ΄ΕΠΚΑ 2104/2-5-2013 απόφαση πρόσληψης 
30. Την µε αρ. πρωτ. Κ΄ΕΠΚΑ 4023/5-9-2013 απόφαση παράτασης πρόσληψης 
      

                                                  ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ 
 

      Εγκρίνουµε την παράταση πρόσληψης του παρακάτω προσωπικού µε σύµβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου, σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 1958/91, 
όπως και το Π∆ 164/2004 άρθρο 6 παρ.2,  για το χρονικό διάστηµα που αναγράφεται δίπλα 
από το ονοµατεπώνυµο του καθενός και ανάλογα µε τις διαθέσιµες πιστώσεις στην  
Κ' Ε.Π.Κ.Α., η οποία έχει έδρα την Μυτιλήνη. 
 
Τόπος απασχόλησης: Καλαµωτή Ν. Χίου 
         

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡ.ΤΑΥΤΟΤΗΤΑΣ ΗΜ. ΕΝΑΡΞΗΣ 
ΗΜ. - ΛΗΞΗΣ 

Μαρία Φινφίνη ΠΕ Αρχαιολόγος ΑΚ 453289 21-1-2014 έως 20-3-2014 
Κωνσταντίνος Γκιάλης  ∆Ε Εργατοτεχνίτης ΑΖ 934597 21-1-2014 έως 20-3-2014 

 
α) Η δαπάνη µισθοδοσίας του παραπάνω προσωπικού θα καλυφθεί από τις πιστώσεις του 
έργου. 

β) Το ύψος του µηνιαίου µισθού ορίζεται σύµφωνα µε τη συλλογική σύµβαση εργασίας 
εκτάκτων του ∆ηµοσίου (ενιαίο µισθολόγιο). 

γ) Η απασχόληση του προσωπικού σε έργα άσχετα µε αυτό για τα οποίο προσλήφθηκε 
απαγορεύεται. 

δ) Μετά τη συµπλήρωση του χρόνου εργασίας το προσωπικό απολύεται αυτοδίκαια χωρίς 
καµία αποζηµίωση από την αιτία αυτή. 

ε) Το παραπάνω προσωπικό θα εργάζεται πενθήµερο µε πλήρες ωράριο εργασίας 8 ωρών 
την ηµέρα.  

στ) Για το εργατοτεχνικό προσωπικό επίδοµα και δώρο συµπεριλαµβάνονται στην ασφάλισή 
του (δωρόσηµο). 

 
 Η Προϊσταµένη της Εφορείας 
 κ.α.α 
  
  
 Αθηνά-Χριστίνα Λούπου 
 ΠΕ Αρχαιολόγων 
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