
ΟΙΚΟΝ. ΕΤΟΣ: 2026

4/5/2026

ΣΕΙΡΑ:
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ΗΜ/ΝΙΑ ΕΚΔ.:

ΧΕΜΙΣ

 266

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

ΝΟΜΟΣ ΚΥΚΛΑΔΩΝ

ΔΗΜΟΣ ΤΗΝΟΥ

ΧΡΗΜΑΤΙΚΟ ΕΝΤΑΛΜΑ ΠΛΗΡΩΜΗΣ

Καταβολή υπερωριακής αποζημίωσης τακτικού προσωπικού υπηρεσίας Ύδρευσης - Αποχέτευσης μηνός Απριλίου 

2026

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ:

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΝΤΑΛΜΑΤΟΣ 

ΠΛΗΡΩΤΕΟ ΠΟΣΟ:
(ολογράφως) (αριθμητικα)

 2.797,40
(αριθμητικα)

ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΠΟΣΟ:

ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ:

(ολογράφως)
δύο χιλιάδες επτακόσια ενενήντα επτά ευρώ και σαράντα λεπτά

Α.Φ.Μ.:31287 ΑΛΒΕΡΤΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ & ΛΟΙΠΟΙ 302552137

δύο χιλιάδες εκατόν ογδόντα τρία ευρώ και σαράντα πέντε λεπτά  2.183,45

ΓΕΝΙΚΟΣ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ / Χρηματοδότηση Ενταλθέν

ΤΑΚΤΙΚΑ  2.797,40

25(+245.610,00 ΚΑΠ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΔΑΠΑΝΩΝ 2026 + 92.011,10 ΣΑΤΑ ΠΟΕ) 2.797,40

ΣΥΝΟΛΑ  2.797,40

Κ.Α. Δαπανών Περιγραφή Ενταλθέν

025.2120202001 Αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ)  1.456,00

025.2120201001 Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ)  1.341,40

 2.797,40ΣΥΝΟΛΟ (ολογράφως) δύο χιλιάδες επτακόσια ενενήντα επτά ευρώ και σαράντα λεπτά

Παραστατικά/ Μισθοδοτικές

Αρ. Τιμ. Ημ/νία Εκδ. Συν. Ποσό
04/05/2026276  2.797,40

Συνημμένα

ΠεριγραφήΑ/Α

Μισθοδοτική Κατάσταση 1

Κατάσταση πληρωμής 2

Κατάσταση κρατήσεων 3

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΝΑΛΗΨΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΗΣ 

ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ ΑΑΥ/5

 4

Φύλλο εκκαθάρισης δαπάνης Αναλυτικό 5

υπεύθυνες δηλώσεις 6

λοιπά δικ.στα χεπ 74, 79, 261 & 265/2026 7

Α/Α ΠοσόΚράτηση
Εργαζομένου
 1 2.ΕΙΔΙΚΗ ΕΙΣΦ ΑΛΛΗΛΕΓΓ 

ΕΑΠ

 55,97

 2 2.ΦΟΡΟΣ ΜΙΣΘ ΥΠΗΡ 

ΥΠΑΛΛ ΕΑΠ

 545,86

 3 2ΤΠΔΥ-ΤΑΔΚΥ ΑΣΦ ΕΑΠ  12,12

 613,95ΣΥΝΟΛΟ ΚΡΑΤΗΣΕΩΝ:

ΠΛΗΡΩΤΕΟ ΠΟΣΟ:  2.183,45

Σύμφωνα με τα παραπάνω ο αρμόδιος Ταμίας να πληρώσει το συνολικό ποσό που είναι

δύο χιλιάδες εκατόν ογδόντα τρία ευρώ και σαράντα πέντε λεπτά (2.183,45)

Ο/Η ΛΑΒΩΝΟ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΚΑΛΟΓΕΡΑΚΗΣ

ΜΗ ΥΠΟΚΕΙΜΕΝΟ ΣΕ ΠΡΟΛΗΠΤΙΚΟ ΕΛΕΓΧΟ (α.31 Ν.4270/14, α.10$10 Ν.4337/15)

Ο/Η ΣΥΝΤΑΞΑΣ/ΑΣΑ

ΜΑΡΘΑ ΓΙΑΚΟΥΜΑΚΗ

ΑΔΑ: Ε41ΜΩΗ6-ΛΤ0
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