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ΘΕΜΑ: Συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης της Διεύθυνσης Διαχείρισης   

               Εθνικού Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσίων  

               Επενδύσεων για το Α΄ εξάμηνο 2025.

ΑΠΟΦΑΣΗ

Έχοντας υπόψη :

1. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων. Μισθολογικές 

ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις της εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων 

και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α΄176).

2. Το π. δ. 5/2022 «Οργανισμός του Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων» (Α΄ 15).

3. Το π. δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων – Σύσταση, κατάργηση και 

μετονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών – Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, 

θέσεων προσωπικού και εποπτευομένων φορέων» (Α΄ 130). 

4. του π. δ. 142/2017  «Οργανισμός του Υπουργείου Οικονομικών» (Α’ 181), όπως ισχύει.

5. Το π. δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α΄ 131). 

6. Το π. δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου – Σύσταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών – 

Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προσωπικού – Τροποποίηση και 

συμπλήρωση του π. δ. 77/2023 (Α΄130) – Μεταβατικές διατάξεις» (Α΄ 139).

7. Το π. δ. 50/2024 «Σύσταση Γενικών Γραμματειών, κατάργηση Γενικής Γραμματείας και Ειδικών 

Γραμματειών» (Β΄ 138).
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8. Την αρ. 2/1757/0026/10-01-2017 υπουργική απόφαση περί καθορισμού δικαιολογητικών για την 

καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασία (Β’ 

17).

9. Την υπ΄ αρ. 64233 ΕΞ 2025/10.04.2025 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Οικονομίας 

και Οικονομικών «Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το προσωπικό της Γενικής Διεύθυνσης 

Δημοσίων Επενδύσεων του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και για το προσωπικό 

της Κεντρικής Υπηρεσίας της ΜΟΔ α.ε. που απασχολείται σε έργα του Εθνικού Προγράμματος 

Ανάπτυξης ή που δεν είναι επιλέξιμα για συγχρηματοδότηση και χρηματοδοτούνται από εθνικούς 

πόρους του ΠΔΕ ή και από το Υποπρόγραμμα Β΄ του ΠΔΕ, για το Α΄ εξάμηνο 2025» (B’ 1933,  ΑΔΑ : 

9ΜΩ5Η-ΙΧ6). 

10. Την υπ’ αρ. 194517 ΕΞ 2024 /20.12.2024 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής 

Οικονομίας και Οικονομικών «Έγκριση προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025 του Φορέα Γενικής 

Κυβέρνησης με την επωνυμία «ΜΟΝΑΔΑ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΤΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΩΝ 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ (ΜΟΔ) Α.Ε.» (ΑΔΑ: 6Μ6ΜΗ - 01Τ). 

11. Την αρ. 576/18.11.2021 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της ΜΟΔ Α.Ε. – Θέμα 1ο - 

«Διαδικασία  Εφαρμογής Υπερωριακής αποζημίωσης στο προσωπικό της Γενικής Διεύθυνσης 

Δημοσίων Επενδύσεων του Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων και στο προσωπικό της 

Κεντρικής Υπηρεσίας της ΜΟΔ αε που απασχολείται σε έργα του Εθνικού Προγράμματος Ανάπτυξης 

ή που δεν είναι επιλέξιμα για συγχρηματοδότηση και χρηματοδοτούνται από εθνικούς πόρους  του 

ΠΔΕ».

12. Την υπ’ αρ. 672/30.07.2024, θέμα 3ο, απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της ΜΟΔ Α.Ε. με 

θέμα «Έγκριση εκτίμησης υλοποίησης δωδεκαμήνου 2024, Οικονομικού Απολογισμού 6μήνου 2024 

και οικονομικού Προϋπολογισμού 2025» της Συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου της ΜΟΔ Α.Ε.

13. Την υπ’ αρ. 698/02.04.2025, θέμα 2ο, απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της ΜΟΔ Α.Ε. με 

θέμα «Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας  για το  προσωπικό  των Ειδικών Υπηρεσιών του ΕΣΠΑ 

ν.4314/14 και ν.4914/22, της Κεντρικής Υπηρεσίας ΜΟΔ AE και της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσίων 

Επενδύσεων του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, για το Α΄ εξάμηνο του 2025», με 

την οποία γίνεται εισήγηση στον Αναπληρωτή Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών για την 

έκδοση υπουργικής απόφασης καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας.

14.  Την αρ. πρ. ΔΟΔΥ/ΑΑΥ111/2025/14.05.2025 απόφαση ανάληψης υποχρέωσης της ΜΟΔ α. ε.  για 

τις υπερωρίες Α΄ εξαμήνου 2025 (ΑΔΑ: ΨΣΗ446ΨΧΨΤ-ΕΡΧ).

15. Την ανάγκη συγκρότησης  συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης από οκτώ (8) υπαλλήλους της 

Διεύθυνσης Διαχείρισης Εθνικού Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων (ΔιΔιΕΠ) της Γενικής 

Διεύθυνσης Δημοσίων Επενδύσεων, για την αντιμετώπιση έκτακτων και επειγουσών υπηρεσιακών 

αναγκών για το χρονικό διάστημα  από την έκδοση της παρούσας έως 30/06/2025.
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ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ

Α. Συγκροτείται συνεργείο υπερωριακής απασχόλησης αποτελούμενο από οκτώ (8) υπαλλήλους 

της Διεύθυνσης Διαχείρισης Εθνικού Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων της Γενικής 

Διεύθυνσης Δημοσίων Επενδύσεων, για το χρονικό διάστημα από την έκδοση της παρούσας έως 

30/06/2025, για εργασία πέραν του κανονικού ωραρίου και έως την 22η ώρα, από Δευτέρα έως 

Παρασκευή, για την αντιμετώπιση έκτακτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών :

1. Υποστήριξη των Υπηρεσιών διαχείρισης και των δικαιούχων του ΕΠΑ για την εφαρμογή του 

Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου. 

2. Υποστήριξη των Υπηρεσιών διαχείρισης για την καταχώρηση των νομικών δεσμεύσεων 

των μεταφερόμενων έργων.

3. Διαχείριση αιτημάτων παράτασης ανάληψης νομικών δεσμεύσεων.

4. Συντονισμός και Υλοποίηση του Ειδικού Προγράμματος Εκτάκτων Αναγκών.

5. Συντονισμός και Υλοποίηση του Ειδικού Προγράμματος Φυσικών Καταστροφών.

6. Ενημερωτικές συναντήσεις της Διεύθυνσης Διαχείρισης Εθνικού Προγράμματος Δημοσίων 

Επενδύσεων με τις  Υπηρεσίες Διαχείρισης (ΥΔ) των ΤΠΑ/ΠΠΑ, σχετικά με την εφαρμογή 

του  Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου καθώς  και τη λειτουργία του Πληροφοριακού 

Συστήματος.

7. Σχεδιασμός της νέας Προγραμματικής περιόδου 2026 – 2030.

 Β. Το συνεργείο αποτελείται από τους κατωτέρω υπαλλήλους :

1. Αρχοντάκη Γλυκερία

2. Γιαννοπούλου Μαρία

3. Γρουζής Διονύσιος

4. Κουτσουρή Θεοδώρα

5. Μιχαλοπούλου Αναστασία

6. Παντζαβέλη Ευθυμία

7. Χαραλάμπους Χρυστάλλα

8. Χουλιάρα Βασιλική

Γ. Η πέραν του ωραρίου απασχόληση των υπαλλήλων θα πιστοποιείται από τον προϊστάμενο 

της Διεύθυνσης Διαχείρισης Εθνικού Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων.

    
     Ο Προϊστάμενος της Γενικής Διεύθυνσης

Π. Λαμπρινός
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Κοινοποίηση :
- Μονάδα Οργάνωσης της Διαχείρισης

 Αναπτυξιακών Προγραμμάτων (ΜΟΔ) ΑΕ
Διεύθυνση Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών
Τμήμα Διοικητικής Διαχείρισης
Λ. Ριανκούρ 78 Α
115 24 Αθήνα
e-mail : ypermod@mou.gr

Εσωτερική Διανομή :
α. Ιδιαίτερο Γραφείο Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών
β. Ιδιαίτερο Γραφείο  Γενικής Γραμματέως ΠΔΕ και ΕΠΑ
γ. Γενική Διεύθυνση Δημοσίων Επενδύσεων
- Διεύθυνση Διαχείρισης Εθνικού Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων
- Τμήμα Γ΄ Τεχνικής Βοήθειας και Υποστήριξης
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