
Έντυπο Δ1_Ε6
Έκδοση 1.2 1

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΑΝΑΚΑΜΨΗΣ

Ταχ. Δ/νση: ΕΛ.ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ (ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ) 25 - 27 ΑΘΗΝΑ

Πληροφορίες: Χ.Φέρτης

Τηλ.: 2103338903

Email: c.fertis@minfin.gr 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ  ΣΤΟ 
ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ  

Προς: 

Αποδέκτες Πίνακα Διανομής

 

ΘΕΜΑ: Τροποποίηση αποφάσεων ένταξης των έργων αρμοδιότητας του Υπουργείου Εργασίας και 

Κοινωνικής Ασφάλισης (ΣΑΤΑ 034) 

ΑΠΟΦΑΣΗ
Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

Έχοντας υπόψη:

1.Το άρθρο 90 του π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά 

όργανα» (Α΄ 98).

2.Τον ν. 4622/2019 «Επιτελικό κράτος: Οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των 

κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α΄ 133).

3. Το π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικονομικών» (Α΄ 181).

4. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και 

μετονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών – Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, 

θέσεων προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

5. Το π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131).

6. Το π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύσταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών – 

Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προσωπικού - Τροποποίηση και 

συμπλήρωση του π.δ. 77/2023 (Α' 130) - Μεταβατικές διατάξεις.» (Α’ 139)

7. Την υπό στοιχεία Υ21/22.12.2025 (ΦΕΚ Β΄7190/31.12.2025) απόφαση του Πρωθυπουργού «Ανάθεση 

αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Νικόλαο 

Παπαθανάση».

8. Το π.δ.32/2024 «Διορισμός Υπουργών και Υφυπουργών» (A’ 91).
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9. Το π.δ.27/2025 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτή Υπουργού, Υφυπουργών και Αντιπροέδρου της 

Κυβέρνησης» (A’ 44).

10. Τον ν. 4822/2021 «Κύρωση της Σύμβασης Χρηματοδότησης μεταξύ της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και 

της Ελληνικής Δημοκρατίας, της Δανειακής Σύμβασης μεταξύ της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της 

Ελληνικής Δημοκρατίας και των Παραρτημάτων τους και άλλες διατάξεις για το Ταμείο Ανάκαμψης και 

Ανθεκτικότητας» (Α΄ 135) .

11.Τον ν. 5101/2024/ «Κύρωση του Προσαρτήματος στη Σύμβαση Χρηματοδότησης του Μηχανισμού 

Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας μεταξύ της Ευρωπαϊκής Ένωσης, εκπροσωπούμενης από την 

Ευρωπαϊκή Επιτροπή, και της Ελληνικής Δημοκρατίας και του παραρτήματός του και του 

Προσαρτήματος στη Δανειακή Σύμβαση του Μηχανισμού Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας μεταξύ της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης, εκπροσωπούμενης από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, και της Ελληνικής 

Δημοκρατίας και των παραρτημάτων του»

12.Το ν. 5140/2024 «Νέο Αναπτυξιακό Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων και συμπληρωματικές 

διατάξεις» (Α΄154).

13. Τον ν. 4412/2016 «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών (προσαρμογή στις 

Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)» (Α΄ 147).

14. Τα άρθρα 270 έως και 281 του ν. 4738/2020 «Ρύθμιση οφειλών και παροχή δεύτερης ευκαιρίας και 

άλλες διατάξεις» (Α΄207) και ιδίως το άρθρο 271 για την σύσταση στο Υπουργείο Οικονομικών της 

αυτοτελούς Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού Ταμείου Ανάκαμψης, όπως ισχύει.

16. Την υπ’ αρ. πρωτ. 125057 ΕΞ 2026/31.07.2026 (ΥΟΔΔ’ 1207) κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού 

και του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών «Ανανέωση της θητείας του Διοικητή της Ειδικής 

Υπηρεσίας Συντονισμού Ταμείου Ανάκαμψης».

17.Τον Κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 2021/241 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 12ης 

Φεβρουαρίου 2021 για τη θέσπιση του μηχανισμού ανάκαμψης και ανθεκτικότητας (L 57/17).

18. Τον Κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 2021/240 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 10ης 

Φεβρουαρίου  2021 για τη θέσπιση Μέσου Τεχνικής Υποστήριξης (L 57/1).

19. Τον Κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου 

της 18ης Ιουλίου 2018 σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό 

προϋπολογισμό της Ένωσης, την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 

1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, 

(ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση 

του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (L 193/1).

20. Την υπ’ αριθ. 2021/0159/17.06.2021 Πρόταση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για την Εκτελεστική 

Απόφαση του Συμβουλίου για την έγκριση της αξιολόγησης του Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας 

της Ελλάδας.
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21. Την από 13 Ιουλίου 2021 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για την 

έγκριση της αξιολόγησης του σχεδίου ανάκαμψης και ανθεκτικότητας για την Ελλάδα (ST 10152/21, ST 

10152/21 ADD 1), όπως τροποποιήθηκε με την από 7 Δεκεμβρίου 2023 εκτελεστική απόφαση του 

Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για την έγκριση της αξιολόγησης του αναθεωρημένου Σ.Α.Α. για 

την Ελλάδα (ST 15831/23, ST 15831/23 ADD 1).

22. Tην από 21 Δεκεμβρίου 2021 Συμφωνία Επιχειρησιακών Ρυθμίσεων C (2021) 9754.

23. Την από 9 Ιουλίου 2024 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για την 

έγκριση της στοχευμένης αναθεώρησης (targeted revision) του ΕΣΑΑ για την Ελλάδα (ST 11858/24, 

ADD 1).

24. Την από 21 Ιανουαρίου 2025 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για 

την έγκριση της στοχευμένης αναθεώρησης (targeted revision) του ΕΣΑΑ για την Ελλάδα (ST 17055/24, 

ADD 1).

25.Την από 22 Ιουλίου 2025 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για την 

έγκριση της αναθεώρησης του ΕΣΑΑ για την Ελλάδα (ST 11101/25, ADD 1).

26. Την από 12 Δεκεμβρίου 2025 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για 

την έγκριση της αναθεώρησης του ΕΣΑΑ για την Ελλάδα (ST 15754/25, ADD 1).

27. Την από 27 Αυγούστου 2026 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για 

την έγκριση της αναθεώρησης του ΕΣΑΑ για την Ελλάδα (ST 12235/26, ADD 1 REV1).

28. Την υπ’ αριθμ. 119126 ΕΞ 2021/28.09.2021 (Β’ 4498) απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού 

Οικονομικών περί καθορισμού του Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου των Δράσεων και των Έργων 

του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας, όπως ισχύει.

29. Την υπ’ αριθμ. 120141 ΕΞ 2021/30.09.2021 (ΑΔΑ: 6ΝΞ3Η-ΨΘ0) απόφαση του Διοικητή της Ειδικής 

Υπηρεσίας Συντονισμού Ταμείου Ανάκαμψης περί Έγκρισης του Εγχειριδίου Διαδικασιών του 

Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου του Ταμείου Ανάκαμψης, όπως ισχύει.

30. Τις αποφάσεις ένταξης των έργων με τους κατωτέρω κωδικούς ΟΠΣ στο Ταμείο Ανάκαμψης και 

Ανθεκτικότητας, όπως ισχύουν.

31. Την ανάγκη για τροποποίηση των αποφάσεων ένταξης των έργων με τους κατωτέρω κωδικούς ΟΠΣ 

ΤΑ για διαχειριστικούς λόγους.

Αποφασίζει

Tην τροποποίηση των αποφάσεων ένταξης των έργων με τους κατωτέρω κωδικούς ΟΠΣ στο Ταμείο 

Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας, το οποίο χρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση – NextGeneration 

EU, ως προς την ημερομηνία λήξης τους, σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα.
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Κωδικός 
ΟΠΣ

Τίτλος Έργου Κωδικός 
Εναρίθμου

Ημερομηνία 
λήξης έργου

Νέα ημερομηνία 
λήξης έργου

5161448
ASSET MANAGEMENT SYSTEM 
ΒΑΣΗ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ ΑΚΙΝΗΤΗΣ 
ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ   ΔΥΠΑ

2022ΤΑ03400003 31/08/2026 30/10/2026

5150508

Επιχορήγηση της ΔΥΠΑ για την 
υλοποίηση του έργου: «Πρόγραμμα 
επιχορήγησης επιχειρήσεων για την 
απασχόληση ανέργων στους τομείς 
της πράσινης οικονομίας με έμφαση 
στις γυναίκες»

2021ΤΑ03400004 31/08/2026 30/10/2026

5161093

Επιχορήγηση της ΔΥΠΑ για την 
υλοποίηση των προγραμμάτων 
κατάρτισης σε βασικές και ψηφιακές 
δεξιότητες και σε δεξιότητες σε 
κλάδους αιχμής / Ανάπτυξη βασικών 
δεξιοτήτων ως Προσωπικό Ιδιωτικής 
Ασφάλειας με παροχή πιστοποίησης 
των αποκτηθεισών γνώσεων

2022ΤΑ03400006 31/08/2026 30/10/2026

5161447

Εκπαίδευση Εκπαιδευτικών της 
ΔΥΠΑ με Τεχνικές Σύγχρονης και 
Ασύγχρονης Εκπαίδευσης και 
Κατάρτισης

2022ΤΑ03400009 31/08/2026 30/10/2026

5161462 Προμήθεια Διαδραστικών Πινάκων 
στις Σχολές της Δ.ΥΠ.Α 2022ΤΑ03400011 31/08/2026 30/10/2026

5164822

DYPA app - Αναβάθμιση εφαρμογής 
κινητών της ΔΥΠΑ για την παροχή 
καινοτόμων υπηρεσιών σύζευξης 
προσφοράς και ζήτησης εργασίας 
καθώς και συνοδών υπηρεσιών

2022ΤΑ03400015 31/08/2026 30/10/2026

5164823
Νέο Ολοκληρωμένο Πληροφοριακό 
Σύστημα και Πλατφόρμα 
Ηλεκτρονικών Υπηρεσιών  ΔΥΠΑ

2022ΤΑ03400012 31/08/2026 30/10/2026

5164477

Εξελιγμένο σύστημα ανάλυσης 
δεδομένων με την χρήση συστήματος 
επιχειρηματικής ευφυίας (New 
evidence-based and data-driven 
decision-making system)

2022ΤΑ03400018 31/08/2026 30/10/2026

5174739

Επιχορήγηση της Δ.ΥΠ.Α. για την 
υλοποίηση του Έργου: Προγράμματα 
αναβάθμισης δεξιοτήτων και 
επανακατάρτισης εργαζομένων σε 
όλους τους κλάδους της οικονομίας με 
έμφαση στις ψηφιακές και πράσινες 
δεξιότητες

2022ΤΑ03400042 31/08/2026 30/10/2026

5189715

Ανάπτυξη εφαρμογής τεχνητής 
νοημοσύνης (chatbot) για την 
βελτίωση και αυτοματοποίηση των 
συμβουλευτικών υπηρεσιών της 
ΔΥΠΑ

2023ΤΑ03400001 31/08/2026 30/10/2026

5200187
Ενέργειες προβολής του 
επανασχεδιασμού των Κέντρων 
Προώθησης Απασχόλησης

2023ΤΑ03400010 31/08/2026 30/10/2026
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Κωδικός 
ΟΠΣ

Τίτλος Έργου Κωδικός 
Εναρίθμου

Ημερομηνία 
λήξης έργου

Νέα ημερομηνία 
λήξης έργου

5202985
Προμήθεια υποδομών εικονικών 
επιφανειών εργασίας και εφαρμογών 
γραφείου

2023ΤΑ03400014 31/08/2026 30/10/2026

5223326

Μετάβαση του Πληροφοριακού 
Συστήματος Εργάνη σε αρχιτεκτονική 
και περιβάλλον νεφοϋπολογιστικών 
υποδομών G-cloud - MS Azure

2024ΤΑ03400001 31/08/2026 30/10/2026

5223950 Οριζόντια Αξιολόγηση Προγραμμάτων 
Κατάρτισης 2024ΤΑ03400003 31/08/2026 30/10/2026

5186096 Επικοινωνία και Δημοσιότητα των 
ενεργητικών πολιτικών απασχόλησης. 2022ΤΑ03400043 31/08/2026 30/10/2026

5164458
Yλοποίηση δράσεων για την προβολή 
της Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και 
Κατάρτισης

2022ΤΑ03400022 31/08/2026 30/10/2026

5150046 SUB1. Single IT system for the 
Labour Market Monitoring ARIADNE 2021ΤΑ03400000 31/08/2026 30/10/2026

5168349 Ψηφιοποίηση και αποθήκευση-
αρχειοθέτηση αρχείων ΔΥΠΑ 3ο ΤΔΕ 2022ΤΑ03400026 31/08/2026 30/10/2026

5185618
Ψηφιακός Μηχανισμός συγκέντρωσης 
στοιχείων και εξαγωγής του 
κατώτατου νομοθετημένου μισθού

2022ΤΑ03400040 31/08/2026 30/10/2026

5149170
HRM (ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ)

2021ΤΑ03400008 31/08/2026 30/10/2026

5150752

ΕΙΔΙΚΟ ΕΡΓΑΛΕΙΟ ΣΥΖΕΥΞΗΣ 
ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΚΑΙ ΖHΤΗΣΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
'' SKILLS -BASED MATCHING 
TOOL''

2021ΤΑ03400009 31/08/2026 30/10/2026

5158526 FMIS - Πληροφοριακό σύστημα 
οικονομικής διαχείρισης 2021ΤΑ03400011 31/08/2026 30/10/2026

5161358
Βελτίωση ελέγχου ποιότητας της 
ΔΥΠΑ στις μονάδες Επαγγελματικής 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (EEK)

2022ΤΑ03400008 31/08/2026 30/10/2026

5162232

Ανάπτυξη Υπηρεσιών 
Διαλειτουργικότητας Πληροφοριακών 
Συστημάτων ΟΑΕΔ και 
αυτοματοποίηση διαδικασιών (100% 
Digital - Interoperability Services)

2022ΤΑ03400014 31/08/2026 30/10/2026

5164475 Ψηφιοποίηση και Αποθήκευση-
Αρχειοθέτηση αρχείων ΔΥΠΑ 2022ΤΑ03400013 31/08/2026 30/10/2026

5168347
Ψηφιοποίηση και αποθήκευση-
αρχειοθέτηση αρχείων ΔΥΠΑ _ 2ο 
ΤΔΕ

2022ΤΑ03400025 31/08/2026 30/10/2026

5174128

Επικαιροποίηση των υφιστάμενων 
ή/και δημιουργία νέων οδηγών 
κατάρτισης των ΕΠΑΣ Μαθητείας της 
ΔΥΠΑ

2022ΤΑ03400028 31/08/2026 30/10/2026

ΑΔΑ: Λ40ΜΗ-ΠΛΕ



Έντυπο Δ1_Ε6
Έκδοση 1.2 6

Κωδικός 
ΟΠΣ

Τίτλος Έργου Κωδικός 
Εναρίθμου

Ημερομηνία 
λήξης έργου

Νέα ημερομηνία 
λήξης έργου

5174811

SUB2: Ολοκληρωμένο Πληροφοριακό 
Σύστημα της Γενικής Γραμματείας 
Εργασίας για την Ασφάλεια και την 
Υγεία στην Εργασία (ΗΡΙΔΑΝΟΣ)

2022ΤΑ03400030 31/08/2026 30/10/2026

5200283
Ολοκληρωμένο Πληροφοριακό 
Σύστημα Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 
ΔΥΠΑ

2023ΤΑ03400002 31/08/2026 30/10/2026

5202592

Αξιολόγηση των προγραμμάτων 
κατάρτισης για την αναβάθμιση των 
δεξιοτήτων και την επανακατάρτιση 
των εργαζομένων

2023ΤΑ03400011 31/08/2026 30/10/2026

5200557 Μελέτη εφαρμογής του έργου 
"Ψηφιακή Πύλη για τις Δεξιότητες" 2023ΤΑ03400019 31/08/2026 30/10/2026

5203092

Ενίσχυση των ψηφιακών δεξιοτήτων 
των Προϊσταμένων της Δ.ΥΠ.Α. σε 
ανώτερο επίπεδο  στο Πρόγραμμα 
Microsoft Office

2023ΤΑ03400018 31/08/2026 30/10/2026

5216864

Δράσεις δημοσιότητας για τα 
προγράμματα αναβάθμισης 
δεξιοτήτων και επανακατάρτισης 
εργαζομένων που υλοποιεί η ΔΥΠΑ.

2023ΤΑ03400026 31/08/2026 30/10/2026

5186090

Υπηρεσίες ποιοτικού ελέγχου του 
εκπαιδευτικού υλικού των 
προγραμμάτων κατάρτισης που 
κατατέθηκαν από αδειοδοτημένα 
Κ.Δ.Β.Μ.

2022ΤΑ03400038 31/08/2026 30/10/2026

5149162 SUB4. Ψηφιοποίηση του ιστορικού 
ασφάλισης του e-EFKA 2021ΤΑ03400003 31/08/2026 30/10/2026

5150092 Βραχυχρόνιο προσωπικό ως 
συμβουλευτικοί υπάλληλοι 2021ΤΑ03400005 31/08/2026 30/10/2026

5161090

Επιχορήγηση  της ΔΥΠΑ για την 
υλοποίηση του έργου: 
Αναπροσαρμογή επιδομάτων 
ανεργίας - Σύνδεση επιδόματος 
ανεργίας με προϋπηρεσία

2022ΤΑ03400002 31/08/2026 30/10/2026

5161445 Aίθουσες εικονικής πραγματικότητας 2022ΤΑ03400029 31/08/2026 30/10/2026

5161449 E-learning και ψηφιοποίηση 
εκπαιδευτικού περιεχομένου 2022ΤΑ03400000 31/08/2026 30/10/2026

5161450

Cyber Security  - Υπηρεσίες 
ασφάλειας και προστασίας των 
πληροφοριακών συστημάτων της 
Δ.ΥΠ.Α

2022ΤΑ03400010 31/08/2026 30/10/2026

5161640 E-learning και ψηφιοποίηση 
εκπαιδευτικού περιεχομένου 2022ΤΑ03400039 31/08/2026 30/10/2026

5180539
Εκσυγχρονισμός των υφιστάμενων 
εργαστηρίων και του εξοπλισμού των 
ΣΑΕΚ-ΚΕΚ-ΚΕΚ ΑμεΑ της ΔΥΠΑ

2022ΤΑ03400034 31/08/2026 30/10/2026

5180915 Eco-printing - Οικολογικές 
Εκτυπώσεις στην Δ.ΥΠ.Α. 2024ΤΑ03400002 31/08/2026 30/10/2026
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5181166

Επιχορήγηση της ΔΥΠΑ για 
Προγράμματα Ανοικτού Τύπου στο 
πλαίσιο των Ενεργητικών Πολιτικών 
Απασχόλησης

2023ΤΑ03400017 31/08/2026 30/10/2026

5184327

«Υποέργο 5 και 6: Ανάπτυξη του νέου 
Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού 
Συστήματος (ΟΠΣ) του e-ΕΦΚΑ, 
αναβάθμιση του συστήματος 
ψηφιακής απονομής συντάξεων 
«ΑΤΛΑΣ» (Δράση 16750) και 
ανάπτυξη συστημάτων κεντρικής 
διαχείρισης του e-ΕΦΚΑ»

2022ΤΑ03400041 31/08/2026 30/10/2026

5185570
Αναβάθμιση/επικαιροποίηση  
εκπαιδευτικών προγραμμάτων  ΚΕΚ, 
ΚΕΚ ΑμεΑ Δ.ΥΠ.Α

2022ΤΑ03400045 31/08/2026 30/10/2026

5189945 Ποιοτικός Έλεγχος Εξυπηρέτησης 
Πελατών 2023ΤΑ03400007 31/08/2026 30/10/2026

5197943
Αγορά κτιρίου για τη στέγαση των 
Υπηρεσιών Κεντρικής Διοίκησης της 
ΔΥΠΑ

2024ΤΑ03400000 31/08/2026 30/10/2026

5203252 Αναβάθμιση Συμβουλευτικών 
Υπηρεσιών 2025ΤΑ03400002 31/08/2026 30/10/2026

5223464
Επιχορήγηση της ΔΥΠΑ για την 
υλοποίηση των προγραμμάτων 
κατάρτισης σε κλάδους αιχμής

2024ΤΑ03400004 31/08/2026 30/10/2026

5223616
Κέντρο Ελέγχου Διαχείρισης 
Πληροφοριών της Αγοράς Εργασίας 
(Control Room)

2025ΤΑ03400003 31/08/2026 30/10/2026

5226310

Επιχορήγηση της ΔΥΠΑ για την 
υλοποίηση του Έργου "Προγράμματα 
αναβάθμισης δεξιοτήτων και 
επανακατάρτισης σε κλάδους υψηλής 
ζήτησης με έμφαση σε δεξιότητες 
ψηφιακές, πράσινες και οικονομικού 
εγγραμματισμού για ανέργους και 
εργαζόμενους ωφελούμενους”

2025ΤΑ03400004 31/08/2026 30/10/2026

5227573

Επιχορήγηση της ΔΥΠΑ για την 
υλοποίηση του Έργου "Προγράμματα 
αναβάθμισης δεξιοτήτων και 
επανακατάρτισης σε κλάδους υψηλής 
ζήτησης με έμφαση σε δεξιότητες 
ψηφιακές, πράσινες και οικονομικού 
εγγραμματισμού"

2026ΤΑ03400000 31/08/2026 30/10/2026

5149171

Επιχορήγηση της ΔΥΠΑ για την 
υλοποίηση του έργου: Στοχευμένο 
πρόγραμμα απασχόλησης σε 
κρίσιμες περιοχές μακροχρόνιας 
ανεργίας (ηλικίας 45 ετών και άνω)

2021ΤΑ03400001 31/08/2026 30/10/2026

5150094

Επιχορήγηση της ΔΥΠΑ για την 
υλοποίηση του έργου: "Πρόγραμμα 
επιχορήγησης επιχειρήσεων για την 
απασχόληση ανέργων που 

2021ΤΑ03400006 31/08/2026 30/10/2026
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αντιμετωπίζουν εμπόδια στην ένταξη 
ή επανένταξή τους στην αγορά 
εργασίας"

5150507

Επιχορήγηση της ΔΥΠΑ για την 
υλοποίηση του έργου: SUB4. 
Πρόγραμμα προεργασίας για 
ανέργους νέους ηλικίας 18 έως 30 
ετών

2021ΤΑ03400007 31/08/2026 30/10/2026

5157226

Επιχορήγηση της ΔΥΠΑ για την 
υλοποίηση του Έργου "Προγράμματα 
αναβάθμισης δεξιοτήτων και 
επανακατάρτισης σε κλάδους υψηλής 
ζήτησης με έμφαση στις ψηφιακές και 
πράσινες δεξιότητες" και υλοποίηση 
των δράσεων δημοσιότητας από την 
Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ ΥΠΕΚΥΠ

2021ΤΑ03400010 31/08/2026 30/10/2026

5164476

Επιχορήγηση της ΔΥΠΑ για την 
υλοποίηση του έργου: Ολοκληρωμένη 
Δράση Κατάρτισης και Απασχόλησης 
ανέργων ηλικίας 25 έως 45 ετών

2022ΤΑ03400027 31/08/2026 30/10/2026

5164478

Προγράμματα εκπαίδευσης ειδικού 
ενδιαφέροντος για την ενδυνάμωση 
των δεξιοτήτων των εργασιακών 
συμβούλων των ΚΠΑ2 ΔΥΠΑ

2022ΤΑ03400017 31/08/2026 30/10/2026

5223599

Σύστημα Διαχείρισης Ωφελουμένων 
προγραμμάτων επιδοτούμενης 
Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής 
Κατάρτισης (ΣΕΚ) της Δημοσίας 
Υπηρεσίας Απασχόλησης

2025ΤΑ03400000 31/08/2026 30/10/2026

5224365

Υποστήριξη παρακολούθησης και 
υλοποίησης προγραμμάτων 
κατάρτισης μέσω του 
Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού 
Συστήματος "Voucher"

2025ΤΑ03400001 31/08/2026 30/10/2026

5227573

Επιχορήγηση της ΔΥΠΑ για την 
υλοποίηση του Έργου "Προγράμματα 
αναβάθμισης δεξιοτήτων και 
επανακατάρτισης σε κλάδους υψηλής 
ζήτησης με έμφαση σε δεξιότητες 
ψηφιακές, πράσινες και οικονομικού 
εγγραμματισμού"

2026ΤΑ03400000 31/08/2026 30/10/2026

Κατά τα λοιπά, ισχύουν οι επιμέρους αποφάσεις ένταξης των έργων με τους ανωτέρω κωδικούς Ο.Π.Σ. στο Ταμείο 
Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν.

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΗΣ

ΑΔΑ: Λ40ΜΗ-ΠΛΕ
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ
Αποδέκτες προς Ενέργεια:

1.Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης, (μέσω email: epapageorgiou@dypa.gov.gr, co-funded@dypa.gov.gr)
2. Ηλεκτρονικός Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ), (μέσω email: d.dioik@efka.gov.gr, 
tm.diefprogr@efka.gov.gr, d.asfalisis@efka.gov.gr, m.lekka@efka.gov.gr, imeremetidi@efka.gov.gr)
3.Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, (μέσω email: ggergasias@yeka.gr, 
akonstantinidou@ypakp.gr) 
4.Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Δ/νση Δημ. Επενδύσεων, Δ/νση Δημοσίων Επενδύσεων, 
(μέσω email: gdde@minfin.gr , p.lamprinos@minfin.gr , protokollo@minfin.gr , pde.protokollo@minfin.gr,  
n.lolos@minfin.gr)

Αποδέκτες προς Κοινοποίηση:
1.Γραφείο Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, (μέσω email: ypourgos_erg@yeka.gr)
2. Γραφείο Γενικής Γραμματέως ΠΔΕ & ΕΠΑ, (μέσω email: gensec.pde@minfin.gr , pde@minfin.gr)
3.ΓΔΟΥ Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, (μέσω email: p.pagoni@ypekyp.gov.gr)

Αποδέκτες Εσωτερικής Διανομής
1. Γραφείο Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών
2. Ειδική Υπηρεσία Συντονισμού Ταμείου Ανάκαμψης
3. Γενική Γραμματεία Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων και Εθνικού Προγράμματος Ανάπτυξης (ΠΔΕ 
και ΕΠΑ)

ΑΔΑ: Λ40ΜΗ-ΠΛΕ
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