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 Σπάρτη    2     Σεπτεμβρίου   2026 

 Αριθμ. Πρωτ.:   292154 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 
ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ KAI ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ 

 
 
 

Ταχ. Διεύθυνση : ΔΙΟΙΚΗΤΗΡΙΟ  
 2ο χλμ. Ε.Ο. Σπάρτης - Γυθείου 

 
 

ΑΠΟΦΑΣΗ Ταχ. Κώδικας : 23100, Σπάρτη 
Πληροφορίες : Χριστοφίλη Παπαδάκου 
Τηλέφωνο  : 27313-63183  
Email : x.papadakou@lakonia.gr 

 
 

ΘΕΜΑ:  Τροποποίηση/συμπλήρωση της αριθμ.19322/21-01-2026 απόφασης Περιφερειάρχη 
“Εφαρμογή Ειδικών Συλλογικών Συμβάσεων Εργασίας για τη ρύθμιση όρων και 
συνθηκών απασχόλησης των εργαζομένων των ΟΤΑ Β΄ βαθμού σε υπαλλήλους της 
Περιφέρειας Πελοποννήσου / Περιφερειακής Ενότητας Λακωνίας για το έτος 2026”                     
(2η τροποποίηση) 

Α Π Ο Φ Α Σ Η  
Ο  Π Ε Ρ Ι Φ Ε Ρ Ε Ι Α Ρ Χ Η Σ  Π Ε Λ Ο Π Ο Ν Ν Η Σ Ο Υ  

Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις του Ν.5314/2026 (ΦΕΚ 103 Α) «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης».  
2. Το άρθρο 41 του Ν.3979/2011 (ΦΕΚ 138 Α) «Για την ηλεκτρονική διακυβέρνηση και λοιπές 

διατάξεις». 
3. Τις διατάξεις του Π.Δ.131/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Πελοποννήσου» (ΦΕΚ 224 Α), ως 

τροποποιήθηκαν με την υπ ΄ αριθμ.109829/28-07-2021 απόφαση Συντονιστή Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου (ΦΕΚ 3833 Β), και ισχύουν. 

4. Την από 04-06-2018 Ειδική Συλλογική Σύμβαση Εργασίας (Ε.Σ.Σ.Ε) μεταξύ Ελληνικού Δημοσίου και 
Ομοσπονδίας Συλλόγων Υπαλλήλων Αιρετών Περιφερειών Ελλάδας (Ο.Σ.Υ.Α.Π.Ε.) για τη ρύθμιση 
των όρων και συνθηκών απασχόλησης των εργαζομένων με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου 
των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ΟΤΑ) Β΄ Βαθμού και των ΝΠΔΔ αυτών (ΦΕΚ 2358 Β/20-
06-2018 - ΑΔΑ: 7Τ6Β465ΧΘ7-Ι9Θ), ως τροποποιήθηκε με την από 15-03-2019 όμοιά της (ΦΕΚ 1052 
Β/29-03-2019 - ΑΔΑ: 6ΜΠΧ465ΧΘ7-0ΩΞ) και ισχύει. 

5. Την από 03-08-2018 Συλλογική Σύμβαση Εργασίας (Σ.Σ.Ε) μεταξύ Ελληνικού Δημοσίου, Γενικού 
Λογιστηρίου του Κράτους (Γ.Λ.Κ.) και Ομοσπονδίας Συλλόγων Υπαλλήλων Αιρετών Περιφερειών 
Ελλάδας (Ο.Σ.Υ.Α.Π.Ε.) για τη ρύθμιση των όρων και συνθηκών απασχόλησης των εργαζομένων 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου και Ορισμένου Χρόνου των Οργανισμών 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ΟΤΑ) Β΄ Βαθμού και των ΝΠΔΔ αυτών. 

6. Τις υπ΄ αριθμ. 54697/08-10-2018 (ΑΔΑ: Ω2ΧΘ465ΧΘ7-ΞΤΖ) και 35377/08-05-2019 εγκυκλίους του 
Υπουργείου Εσωτερικών (ΥΠ.ΕΣ.) αναφορικά με την Ε.Σ.Σ.Ε. 

7. Την υπ΄ αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.69/105/οικ.2091/14-01-2020 (ΑΔΑ: 6ΓΑΨ46ΜΤΛ6-ΘΝΓ) εγκύκλιο του 
ΥΠ.ΕΣ αναφορικά με τον έλεγχο τήρησης ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων σε δημόσιες 
υπηρεσίες ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και Ν.Π.Δ.Δ. 

8. Την υφιστάμενη στελέχωση των οργανικών μονάδων της Περιφερειακής Ενότητας Λακωνίας της 
Περιφέρειας Πελοποννήσου. 

9. Την υπ’ αριθμ. 245/14-12-2025 βεβαίωση της Ομοσπονδίας Συλλόγων Υπαλλήλων Αιρετών 
Περιφερειών Ελλάδας (Ο.Σ.Υ.Α.Π.Ε.) σύμφωνα με την οποία ο Σύλλογος Υπαλλήλων 
Περιφερειακής Ενότητας Λακωνίας είναι εγγεγραμμένο μέλος και ανήκει στη δύναμη της 
Ομοσπονδίας, η ισχύς της οποίας λήγει την 31-12-2026. 

10. Την υπ΄ αριθμ. 32/20-12-2025 βεβαίωση του Συλλόγου Υπαλλήλων Περιφερειακής Ενότητας 
Λακωνίας περί των εγγεγραμμένων μελών του.  
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11. Την υπ΄ αριθμ. 19322/21-01-2026 (ΑΔΑ: ΨΚ3Ω7Λ1-47Δ) απόφαση Περιφερειάρχη «Εφαρμογή 
Ειδικών Συλλογικών Συμβάσεων Εργασίας για τη ρύθμιση όρων και συνθηκών απασχόλησης 
των εργαζομένων των ΟΤΑ Β΄ βαθμού σε υπαλλήλους της Περιφέρειας Πελοποννήσου / 
Περιφερειακής Ενότητας Λακωνίας για το έτος 2026». 

12. Την υπ΄ αριθμ. 3665/08-01-2026 εισήγηση Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας, την                 
υπ’ αριθμ. 58373/24-02-2026 ορθή επανάληψη αυτής, καθώς και το από 24-02-2026 ηλεκτρονικό 
μήνυμα του Αν. Πρ/νου της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας σύμφωνα με το 
οποίο ο Παναγόπουλος Γεώργιος είχε συμπεριληφθεί εκ παραδρομής στην αρχική εισήγηση. 

13. Την υπ΄ αριθμ. 74727/06-03-2026 εισήγηση Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής 
Π.Ε. Λακωνίας.  

14. Τις υπ΄ αριθμ. 2/26-01-2026 και 7/05-02-2026 βεβαιώσεις του Συλλόγου Υπαλλήλων Περιφερειακής 
Ενότητας Λακωνίας αναφορικά με την εγγραφή νέων μελών.  

15. Την υπ΄ αριθμ. 178443/29-05-2026 (ΑΔΑ: 9ΩΜΠ7Λ1-Ψ44) απόφαση Περιφερειάρχη «Τροποποίηση 
και συμπλήρωση της αριθμ.19322/21-01-2026 απόφασης Περιφερειάρχη “Εφαρμογή Ειδικών 
Συλλογικών Συμβάσεων Εργασίας για τη ρύθμιση όρων και συνθηκών απασχόλησης των 
εργαζομένων των ΟΤΑ Β΄ βαθμού σε υπαλλήλους της Περιφέρειας Πελοποννήσου / 
Περιφερειακής Ενότητας Λακωνίας για το έτος 2026”». 

16. Τις υπ΄ αριθμ.16/29-06-2026, 20/29-06-2026 και 21/29-06-2026 βεβαιώσεις του Συλλόγου 
Υπαλλήλων Περιφερειακής Ενότητας Λακωνίας αναφορικά με την εγγραφή νέων μελών. 

17. Την υπ΄ αριθμ. 239428/17-07-2026 εισήγηση Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής 
Π.Ε. Λακωνίας.  

18. Τις ανάγκες τήρησης της εύρυθμης λειτουργίας των υπηρεσιών, εξυπηρέτησης των πολιτών και 
διασφάλισης του δημοσίου συμφέροντος. 

19. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του 
προϋπολογισμού της Περιφέρειας Πελοποννήσου. 

 
Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ο Υ Μ Ε  

 
Τ ρ ο π ο π ο ι ο ύ μ ε / σ υ μ π λ η ρ ώ ν ο υ μ ε  την υπ΄ αριθμ.19322/21-01-2026 απόφαση Περιφερειάρχη, 
ως ισχύει μετά την  υπ΄ αριθμ. 178443/27-05-2026 όμοιά της, στο (Α) αποφασιστικό σκέλος αυτής 
που αφορά στους δικαιούχους υπαλλήλους μειωμένου ωραρίου με τον καθορισμό τριών (3) νέων 
δικαιούχων υπαλλήλων μ ε ι ω μ έ ν ο υ  ω ρ α ρ ί ο υ  στη Διεύθυνση Αγροτικής Οικονομίας και 
Κτηνιατρικής της Περιφέρειας Πελοποννήσου / Περιφερειακής Ενότητας Λακωνίας για το έτος 2026 
σύμφωνα με την ακόλουθη καταγραφή: 

 
Μείωση του χρόνου της εβδομαδιαίας απασχόλησης σε τριανταπέντε (35) ώρες - ήτοι μία (1) ώρα 
ημερησίως - χωρίς μεταβολή των αποδοχών και του τρόπου υπολογισμού των αποζημιώσεών τους 
από την αιτία αυτή και χορήγηση δύο (2) επιπλέον ημερών κανονικής άδειας το χρόνο, στους 
ακολούθως αναφερόμενους υπηρετούντες υπαλλήλους, σύμφωνα με την εισήγηση της Δ.Α.Ο.Κ., 
λόγω αποκλειστικής και κατά πλήρες ωράριο απασχόλησης τους σε εξωτερικά συνεργεία με 
αντικείμενο:  

 Ποιοτικό και φυτοϋγειονομικό έλεγχο σε νωπά και μεταποιημένα προϊόντα, έλεγχο καταλληλόλητας 
συσκευαστηρίων νωπών οπωροκηπευτικών, έλεγχο εμπορίας γεωργικών φαρμάκων, ασφάλεια και 
υγιεινή τροφίμων και ζωοτροφών, εφαρμογή του προγράμματος Δακοκτονίας, φυτοϋγειονομικό 
έλεγχο πολλαπλασιαστικού υλικού και φυτωρίων, έλεγχο προϋποθέσεων έκδοσης Φυτοϋγειονομικού 
Διαβατηρίου, έλεγχο εμπορίας Φ.Π. και υπολειμμάτων σε φυτικά προϊόντα, επισήμανση και 
παρακολούθηση της εξέλιξης εχθρών και ασθενειών των καλλιεργειών και εφαρμογή μέτρων 
αντιμετώπισής τους, ενασχόληση με θέματα αμπελοοινικού τομέα, αναδιάρθρωση και μετατροπή 
αμπελουργικών εκτάσεων, διαχείριση αδειών για νέες φυτεύσεις αμπελώνων, τήρηση του 
ελαιοκομικού και αμπελοκομικού μητρώου, επιθεωρήσεις και αδειοδοτήσεις μονάδων μεταποίησης 
προϊόντων φυτικής προέλευσης, αυτοψίες και γνωμοδοτήσεις ΠΕΧΩΠ, παρακολούθηση γεωργικών 
εκμεταλλεύσεων στο πλαίσια του ΔΙΓΕΛΠ (RICA), αναγνώριση και έλεγχο λειτουργίας των 
Οργανώσεων Παραγωγών, έγκριση επιχειρησιακών προγραμμάτων οργανώσεων παραγωγών, 
έλεγχο πορείας υλοποίησης και παραλαβή των επιχειρησιακών προγραμμάτων Ο.Π. εσπεριδοειδών 
και ελαιουργικών φορέων, ενασχόληση με θέματα ΤΟΕΒ, τον αγροτικό εξηλεκτρισμό, τα αγροτικά 
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μηχανήματα, τις άδειες οδήγησης αγροτικών μηχανημάτων και εξετάσεις υποψηφίων οδηγών, 
χορήγηση βεβαιώσεων καταλληλόλητας για φοροαπαλλαγή, βιολογική γεωργία και κτηνοτροφία, 
άδειες παρέκκλισης πολλαπλασιαστικού υλικού μη βιολογικού, Προγράμματα Νέων Αγροτών και 
Σχεδίων Βελτίωσης, υλοποίηση και παρακολούθηση πράξεων του Μέτρου 4.2 του ΠΑΑ 2014-2020, 
έλεγχο εκτάσεων για επιδότηση επιτοκίου, πρόγραμμα μελισσοκομίας, έλεγχο κτηνοτροφικών 
εγκαταστάσεων, ελέγχους στην αγορά κρέατος, ελέγχους χωροταξικής ορθότητας της κατανομής 
των βοσκοτόπων 
 

 
Μετά την ως άνω συμπλήρωση οι δικαιούχοι υπάλληλοι μειωμένου ωραρίου της Διεύθυνσης 
Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Περιφερειακής Ενότητας Λακωνίας της Περιφέρειας 
Πελοποννήσου για το έτος 2026 από είκοσι πέντε (25), ως είχαν καθοριστεί με τις προηγούμενες 
αποφάσεις μας, αυξάνονται κατά τρεις (3), και ανέρχονται πλέον σε είκοσι οκτώ (28). 
 
Κατά τα λοιπά στοιχεία, ισχύουν τα οριζόμενα στην υπ΄ αριθμ. 19322/21-01-2026 απόφασή μας, ως 
τροποποιήθηκε/συμπληρώθηκε με την υπ΄ αριθμ. 178443/29-05-2026 όμοιά της. 
 

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από υπογραφής και λήγει την 31-12-2026, δεδομένου 
ότι η ισχύς της βεβαίωσης της Ο.Σ.Υ.Α.Π.Ε. είναι ετήσια και ανανεώνεται κατ΄ έτος υποχρεωτικά. 

 
 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ: 
1. Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη Π.Ε. Λακωνίας  
2. Δ/νση Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε. Λακωνίας    
3. Δ/νση Οικονομικού / Τμήμα Οικονομικής Διαχείρισης 
4. Αναφερόμενους υπαλλήλους  

 (δια των οικείου Πρ/νου Δ/νσης) 
5. Σύλλογος Υπαλλήλων Περιφερειακής Ενότητας Λακωνίας 
 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ: 
Δ/νση Διοικητικού Οικονομικού Π.Ε. Λακωνίας    
 

 
Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

 
 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ Π. ΠΤΩΧΟΣ 

 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΥΠΑΛΛΗΛΟΥ ΚΛΑΔΟΣ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

1.  ΠΕΤΣΕΤΙΔΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ / ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

2.  ΤΣΑΓΚΡΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ / ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

3.  ΤΣΑΜΠΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ / ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 
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