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ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

Για την υλοποίηση της δράσης  

«Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξη τους στην προσχολική εκπαίδευση 
καθώς και για την πρόσβασή παιδιών σχολικής ηλικίας , εφήβων και ατόμων με 

αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης». 

 

Σήμερα την 31η Αυγούστου 2026, στην Σκύδρα και στο Δημοτικό Κατάστημα, οι 

υπογεγραμμένοι: 
 

1.ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΡΓΟΔΟΤΗ 
ΕΠΩΝΥΜΙΑ : ΔΗΜΟΣ ΣΚΥΔΡΑΣ 

ΕΙΔΟΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ:Ο.Τ.Α 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΝΤΙΣΤΑΣΗΣ  20 – 585 00 Σκύδρα 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΝΟΜΙΜΟΥ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΥ: ΙΓΝΑΤΙΑΔΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ , ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

 

2.ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥ 

ΕΠΩΝΥΜΟ: ΛΑΜΠΡΟΥ                                          ΟΝΟΜΑ:ΝΑΤΑΛΙΑ  

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ : ΖΗΣΗΣ                                     Δ/ΝΣΗ ΚΑΤΟΙΚΙΑΣ : ΜΑΝΔΑΛΟ 

συνομολόγησαν και αποδέχθηκαν τα εξής:  

Η πρώτη των συμβαλλομένων έχοντας υπόψη 

α) τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α’/07-06-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της 

Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης − Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

β) την αρ.10267/24-8-2026  απόφαση Δημάρχου Σκύδρας  

1.Ορίζει την ανανέωση της σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της δεύτερης των 

συμβαλλομένων ,  με τους παρακάτω όρους: 

Α.ΕΙΔΟΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ  ΠΛΗΡΟΥΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΕΝΑΡΞΗΣ: 1-9-2026     ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΛΗΞΗΣ: 31-8-2027  (με δυνατότητα  

ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος) 

Β.ΧΡΟΝΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

ΗΜΕΡΕΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΩΣ : ΠΕΝΤΕ (5)   

ΩΡΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΗΜΕΡΗΣΙΩΣ : ΕΞΙ  (6)              ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΩΣ : ΤΡΙΑΝΤΑ (30) 

Γ.ΤΟΠΟΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ : ΔΗΜΟΣ ΣΚΥΔΡΑΣ  

Δ.ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ : ΔΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ  

Ε.ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥ : ΜΙΣΘΩΤΟΣ  

ΣΤ.ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ : 

1. Η πρώτη των συμβαλλομένων προσλαμβάνει τη δεύτερη ως ΔΕ Βρεφονηπιοκόμων     

για τους Παιδικούς / βρεφονηπιακούς σταθμούς του Δήμου Σκύδρας   στο πλαίσιο της  

υλοποίησης του Προγράμματος «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους 

στην προσχολική εκπαίδευση και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 

ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» περιόδου 2026-2027. 

2. Η σύμβαση αυτή αποτελεί σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου . Η 

εργασιακή σχέση λύεται με την παρέλευση του συμφωνηθέντος χρόνου, χωρίς καμία άλλη 

διατύπωση από τα συμβαλλόμενα μέρη. Υπάρχει η δυνατότητα ανανέωσης της σύμβασης 

εργασίας εφόσον και εάν συνεχιστεί η λειτουργία του Προγράμματος και υπάρχει ο 

απαραίτητος αριθμός παιδιών και κονδυλίων από το πρόγραμμα που να δικαιολογεί την 

ανανέωση της σύμβασης. 
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3. Οι αποδοχές της δεύτερης συμβαλλόμενης θα είναι σύμφωνα με το εκάστοτε ισχύον 

μισθολόγιο του Δημοσίου Τομέα και θα εφαρμόζονται οι διατάξεις του ν.4354/2015 (Α΄176) 

σχετικά με την κατάταξη ή  την εξέλιξη στα μισθολογικά κλιμάκια . Οι αποδοχές θα 

καταβάλλονται στην δικαιούχο εφόσον έχουν καταβληθεί στο Δήμο οι σχετικές 

επιχορηγήσεις και έχουν ολοκληρωθεί όλες οι νόμιμες διαδικασίες για την εξόφληση της 

μισθοδοσίας. 

4. Ο τόπος παροχής της εργασίας είναι τα διοικητικά όρια του Δήμου Σκύδρας. 

5. Ρητά συμφωνείται ότι η δεύτερη των συμβαλλομένων δεν καλύπτει πάγιες και διαρκείς 

ανάγκες παρά μόνο απασχολείται για την υλοποίηση του Προγράμματος «Προώθηση και 

υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση και για την πρόσβαση 

παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 

απασχόλησης» περιόδου 2026-2027 , με τη λήξη δε του ανωτέρω λύεται η σύμβαση χωρίς 

καμία απαίτηση  από μέρους του δεύτερου των συμβαλλομένων. 

6. Η σύμβαση μπορεί να καταγγελθεί  μόνο για σπουδαίο λόγο σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 672 του Α.Κ.  Σπουδαίος λόγος λύσης της σύμβασης πριν τη συμφωνηθείσα 

ημερομηνία αποτελεί ακόμα και ενδεχόμενη ακυρωτική απόφαση από το Α.Σ.Ε.Π. Παράβαση  

των όρων της παρούσας σύμβασης αποτελεί σπουδαίο λόγο καταγγελίας. 

7. Η παρούσα σύμβαση σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπεται σε αορίστου χρόνου, κατά τη 

διάταξη της παρ.3 του άρθρου 21 του ν.2190/1994 όπως ισχύει. 

8. Κάθε ζήτημα που δεν αναφέρεται ρητά στη σύμβαση αυτή, θα ρυθμίζεται σύμφωνα με τις 

σχετικές διατάξεις της εργατικής νομοθεσίας. 

9. Η δεύτερη των συμβαλλομένων με την υπογραφή της παρούσας δηλώνει ότι γνωρίζει και 

αποδέχεται το περιεχόμενό της . 

10. Η παρούσα συντάχθηκε  σε δύο αντίγραφα ,ένα για κάθε συμβαλλόμενο, και αφού 

διαβάστηκε και βεβαιώθηκε το περιεχόμενό της , υπογράφεται ως ακολούθως : 

 

 

                                                                 ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

              Η ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΚΥΔΡΑΣ                                       Η  ΑΝΤΙΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΗ  

 

 

 

           ΙΓΝΑΤΙΑΔΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ                                          ΛΑΜΠΡΟΥ ΝΑΤΑΛΙΑ  
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