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Α Π Ο Φ Α Σ Η 

 
Διορισμός Δόκιμων Τακτικών Υπαλλήλων στο ΥΠΕΘΑ/ΓΕΝ Κατηγορίας ΤΕ 

 
Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΥΠΕΘΑ 

 
 Έχοντας υπόψη : 
 
 1. Τις διατάξεις: 
 α. Του ν. 4765/21 «Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στον 
δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού 
(Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (Α΄ 6). 
 
 β. Της παρ. 11  του άρθρου 10 του ν. 3051/02 «Συνταγματικά κατοχυρωμένες 
ανεξάρτητες αρχές, τροποποίηση και συμπλήρωση του συστήματος προσλήψεων 
στο δημόσιο τομέα και συναφείς ρυθμίσεις» (Α΄ 220), όπως ισχύει. 
 
 γ. Του ν. 3528/07 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών 
Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» (Α΄ 26), όπως ισχύει. 
 
 δ. Του άρθρου 11 του ν. 3833/10 «Προστασία της εθνικής οικονομίας-
Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της δημοσιονομικής κρίσης» (Α΄ 40), όπως 
ισχύει. 
 
 ε. Του ένατου άρθρου παρ. 21 του ν. 4057/2012 «Πειθαρχικό Δίκαιο 
Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων 
Δημοσίου Δικαίου...» (Α΄ 54), όπως ισχύει. 
 
 στ. Της παρ. 1 του άρθρου 10 του ν. 4354/15 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις 
εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων.» (Α΄ 176). 
 
 ζ. Του ν. 4369/16 «Eθνικό Μητρώο Επιτελικών Στελεχών Δημόσιας Διοίκησης, 
βαθμολογική διάρθρωση θέσεων…..και άλλες διατάξεις» (Α΄ 33).  
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 η. Της παρ. 1 του άρθρου 29 του ν. 5149/24 «Επιτάχυνση προσλήψεων μέσω 
Α.Σ.Ε.Π., τροποποιήσεις στον Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών 
Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. και στον Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων, σύστημα κινήτρων και ανταμοιβής 
δημοσίων υπαλλήλων, ρυθμίσεις για το σύστημα αξιολόγησης δημοσίων 
υπαλλήλων και λοιπές διατάξεις για τη βελτίωση της λειτουργίας της δημόσιας 
διοίκησης.» (Α΄ 169), όπως ισχύει. 

 
 θ. Του άρθρου 52 «Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο προσωπικού των φορέων 
του Δημοσίου», του ν. 4830/21 (Α΄169). 
 
 ι. Του π.δ. 50/2001 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του 
δημόσιου τομέα» (Α΄ 39), όπως ίσχυε πριν την έκδοση του π.δ. 85/22 «Καθορισμός 
προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α΄ 
232). 
 
 ια. Του π.δ. 79/2018 «Οργανισμός Πολιτικού Προσωπικού Υπουργείου 
Εθνικής Άμυνας» (Α΄ 148). 
 
 ιβ. Του άρθρου 15 του π.δ. 85/22 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε 
φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α΄ 232). 
 
 2. Τη με αριθ. Φ.470/43/48375/Σ.12570//29.07.2019 Κοινή Απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εθνικής Άμυνας «Διορισμός του Αντωνίου 
Οικονόμου ως μετακλητού Γενικού Γραμματέα του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 517). 
 
 3. Τη με αριθ. Φ.010/122009/Σ.19298//02.11.2023 απόφαση του Υπουργού 
Εθνικής Άμυνας, «Μεταβίβαση Αρμοδιοτήτων Υπουργού Εθνικής Άμυνας στον 
Γενικό Γραμματέα του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας.» (Β΄ 6396).  
 
 4. Τη με αριθ. 10K/2022 προκήρυξη του ΑΣΕΠ (ΦΕΚ 80/τ. ΑΣΕΠ/21.12.22). 
 
 5. Τον Πίνακα Διοριστέων Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ) Προκήρυξης 
10Κ/2022 ΑΣΕΠ (ΦΕΚ 986/τ. Γ’/26.03.2024). 
 
 6. Το υπ’ αριθ. πρωτ. 18794//01/2024//21.10.2024 έγγραφο του ΑΣΕΠ.  
 
 7. Την υπ’ αριθ. 933/2024//21.10.2024 Απόφαση Μονομελούς Σύνθεσης του 
ΑΣΕΠ. 
 
 8. Την υπ’ αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./191/8921/03.06.2024/ΥΠΕΣ «Κατανομή 
προσωπικού στο Υπουργείο Εθνικής Άμυνας.» (ΑΔΑ: ΨΡΑΙ46ΜΤΛ6-5Ψ1), (ΦΕΚ 
3415/τ.Β΄/13.06.2024). 

 
 9. Τις Αιτήσεις/Υπεύθυνες Δηλώσεις των κάτωθι πέντε (5) διοριστέων βάσει της 
υπ’ αριθ. 933/2024//21.10.2024 Απόφασης Μονομελούς Σύνθεσης του ΑΣΕΠ, με τα 
συνημμένα σ’ αυτές δικαιολογητικά.  

ΑΔΑ: ΡΨΘΛ6-3Ι3



 

 

-3- 
 
 10. Τη με αριθμό πρωτόκολλου 270 από 10.12.2024 Βεβαίωση ΓΕΝ/ΔΟΥ/ 
ΟΕΠΝ. 
 
 11. Την υπ’ αριθμ. 572 από 13.12.2024 εισηγητική έκθεση του προϊσταμένου 
οικονομικών υπηρεσιών του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας. 
 

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ο Υ Μ Ε 
 
 1. Το διορισμό των παρακάτω, ως δόκιμων τακτικών υπαλλήλων του 
ΥΠΕΘΑ/ΓΕΝ, σε κενές οργανικές θέσεις προσωπικού με σχέση εργασίας δημοσίου 
δικαίου, της κατηγορίας Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ), με εισαγωγικό βαθμό Δ΄ 
και μισθολογικό κλιμάκιο 1ο (εισαγωγικό) της ΤΕ κατηγορίας και την τοποθέτησή 
τους στην έναντι ενός εκάστου αναφερόμενη υπηρεσία: 

 

 α. Κλάδου ΤΕ Μηχανικών, ειδικότητας Τεχνολογίας Ιατρικών Οργάνων:  
 

 Κωνσταντίνου Παναγιώτα του Ανδρέα, Ναυτικό Νοσοκομείο Αθηνών 
(ΝΝΑ) 
 Μαστοράκη Αργυρώ του Μιχαήλ, Ναυτικό Νοσοκομείο Κρήτης (ΝΝΚ) 

  
 β. Κλάδου ΤΕ Υγείας και Πρόνοιας, ειδικότητας Λογοθεραπείας: 
 

 Παπακωστόπουλος Ιωάννης του Γρηγορίου, Ναυτικό Νοσοκομείο 
Πειραιά (ΝΝΠ). 
 Αλετράς Χαρίλαος του Παναγιώτη, Ναυτικό Νοσοκομείο Πειραιά (ΝΝΠ). 
 
 γ.  Κλάδου ΤΕ Υγείας και Πρόνοιας, ειδικότητας Ραδιολογίας και Ακτινολογίας: 
  
 Μπουλταδάκης Εμμανουήλ του Ευτύχιου, Ναυτικό Νοσοκομείο Κρήτης 
(ΝΝΚ). 

 

 2. Περίληψη της απόφασης αυτής να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 
 
 Χολαργός, 18 Δεκεμβρίου 2024 
 
 ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΥΠΕΘΑ 
 Ακριβές Αντίγραφο Αντώνιος Π. Οικονόμου 
 
 ΜΠΥ ΔΕ ΔΙΟΙΚ.-ΛΟΓ. Α΄ Βαθμού 
 Φ. Ανανδρανιστάκη 

 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ 
Αποδέκτες για Ενέργεια: 
ΓΕΝ/Β5-Ι, ΓΕΝ/Β5-ΙΙ, ΓΕΝ/Β5-ΙV, ΓΕΝ/Β5-ΜΗΧ, ΓΕΝ/Ε3-ΙV. 
Αποδέκτες για Πληροφορία: 
ΓΕΝ/ΔΟΥ/ΟΕΠΝ, ΝΝΑ, ΝΝΚ, ΝΝΠ, ΓΕΝ/Ε3-ΙΙ. 
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