
(ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ)            

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ         
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ
Στην Πάτρα σήμερα την 10η Μαρτίου 2025, ημέρα Δευτέρα, στο κατάστημα της Περιφερειακής Ενότητας 
Αχαΐας, μεταξύ αφενός
 της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας, που εδρεύει στην Πάτρα (Ν.Ε.Ο. Πατρών – Αθηνών 32) με ΑΦΜ 

997824337 και εκπροσωπείται για την υπογραφή της παρούσας από τον Παπαδόπουλο Παναγιώτη του 
Λεωνίδα, Αντιπεριφερειάρχη Επιχειρηματικότητας, Έρευνας & Καινοτομίας, δυνάμει της υπ’ αριθ. 
ΠΔΕ/ΔΔ/15172/333/16.01.2024 (ΦΕΚ 657/τ.Β’/31.01.2024) απόφασης Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας 
«Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στους Αντιπεριφερειάρχες και σε εκλεγμένους Περιφερειακούς Συμβούλους 
της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας», στο εξής καλούμενη «Εργοδότης» και αφετέρου, 

 της Καφούσια Ειρήνης με ΑΦΜ 066877119 που στο εξής προς χάριν συντομίας θα αναφέρεται ως 
«Ανάδοχος», συμφωνείται η σύναψη Σύμβασης Μίσθωσης Έργου λαμβάνοντας ιδίως υπόψη:

1. Την παρ. 8 του άρθρου 103 του Συντάγματος της Ελλάδας.
2. Τις διατάξεις του Ν.2527/1997 (ΦΕΚ 206/τ.Α’/08.10.1997) «Τροποποίηση και συμπλήρωση διατάξεων 

του Ν. 2190/1994 και άλλες διατάξεις».
3. Τις διατάξεις του ν. 4914/2022 (Α΄ 61) «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών 

παρεμβάσεων για την Προγραμματική Περίοδο 2021-2027, σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας “Εθνικό 
Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.” και άλλες διατάξεις».

4. Τις διατάξεις του Ν.4727/2020 (ΦΕΚ Α' 184/23.09.2020) «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην 
Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές 
Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις.

5. Το Ν.4412/2016 «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών (προσαρμογή στις Οδηγίες 
2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)» (Α' 147).

6. Το Ν.4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των 
κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α' 133).

7. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για την προστασία 
των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και για την 
ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών και την κατάργηση της οδηγίας 95/46/ΕΚ (Γενικός 
Κανονισμός για την Προστασία Δεδομένων).

8. Το Ν.4624/2019 (ΦΕΚ 137/τ.Α΄/2019) με τίτλο «Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού 
Χαρακτήρα, μέτρα εφαρμογής του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της 
επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και ενσωμάτωση στην εθνική νομοθεσία της Οδηγίας 
(ΕΕ) 2016/680 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 και άλλες 
διατάξεις», όπως κάθε φορά ισχύει.

9. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 13 του Π.Δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε 
φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232).

10. Τις διατάξεις του άρθρου 14 παρ. 5 του Ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/Α/2016), με τις οποίες 
αντικαταστάθηκε η παράγραφος 4 του άρθρου 30 του Ν. 4314/2014 (ΦΕΚ 265/Α/2014) ως εξής: “4. 
Στο τέλος του άρθρου 4 της Πράξης Υπουργικού́́ Συμβουλίου 33/2006 προστίθεται περίπτωση κζ’ ως 
εξής: “κζ’) οι συμβάσεις μίσθωσης έργου που συγχρηματοδοτούνται στο πλαίσιο προγραμμάτων του 
ΕΣΠΑ, ΕΟΧ ή στο πλαίσιο άλλων ενωσιακών ή διεθνών προγραμμάτων, καθώς και οι συμβάσεις 
εργασίας ή απασχόλησης του προσωπικού́́ ιδιωτικού́́ δικαίου που προσλαμβάνεται για ορισμένο χρόνο ή 
για ωριαία απασχόληση για την εκτέλεση των ως άνω συγχρηματοδοτούμενων πράξεων και οι 
ανανεώσεις και οι παρατάσεις αυτών”, και κατ’ εξαίρεση του Ν. 2527/1997 και της ΠΥΣ 33/2006.

11. Τον Οργανισμό της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας, υπ’ αριθ. 31449/11.04.2023 Απόφαση του 
Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας & Ιονίου με θέμα 
«Τροποποίηση της υπ’ αριθ. 248595/27.12.2016 (Β΄ 4309) Απόφασης του Γενικού Γραμματέα της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου περί έγκρισης Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας.» (ΦΕΚ 2551/τ.Β΄/19.04.2023). 

Πάτρα, 10/03/2025
Α. Π.: οικ. ΠΔΕ/ΔΔ/76402/1910
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12. Την υπ’ αριθ. 635/2023 Απόφαση του Πολυμελούς Πρωτοδικείου Πατρών μέσω της οποίας γίνεται η 
επικύρωση των αποτελεσμάτων των Αυτοδιοικητικών Εκλογών της 8ης Οκτωβρίου και των 
επαναληπτικών τους της 15ης Οκτωβρίου 2023 με την οποία ανακηρύχτηκαν ο Περιφερειάρχης και οι 
Περιφερειακοί Σύμβουλοι ΠΔΕ για την περίοδο 2024-2027 και από το από 18.12.2023 πρακτικό 
ορκωμοσίας Περιφερειακού Συμβουλίου περιφερειακής περιόδου από 01.01.2024 έως και 31.12.2028.

13. Την υπ’ αριθ. ΠΔΕ/ΔΔ/4904/127/05.01.2024 (ΑΔΑ: 9ΦΖΦ7Λ6-532) Απόφαση του Περιφερειάρχη 
Δυτικής Ελλάδας περί «Ορισμού Αναπληρωτή Περιφερειάρχη της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας και 
μεταβίβαση αρμοδιοτήτων σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.11 του άρθρου 160 του ν.3852/2010 (Α΄ 
87) όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει».

14. Την υπ’ αριθ. ΠΔΕ/ΔΔ/4908/128/05.01.2024 (ΑΔΑ: 98ΧΘ7Λ6-73Φ) Απόφαση του Περιφερειάρχη 
Δυτικής Ελλάδας Περί «Ορισμού Αντιπεριφερειαρχών της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας». 

15. Την υπ’ αριθ. ΠΔΕ/ΔΔ/24010/554/24.01.2024 (ΦΕΚ 657/τ.Β’/31.01.2024) Απόφαση Περιφερειάρχη 
Δυτικής Ελλάδας με θέμα «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στους Αντιπεριφερειάρχες και σε εκλεγμένους 
Περιφερειακούς Συμβούλους της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας».

16. Την υπ’ αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10.10.2016 εγκύκλιο της Γενικής Διεύθυνσης Διοίκησης 
Ανθρώπινου Δυναμικού του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης σύμφωνα με την 
οποία δεν απαιτείται έγκριση της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, για προσωπικό που προσλαμβάνεται στο 
πλαίσιο προγραμμάτων του ΕΣΠΑ, του ΕΟΧ ή στο πλαίσιο άλλων διεθνών προγραμμάτων με συμβάσεις 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ή με ωριαία απασχόληση καθώς και με συμβάσεις 
μίσθωσης Έργου συμπεριλαμβανόμενων των παρατάσεων και ανανεώσεων των ανωτέρω συμβάσεων.

17. Την υπ’ αριθ. 30/2023 (ΑΔΑ: Ψ65Ν7Λ6-7ΥΞ) Απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου Δυτικής 
Ελλάδας «Καθορισμός ωριαίου κόστους απασχολούμενων με σύμβαση μίσθωσης έργου για το έκτακτο 
προσωπικό που απασχολείται στην Περιφέρεια Δυτικής Ελλάδας με σύμβαση μίσθωσης έργου για την 
εκτέλεση των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ 2021- 2027, Ευρωπαϊκής Εδαφικής 
Συνεργασίας, καθώς και άλλων ενωσιακών ή διεθνών προγραμμάτων κατ’ αναλογία των διατάξεων του 
κεφαλαίου Β΄ του Ν.4354/2015, όπως ισχύει». 

18. Την υπ’ αριθ. 110/2024 (ΑΔΑ: 63YΣ7Λ6-172) Απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου με θέμα 
«Έγκριση του Προϋπολογισμού της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας έτους 2025 και του Πίνακα 
Στοχοθεσίας Οικονομικών Αποτελεσμάτων, σύμφωνα με την Κ.Υ.Α. 63724/28.07.2023 (σχ. η 
1850/2024 (ΑΔΑ: ΡΗΗΕ7Λ6-Τ3Κ) Απόφαση της Περιφερειακής Επιτροπής της Π.Δ.Ε. και η υπ’ 
αριθ.908/29.11.2024 θετική γνωμοδότηση του Παρατηρητηρίου Οικονομικής Αυτοτέλειας των 
Ο.Τ.Α..)». Η Απόφαση αφού ελέγχθηκε ως προς την νομιμότητά της, βρέθηκε νόμιμη με την υπ’ αριθ. 
95310/31.12.2024 (ΑΔΑ: ΕΠ1ΞΟΡ1Φ-Χ5Μ) Απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου.

19. Την υπ’ αριθ. 616/2024 (ΑΔΑ: 6Ε0Φ7Λ6-ΦΒΜ) απόφαση της Περιφερειακής Επιτροπής της ΠΔΕ με την 
οποία: Α) εγκρίνει την αποδοχή και υλοποίηση του έργου «Fostering youth volunteering for personal 
and professional growth in a more social Europe» – Προώθηση του εθελοντισμού των νέων για 
προσωπική και επαγγελματική ανάπτυξη σε μια πιο κοινωνική Ευρώπη” με ακρωνύμιο “YESVolunteer”, 
στο πλαίσιο του προγράμματος Interreg Europe, συνολικός προϋπολογισμός της Π.Δ.Ε. (ως εταίρος): 
186.300,00€. Β) Εγκρίνει τον Ενδεικτικό Πίνακα Πολυετούς Δέσμευσης (Βάσει Τεχνικού Δελτίου). Γ) 
Ορίζει ως Διευθύνουσα Υπηρεσία υλοποίησης του ως άνω έργου τη Διεύθυνση Ανάπτυξης Π.Ε. Αχαΐας 
και Δ) Εξουσιοδοτεί τον Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας για την υπογραφή των απαιτούμενων 
εγγράφων, ως νόμιμος εκπρόσωπος (legal signatory).

20. Το εγκεκριμένο Τεχνικό Δελτίο & project ID v4.0 02C07000.
21. Την από 13.05.2024 Συμφωνία Εταιρικής Συνεργασίας μεταξύ των εταίρων (PARTNERSHIP 

AGREEMENT).
22. Την από 11.04.2024 Σύμβαση Χρηματοδότησης (Grant Agreement) μεταξύ του επικεφαλής  εταίρου 

του έργου και της Διαχειριστικής Αρχής του Προγράμματος.
23. Την A/A 3579 με αριθ. πρωτ. 328565/16475/14.10.2024 απόφαση ανάληψης υποχρέωσης (ΑΔΑ: 

9ΚΣΗ7Λ6-ΩΥΓ) σε βάρος του Κ.Α.Ε. 01.071.9919.01.1250.
24. Το υπ’ αριθ. ΠΔΕ/ΔΑΑ/409794/8733/09.12.2024 έγγραφο της Διεύθυνσης Ανάπτυξης Π.Ε. Αχαΐας, με 

θέμα «Αίτημα πρόσληψης 2 (δύο) συνεργατών με Σύμβαση Μίσθωσης Έργου για την κάλυψη των 
αναγκών του ευρωπαϊκού έργου Fostering youth volunteering for personal and professional growth in 
a more social Europe – Προώθηση του εθελοντισμού των νέων για προσωπική και επαγγελματική 
ανάπτυξη σε μια πιο κοινωνική Ευρώπη, με ακρωνύμιο YESVolunteer, στα πλαίσια του προγράμματος 
Interreg Europe.

25. Την υπ’ αριθ. ΠΔΕ/ΔΑΑ/242655/5181/26.07.2024 (ΑΔΑ: 9ΠΤΧ7Λ6-2Λ9) Απόφαση του Περιφερειάρχη 
με θέμα: α) Ορισμός Διευθύνουσας Υπηρεσίας υλοποίησης του ευρωπαϊκού έργου: Fostering youth 
volunteering for personal and professional growth in a more social Europe– Προώθηση του 
εθελοντισμού των νέων για προσωπική και επαγγελματική ανάπτυξη σε μια πιο κοινωνική Ευρώπη, με 
ακρωνύμιο YESVolunteer του προγράμματος Interreg Europe, β) Συγκρότηση Ομάδας Εργασίας του 
ανωτέρω έργου.

26. Την υπ’ αριθ. 2082/2024 Απόφαση (Πρακτικό 57/23.12.2024) (ΑΔΑ: 9ΙΥΟ7Λ6-Χ2Β) της Περιφερειακής 
Επιτροπής της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας με θέμα: «Έγκριση έκδοσης πρόσκλησης εκδήλωσης 
ενδιαφέροντος για τη σύναψη σύμβασεων μίσθωσης έργου με δύο (2) συνεργάτες/ιδες για την κάλυψη 
των αναγκών του ευρωπαϊκού έργου «Fostering youth volunteering for personal and professional 
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growth in a more social Europe – Προώθηση του εθελοντισμού των νέων για προσωπική και 
επαγγελματική ανάπτυξη σε μια πιο κοινωνική Ευρώπη», με ακρωνύμιο YESVolunteer, στα πλαίσια του 
προγράμματος Interreg Europe.

27. Την υπ’ αριθ. ΠΔΕ/ΔΔ/435425/7709/30.12.2024 (ΑΔΑ:6Σ4Ψ7Λ6-ΔΜΒ) Πρόσκληση Εκδήλωσης 
Ενδιαφέροντος για την υποβολή προτάσεων για τη σύναψη μίσθωσης έργου στο πλαίσιο υλοποίησης 
του Ευρωπαϊκού έργου «Fostering youth volunteering for personal and professional growth in a more 
social Europe – Προώθηση του εθελοντισμού των νέων για προσωπική και επαγγελματική ανάπτυξη σε 
μια πιο κοινωνική Ευρώπη», με ακρωνύμιο YESVolunteer, στα πλαίσια του προγράμματος Interreg 
Europe.

28. Την υπ’ αριθ. ΠΔΕ/ΔΔ/13866/319/15.01.2025 (ΑΔΑ: 9ΥΧ57Λ6-ΦΨΝ) Απόφασή μας με θέμα «Σύσταση 
και συγκρότηση επιτροπής αξιολόγησης αιτήσεων και επιτροπής εξέτασης ενστάσεων για την 
αξιολόγηση των προτάσεων που υποβλήθηκαν στην πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος 
(ΠΔΕ/ΔΔ/435425/7709/30.12.2024_ΑΔΑ:6Σ4Ψ7Λ6-ΔΜΒ) και την κατάρτιση των πινάκων κατάταξης 
των υποψηφίων για τη σύναψη μίσθωσης έργου στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου «Fostering youth 
volunteering for personal and professional growth in a more social Europe – Προώθηση του 
εθελοντισμού των νέων για προσωπική και επαγγελματική ανάπτυξη σε μια πιο κοινωνική Ευρώπη», με 
ακρωνύμιο YESVolunteer, στα πλαίσια του προγράμματος Interreg Europe.

29. Το από 21.02.2025 πρακτικό αξιολόγησης των αιτήσεων/προτάσεων εκδήλωσης ενδιαφέροντος των 
υποψηφίων για τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου, από τα μέλη της αντίστοιχης κατά τα ανωτέρω 
Επιτροπής.

30. Τον υπ’ αριθ. ΠΔΕ/ΔΔ/28786/714/28.01.2025 προσωρινό πίνακα βαθμολογίας προσόντων των 
υποψηφίων για τη θέση Κ1 και τον υπ’ αριθ. ΠΔΕ/ΔΔ/28816/716/28.01.2025, προσωρινό πίνακα 
απορριπτέων για τη θέση Κ1.

31. Το γεγονός ότι δεν υποβλήθηκαν ενστάσεις κατά των ως άνω προσωρινών πινάκων.
32. Τον υπ’ αριθ. οικ.ΠΔΕ/ΔΔ/61188/1494/24.02.2025 οριστικό πίνακα κατάταξης υποψηφίων για τη θέση 

Κ1.
33. Την υπ’ αριθ. ΠΔΕ/ΔΔ/66296/1616/27.02.2025 (ΑΔΑ:ΨΘΛ47Λ6-5ΟΚ) Απόφαση περί έγκρισης α) του 

από 21.02.2025 πρακτικού αξιολόγησης των αιτήσεων/προτάσεων εκδήλωσης ενδιαφέροντος και β) 
των οριστικών πινάκων αξιολόγησης των  υποβληθέντων αιτήσεων/προτάσεων των υποψηφίων για τη 
σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου στο πλαίσιο υλοποίησης της πράξης «Fostering youth 
volunteering for personal and professional growth in a more social Europe – Προώθηση του 
εθελοντισμού των νέων για προσωπική και επαγγελματική ανάπτυξη σε μια πιο κοινωνική Ευρώπη», με 
ακρωνύμιο YESVolunteer, στα πλαίσια του προγράμματος Interreg Europe.

34. Το γεγονός ότι η εκτέλεση των εργασιών στο πλαίσιο του έργου από την υπό σύναψη σύμβασης 
μίσθωσης έργου, δεν καλύπτει πάγιες και διαρκείς ανάγκες της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας.

35. Τις υποχρεώσεις της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας που απορρέουν στο πλαίσιο υλοποίησης του 
ανωτέρω έργου.

Ο Εργοδότης αναθέτει και η Ανάδοχος αποδέχεται την ανάθεση του έργου, όπως αυτό μνημονεύεται 
αναλυτικά στο άρθρο 1 της παρούσας, ως σύμβαση μίσθωσης έργου στο πλαίσιο υλοποίησης της πράξης 
Fostering youth volunteering for personal and professional growth in a more social Europe – Προώθηση 
του εθελοντισμού των νέων για προσωπική και επαγγελματική ανάπτυξη σε μια πιο κοινωνική Ευρώπη», με 
ακρωνύμιο YESVolunteer, στα πλαίσια του προγράμματος Interreg Europe, σύμφωνα με τους ειδικότερους 
όρους της παρούσας σύμβασης που περιγράφονται αναλυτικά κατωτέρω:

Άρθρο 1 – Αντικείμενο
Η συνεργάτιδα θα ενταχθεί στην ομάδα του έργου με κωδικό αναφοράς Κ1 και θα απασχοληθεί με τη 
διοικητική υποστήριξη, την οικονομική διαχείριση και το φυσικό αντικείμενο της πράξης σε όλα τα πακέτα 
εργασίας που συμμετέχει η ΠΔΕ (Α. Ανταλλαγή καλών πρακτικών στον τομέα του εθελοντισμού, Β. 
Επικοινωνία και Διάχυση, Γ. Διαχείριση Έργου), σύμφωνα με την περιγραφή του τεχνικού δελτίου, το 
πλαίσιο διαχείρισης του προγράμματος Interreg Europe, αλλά και της Εθνικής νομοθεσίας, καθώς και τις 
κατευθυντήριες οδηγίες της ομάδας έργου.

Τα πακέτα εργασίας στα οποία θα απασχοληθεί η συνεργάτιδα είναι τα εξής:

Α. Ανταλλαγή καλών πρακτικών στον τομέα του εθελοντισμού 
Δράσεις 
Ε2.1: Steering Committee Meeting 
Ε3.1: Interregional Study Visit 
Ε4.1: Steering Committee Meeting 
Ε5.1: Interregional Study Visit 
Ε6.1: Interregional staff exchange 
Ε7.1: Fourth joint thematic surveys/studies/analysis for an update on improvements of the instruments 
Ε8.1: Final capitalisation event
Δράσεις 
Ε2.2: Interregional Study Visit
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Ε3.2: Interregional thematic seminars/workshop 1 “Cooperating at European level”
Ε4.2: Interregional Study Visit
Ε5.2: Second joint thematic surveys/studies/analysis for an update on improvements of the instruments
Ε6.2: Third joint thematic surveys/studies/analysis for an update on improvements of the instruments 
Ε7.2: Project Meeting 
Δράσεις 
Ε4.3: Interregional thematic seminars/workshop 3 “towards a quality professional insertion”
Ε7.3: Monitoring results meetings at the regional level: Impact assessment of policy responses and 
improvement of regional socio-economic context 
Ε8.3: Final steering committee meeting 
Δράσεις 
Ε3.4: Interregional Study Visit 
Ε4.4: First joint thematic surveys/studies/analysis on first improvements of the instruments
Ε5.4: Steering committee meeting Ε 6.4: Steering committee meeting
Δράσεις
Ε2.5: Steering Committee Meeting
Ε3.5: Interregional thematic seminars/workshop 2 “Integration of NETTs and YWFO”
Ε7.5: interregional exchange of experience on improvement of the instruments reached by the partners 
Δράση
Ε4.6: Steering committee meeting 

Β. Επικοινωνία και Διάχυση
Δράσεις 
C1.1 Contribution on Dissemination and Communication Plan 
C1.2 Contribution on Social Media and website 
C1.3 Contribution on Factsheet 1 
Δράσεις 
C2.1: Contribution on the project video 
C2.4: 1st Newsletter 
C3.1: Contribution on Social Media and website 
C4.1: Contribution on Social Media and website 
C5.1: Contribution on Social Media and website 
C6.1: Contribution on Social Media and website 
C7.1: Contribution on Social Media and website 
C8.1: Contribution on Social Media and website 
Δράσεις 
C2.2: Contribution on Social Media and website 
C3.2: Contribution on Factsheet 1 
C4.2: Contribution on 2nd Newsletter 
C5.2: Strategy for dissemination of the results of the two first years during interregional study visit 7 
C6.2: Contribution on 3rd Newsletter 
C8.2: Final public dissemination events at the regional level
Δράσεις 
C2.3: 1st meeting with day-to-day coordinator and LP 
C5.3: 3rd Factsheet 
C8.3: 4th online meeting with the day-to-day coordinator and LP
Δράση
C8.4: Regional capitalisation events to showcase the project results and policy instrument changes
Δράση 
C8.5: 2-day interregional dissemination event to showcase the project results and policy instrument 
changes in LP country 

Γ. Διαχείριση Έργου 
Συνεισφορά στην οικονομική και διοικητική διαχείριση του έργου σε συνεργασία με την ομάδα έργου της 
Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας. Σύνταξη 6-μηνιαίων οικονομικών αναφορών και αναφορών προόδου 
σύμφωνα με το πλάνο του προγράμματος.

Άρθρο 2 - Χρονική διάρκεια
Το έργο αναπτύσσεται σε 3 φάσεις υλοποίησης: την κυρίως φάση υλοποίησης, την φάση παρακολούθησης 
και την φάση ολοκλήρωσης. 
Βασική φάση: 1 Απριλίου 2024 – 31 Μαρτίου 2027 
Φάση παρακολούθησης: 1 Απριλίου 2027 – 31 Μαρτίου 2028 
Φάση κλεισίματος: 1 Απριλίου 2028 – 30 Ιουνίου 2028 

Η ΠΔΕ συμμετέχει ενεργά σε όλες τις φάσεις του έργου όπως παρακάτω: 
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ΒΑΣΙΚΗ ΦΑΣΗ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ (core phase): Η ανταλλαγή εμπειριών μεταξύ εταίρων (που ονομάζεται επίσης 
«διαπεριφερειακή διαδικασία μάθησης») είναι ο κύριος καταλύτης για τη δημιουργία της αναμενόμενης 
βελτίωσης της πολιτικής στις συμμετέχουσες περιφέρειες. Οι τυπικές δραστηριότητες που σχετίζονται με 
αυτή τη μαθησιακή διαδικασία περιλαμβάνουν σεμινάρια, εργαστήρια, επιτόπιες επισκέψεις, ανταλλαγές 
προσωπικού και αξιολογήσεις από ειδικούς. Η διαδικασία μάθησης βασίζεται στον προσδιορισμό, την 
ανάλυση και την ανταλλαγή γνώσεων και πρακτικών πολιτικής από τις συμμετέχουσες περιφέρειες στον 
τομέα πολιτικής. Τα σχέδια διαπεριφερειακής συνεργασίας θα αναλύουν τις εμπειρίες ή/και τις πρακτικές 
που ανταλλάσσουν και διαδίδουν τα πλέον χρήσιμα πορίσματα. Αυτή η διάδοση θα επιτευχθεί κυρίως με την 
παροχή στοιχείων στην ηλεκτρονική βάση δεδομένων καλών πρακτικών του προγράμματος, η οποία 
επιτρέπει τη δημοσίευση των καλών πρακτικών που προσδιορίζονται στην ιστοσελίδα του έργου. Η φύση 
των πρακτικών μπορεί να είναι πολύ διαφορετική ανάλογα με το ζήτημα που πραγματεύεται το έργο (π.χ. 
προσεγγίσεις διακυβέρνησης, μεθοδολογίες, έργα, τεχνικές κ.λπ.). Η περίοδος αυτή διαρκεί 36 μήνες. 

ΦΑΣΗ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ (follow-up phase): Η φάση παρακολούθησης ξεκινά όταν τελειώσει η βασική 
φάση υλοποίησης. Διαρκεί 12 μήνες. Είναι πρωτίστως αφιερωμένη στην παρακολούθηση των πρώτων 
αποτελεσμάτων των βελτιώσεων πολιτικής που επιτεύχθηκαν κατά τη βασική φάση και στην 
παρακολούθηση του κατά πόσον επιτυγχάνονται πρόσθετες βελτιώσεις πολιτικής. Για τις περιφέρειες που 
έχουν ήδη επιτύχει βελτίωση της πολιτικής τους στην βασική φάση, οι δραστηριότητες παρακολούθησης 
περιλαμβάνουν τον έλεγχο των εδαφικών επιπτώσεων αυτών των βελτιώσεων. Η φάση παρακολούθησης 
επιτρέπει στους εταίρους να υποβάλλουν εκθέσεις σχετικά με τυχόν νέες βελτιώσεις πολιτικής που 
προκύπτουν από την ανταλλαγή εμπειριών τους. Επιπλέον, για τις περιφέρειες που δεν επιτυγχάνουν 
βελτίωση της πολιτικής έως το τέλος της βασικής φάσης, η φάση παρακολούθησης θα τους επιτρέψει: να 
παρακολουθούν σε ποιο βαθμό τα μέτρα που περιγράφονται στα σχέδια δράσης τους εφαρμόζονται τελικά 
στην πράξη, να αξιολογούν τα αποτελέσματα αυτών των μέτρων και να συγκεντρώνουν αποδεικτικά 
στοιχεία για τυχόν επιτεύγματα που πρέπει να αναφέρονται στο πρόγραμμα. 

ΦΑΣΗ ΟΛΟΚΛΗΡΩΣΗΣ (closure phase): Η τελευταία φάση ολοκλήρωσης του έργου διαρκεί 3 μήνες και 
περιλαμβάνει τις διαδικασίες διοικητικής παρακολούθησης και κλεισίματος του έργου (τελική αναφορά 
προόδου, πιστοποίηση δαπανών και τελικές πληρωμές). 

Άρθρο 3 - Αμοιβή
Για τη θέση Κ1 η αποζημίωση της Αναδόχου που θα απασχοληθεί στο έργο θα είναι έως του ποσού των 
72.000,00€ (συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ) και όλων των προβλεπόμενων κρατήσεων.

Το ωρομίσθιο της Αναδόχου με βάση τα προσόντα και την εμπειρία της σε εφαρμογή της υπ’ αριθ. 30/2023 
απόφασης του Περιφερειακού Συμβουλίου Δυτικής Ελλάδας καθορίζεται στο ποσό των 16,00 € στο οποίο 
συμπεριλαμβάνονται όλες οι νόμιμες εισφορές κρατήσεις καθώς και ο ΦΠΑ.

Η ανωτέρω αμοιβή συμπεριλαμβάνει όλα τα έξοδα και το όφελος της Αναδόχου εκτός των δαπανών 
μετακινήσεων, σύμφωνα με τα λοιπά οριζόμενα στη Σύμβαση, μηδεμίας άλλης οφειλής, απαίτησης ή 
αξίωσης υφισταμένης, ρητώς μνημονευομένου ότι ο οφειλόμενος φόρος εισοδήματος, τυχόν εισφορές και 
τέλη παντός είδους, σχετιζόμενα προς τη Σύμβαση βαρύνουν την Ανάδοχο.

Άρθρο 4 - Τρόπος Πληρωμής
Η ανωτέρω αμοιβή προς την Ανάδοχο θα καταβληθεί σε μηνιαίες δόσεις ανάλογα με το χρόνο απασχόλησής 
της. Προς τούτο θα τηρούνται στον φορέα υλοποίησης του έργου, (α) μηνιαία φύλλα χρονοχρέωσης 
(timesheets) και (β) μηνιαία φύλλα περιγραφής των εργασιών (έκθεση πεπραγμένων) που εκτελέστηκαν 
που θα συνυπογράφονται από τον υπεύθυνο του έργου, από τον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Ανάπτυξης 
Π.Ε. Αχαΐας και από την Ανάδοχο.

Η αμοιβή θα καταβάλλεται μετά την έκδοση και υποβολή των σχετικών φορολογικών παραστατικών 
(Τ.Π.Υ.) και δικαιολογητικών πληρωμής από την Ανάδοχο.

Ρητώς δε ορίζεται δια της παρούσης ότι, η καταβολή της αμοιβής θα βαρύνει τον εγκεκριμένο 
προϋπολογισμό της Πράξης «Fostering youth volunteering for personal and professional growth in a more 
social Europe – Προώθηση του εθελοντισμού των νέων για προσωπική και επαγγελματική ανάπτυξη σε μια 
πιο κοινωνική Ευρώπη», με ακρωνύμιο YESVolunteer, στα πλαίσια του προγράμματος Interreg Europe, και 
συγκεκριμένα την κατηγορία δαπανών «personnel».

Άρθρο 5 – Εκτέλεση του Έργου
Η Ανάδοχος θα επιτελεί τα καθήκοντά της αυτοπροσώπως στους χώρους και τις εγκαταστάσεις της 
Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας στην Πάτρα, και συγκεκριμένα στην ταχυδρομική διεύθυνση: Πανεπιστημίου 
254, τ.κ. 26443.
Επίσης, θα έχει την υποχρέωση να συνεργάζεται με τον Υπεύθυνο Έργου και τα υπόλοιπα μέλη της ομάδας 
έργου στην οποία θα ενταχθεί. Στις περιπτώσεις που αιτιολογημένα και με τη σύμφωνη γνώμη του 
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Υπεύθυνου του Έργου απαιτείται μετακίνηση αναδόχου, τα έξοδα καλύπτονται από τον προϋπολογισμό του 
έργου, υπό τους όρους που θα ορίζονται ειδικότερα στη σύμβαση.

Άρθρο 6 – Ευθύνη του Αναδόχου
Η Ανάδοχος ευθύνεται για την εμπρόθεσμη και προσήκουσα ολοκλήρωση του έργου, ευθυνόμενη για κάθε 
υπαίτια καθυστέρηση.
Ο Εργοδότης διατηρεί το δικαίωμα να μην εγκρίνει το επί μέρους έργο που η εκτέλεσή του θεωρείται μη 
αποδεκτή και στη διακριτική του ευχέρεια είναι να ζητήσει την επανάληψη ή αποκατάστασή του.
Η Ανάδοχος υποχρεούται να επαναλάβει, διορθώσει ή τροποποιήσει τη σχετική εργασία, ώστε να είναι 
σύμφωνη με τη σύμβαση και αποδεκτή από τον Εργοδότη, χωρίς πρόσθετη αμοιβή.
Η Ανάδοχος υποχρεούται να τηρεί πλήρη εχεμύθεια και να μην αποκαλύπτει καθ' οποιονδήποτε τρόπο προς 
τρίτους στοιχεία, λογισμικό ή προσωπικά δεδομένα, τα οποία θα περιέλθουν σε γνώση της κατά την 
εκτέλεση του έργου, ευθυνόμενη αποκλειστικά για την αποκατάσταση κάθε ζημίας και της ηθικής βλάβης, 
περιλαμβανόμενης και εκείνης τρίτων προσώπων, από την τυχόν παράβαση της υποχρέωσης αυτής.
Ευθύνη της Αναδόχου επίσης είναι η προετοιμασία όλων των απαιτούμενων εγγράφων, δράσεων και λοιπών 
δραστηριοτήτων για την ολοκλήρωση-κλείσιμο της Πράξης.
Η Ανάδοχος υπόσχεται και εγγυάται την κατά τρόπο επιστημονικά και τεχνικά άρτιο υλοποίηση του έργου 
που αναλαμβάνει, λαμβανομένων υπόψη των προϋποθέσεων του άρθρου 7 της παρούσας.

Άρθρο 7 - Υποχρέωση Εργοδότη
Ο Εργοδότης οφείλει να παράσχει στην Ανάδοχο όλα τα απαραίτητα επίσημα έγγραφα, υλικά και τεχνικά 
μέσα κ.λπ. τα οποία έχει στη διάθεσή του και αφορούν στην υλοποίηση της Πράξης.

Άρθρο 8 - Καταγγελία
Ο Εργοδότης δύναται αζημίως δι' εαυτόν να καταγγείλει την παρούσα σύμβαση εφόσον η Ανάδοχος 
παραβαίνει τις υποχρεώσεις της ή δεν συμμορφώνεται άμεσα προς τις υποδείξεις και εντολές της 
Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας ή δεν τηρεί ποιοτικές προδιαγραφές και απαιτήσεις του Εργοδότη.
Σε κάθε περίπτωση και εφόσον κατά τη διάρκεια του έργου διαπιστωθεί ότι η εκπλήρωση των υποχρεώσεων 
που απορρέουν από την παρούσα σύμβαση από την Ανάδοχο δεν είναι κατάλληλη, επαρκής, προσφερόμενη 
με πνεύμα καλής συνεργασίας και συνεννόησης και γενικά δεν είναι ικανοποιητική κατά την κρίση της 
Ομάδας Έργου, ο Εργοδότης διατηρεί το δικαίωμα, να λύσει τη σύμβαση με απόφαση του αρμόδιου 
συλλογικού οργάνου.
Στην περίπτωση της ως άνω λύσης της σύμβασης, η Ανάδοχος δικαιούται της αμοιβής της για το τμήμα του 
έργου που έχει ολοκληρώσει μέχρι εκείνη τη στιγμή και θα παραδώσει με την εντολή διακοπής. Πέραν των 
ανωτέρω η Ανάδοχος δεν μπορεί να εγείρει καμία απαίτηση ή να ζητήσει άλλη αποζημίωση από τον 
Εργοδότη, για τη μη συνέχιση του έργου.
Η Ανάδοχος δικαιούται, σε περίπτωση έκτακτης ανάγκης, να ζητήσει από τον Εργοδότη τη λύση της 
σύμβασης, κοινή συναινέσει. Σε αυτή την περίπτωση, αφού παραδώσει το τμήμα του έργου, το οποίο έχει 
ολοκληρώσει, δε δικαιούται καμία άλλη αμοιβή.

Άρθρο 9 - Λοιποί όροι
 Η παρούσα σύμβαση σε καμία περίπτωση δεν συνάπτεται με σκοπό την κάλυψη πάγιων και διαρκών 

αναγκών της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας, ούτε υποκρύπτει οποιαδήποτε μορφή εξαρτημένης εργασίας, 
αντικείμενο δε αυτής είναι η ολοκλήρωση και μόνο του συγκεκριμένου έργου στην οποία αποβλέπει 
αποκλειστικά εντός του συγκεκριμένου χρονικού διαστήματος, γεγονός που άλλωστε προκύπτει και από 
το περιεχόμενό της.

 Η κυριότητα και όλα τα δικαιώματα πνευματικής ιδιοκτησίας όλων των αποτελεσμάτων που παράγονται 
κατά την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης ανήκουν στον «Εργοδότη». Το δε δικαίωμα ιδιοκτησίας του 
εργοδότη ισχύει όπως περιγράφεται στη σύμβαση μεταξύ των εταίρων. Η πνευματική ιδιοκτησία 
περιλαμβάνει το δικαίωμα εκμετάλλευσης του έργου (περιουσιακό δικαίωμα) και το δικαίωμα της 
προστασίας του προσωπικού δεσμού με αυτό (ηθικό δικαίωμα), όπως τα δικαιώματα αυτά αναλύονται 
στα σχετικά άρθρα του Ν. 2121/93. Απαγορεύεται ρητά στην Ανάδοχο να παραχωρήσει οποιοδήποτε 
δικαίωμα σε οποιονδήποτε τρίτο, όπως επίσης απαγορεύεται στην Ανάδοχο να διαθέτει ή να χρησιμοποιεί 
μέρος ή το σύνολο του έργου για οποιοδήποτε λόγο, χωρίς τη προηγούμενη γραπτή έγκριση του 
«Εργοδότη».

 Γεγονότα ανωτέρας βίας, τα οποία προκαλούν καθυστέρηση ή αδυναμία εκτέλεσης, εν όλω ή εν μέρει 
της σύμβασης, δε συνιστούν αθέτηση εκ μέρους των συμβαλλομένων των υποχρεώσεών τους. 

 Σε περίπτωση γεγονότος ανωτέρας βίας το μέρος που εμποδίζεται στην εκπλήρωση των υποχρεώσεών 
του ειδοποιεί την/τον αντισυμβαλλόμενο/η εντός τριών (3) ημερών και οφείλει να ζητά εναλλακτικούς 
τρόπους για την εκπλήρωση των όρων της παρούσας.

 Η συμβαλλόμενη δε δικαιούται να υποκατασταθεί ολικά ή μερικά από άλλον δια την παροχή των 
συγκεκριμένων υπηρεσιών.

 Στην περίπτωση αλλαγής των εθνικών μισθολογικών διατάξεων θα προσαρμόζεται ανάλογα το ωρομίσθιο 
εφόσον υπάρχουν διαθέσιμοι από το έργο πόροι.

 Τυχόν τροποποίηση των όρων της παρούσας σύμβασης θα πραγματοποιηθεί αποκλειστικά και μόνο σε 
έγγραφη μορφή.
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 Η Ανάδοχος δηλώνει ότι δέχεται όλα τα παραπάνω και αναλαμβάνει την εκτέλεση του έργου σύμφωνα 
με τους όρους της παρούσας σύμβασης.

 Οι συμβαλλόμενοι δηλώνουν ότι όλοι οι όροι του παρόντος θεωρούνται ουσιώδεις και εκφράζουν τη 
θέλησή τους.

 Η σύμβαση αυτή υπογράφεται σε τρία (3) όμοια πρωτότυπα, από τα οποία παίρνει ένα ο κάθε 
συμβαλλόμενος και το τρίτο συνοδεύει τα παραστατικά πληρωμών της Αναδόχου.
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