
 

 

 

 

ΑΝΑΝΕΩΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών 

για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών 

σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 

απασχόλησης» περιόδου 2026-2027.  

 

              Στις Σέρρες σήμερα, 28-08-2026, ημέρα Παρασκευή, οι κατωτέρω συμβαλλόμενοι: 

 

Α. Ο Δήμος Σερρών, ο οποίος εκπροσωπείται νόμιμα από την Δήμαρχο Σερρών κ. Βαρβάρα 

Μητλιάγκα, η οποία ενεργεί με βάση: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 4342/2015 άρθρο 72 παρ. 5, σύμφωνα με τις οποίες οι ανανεώσεις ή 

παρατάσεις συμβάσεων του προσωπικού ΙΔΟΧ που απασχολείται κατά τις διατάξεις του Ν. 

2190/1994 άρθρο 21 παρ. 3 όπως ισχύει, στο πλαίσιο υλοποίησης προγραμμάτων που 

χρηματοδοτούνται – επιδοτούνται, εξαιρείται από την έγκριση της επιτροπής της ΠΥΣ 

33/2006. 

 2. Την  αριθ. 830/25-08-2026 ΑΔΑ:ΨΑΑ7Ω10-ΠΚΣ απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής Δήμου 

Σερρών.  

 3.  Την με αριθ. πρωτ.:  31472/644/27-08-2026  Απόφαση της Δημάρχου Σερρών.  

 

Β. Η ΓΑΛΙΔΩΡΑ ΣΑΡΑΝΤΟΥΛΑ του ΑΡΓΥΡΙΟΥ, συμφωνήσαμε τα παρακάτω: 

 

Ο πρώτος των συμβαλλομένων , που θα ονομάζεται στο εξής «Εργοδότης», ανανεώνει 

τη σύμβαση του δεύτερου των συμβαλλομένων, που λέγεται «Εργαζόμενη» για χρονικό 

διάστημα ενός (1) έτους από τη λήξη της προηγούμενης σύμβασης (31.08.2026) προκειμένου 

να συνεχίσει να προσφέρει τις υπηρεσίες σε ένα από τα τμήματα των Παιδικών Σταθμών του 

Δήμου Σερρών ως Υ.Ε Προσωπικό Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων για την υλοποίηση του 

προγράμματος «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 

εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με 

αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» περιόδου 2026-2027. 

 

Η χρονική διάρκεια ανανέωσης της σύμβασης ορίζεται από 01.09.2026 έως 

31.08.2027  με δυνατότητα ανανέωσης. 

Η «Εργαζόμενη» θα παρέχει υπηρεσίες σε Παιδικό Σταθμό του Δήμου Σερρών 

σύμφωνα με τον πρότυπο κανονισμό Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών 

Σταθμών (ΦΕΚ 4249/05-12-2017  άρθρο 13 παρ.6 σχετ. ΑΔΣ η 31/29-10-2025 ΑΔΑ 95ΝΓΩ10-

ΓΝ2). 

  

 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

ΝΟΜΟΣ ΣΕΡΡΩΝ 

ΔΗΜΟΣ ΣΕΡΡΩΝ 

                                 

 

 

Σέρρες, 28-08-2026 

Αριθμ.  πρωτ.: 31566 

ΑΔΑ: ΨΒΤ6Ω10-3Ε8



Ειδικότερα: 

 

 

 Εκτελεί όλες τις εργασίες καθαριότητας όλων των εσωτερικών και εξωτερικών 

χώρων του Σταθμού εκτός εκείνων του μαγειρείου. 

 Είναι αποκλειστικά υπόλογη για το γενικό ιματισμό του Σταθμού που 

περιλαμβάνουν από την Υπεύθυνη του σταθμού, εκτός εκείνου που χρησιμοποιείται από 

κάθε υπάλληλο του Παιδαγωγικού προσωπικού και οφείλει να μεριμνά για την καλή 

συντήρηση, καθαριότητα και φύλαξη αυτού στον κατάλληλο χώρο αποθήκευσης του, 

ευθυνόμενη για κάθε απώλεια ή αδικαιολόγητης καταστροφή του. 

 Βοηθά το μάγειρα σε περίπτωση που δεν υπάρχει βοηθός μάγειρα, στην 

προετοιμασία του φαγητού των παιδιών. 

 Παρευρίσκεται στο χώρο της τραπεζαρίας και βοηθά τους υπαλλήλους του παιδαγωγικού 

προσωπικού καθόλη τη διάρκεια του φαγητού των παιδιών. 

          Βοηθά στην προετοιμασία των  παιδιών του νηπιακού τμήματος για την μεσημεριανή 

τους ανάπαυση καθώς και στην ετοιμασία αυτών για την αποχώρηση τους απ’ το Σταθμό. 

          Σε περίπτωση κωλύματος ή ασθένεια του βοηθού μάγειρα εκτελεί εκ περιτροπής και 

αυτά τα καθήκοντα μέχρι την αναπλήρωση του κωλυόμενου ή ασθενούντος. 

          Συνοδεύει τα νήπια στην τουαλέτα και είναι υπεύθυνη για την ατομική καθαριότητα 

και υγιεινή των νήπιων 

           Για τις εργασίες καθαριότητας χρησιμοποιεί υλικά καθαριότητας που παραλαμβάνει 

από την Υπεύθυνη του σταθμού. 

 Εκτελεί κάθε άλλη εργασία  σε περίπτωση έκτακτης ανάγκης με υπόδειξη του 

προϊστάμενου ή άλλου υπεύθυνου. 

Η «Εργαζόμενη» θα συνεργάζεται, επίσης, με το υπόλοιπο προσωπικό ώστε να 

υλοποιείται κατά τον καλύτερο δυνατό τρόπο η εύρυθμη λειτουργία του  Παιδικού Σταθμού. 

Η αμοιβή θα είναι αυτή που προβλέπει ο Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/2015 ) με τον οποίο 

καθορίζονται οι αποδοχές του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ και κατά την καταβολή τους θα γίνονται από το Δήμο 

Σερρών όλες οι νόμιμες κρατήσεις. 

Κάθε ζήτημα που δεν αναφέρεται ρητά στη σύμβαση αυτή, θα ρυθμίζεται σύμφωνα με 

τις σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας. 

Αυτά συμφώνησαν τα συμβαλλόμενα μέρη, σε απόδειξη των οποίων συντάχθηκε αυτή η 

σύμβαση. 

 

ΤΑ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΑ ΜΕΡΗ 

 

 

           ΓΙΑ ΤΟ ΔΗΜΟ ΣΕΡΡΩΝ                                                              Η ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ 

            Η   ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

 

 

 

         ΒΑΡΒΑΡΑ ΜΗΤΛΙΑΓΚΑ                                                     ΓΑΛΙΔΩΡΑ  ΣΑΡΑΝΤΟΥΛΑ                          

              

Kοινοποίηση: 

-Υπάλληλο 
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