
 

 

 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ  ΔΗΜΟΚΡΑΣΙΑ                                                         

ΤΠΟΤΡΓΕΙΟ ΤΓΕΙΑ΢       

7η Τ. ΠΕ. ΚΡΗΣΗ΢ 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟ΢ΟΚΟΜΕΙΟ ΡΕΘΤΜΝΟΤ      

 

΢ΤΜΒΑ΢Η ΤΠΗΡΕ΢ΙΩΝ 

«ανάδειξη αναδόσος πος θα διαθέζει ζηο Νοζοκομείο ζςνολικά ηπειρ (3)  

ΠΛΤΝΣΕ΢/ΝΣΡΙΕ΢,  για σπονικό διάζηημα δύο (2) μηνών,  ππωινήρ ή απογεςμαηινήρ 

απαζσόληζηρ, για ζαπάνηα (40) ώπερ εβδομαδιαίωρ (πενθήμεπο) από Δεςηέπα μέσπι 

΢άββαηο, με μία (1)  Κςπιακή/Απγία ανά μήνα CPV 98310000-9» 

 

 

ΑΡΙΘΜΟ΢        183/2024 

ΠΟ΢Ο ΢ΤΝΟΛΙΚΗ ΣΙΜΗ ΢υνολικι Αξία χωρίσ ΦΠΑ 12.000,00€ 

΢υνολικι Αξία ςυμπ/νου ΦΠΑ: 14.880,00€ 

ΑΝΑΔΟΧΟ΢               Α΢ΣΙΚΕ΢ ΤΠΗΡΕ΢ΙΕ΢ Ο.Ε 

ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΜΕΝΗ ΤΠΗΡΕ΢ΙΑ             7θ Τ.ΠΕ. Κριτθσ – ΓΕΝΙΚΟ ΝΟ΢ΟΚΟΜΕΙΟ ΡΕΘΤΜΝΟΤ 

ΑΠΟΦΑ΢Η ΑΝΑΛΗΨΗ΢  ΤΠΟΧΡΕΩ΢Η΢ & ΑΔΑ 1315/21.11.2024 & AΔA:Ρ0Τ46907Λ-2Γ΢ 

CPV 98310000-9 

ΚΑΕ 0439 

 

 

΢το Ρζκυμνο  ςτο γραφείο προμθκειϊν του Γενικοφ Νοςοκομείου Ρεκφμνου,   οι υπογεγραμμζνοι  

α) το Γενικό Νοςοκομείο  Ρεθφμνου που εδρεφει ςτο Ρζκυμνο, Σρανταλλίδου 17-19, 74100 Ρζκυμνο 

Κριτθσ, με   Α.Φ.Μ: 999272718 Δ.Ο.Τ ΡΕΘΤΜΝΟΤ όπωσ εκπροςωπείται νόμιμα από τον Διοικθτι κ. 

Νικόλαο Μαλλιαρό  και 

β ) Α΢ΣΙΚΕ΢ ΤΠΗΡΕ΢ΙΕ΢ Ο.Ε Δ/νςθ: Λ. Κουντουριϊτθ 170 Σ.Κ.: 74100 Ρζκυμνο, Σθλ. 2831020210 με 

Α.Φ.Μ: 099480065 Δ.Ο.Τ: Ρεκφμνου,  ςυμφϊνθςαν και ςυναποδζχτθκαν τα εξισ : 

Με τθν με αρικ. 416/23/18.11.2024 Απόφαςθ του Δ΢ του Γενικοφ Νοςοκομείου Ρεκφμνου 

κατακυρϊκθκε θ παροχι των υπθρεςιϊν ωσ αυτά περιγράφονται  αναλυτικά ςτο άρκρο 1 τθσ παροφςθσ 

΢φμβαςθσ ςτθν εταιρεία Α΢ΣΙΚΕ΢ ΤΠΗΡΕ΢ΙΕ΢ Ο.Ε . 

Η κατακφρωςθ ζγινε ςφμφωνα με τα αποτελζςματα τθσ Πρόςκλθςθσ εκδιλωςθσ ενδιαφζροντοσ με τθν 

διαδικαςία τθσ Απευκείασ Ανάκεςθσ με ζρευνα αγοράσ που διενεργικθκε τθν 12.11.2024  ςφμφωνα με 

τουσ όρουσ τθσ  Πρόςκλθςθσ με αρικ.17559/6.11.2024 με κριτιριο κατακφρωςθσ τθν πλζον ςυμφζρουςα 

από οικονομικι άποψθ προςφορά μόνο βάςει τιμισ, ςφμφωνα και με τισ τεχνικζσ προδιαγραφζσ. 

 

Υςτερα από τα ανωτζρω ο πρϊτοσ από τουσ ςυμβαλλόμενουσ με τθν προαναφερόμενθ ιδιότθτά του, 

ανακζτει ςτον δεφτερο, ονομαηόμενο ςτο εξισ Ανάδοχο, τθν ανάδειξη αναδόσος πος θα διαθέζει ζηο 

Νοζοκομείο ζςνολικά ηπειρ (3)  ΠΛΤΝΣΕ΢/ΝΣΡΙΕ΢,  για σπονικό διάζηημα δύο (2) μηνών,  

ππωινήρ ή απογεςμαηινήρ απαζσόληζηρ, για ζαπάνηα (40) ώπερ εβδομαδιαίωρ (πενθήμεπο) από 

Δεςηέπα μέσπι Σάββαηο, με μία (1)  Κςπιακή/Απγία ανά μήνα ωσ αυτά περιγράφονται  αναλυτικά 

ςτο άρκρο 1 τθσ παροφςθσ Σφμβαςθσ, ςφμφωνα με τουσ κατωτζρω όρουσ και ςυμφωνίεσ, τισ οποίεσ 

αποδζχεται ανεπιφφλακτα. 
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Η ςφμβαςθ αυτι διζπεται από τισ διατάξεισ του Ν. 4412/2016 περί Δθμοςίων ΢υμβάςεων Ζργων, 

Προμθκειϊν και Τπθρεςιϊν, τον Νόμο 2469/97 άρκρο 18 και των ςχετικϊν διατάξεων περί κρατιςεων 

και φόρου, Ν.2198/94  ΑΡΘΡΟ 24, το Ν.2955/01, τον Ν. 3329/05 “ Εκνικό ΢φςτθμα Τγείασ & Κοινωνικισ 

Αλλθλεγγφθσ”, το Ν. 3527/2007 « Κφρωςθ ΢υμβάςεων υπζρ Νομικϊν προςϊπων εποπτευόμενων από το 

Τπουργείο Τγείασ & Κοινωνικισ Αλλθλεγγφθσ και λοιπζσ διατάξεισ», το Ν.3580/2007 «Προμικειεσ 

Φορζων εποπτευομζνων από το Τπουργείο Τγείασ και Κοινωνικισ Αλλθλεγγφθσ και άλλεσ διατάξεισ», το 

Ν. 4255/2014 και λοιπζσ ιςχφουςεσ. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΑΝΣΙΚΕΙΜΕΝΟ ΣΗ΢ ΢ΤΜΒΑ΢Η΢ 

Αντικείμενο τθσ ςφμβαςθσ είναι θ ανάδειξη αναδόσος πος θα διαθέζει ζηο Νοζοκομείο ζςνολικά 

ηπειρ (3)  ΠΛΤΝΣΕ΢/ΝΣΡΙΕ΢,  για σπονικό διάζηημα δύο (2) μηνών,  ππωινήρ ή απογεςμαηινήρ 

απαζσόληζηρ, για ζαπάνηα (40) ώπερ εβδομαδιαίωρ (πενθήμεπο) από Δεςηέπα μέσπι Σάββαηο, με 

μία (1)  Κςπιακή/Απγία ανά μήνα για τθν κάλυψθ των αναγκϊν του Γενικοφ Νοςοκομείου Ρεκφμνου 

ςφμφωνα με τα όςα ορίηονται ςτθν Σεχνικι Περιγραφι τθσ Πρόςκλθςθσ. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΣΟΠΟ΢  ΚΑΙ  ΧΡΟΝΟ΢  ΠΑΡΟΧΗ΢ ΣΗ΢ ΤΠΗΡΕ΢ΙΑ΢ 

Ο τόποσ παροχισ Τπθρεςιϊν είναι το Γενικό Νοςοκομείο Ρεκφμνου και οι φορείσ του (Κωδ. ΝUTS: 

GR433). 

Η παροχι, ο χρόνοσ, ο τόποσ κακϊσ και ο τρόποσ παροχισ των υπθρεςιϊν, κα πραγματοποιείται 

ςφμφωνα με τουσ όρουσ τθσ διακιρυξθσ και τουσ όρουσ τθσ τεχνικισ προςφοράσ του αναδόχου, τα 

οποία κακίςτανται παραρτιματα τθσ παροφςασ ΢φμβαςθσ. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΠΟ΢ΟΣΙΚΗ-ΠΟΙΟΣΙΚΗ ΠΑΡΑΛΑΒΗ 

Η ποιοτικι και ποςοτικι παραλαβι των παρεχόμενων υπθρεςιϊν κα γίνει από τθν προσ τοφτο οριςκείςα 

επιτροπι,  για τθν ορκι εκτζλεςθ αυτϊν του Γ.Ν. Ρεκφμνου.  

 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ Ι΢ΧΤΟ΢ ΣΗ΢ ΢ΤΜΒΑ΢Η΢ 

 

Η ςυνολικι διάρκεια τθσ ςφμβαςθσ ορίηεται ςε δφο (2) μινεσ από 22/11/2024. 

Η ςφμβαςθ διακόπτεται αυτοδίκαια και χωρίσ καμία οικονομικι ι άλλουσ είδουσ απαίτθςθ, ςτθν 

περίπτωςθ που ςυναφκεί ςφμβαςθ τθσ ςυγκεκριμζνθσ υπθρεςίασ από τθν Τγειονομικι Περιφζρεια 

Κριτθσ ι άλλο κρατικό φορζα ι υπάρξουν άλλεσ νομοκετικζσ ρυκμίςεισ ι υπογραφεί ςφμβαςθ από νζο 

διαγωνιςμό του Νοςοκομείου.  

΢ε όλεσ τισ παραπάνω περιπτϊςεισ, ο ΑΝΑΔΟΧΟ΢ κα αποηθμιωκεί αναλογικά μζχρι και τθν τελευταία 

θμζρα που πρόςφερε τισ υπθρεςίεσ του ςτο Νοςοκομείο. 

 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΑΜΟΙΒΗ ΣΡΟΠΟ΢ ΠΛΗΡΩΜΗ΢- ΚΡΑΣΗ΢ΕΙ΢- ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΣΙΚΑ 

 

Σο ςυνολικό ςυμβατικό τίμθμα για τρείσ μινεσ, ανζρχεται ςτο ποςό των  12.000,00€ πλζον ΦΠΑ  

(14.880,00€ ςυμπ/νου ΦΠΑ).  

Σο μθνιαίο τίμθμα ανζρχεται ςτο ποςό των  6.000,00€ πλζον ΦΠΑ (7.440,00€ ςυμπ/νου ΦΠΑ)    
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Χρόνοσ εξόφλθςθσ: Εντόσ εξιντα (60) θμερϊν, υπολογιηόμενων από τθν επομζνθ τθσ υποβολισ του 

τιμολογίου από τον ανάδοχο ςυνοδευμζνο από τα λοιπά νόμιμα δικαιολογθτικά.  

Η εξόφλθςθ γίνεται με βάςθ τα νόμιμα δικαιολογθτικά πλθρωμισ και τα λοιπά ςτοιχεία που 

προβλζπονται ςτο άρκρο 200, Ν.4412/2016 και τθν ιςχφουςα νομοκεςία για τθν εξόφλθςθ τίτλων 

πλθρωμισ ι τθν είςπραξθ απαιτιςεων από το Δθμόςιο και τα Ν.Π.Δ.Δ. (τιμολόγια, δελτία αποςτολισ, 

αποδεικτικά φορολογικισ και αςφαλιςτικισ ενθμερότθτασ, πρωτόκολλα οριςτικισ ποιοτικισ και 

ποςοτικισ παραλαβισ κ.λ.π.) και κάκε άλλου δικαιολογθτικοφ που τυχόν ικελε ηθτθκεί από τισ αρμόδιεσ 

υπθρεςίεσ που διενεργοφν τον ζλεγχο και τθν πλθρωμι για λογαριαςμό τθσ Ανακζτουςασ Αρχισ.  

Σον Ανάδοχο βαρφνουν οι υπζρ τρίτων κρατιςεισ, ωσ και κάκε άλλθ επιβάρυνςθ, ςφμφωνα με τθν 

κείμενθ νομοκεςία, μθ ςυμπεριλαμβανομζνου Φ.Π.Α. ΢φμφωνα με το αρ. 118 Ν. 4412/2016 οι κρατιςεισ 

ζχουν ωσ εξισ: ΤΠΕΡ ΕΑΔΗ΢Τ 0,1%, ΧΑΡΣΟ΢ΗΜΟ 3% επί ΕΑΔΗ΢Τ, ΟΓΑ ΧΑΡΣ/ΜΟΤ 20% επί ΧΑΡΣ. ΕΑΔΗ΢Τ, 

ΤΠΕΡ ΨΤΧ. ΤΓΕΙΑ΢ 2%, ΦΟΡΟ΢ ΠΡΟΜΗΘΕΤΣΩΝ 8%. 

 

Φορζασ χρηματοδότηςησ τθσ παροφςασ ςφμβαςθσ είναι το  Γ.Ν. ΡΕΘΤΜΝΟΤ. Η δαπάνθ για τθν εν λόγω 

ςφμβαςθ βαρφνει τθν με Κ.Α.Ε:0439, ςχετικι πίςτωςθ του τακτικοφ προχπολογιςμοφ του οικονομικοφ 

ζτουσ 2024-2025  του Φορζα    

Για τθν παροφςα διαδικαςία ζχει εκδοκεί θ απόφαςθ με αρικμό 1315/21.11.2024 & AΔA:Ρ0Τ346907Λ-

2Γ΢ για τθν ανάλθψθ υποχρζωςθσ/ζγκριςθ δζςμευςθσ πίςτωςθσ για το οικονομικό ζτοσ 2024 και ζλαβε 

α/α 1727 καταχϊρθςθσ  ςτο μθτρϊο δεςμεφςεων/Βιβλίο εγκρίςεων & Εντολϊν Πλθρωμισ του φορζα. 

Η περίπτωςθ τθσ αναπροςαρμογισ τιμισ των υπθρεςιϊν γίνεται υπό τουσ όρουσ του άρθρου 132 του 

ν.4412/2016.  

΢φμφωνα δε με τθν παράγραφο 3 τθσ διακιρυξθσ οι προςφερόμενεσ τιμζσ για τθν παροφςα ςφμβαςθ 

είναι ςτακερζσ κακ’ όλθ τθ διάρκειά τθσ και δεν αναπροςαρμόηονται. 

 

Ο κωδικόσ ηλεκτρονικήσ τιμολόγηςησ του Νοςοκομείου Ρεθφμνου είναι ο «1015.Ε00259.0001». 

Η διεφκυνςθ αποςτολισ των θλεκτρονικϊν τιμολογίων να γίνεται ςτο timologio@rethymnohospital.gr 
 

 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΣΕΧΝΙΚΕ΢ ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΕ΢-ΤΠΟΧΡΕΩ΢ΕΙ΢ 

 

Ο ανάδοσορ ππέπει απαπαίηηηα να διαθέηει ζςνολικά τρείσ  (3) Πλφντεσ/ντριεσ (πρωινισ ι 
απογευματινισ απαςχόλθςθσ, για ςαράντα (40) ϊρεσ εβδομαδιαίωσ (πενκιμερο), από Δευτζρα μζχρι 

΢άββατο, με μία (1) Κυριακι/Αργία  ανά μινα, για ηιρ ανάγκερ ηος ΓΝΡ και ηων εποπηεςόμενων 

θοπέων. Το πποζωπικό αςηό θα ενηασηεί ζςμπληπωμαηικά ζηην ςπάπσοςζα δύναμη πποζωπικού 

καθαπιόηηηαρ ηος νοζοκομείος.  

 
 

Α. ΓΕΝΙΚΕ΢ ΑΠΑΙΣΗ΢ΕΙ΢ – ΤΠΟΧΡΕΩ΢ΕΙ΢ ΑΝΑΔΟΧΟΤ  

1. Ο ανάδοχοσ υποχρεοφται να τθρεί τισ υποχρεϊςεισ του που απορρζουν από τισ διατάξεισ τθσ 
περιβαλλοντικισ, κοινωνικοαςφαλιςτικισ και εργατικισ και αςφαλιςτικισ νομοκεςίασ και τθσ 
νομοκεςίασ περί υγείασ και αςφάλειασ των εργαηομζνων και πρόλθψθσ του επαγγελματικοφ 
κινδφνου, που ζχουν κεςπιςκεί με το δίκαιο τθσ Ζνωςθσ, το εκνικό δίκαιο, ςυλλογικζσ ςυμβάςεισ ι 
διεκνείσ διατάξεισ περιβαλλοντικοφ, κοινωνικοφ και εργατικοφ δικαίου, οι οποίεσ απαρικμοφνται 
ςτο Παράρτθμα Χ του Προςαρτιματοσ Αϋ του ν. 4412/2016. Η τιρθςθ των εν λόγω υποχρεϊςεων 
ελζγχεται και βεβαιϊνεται από τα όργανα που επιβλζπουν τθν εκτζλεςθ τθσ ςφμβαςθσ και τισ 
αρμόδιεσ δθμόςιεσ αρχζσ και υπθρεςίεσ που ενεργοφν εντόσ των ορίων τθσ ευκφνθσ και τθσ 
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αρμοδιότθτάσ τουσ. Ειδικότερα, ωσ προσ τθν εκνικι εργατικι και κοινωνικοαςφαλιςτικι 
νομοκεςία, ο ανάδοχοσ υποχρεοφται να τθρεί όλουσ τουσ Ελλθνικοφσ Νόμουσ τουσ ςχετικοφσ με 
τθν εργαςία (Εργατικι Νομοκεςία) και τισ διατάξεισ για αμοιβζσ, και με τθ ρθτι υποχρζωςθ να 
καταβάλλει τισ νόμιμεσ αποδοχζσ ςτουσ εργαηόμενουσ οι οποίεσ ςε καμία περίπτωςθ δεν μπορεί 
να είναι κατϊτερεσ των προβλεπόμενων από τισ οικίεσ ςυλλογικζσ ςυμβάςεισ Εργαςίασ, ςτισ 
οποίεσ τυχόν υπάγονται οι εργαηόμενοι, να τθρεί το νόμιμο ωράριο εργαςίασ, ωσ και τισ νόμιμεσ 
αςφαλιςτικζσ καλφψεισ, τουσ όρουσ υγιεινισ και αςφάλειασ των εργαηομζνων, και πρόλθψθσ του 
επαγγελματικοφ κινδφνου τισ λοιπζσ κοινωνικζσ παροχζσ, αποηθμιϊςεισ, φόρουσ κλπ κα ευκφνεται 
δε ζναντι των Ελλθνικϊν Αρχϊν για τθν τιρθςθ κάκε υποχρζωςθσ που προκφπτει από αυτζσ. 
Επίςθσ υποχρεοφται να εκπλθρϊνει όλεσ του τισ υποχρεϊςεισ απζναντι ςτο Δθμόςιο, ςτουσ 
αςφαλιςτικοφσ φορείσ και ςε κάκε τρίτο. 

2. ΢τθν ανακζτουςα αρχι παρζχεται θ δυνατότθτα για ζλεγχο των ανωτζρω μζςω των αςφαλιςτικϊν 
ταμείων  κλπ. ΢ε περίπτωςθ που διαπιςτωκεί μθ τιρθςθ, μερικϊσ ι ςυνολικά των παραπάνω 
αναφερόμενων όρων παρζχεται το δικαίωμα ςτθν ανακζτουςα αρχι να καταγγείλει μονομερϊσ τθ 
ςφμβαςθ. 

3. Ο ανάδοχοσ υποχρεοφται να διακζτει το προςωπικό υπό τθν εποπτεία των αρμοδίων υπθρεςιακϊν 
παραγόντων και ςυγκεκριμζνα ςτο Σμιμα Επιςταςίασ – Ιματιςμοφ. 

4. Ο ανάδοχοσ υποχρεοφται να εξαςφαλίηει ανελλιπϊσ το ςυμφωνθμζνο αρικμό προςωπικοφ για τθν 
λειτουργία των πλυντθρίων του νοςοκομείου και να αναπλθρϊνει χωρίσ κακυςτζρθςθ τουσ 
υπαλλιλουσ του που κα απουςιάηουν για οποιοδιποτε λόγο (άδεια, αςκζνεια κλπ) και γενικότερα, 
να καλφπτει τα κενά από αςκζνειεσ ι αδικαιολόγθτεσ απουςίεσ για τθν εκπλιρωςθ των 
αναλαμβανομζνων με τθν παροφςα υποχρεϊςεϊν του ζναντι τθσ ανακζτουςασ αρχισ. 

΢ε περίπτωςθ αςκζνειασ κατά τθν ϊρα τθσ υπθρεςίασ των εργαηομζνων ι αν τυχόν κρικοφν 
ακατάλλθλοι από τθν ανακζτουςα αρχι, κα υπάρχει δυνατότθτα άμεςθσ αντικατάςταςισ τουσ από 
ςυναδζλφουσ τουσ, οι οποίοι κα ζχουν τθ ςχετικι όμοια επαγγελματικι ιδιότθτα, αςφάλιςθ και 
προςόντα. ΢ε κάκε περίπτωςθ, ο ανάδοχοσ κα πρζπει να ενθμερϊνει εγκαίρωσ τθν Τπθρεςία που 
παρακολουκεί τθ ςφμβαςθ. 

5. Σο προςωπικό του αναδόχου πρζπει να είναι κατάλλθλα εκπαιδευμζνο, ειδικευμζνο και 
ενθμερωμζνο ςε γενικοφσ και ειδικοφσ κανόνεσ υγιεινισ. 

Ο ανάδοχοσ υποχρεοφται ςτθν απαρζγκλιτθ τιρθςθ τθσ εκάςτοτε ιςχφουςασ εργατικισ και αςφαλιςτικισ 
νομοκεςίασ, αναφορικά με τθν παροχι εργαςίασ του προςωπικοφ του, ιδίωσ δε ωσ προσ τθν καταβολι 
των αποδοχϊν ςφμφωνα με την πράξη 6 τησ 28.2.2012 (ΦΕΚ Α 38/28.2.2012) του Τπουργικοφ 
΢υμβουλίου ςχετικά με την ρφθμιςη των θεμάτων για την εφαρμογή τησ παρ. 6 του άρθρου 1 του Ν. 
4046/2012, την τήρηςη του νόμιμου ωραρίου, των όρων υγιεινισ και 

6. αςφάλειασ κλπ. Παράβαςθ τθσ υποχρζωςθσ αυτισ δίνει το δικαίωμα ςτο Νοςοκομείο για 
μονομερι καταγγελία τθσ ςφμβαςθσ και κιρυξθ του αναδόχου ωσ ζκπτωτου.  

7. Ο ανάδοχοσ υποχρεοφται να εφοδιάηει τθν υπθρεςία Επιςταςίασ - Ιματιςμοφ με αντίγραφο τθσ 
κατάςταςθσ προςωπικοφ ι απόςπαςμα αυτισ όςων απαςχολοφνται. 

8. Ο ανάδοχοσ υποχρεοφται να ςυνεργάηεται με τθν ανακζτουςα αρχι για τθν τιρθςθ τθσ ςφμβαςθσ. 

9. Ο ανάδοχοσ υποχρεοφται να τθρεί τισ κείμενεσ διατάξεισ ςχετικά με τθν αςφάλεια των 
εργαηομζνων και είναι αποκλειςτικόσ και μόνοσ υπεφκυνοσ ποινικά και αςτικά για κάκε ατφχθμα 
που ικελε ςυμβεί ςτο προςωπικό του. 

10. Ο ανάδοχοσ υποχρεοφται να λαμβάνει κάκε μζροσ αςφαλείασ και προςταςίασ για τθν αποτροπι 
ηθμιάσ, φκοράσ ι βλάβθσ ςτισ εγκαταςτάςεισ τθσ ανακζτουςασ αρχισ και είναι μοναδικόσ 
υπεφκυνοσ και υπόχρεοσ για τθν αποηθμίωςθ οποιουδιποτε για κάκε φφςεωσ και είδουσ ηθμιζσ, 
που τυχόν υποςτεί από πράξεισ ι παραλείψεισ του ιδίου ι των προςϊπων που κα χρθςιμοποιιςει 
για τθν εκτζλεςθ τθσ ςφμβαςθσ. ΢τισ περιπτϊςεισ αυτζσ, αν τυχόν υποχρεωκεί θ ανακζτουςα αρχι 
να καταβάλει οποιαδιποτε αποηθμίωςθ ο ανάδοχοσ υποχρεοφται να καταβάλει ςε αυτιν το 
αντίςτοιχο ποςό, ςυμπεριλαμβανομζνων τυχόν τόκων και εξόδων. Η ανακζτουςα αρχι δε φζρει 
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καμία αςτικι ι άλλθ ευκφνθ ζναντι του προςωπικοφ που κα απαςχολθκεί για τθν εκτζλεςθ τθσ 
ςφμβαςθσ. 

΢ε περίπτωςθ βλάβθσ ι ηθμίασ που προκλθκεί ςτο προςωπικό του αναδόχου ι ςε τρίτουσ ι ςτισ 
κτιριακζσ εγκαταςτάςεισ τθσ ανακζτουςασ αρχισ ςτο πλαίςιο εκτζλεςθσ τθσ ςφμβαςθσ, ο 
ανάδοχοσ υποχρεοφται για τθν αποκατάςταςθ αυτϊν, εφόςον αυτι οφείλεται ςε υπαιτιότθτά του. 

11. Η υποβολι τθσ προςφοράσ ςυνεπάγεται εκ μζρουσ του προςφζροντοσ τθν πλιρθ γνϊςθ και 
αποδοχι όλων των όρων τθσ παροφςασ διακιρυξθσ και των λοιπϊν εγγράφων τθσ ςφμβαςθσ. 
Ειδικότερα θ υποβολι προςφοράσ τεκμαίρει τθν εκ μζρουσ του προςφζροντοσ πλιρθ γνϊςθ των 
ςυνκθκϊν εκτζλεςθσ τθσ ςφμβαςθσ,  των χϊρων των προσ κακαριότθτα κτιρίων, των 
εγκαταςτάςεων και βεβαίωςθ ότι πλθροφν όλεσ τισ προχποκζςεισ για  απρόςκοπτθ, 
αποτελεςματικι και αςφαλι εργαςία του προςωπικοφ του. 

12. Κακϋ όλθ τθ διάρκεια τθσ ςφμβαςθσ αλλά και μετά τθν λιξθ ι λφςθ αυτισ ο ανάδοχοσ ζχει τθν 
υποχρζωςθ να τθριςει εμπιςτευτικζσ και να μθ γνωςτοποιιςει ςε οποιοδιποτε τρίτο, 
οποιαδιποτε ζγγραφα (ςτοιχεία, ςχζδια κατόψεων κλπ) ι κάκε άλλου είδουσ πλθροφορίεσ που κα 
περιζλκουν ςε γνϊςθ του κατά τθν εκτζλεςθ τθσ ςφμβαςθσ και τθν εκπλιρωςθ των ςυμβατικϊν 
του υποχρεϊςει θ επ’ ευκαιρία   εκτζλεςθσ αυτϊν και αφοροφν τθν ανακζτουςα αρχι ι τισ 
δραςτθριότθτζσ τθσ. Ο ανάδοχοσ δεςμεφεται ειδικότερα ότι δεν κα χρθςιμοποιιςει ι κα 
αποκαλφψεισ τισ πλθροφορίεσ ι κα ανακοινϊςει προφορικά ι κα διαρρεφςει εγγράφωσ ι με 
οποιοδιποτε άλλο τρόπο κα διαβιβάςει ι κα γνωςτοποιιςει προσ τρίτουσ οποιαδιποτε 
πλθροφορία τυχόν ζρκει ςε γνϊςθ του ςτο πλαίςιο ι επ’ ευκαιρία τθ εκτζλεςθσ των ςυμβατικϊν 
του υποχρεϊςεων. ΢ε περίπτωςθ ουςιϊδουσ παραβίαςθσ τθσ υποχρζωςθσ εμπιςτευτικότθτασ 
κατά τα ανωτζρω, θ ανακζτουςα αρχι ζχει δικαίωμα να καταγγείλει άμεςα τθ ςφμβαςθ. ΢ε κάκε 
δε περίπτωςθ ζχει δικαίωμα να διεκδικιςει τθν αποκατάςταςθ οποιαδιποτε τυχόν ηθμίασ ικελε 
υποςτεί από τθν αντιςυμβατικι ςυμπεριφορά του αναδόχου. Επίςθσ ο ανάδοχοσ κα αναλάβει τθν 
υποχρζωςθ να μθν γνωςτοποιιςει μζροσ ι το ςφνολο τθσ ςφμβαςθσ που κα εκτελζςει χωρίσ τθν 
προθγοφμενθ ζγγραφθ ςυγκατάκεςθ τθσ ανακζτουςασ αρχισ. Η υποχρζωςθ αυτι επεκτείνεται και 
ςτο προςωπικό του, κακϊσ και ςε κάκε τυχόν υπεργολάβο απαςχολεί ςχετικά. ΢ε περίπτωςθ 
ουςιϊδουσ παραβίαςθσ των υποχρεϊςεων τιρθςθσ τθσ εμπιςτευτικότθτασ κατά τα ανωτζρω, θ 
ανακζτουςα αρχι ζχει το δικαίωμα να καταγγείλει άμεςα τθ ςφμβαςθ, με όλεσ τισ ςυνακόλουκεσ 
ςυνζπειεσ. ΢ε κάκε δε περίπτωςθ να διεκδικιςει τθν αποκατάςταςθ οποιαδιποτε τυχόν ηθμίασ 
ικελε υποςτεί από τθν αντιςυμβατικι ςυμπεριφορά του αναδόχου. 

13. Ο ανάδοχοσ και το προςωπικό  που κα χρθςιμοποιιςει κατά τθν εκτζλεςθ τθσ ςφμβαςθσ δεν ζχουν 
καμία απολφτωσ ςχζςθ εξαρτθμζνθσ εργαςίασ με τθν ανακζτουςα αρχι,  οι δε μιςκοί και αμοιβζσ 
τουσ κακϊσ και οποιεςδιποτε άλλεσ υποχρεϊςεισ (δϊρα Χριςτουγζννων και Πάςχα, αποηθμίωςθ 
υπερωριακισ απαςχόλθςθσ ι οποιαδιποτε άλλθ αμοιβι, ειςφορζσ κλπ.) οι οποίεσ επιβάλλονται 
από τθν εργατικι και αςφαλιςτικι νομοκεςία, βαρφνουν αποκλειςτικά τον ανάδοχο, ο οποίοσ 
είναι ο μόνοσ υπεφκυνοσ ζναντι αυτϊν με τουσ οποίουσ ςυνδζεται με εργαςιακι ι άλλθ ςχζςθ 
κακϊσ και ζναντι τρίτων εξϋ αφορμισ των ςχζςεων αυτϊν. 

14. Ο ανάδοχοσ οφείλει να εξαςφαλίηει ότι το προςωπικό κακαριότθτασ που κα απαςχολθκεί κατά τθν 
εκτζλεςθ τθσ ςφμβαςθσ γνωρίηει πολφ καλά τθν ελλθνικι γλϊςςα, είναι άριςτο ςτο ικοσ του, 
άψογο ωσ προσ τθ ςυμπεριφορά απζναντι ςε τρίτουσ και ςτο προςωπικό τθσ υπθρεςίασ, διατθρεί 
υψθλό επίπεδο ατομικισ υγείασ και υγιεινισ  ςφμφωνα με τισ οδθγίεσ τθσ Κυβζρνθςθσ για τθν 
αποφυγι διαςποράσ Covid-19 ςε υγειονομικοφσ χϊρουσ, φζρει δε κακαρι ςτολι.  

15. Ο ανάδοχοσ είναι υπεφκυνοσ για τθ ςυνεχι ενθμζρωςθ και εκπαίδευςθ του προςωπικοφ του για 
κζματα που αφοροφν ςτθ χριςθ των υλικϊν κακαριότθτασ, τθν τεχνολογία και τθν υγιεινι ϊςτε να 
υλοποιοφνται οι νομοκετικζσ απαιτιςεισ.  

16. Οι εργαηόμενοι του αναδόχου που κα διατίκενται για τθν λειτουργία των πλυντθρίων, κα πρζπει 
να είναι Ζλλθνεσ πολίτεσ ι οι νόμιμα διαμζνοντεσ ςτθν Ελλθνικι Επικράτεια, εφόςον δεν ςυντρζχει 
κϊλυμα δθμόςιασ τάξθσ ι δθμοςίασ αςφάλειασ ι δθμόςιασ υγείασ και να ζχουν τθ νόμιμθ άδεια 
εργαςίασ. 
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17. Σο προςωπικό του αναδόχου δφναται να λαμβάνει εντολζσ / κατευκφνςεισ για τθ διαςφάλιςθ τθσ 
καλφτερθσ δυνατισ παροχισ υπθρεςιϊν  από τθν εκάςτοτε Τπθρεςία που διοικεί και 
παρακολουκεί τθν ςφμβαςθ. 

18. Σο προςωπικό υποχρεοφται να μθν καταναλϊνει αλκοολοφχα ποτά ι οποιαδιποτε άλλθ ουςία 
που μπορεί να επθρεάςει τισ ςωματικζσ ι πνευματικζσ λειτουργίεσ του ανκρϊπου κατά τθν 
διάρκεια των υπθρεςιϊν του. 

19. Σο ωράριο εργαςίασ (βάρδιεσ) για μζροσ ι το ςφνολο του προςωπικοφ κακϊσ και ο τρόποσ 
λειτουργίασ των πλυντθρίων  δφναται να τροποποιοφνται κατά τθν κρίςθ τθσ ανακζτουςασ αρχισ, 
αν και όταν παρουςιαςτεί ανάγκθ ςφμφωνα με τισ ιςχφουςεσ διατάξεισ και τθν Επιτροπι 
Λοιμϊξεων του Νοςοκομείου και το πρόγραμμα του τμιματοσ Επιςταςίασ – Ιματιςμοφ του 
Νοςοκομείου. 

 

Β. ΓΕΝΙΚΑ 

Α)  Σα υλικά κακαριςμοφ για τθ λειτουργία των πλυντθρίων κα προςφζρονται από τθν ανακζτουςα αρχι. 

Β) Ο ανάδοχοσ υποχρεοφται να διακζςει για το προςωπικό του ςτολζσ εργαςίασ. 

 

 Γ. ΤΠΟΧΡΕΩ΢ΕΙ΢ ΑΝΑΔΟΧΟΤ ΚΑΙ ΠΡΟ΢ΩΠΙΚΟΤ ΠΛΤΝΣΗΡΙΩΝ 

 

1. Κατά τθν λειτουργία των πλυντριϊν, ο ανάδοχοσ υποχρεοφται να προςαρμόηει τισ υπθρεςίεσ του 
ςφμφωνα με τισ υποδείξεισ τθσ υπθρεςίασ μασ και ανάλογα με τισ ανάγκεσ που κα προκφπτουν από τισ 
δραςτθριότθτεσ αυτισ. 

2. Ο ανάδοχοσ, κα υποβάλει κατάςταςθ παρουςίασ εργαηομζνων / τμιμα ςτθν προϊςταμζνθ του 
τμιματοσ Επιςταςίασ – Ιματιςμοφ. Σε περίπτωςθ ςυςτθματικισ απουςίασ προςωπικοφ και μθ τιρθςθσ 
του προβλεπόμενου προγράμματοσ, το Νοςοκομείο διατθρεί το δικαίωμα καταγγελίασ τθσ ςφμβαςθσ και 
κιρυξθσ του αναδόχου ωσ ζκπτωτου.   

3. Κατά τθν παροχι υπθρεςιϊν από τον ανάδοχο, δεν πρζπει να παρακωλφεται θ λειτουργία του 
Νοςοκομείου οφτε να ενοχλοφνται αςκενείσ, προςωπικό και επιςκζπτεσ. 

4. Για κάκε παράλειψθ ι πλθμμελι εργαςία που κα επιςθμανκεί ςτον ανάδοχο κα επιβάλλεται ποινικι 
ριτρα ίςθ με ποςοςτό 10%, παρακατοφμενθσ από τθν μθνιαία αμοιβι/τμιμα. 

5. Ο ανάδοχοσ είναι υπεφκυνοσ για τθν παροχι υπθρεςιϊν του προςωπικοφ του, λαμβάνοντασ υπόψθ τισ 
αυξθμζνεσ απαιτιςεισ που ςυνεπάγεται θ παροχι υπθρεςιϊν ςτο χϊρο ενόσ Νοςθλευτικοφ Ιδρφματοσ. 

6. Το Νοςοκομείο ζχει το δικαίωμα να ηθτιςει από τον ανάδοχο τθν απομάκρυνςθ εργαηομζνων από τθν 
εργαςία ςτο ςυγκεκριμζνο χϊρο που κρίνει ότι δεν ανταποκρίνονται ςτισ υποχρεϊςεισ του ι δείχνουν 
ολιγωρία ι δεν πεικαρχοφν ςτισ οδθγίεσ και ςτουσ κανόνεσ του Νοςοκομείου. Ο εργαηόμενοσ δεν ζχει 
καμία αξίωςθ για τα το λόγο αυτό από το Νοςοκομείο. Σε κάκε περίπτωςθ το Νοςοκομείο δικαιοφται να 
κθρφξει ζκπτωτο τον ανάδοχο χωρίσ άλλθ διατφπωςθ. 

7. Το προςωπικό κα φζρει ομοιόμορφθ, ευπρεπι, άριςτθ και κατάλλθλθ για τθν φφςθ και εκτζλεςθ τθσ 
εργαςίεσ ενδυμαςία. Σε κάκε εργαηόμενο πρζπει να διατεκοφν τουλάχιςτον δφο (2) ςτολζσ εργαςίασ, οι 
οποίεσ κα αναγράφουν τθν επωνυμία και το λογότυπο του αναδόχου. Το χρϊμα των ςτολϊν εργαςίασ 
πρζπει να εγκρικεί από τθν Υπθρεςία ϊςτε να μθν μοιάηει με τον χρωματιςμό των ςτολϊν εργαςίασ του 
Νοςοκομείου.  

8.  Υγειονομικζσ υποχρεϊςεισ αναδόχου: 

 Το προςωπικοφ του αναδόχου πρζπει να είναι εμβολιαςμζνο κατά Covid - 19 

 Το προςωπικό του αναδόχου πρζπει να είναι υγιζσ και να διακζτει απαραίτθτα βιβλιάριο υγείασ 

 Το προςωπικοφ του αναδόχου πρζπει να διακζτει Κάρτα εμβολιαςμοφ, θ οποία κα ενθμερϊνεται 
και κα ελζγχεται. 
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 Τα ζξοδα που απαιτοφνται για τον εργαςτθριακό ζλεγχο κακϊσ και τα ζξοδα για τον εμβολιαςμό, 
οικονομικά κα βαρφνουν αποκλειςτικά και μόνο τον εργαηόμενο ι τθν ανάδοχο εταιρεία και ςε 
καμία περίπτωςθ το Νοςοκομείο. Ο παραπάνω ζλεγχοσ κα γίνεται ςτο προςωπικό του αναδόχου 
κατά προτίμθςθ πριν τθν θμερομθνία πρόςλθψισ του Υποχρζωςθ του υπεφκυνου του προςωπικοφ 
των πλυντθρίων του αναδόχου να ενθμερϊνει άμεςα τθν Υπθρεςία κάκε μινα με αντίςτοιχθ 
ζγγραφθ κατάςταςθ των εργαηομζνων του και να δθλϊνει τυχόν μεταβολζσ. Σε οποιαδιποτε 
περίπτωςθ όπου το προςωπικό κα αρνείται να υποβλθκεί ςε ιατρικό ζλεγχο ι ςε εμβολιαςμό 
υπεφκυνοσ του ςυνεργείου υποχρεοφται να τον απομακρφνει από τον χϊρο εργαςίασ του 
Νοςοκομείου διότι κα κεωρείται φποπτοσ εφόςον δεν υπάρχει εργαςτθριακόσ ζλεγχοσ αλλά και 
δεν είναι εμβολιαςμζνοσ. 

 Σφμφωνα με τα παραπάνω οι εργαςτθριακζσ εξετάςεισ, οι οποίεσ πρζπει να γίνονται ςτουσ 
εργαηομζνουσ κα είναι ενδεικτικά οι παρακάτω: 

o Ακτινογραφία κϊρακοσ (ςυνοδευόμενθ από γνωμάτευςθ γιατροφ) 

o Δερματοαντίδραςθ Mantoux 

o Αυςτριαλιανό αντίγόνο 

o Αντιςϊματα για Αυςτραλιανό αντιγόνο 

o Αντιςϊματα για Ηπατίτιδα C 

o VDRL 

o Ζλεγχοσ για HIV (προεραιτικά) 

o Καλλιζργεια κοπράνων 

o Καλλιζργεια ρινοφαρυγγικοφ εκκρίματοσ 

 

Δ. ΚΑΘΗΚΟΝ ΕΧΕΜΤΘΕΙΑ΢ ΚΑΙ ΕΜΠΙ΢ΣΕΤΣΙΚΟΣΗΣΑ΢ 

 

Κακ’ όλθ τθ διάρκεια τθσ ςφμβαςθσ αλλά και μετά τθ λιξθ ι λφςθ αυτισ, ο ανάδοχοσ κα αναλάβει τθν 
υποχρζωςθ να τθριςει εμπιςτευτικζσ και να μθ γνωςτοποιιςει ςε οποιοδιποτε τρίτο, οποιαδιποτε 
ζγγραφα ι πλθροφορίεσ που κα περιζλκουν ςε γνϊςθ του κατά τθν εκτζλεςθ των υπθρεςιϊν και τθν 
εκπλιρωςθ των υποχρεϊςεων του. Η υποχρζωςθ αυτι αφορά και επεκτείνεται και ςτουσ επόπτεσ κλπ 
που κα χρθςιμοποιθκοφν από αυτόν, κακϊσ και ςε τυχόν ςυνεργάτθ που τυχόν κα απαςχολιςει ςχετικά. 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΚΤΡΩ΢ΕΙ΢ ΢Ε ΒΑΡΟ΢ ΣΟΤ ΑΝΑΔΟΧΟΤ 

 

Εκτόσ από τισ κυρϊςεισ που προβλζπονται ςτο Ν. 4412/2016, ο Ανάδοχοσ κα βαρφνεται και για κάκε 

ηθμιά που τυχόν κα προκφψει ςτο Νοςοκομείο από τθ μθ εκτζλεςθ ι κακι εκτζλεςθ τθσ ςχετικισ 

ςφμβαςθσ. Εκτόσ από τισ περιπτϊςεισ καταγγελίασ τθσ ςφμβαςθσ για ςπουδαίο λόγο, εάν ο ανάδοχοσ 

καταγγείλει τθ ςφμβαςθ, θ καταγγελία πρζπει να γίνει πριν από εξιντα θμζρεσ και επιφζρει τθ λφςθ 

μετά τθν παρζλευςθ  αυτισ  τθσ  προκεςμίασ. Επιπρόςκετα κα γίνει ςε βάροσ του καταλογιςμόσ του 

διαφζροντοσ, που προκφπτει εισ βάροσ τθσ ανακζτουςασ αρχισ, εφόςον αυτι προμθκευτεί τισ 

υπθρεςίεσ που δεν παραςχζκθκαν, ανακζτοντασ το ανεκτζλεςτο αντικείμενο τθσ ςφμβαςθσ ςε τρίτο 

οικονομικό φορζα με διενζργεια νζασ διαδικαςίασ ανάκεςθσ ςφμβαςθσ .Σο διαφζρον υπολογίηεται  

ςφμφωνα με τον τφπο που προβλζπεται ςτο άρκρο 203 παρ. 4 ν. 4412/2016. Πζραν του καταλογιςμοφ 

αυτοφ δεν αποκλείεται θ αξίωςθ κάκε άλλθσ αποηθμίωςθσ, από οποιαδιποτε ηθμία υποςτεί το 

Νοςοκομείο εξαιτίασ τθσ ωσ άνω καταγγελίασ από πλευράσ αναδόχου.  
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ΑΡΘΡΟ 8 

ΕΓΓΤΗ΢Η ΚΑΛΗ΢ ΕΚΣΕΛΕ΢Η΢ 

 

 

Δεν απαιτείται. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

΢ΤΜΜΟΡΦΩ΢Η ΜΕ ΣΟΝ ΚΑΝΟΝΙ΢ΜΟ ΕΕ/2016/2019 ΚΑΙ ΣΟΝ ν. 4624/2019 (Α 137) 

 

Σα αντιςυμβαλλόμενα μζρθ αναλαμβάνουν να τθροφν τισ υποχρεϊςεισ που απορρζουν από τθν 

εφαρμογι του Κανονιςμοφ (ΕΕ) 2016/679 για τθν προςταςία των φυςικϊν προςϊπων ζναντι τθσ 

επεξεργαςίασ των δεδομζνων προςωπικοφ χαρακτιρα και για τθν ελεφκερθ κυκλοφορία των δεδομζνων 

αυτϊν και τθν κατάργθςθ τθσ οδθγίασ 95/46/ΕΚ (Γενικόσ Κανονιςμόσ Προςταςίασ Δεδομζνων / General 

Data Protection Regulation – GDPR) και του Ν. 4624/2019.  

 

Ειδικότερα: 

 

Α) Ωσ προσ τθν επεξεργαςία από τθν Ανακζτουςα Αρχι των προςωπικϊν δεδομζνων του Αναδόχου 

ςυμπεριλαμβανομζνων των προςτθκζντων/ςυνεργατϊν/δανειηόντων εμπειρία/υπεργολάβων του, 

ιςχφουν τα παρακάτω: 

 

Ο Ανάδοχοσ ςυναινεί ςτο πλαίςιο τθσ διαδικαςίασ εκτζλεςθσ τθσ παροφςασ δθμόςιασ ςφμβαςθσ και 

επιτρζπει ςτθν Ανακζτουςα Αρχι να προβεί ςε αναηιτθςθ-επιβεβαίωςθ όλων των αναγκαίων 

δικαιολογθτικϊν, κακϊσ και ςτθν αναγκαία επεξεργαςία και διατιρθςθ δεδομζνων προςωπικοφ 

χαρακτιρα και ςτθν ανταλλαγι πλθροφοριϊν με άλλεσ δθμόςιεσ αρχζσ. 

Η Ανακζτουςα Αρχι αποκθκεφει και επεξεργάηεται τα ςτοιχεία προςωπικϊν δεδομζνων του Αναδόχου 

που είναι αναγκαία για τθν εκτζλεςθ τθσ ςφμβαςθσ, τθν εκπλιρωςθ των μεταξφ τουσ ςυναλλαγϊν και 

τθν εν γζνει ςυμμόρφωςι τθσ με νόμιμθ υποχρζωςθ, ςε ζγχαρτο αρχείο και ςε θλεκτρονικι βάςθ με 

υψθλά χαρακτθριςτικά αςφαλείασ με πρόςβαςθ αυςτθρϊσ και μόνο ςε εξουςιοδοτθμζνα πρόςωπα ι 

παρόχουσ υπθρεςιϊν ςτουσ οποίουσ ανακζτει τθν εκτζλεςθ ςυγκεκριμζνων εργαςιϊν για λογαριαςμό 

τθσ και οι οποίοι διενεργοφν πράξεισ επεξεργαςίασ προςωπικϊν δεδομζνων. 

Η Ανακζτουςα Αρχι κα προβεί ςε ςυλλογι και επεξεργαςία (π.χ. ςυλλογι, καταχϊριςθ, οργάνωςθ, 

αποκικευςθ, μεταβολι, διαγραφι, καταςτροφι κ.λπ.), για τουσ ανωτζρω αναφερόμενουσ ςκοποφσ, των 

δεδομζνων προςωπικοφ χαρακτιρα όπωσ: (α) επίςθμων ςτοιχείων ταυτοποίθςθσ, (β) ςτοιχείων 

επικοινωνίασ, (γ) δεδομζνων και πλθροφοριϊν κοινωνικοαςφαλιςτικϊν και φορολογικϊν απαιτιςεων, 

(δ) γενικϊν πλθροφοριϊν, (ε) ςτοιχείων πλθρωμισ, χρθματοοικονομικϊν πλθροφοριϊν και 

λογαριαςμϊν, (ςτ) δεδομζνων ειδικισ κατθγορίασ, των οποίων θ ςυλλογι και επεξεργαςία επιβάλλεται 

από τουσ όρουσ εκτζλεςθσ τθσ ςφμβαςθσ, ςκοποφσ αρχειοκζτθςθσ προσ το δθμόςιο ςυμφζρον, ι 

ςτατιςτικοφσ ςκοποφσ. 

Σα προςωπικά δεδομζνα του Αναδόχου και των ςυνεργατϊν του (ςυμπεριλαμβανομζνων των 

δανειηόντων εμπειρία/υπεργολάβων) αποκθκεφονται για χρονικό διάςτθμα ίςο με τθ διάρκεια τθσ 

εκτζλεςθσ τθσ ςφμβαςθσ, και μετά τθ λιξθ αυτισ για χρονικό διάςτθμα πζντε ετϊν για μελλοντικοφσ 
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φορολογικοφσ δθμοςιονομικοφσ ι ελζγχουσ χρθματοδοτϊν ι άλλουσ προβλεπόμενουσ ελζγχουσ από τθν 

κείμενθ νομοκεςία, εκτόσ εάν θ νομοκεςία προβλζπει διαφορετικι περίοδο διατιρθςθσ. ΢ε περίπτωςθ 

εκκρεμοδικίασ αναφορικά με δθμόςια ςφμβαςθ τα δεδομζνα τθροφνται μζχρι το πζρασ τθσ 

εκκρεμοδικίασ. 

Κακ’ όλθ τθν διάρκεια που θ Ανακζτουςα Αρχι τθρεί και επεξεργάηεται τα προςωπικά δεδομζνα ο 

Ανάδοχοσ ζχει δικαίωμα ενθμζρωςθσ, πρόςβαςθσ, φορθτότθτασ, διόρκωςθσ, περιοριςμοφ, διαγραφισ ι 

και εναντίωςθσ υπό ςυγκεκριμζνεσ προχποκζςεισ προβλεπόμενεσ από το νομοκετικό πλαίςιο. 

Δεν επιτρζπεται θ επεξεργαςία δεδομζνων προςωπικοφ χαρακτιρα για ςκοπό διαφορετικό από αυτόν 

για τον οποίο ζχουν ςυλλεχκεί παρά μόνον υπό τουσ όρουσ και προχποκζςεισ του άρκρου 24 του ν. 

4624/2019. 

Η διαβίβαςθ δεδομζνων προςωπικοφ χαρακτιρα από τθν Ανακζτουςα Αρχι ςε άλλο δθμόςιο φορζα 

επιτρζπεται ςφμφωνα με το άρκρο 26 του ωσ άνω νόμου, εφόςον είναι απαραίτθτο για τθν εκτζλεςθ των 

κακθκόντων τθσ ι του τρίτου φορζα ςτον οποίο διαβιβάηονται τα δεδομζνα και εφόςον πλθροφνται οι 

προχποκζςεισ που επιτρζπουν τθν επεξεργαςία ςφμφωνα με το άρκρο 24 του ίδιου νόμου. 

 

B. Ωσ προσ τθν επεξεργαςία από τον ανάδοχο προςωπικϊν δεδομζνων ςτο πλαίςιο εκτζλεςθσ των 

ςυμβατικϊν του υποχρεϊςεων ιςχφουν οι διατάξεισ του άρκρου 28 ΓΚΠΔ. Ειδικότερα, ιςχφουν τα 

παρακάτω: 

 

α) ο ανάδοχοσ (εκτελϊν τθν επεξεργαςία) επεξεργάηεται τα δεδομζνα προςωπικοφ χαρακτιρα μόνο 

βάςει καταγεγραμμζνων εντολϊν τθσ ανακζτουςασ αρχισ (υπεφκυνοσ επεξεργαςίασ), 

 

β) διαςφαλίηει ότι τα πρόςωπα που είναι εξουςιοδοτθμζνα να επεξεργάηονται τα δεδομζνα προςωπικοφ 

χαρακτιρα ζχουν αναλάβει δζςμευςθ τιρθςθσ εμπιςτευτικότθτασ ι τελοφν υπό τθ δζουςα κανονιςτικι 

υποχρζωςθ τιρθςθσ εμπιςτευτικότθτασ, 

 

γ) λαμβάνει όλα τα απαιτοφμενα μζτρα δυνάμει του άρκρου 32 ΓΚΠΔ, 

 

δ) τθρεί τουσ όρουσ που αναφζρονται ςτισ παραγράφουσ 2 και 4 για τθν πρόςλθψθ άλλου εκτελοφντοσ 

τθν επεξεργαςία, 

 

ε) λαμβάνει υπόψθ τθ φφςθ τθσ επεξεργαςίασ και επικουρεί τον υπεφκυνο επεξεργαςίασ με τα 

κατάλλθλα τεχνικά και οργανωτικά μζτρα, ςτον βακμό που αυτό είναι δυνατό, για τθν εκπλιρωςθ τθσ 

υποχρζωςθσ του υπευκφνου επεξεργαςίασ να απαντά ςε αιτιματα για άςκθςθ των προβλεπόμενων ςτο 

κεφάλαιο III δικαιωμάτων του υποκειμζνου των δεδομζνων, 

 

ςτ) ςυνδράμει τον υπεφκυνο επεξεργαςίασ ςτθ διαςφάλιςθ τθσ ςυμμόρφωςθσ προσ τισ υποχρεϊςεισ 

που απορρζουν από τα άρκρα 32 ζωσ 36 ΓΚΠΔ, λαμβάνοντασ υπόψθ τθ φφςθ τθσ επεξεργαςίασ και τισ 

πλθροφορίεσ που διακζτει ο εκτελϊν τθν επεξεργαςία, 

 

η) κατ’ επιλογι του υπευκφνου επεξεργαςίασ (ανακζτουςα αρχι), διαγράφει ι επιςτρζφει όλα τα 

δεδομζνα προςωπικοφ χαρακτιρα ςτον υπεφκυνο επεξεργαςίασ μετά το πζρασ τθσ παροχισ υπθρεςιϊν 

επεξεργαςίασ και διαγράφει τα υφιςτάμενα αντίγραφα, εκτόσ εάν το δίκαιο τθσ Ζνωςθσ ι του κράτουσ 

μζλουσ απαιτεί τθν αποκικευςθ των δεδομζνων προςωπικοφ χαρακτιρα, 

 

θ) κζτει ςτθ διάκεςθ του υπευκφνου επεξεργαςίασ κάκε απαραίτθτθ πλθροφορία προσ απόδειξθ τθσ 

ςυμμόρφωςθσ προσ τισ υποχρεϊςεισ που κεςπίηονται ςτο παρόν άρκρο και επιτρζπει και διευκολφνει 
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τουσ ελζγχουσ, περιλαμβανομζνων των επικεωριςεων, που διενεργοφνται από τον υπεφκυνο 

επεξεργαςίασ ι από άλλον ελεγκτι εντεταλμζνο από τον υπεφκυνο επεξεργαςίασ. 

 

κ) Ο εκτελϊν τθν επεξεργαςία δεν προςλαμβάνει άλλον εκτελοφντα τθν επεξεργαςία χωρίσ 

προθγοφμενθ ειδικι ι γενικι γραπτι άδεια του υπευκφνου επεξεργαςίασ.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ 

 

Κατά τθν εκτζλεςθ τθσ παροφςασ δθμόςιασ ςφμβαςθσ, ο οικονομικόσ φορζασ δεςμεφεται για τθν πιςτι 

και απαρζγκλιτθ τιρθςθ των υποχρεϊςεων του που απορρζουν από τισ διατάξεισ τθσ περιβαλλοντικισ, 

κοινωνικοαςφαλιςτικισ και εργατικισ νομοκεςίασ, που ζχουν κεςπιςκεί με το δίκαιο τθσ Ζνωςθσ, το 

εκνικό δίκαιο, ςυλλογικζσ ςυμβάςεισ ι διεκνείσ διατάξεισ περιβαλλοντικοφ, κοινωνικοφ και εργατικοφ 

δικαίου, οι οποίεσ απαρικμοφνται ςτο Παράρτθμα X του Προςαρτιματοσ Α' του Ν. 4412/2016. 

Για όλα και τα λοιπά κζματα, αναφορικά με τθν υπθρεςία, θ οποία πραγματοποιείται με τθν ςφμβαςθ 

αυτι, ιςχφει θ Πρόςκλθςθ εκδιλωςθσ ενδιαφζροντοσ, θ ζγγραφθ προςφορά του αναδόχου ι που 

αποτελεί αναπόςπαςτο τμιμα τθσ παροφςθσ ςφμβαςθσ κακϊσ επίςθσ και τα αναφερόμενα ςτον Ν. 

4412/2016 περί Δθμοςίων ΢υμβάςεων Ζργων, Προμθκειϊν και Τπθρεςιϊν. 

΢υμφωνείται ότι κάκε άλλθ τροποποίθςθ τθσ παροφςθσ ςφμβαςθσ, πρόςκετθ ςυμφωνία, παροχι 

διευκολφνςεωσ, παράταςθσ χρόνου εκτζλεςθσ κλπ ςυντελείται και αποδεικνφεται μόνο με  ζγγραφο 

ρθτά αποκλειςμζνου κάκε άλλου αποδεικτικοφ  μζςου. Η ςφμβαςθ μπορεί να τροποποιείται κατά τθ 

διάρκειά τθσ, χωρίσ να απαιτείται νζα διαδικαςία ςφναψθσ ςφμβαςθσ, μόνο ςφμφωνα με τουσ όρουσ και 

τισ προχποκζςεισ του άρκρου 132 του ν. 4412/2016, όπωσ τροποποιικθκε και ιςχφει.  

 

 

Η ςφμβαςθ κεωρείται ότι ζχει εκτελεςτεί όταν παραδοκεί οριςτικά το ςφνολο τθσ υπθρεςίασ, γίνει θ 

αποπλθρωμι του ςυμβατικοφ τμιματοσ  και εκπλθρωκοφν οι τυχόν λοιπζσ ςυμβατικζσ υποχρεϊςεισ από 

τα ςυμβαλλόμενα μζρθ και αποδεςμευκοφν οι ςχετικζσ εγγυιςεισ κατά τα προβλεπόμενα ςτθν 

ςφμβαςθ. 

Για οποιαδήποτε διαφορά ανακφψει από την παροφςα ςφμβαςη αρμόδια είναι τα δικαςτήρια τησ 

πόλησ του Ρεθφμνου. 

Υςτερα από αυτά ςυντάχκθκε θ ςφμβαςθ θ οποία αφοφ διαβάςτθκε και βεβαιϊκθκε, υπογράφεται 

νόμιμα από τουσ ςυμβαλλόμενουσ. 

 

ΟΙ ΢ΤΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

ΓΙΑ ΣΟ ΝΟ΢ΟΚΟΜΕΙΟ        

Ο ΔΙΟΙΚΗΣΗ΢  

 

ΝΙΚΟΛΑΟ΢ ΜΑΛΛΙΑΡΟ΢                                                                              

Ο ΑΝΑΔΟΧΟ΢ 

 

 

Α΢ΣΙΚΕ΢ ΤΠΗΡΕ΢ΙΕ΢ Ο.Ε 

 

ΑΔΑ: ΨΞ3646907Λ-ΟΑ1


		2024-11-22T10:35:42+0200
	NIKOLAOS FESSAS


		2024-11-22T11:23:27+0200
	NIKOLAOS MALLIAROS


		2024-11-22T11:32:25+0200
	Athens




