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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ 
ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ

ΘΕΜΑ: Απόφαση «Σύσταση και συγκρότηση μη αμειβόμενης επιτροπής για την αξιολόγηση 
προτάσεων στο πλαίσιο της Πρόσκλησης με τίτλο «Ενίσχυση του Ψηφιακού Σχολείου μέσω 
Ψηφιακών Υπηρεσιών και Καινοτόμων Εκπαιδευτικών Εργαλείων» (κωδ. ΕΚΠ55) για την 
υποβολή προτάσεων στο Πρόγραμμα  «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή». 

 

Η Προϊσταμένη της ΕΥΔ ΠΑΔΚΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Το άρθρο 90 του «Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα» που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α/22-04-2005) και διατηρήθηκε σε 
ισχύ με τη διάταξη του άρθρου 119, παρ. 22 του ν. 4622/2019 (Α΄133),

2. Το Ν. 4914/2022 για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων 
για την προγραμματική περίοδο 2021-2027 (ΦΕΚ 61/Α/21-03-2022), όπως ισχύει,

3. Την απόφαση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής C/2025/6901 final-08.10.2025 για την τροποποίηση 
της εκτελεστικής απόφασης C/2022/4464 final-22.06.2022 σχετικά με την έγκριση του 
προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή» για στήριξη από το Ευρωπαϊκό 
Κοινωνικό Ταμείο+ στο πλαίσιο του στόχου «Επενδύσεις στην απασχόληση και την ανάπτυξη» 
στην Ελλάδα, (CCI 2021EL05SFPR001),

4. Τη με αρ. 114947/29-11-2022 (ΦΕΚ 6132/Β/01-12-2022) Υπουργική Απόφαση «Εθνικοί 
Κανόνες Επιλεξιμότητας των δαπανών των πράξεων των Προγραμμάτων 2021-2027»,

5. Την αριθμ. 80953 ΕΞ 2026/28-05-2026 (ΦΕΚ3038/Β/28.05.2026) Υπουργική Απόφαση 
«Αντικατάσταση της υπ’ αρ. 97739/11-10-2022 απόφασης «Αναδιάρθρωση της Ειδικής 
Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος “Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή”, η οποία 
μετονομάστηκε με την παρ. 1 του άρθρου 65 του ν. 4914/2022 και κατάργηση της υπό στοιχεία 
53684/ΕΥΘΥ460/ 18-5-2015 (Β’ 948) υπουργικής απόφασης» (Β’ 5293)», 

6. Τη με αρ. 96819/05-07-2024 Υπουργική Απόφαση περί τοποθέτησης Προϊσταμένης Υπηρεσίας 
στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή 
(ΕΥΔ ΠΑΔΚΣ)»,

ΥΠΕΘΟΟ 22/06/2026
Α. Π.: 99457 ΕΞ 2026
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7. Τη με αρ. πρωτ. 56894/21-06-2023 Απόφαση της Επιτροπής Παρακολούθησης του 
Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό & Κοινωνική Συνοχή», με την οποία εγκρίθηκαν η 
μεθοδολογία και τα κριτήρια επιλογής των πράξεων της Προτεραιότητας 3 (Ε.Σ. 4.ε και 4.στ),

8. Τη με αρ. πρωτ. 91465 ΕΞ 2026/09-09-2026 (ΑΔΑ: Ψ6ΔΠΗ-Μ87) Πρόσκληση με τίτλο 
«Ενίσχυση του Ψηφιακού Σχολείου μέσω Ψηφιακών Υπηρεσιών και Καινοτόμων 
Εκπαιδευτικών Εργαλείων» (κωδ. ΕΚΠ5 5 για την υποβολή προτάσεων στο Πρόγραμμα  
«Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή, 

9. Τις υπάρχουσες υπηρεσιακές ανάγκες,
10. Ότι από τη σύσταση, συγκρότηση και λειτουργία της επιτροπής δεν προκαλείται δαπάνη.

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ο Υ Μ Ε

Τη σύσταση και συγκρότηση μη αμειβόμενης επιτροπής για την αξιολόγηση των υποβαλλόμενων 
προτάσεων στο πλαίσιο της Πρόσκλησης «Ενίσχυση του Ψηφιακού Σχολείου μέσω Ψηφιακών 
Υπηρεσιών και Καινοτόμων Εκπαιδευτικών Εργαλείων» (κωδ. ΕΚΠ55) 

αποτελούμενη από τους:
 Ιωάννη Χατζηφάνη, Προϊστάμενο της Μονάδας Α.3 της ΕΥΔ ΠΑΔΚΣ
 Μαριάννα Γιδαράκου, στέλεχος Μονάδας Α.3 της ΕΥΔ ΠΑΔΚΣ
 Βασιλή Ατλαμάζογλου, στέλεχος Μονάδας Α.3 της ΕΥΔ ΠΑΔΚΣ

Έργο της Επιτροπής είναι η αξιολόγηση των προτάσεων (αιτήσεων χρηματοδότησης) σύμφωνα με 
τα αναφερόμενα στην ως άνω Πρόσκληση. 

     Η Προϊσταμένη της ΕΥΔ

    Ανδριανή Μανώλη

Κοινοποίηση (με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο): 
    Μέλη επιτροπής 

    Εσωτερική Διανομή: 
1. Γραφείο Προϊσταμένης ΕΥΔ ΠΑΔΚΣ
2. Γραφείο Προϊσταμένης Υποδιεύθυνσης Α’ «Προγραμματισμού – Αξιολόγησης»
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