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ΑΡΙΘΜΟΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ: 11/2022 
 
 

 

 

 

 

 

ΣΥΜΒΑΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΤΕΣΣΑΡΩΝ (4) ΝΕΩΝ ΑΔΕΙΩΝ 
ΤΟΥ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΟΥ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ  

ΤΗΣ ΕΙΔΙΚΗΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΧΡΕΟΥΣ 
 

 

 

 

ΜΕΤΑΞΥ 
 
 
 

ΤΗΣ ΕΙΔΙΚΗΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΧΡΕΟΥΣ 
 
 
 
 

ΚΑΙ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 01 SOLUTIONS HELLAS ΕΠΕ 
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Στην Αθήνα, σήμερα 21/12/2022, μεταξύ: 
 
Α) Της Ειδικής Γραμματείας Διαχείρισης Ιδιωτικού Χρέους, που εδρεύει επί της 
οδού Λ Θηβών 196-198, ΤΚ 18233 στον Άγιο Ιωάννη Ρέντη, με ΑΦΜ 997072805, 
ΔΟΥ : Δ΄ΑΘΗΝΩΝ και θα αποκαλείται στη συνέχεια «Γραμματεία», όπως νομίμως 
εκπροσωπείται για την υπογραφή της παρούσας από την Υπηρεσιακή Γραμματέα 
του Υπουργείου Οικονομικών, κα Πηνελόπη Παγώνη, και 

Β) Της εταιρείας 01 SOLUTIONS HELLAS ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ, που εδρεύει στο Χαλάνδρι, 
επί της οδού Ριζαρείου 18, ΤΚ 152 33, με Α.Φ.Μ. 800375334, Δ.Ο.Υ. ΧΟΛΑΡΓΟΥ, 
τηλέφωνο 2155500880, φαξ 2155500883, e–mail: sales@01solutions.gr,  και η οποία 
συμβάλλεται στην παρούσα εκπροσωπούμενη από το Νόμιμο Εκπρόσωπό της 
Θεόδωρο Ντόβα, νομίμως εξουσιοδοτημένο για την υπογραφή της παρούσας 
σύμβασης, καλούμενο στο εξής «Ανάδοχος», 
 

Οι οποίοι καλούνται στο εξής «Τα Μέρη», 
 

Αφού έλαβαν υπόψη τους το πλαίσιο των παρακάτω εγγράφων: 
 

1. Το με αριθ. πρωτ. 148777/12.10.2022 Αίτημα της Ειδικής Γραμματείας 
Διαχείρισης Ιδιωτικού Χρέους έκδοσης απόφασης ανάληψης υποχρέωσης 
(ΑΔΑΜ: 22REQ011415057). 

2. Την με αριθ. πρωτ. 151210/18.10.2022 (ΑΔΑ: 63ΘΩΗ-ΜΡΩ & ΑΔΑΜ: 
22REQ011488924) απόφαση έγκρισης δέσμευσης πίστωσης ύψους 
3.335,55€ στον ΑΛΕ 2420989001 προϋπολογισμού εξόδων οικονομικού 
έτους 2022 του Ειδικού Φορέα 1023-610-0000000, που καταχωρήθηκε με 
α/α 80824 στο βιβλίο εγκρίσεων και εντολών πληρωμής της Γενικής 
Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Οικονομικών. 

3. Την υπ’ αριθ. 171603/23.11.2022 (ΑΔΑΜ: 22PROC011658940) Πρόσκληση 
Υποβολής Προσφοράς της Ε.Γ.Δ.Ι.Χ. για την παροχή τεσσάρων (4) νέων 
αδειών χρήσης του Πληροφοριακού Συστήματος Διαχείρισης Προσωπικού 
(HRMS-01) που τηρείται στην Ε.Γ.Δ.Ι.Χ. και επαύξηση αδειοδότησης από 150 
ενεργοί υπάλληλοι σε μηνιαία βάση σε παρακολούθηση 250 ενεργών 
υπαλλήλων. 

4. Την υπ’ αριθ. πρωτ. 172630/24.11.2022 προσφορά που κατέθεσε η εταιρεία 
01 SOLUTIONS HELLAS ΕΠΕ. 

5. Την υπ’ αριθ. 177901/05.12.2022 (ΑΔΑ: Ψ2ΕΑΗ-9ΞΔ & ΑΔΑΜ: 
22AWRD011738159) Απόφαση Ανάθεσης στην εταιρεία 01 SOLUTIONS 
HELLAS ΕΠΕ της παροχής τεσσάρων (4) νέων αδειών χρήσης του 
Πληροφοριακού Συστήματος Διαχείρισης Προσωπικού (HRMS-01) που 
τηρείται στην Ε.Γ.Δ.Ι.Χ.. 

 

Συμφώνησαν κι έκαναν αποδεκτά τα ακόλουθα: 
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Άρθρο 1ο 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Αντικείμενο της σύμβασης είναι η παροχή τεσσάρων (4) νέων αδειών χρήσης του 

Πληροφοριακού Συστήματος Διαχείρισης Προσωπικού (HRMS-01) που τηρείται στην 

Ε.Γ.Δ.Ι.Χ. και επαύξηση αδειοδότησης από 150 ενεργοί υπάλληλοι σε μηνιαία βάση 

σε παρακολούθηση 250 ενεργών υπαλλήλων.  

 

 
Άρθρο 2ο 

ΤΙΜΗΜΑ 

Το τίμημα για τις ανωτέρω περιγραφόμενες υπηρεσίες, ανέρχεται στο ποσό των 

τριών χιλιάδων τριακοσίων τριάντα πέντε ευρώ και πενήντα πέντε λεπτών 

(3.335,55€) συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α. (2.689,96€ άνευ Φ.Π.Α.) και βαρύνει 

τον ΑΛΕ 2420989001 προϋπολογισμού εξόδων οικονομικού έτους 2022 του Ειδικού 

Φορέα 1023-610-0000000 βάσει της υπ’ αριθ. 151210/18.10.2022 Απόφασης 

Δέσμευσης Πίστωσης (ΑΔΑ: 63ΘΩΗ-ΜΡΩ & ΑΔΑΜ: 22REQ011488924).  

 

Άρθρο 3ο 

ΧΡΟΝΟΣ ΠΑΡΑΔΟΣΗΣ ΤΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Η παροχή των τεσσάρων νέων αδειών του Πληροφοριακού Συστήματος Διαχείρισης 

προσωπικού ‘’HRMS-01’’, όπως περιγράφεται αναλυτικά στο άρθρο 1 της παρούσας 

θα πραγματοποιηθεί έως τις 20.12.2022. Οι παρεχόμενες άδειες θα συντηρούνται 

και θα υποστηρίζονται τεχνικά από την Ανάδοχο Εταιρεία χωρίς επιπλέον κόστος 

έως 31.12.2023.  

 

 

 

Άρθρο 4ο 

ΠΑΡΑΛΑΒΗ – ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Η εκπλήρωση των συμβατικών υποχρεώσεων της αναδόχου εταιρείας θα 

πιστοποιηθεί με σχετικό πρωτόκολλο από την αρμόδια ετήσια Επιτροπή 

Παρακολούθησης και Παραλαβής συμβάσεων προμηθειών και παροχής υπηρεσιών  
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της Ε.Γ.Δ.Ι.Χ. που έχει συσταθεί με την υπ’ αριθ. 12723/01.02.2022 (ΑΔΑ: ΩΣ9ΔΗ-

ΝΦ7) απόφαση. 

 
Άρθρο5ο 

ΠΛΗΡΩΜΗ 

Η πληρωμή θα πραγματοποιηθεί με την έκδοση χρηματικού εντάλματος στο όνομα 

του δικαιούχου μετά την έκδοση του σχετικού τιμολογίου και την πιστοποίηση των 

υπηρεσιών που έχουν παρασχεθεί από την αρμόδια επιτροπή.  

Ο δικαιούχος οφείλει να προσκομίσει αντίγραφο της πρώτης σελίδας του 

βιβλιαρίου τραπέζης στην οποία τηρείται ο λογαριασμός της εταιρείας, ή βεβαίωση 

της Τράπεζας στις περιπτώσεις εκείνες που δεν εκδίδεται βιβλιάριο, και στην οποία 

θα αναγράφεται η επωνυμία της εταιρείας και ο κωδικός ΙΒΑΝ στον οποίο επιθυμεί 

να γίνει η πληρωμή. 

Η αμοιβή του αναδόχου υπόκειται σε όλες τις νόμιμες κρατήσεις.  

 

Άρθρο 6ο 

ΑΝΩΤΕΡΑ ΒΙΑ 

Ο ανάδοχος που επικαλείται ανωτέρα βία υποχρεούται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

από τότε που συνέβησαν τα περιστατικά που συνιστούν την ανωτέρα βία, να 

αναφέρει εγγράφως αυτά και να προσκομίσει στην αναθέτουσα αρχή τα 

απαραίτητα αποδεικτικά στοιχεία. 

 

Άρθρο 7ο 

ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Η Γραμματεία δικαιούται να καταγγείλει αμέσως και αζημίως εν όλω ή εν μέρει 

κατά την κρίση της στην παρούσα, επιφυλασσόμενη κάθε άλλου νομίμου 

δικαιώματος της, στην περίπτωση που ο Ανάδοχος δεν τηρήσει οποιοδήποτε όρο 

της παρούσας, τούτων θεωρουμένων όλων ουσιωδών.  

 

Άρθρο 8ο 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΟΡΩΝ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 
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Η Σύμβαση δύναται να τροποποιηθεί κατόπιν έγγραφης συμφωνίας των 

συμβαλλόμενων μερών και σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 132 του ν. 

4412/2016. 

 

 
Άρθρο 9ο 

ΕΜΠΙΣΤΕΥΤΙΚΟΤΗΤΑ 

Όλες οι πληροφορίες, τις οποίες ο Ανάδοχος αποκτά κατά την εκτέλεση της 

παρούσας Σύμβασης ή οι οποίες σχετίζονται με αυτήν θα τηρούνται εμπιστευτικές 

και δεν θα κοινολογούνται σε οποιονδήποτε τρίτο ούτε θα χρησιμοποιούνται από 

τον Ανάδοχο με οποιοδήποτε άλλο τρόπο εκτός από αυτόν που αφορά στον σκοπό 

της παρούσας σύμβασης. 

 

Ο Ανάδοχος δεν δύναται να προβαίνει σε δημόσιες δηλώσεις σχετικά με το Έργο, 

χωρίς την προηγούμενη συναίνεση της Γραμματείας, ούτε να συμμετέχει σε 

δραστηριότητες ασυμβίβαστες με τις υποχρεώσεις του απέναντι στη Γραμματεία 

και δεν δεσμεύει την Αναθέτουσα Αρχή, με κανένα τρόπο, χωρίς την προηγούμενη 

γραπτή της συναίνεση. 

 

Οι προαναφερόμενοι όροι περί εμπιστευτικότητας δεσμεύουν τον Ανάδοχο  και 

μετά την ολοκλήρωση του έργου εις το διηνεκές. 

 

Άρθρο 10ο 

ΕΙΔΙΚΟΙ ΟΡΟΙ 

Ο Ανάδοχος υποχρεούται να τηρεί τις υποχρεώσεις που απορρέουν από τις 

διατάξεις της περιβαλλοντικής, κοινωνικοασφαλιστικής και εργατικής νομοθεσίας 

που έχουν θεσπισθεί με το δίκαιο της Ένωσης, το εθνικό δίκαιο, συλλογικές 

συμβάσεις ή διεθνείς διατάξεις περιβαλλοντικού, κοινωνικού και εργατικού δικαίου, 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 18 του ν.4412/2016. 
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ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ 

Οι όροι και συμφωνίες που περιέχονται στην παρούσα Σύμβαση αποτελούν το 

σύνολο των συμφωνιών μεταξύ των Συμβαλλομένων. Ουδεμία άλλη γραπτή ή 

προφορική ανάληψη υποχρεώσεων είναι δεσμευτική για τους δύο 

Συμβαλλόμενους. Η μη τήρηση των παραπάνω όρων εκ μέρους οποιουδήποτε από 

τους δύο Συμβαλλόμενους επιφέρει αυτόματα την λύση της Σύμβασης. Ρητώς δε 

συμφωνείται μεταξύ των συμβαλλομένων ότι η λύση της παρούσας δεν επηρεάζει 

τις ήδη γεγενημένες υποχρεώσεις και τα δικαιώματα των μερών μέχρι την καθ’ 

οποιονδήποτε τρόπο λύση της Σύμβασης. Επί διαφωνίας, κάθε διαφορά θα λύεται 

από τα ελληνικά δικαστήρια και συγκεκριμένα τα δικαστήρια Αθηνών, εφαρμοστέο 

δε δίκαιο είναι πάντοτε το Ελληνικό και το Κοινοτικό δίκαιο. 

 

Η παρούσα σύμβαση αφού διαβάστηκε και βεβαιώθηκε από τους δύο 

συμβαλλόμενους, υπογράφεται από αυτούς σε τρία (3) πρωτότυπα. Από αυτά, τα 

δύο (2) κατατίθενται στο Τμήμα Οικονομικής Διαχείρισης της Ειδικής Γραμματείας 

Διαχείρισης Ιδιωτικού Χρέους και ένα (1) στον Ανάδοχο.  

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 
 

Η Υπηρεσιακή Γραμματέας 
 
 
 

 

 Για την Εταιρεία 
01 SOLUTIONS HELLAS ΕΠΕ 

 
 
 
 

Πηνελόπη Παγώνη  Θεόδωρος Ντόβας 
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