
  

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΣΙΑ            ΑΝΑΡΣΗΣΕΑ ΢ΣΟ ΔΙΑΔΙΚΣΤΟ  
ΝΟΜΟ΢ ΚΤΚΛΑΔΩΝ                                                          
ΔΗΜΟΣΙΚΟ ΛΙΜΕΝΙΚΟ 
ΣΑΜΕΙΟ ΣΗΝΟΤ  

 
 

Α Π Ο ΢ Π Α ΢ Μ Α 
Από το πρακτικό τησ  15ησ/20.07.2026  Σακτικόσ 

΢υνεδρύαςησ   του Διοικητικού ΢υμβουλύου. 
 

΢όμερα την 20η Ιουλύου 2026 ημϋρα Δευτϋρα και ώρα 13:00 το Διοικητικό ΢υμβούλιο ςυνόλθε 
ςε δημόςια τακτικό ςυνεδρύαςη δια ζώςησ ςτην αύθουςα ςυνεδριϊςεων του Δημοτικού ΢υμβουλύου 
του Δόμου Σόνου και μϋςω τηλεδιϊςκεψησ, ύςτερα από την υπ’ αριθμ. Πρωτ. 3472/16-07-2026 
πρόςκληςη του Προϋδρου του Δ΢, που δημοςιεύτηκε ςτον ειδικό χώρο ανακοινώςεων του Δημοτικού 
Λιμενικού Σαμεύου Σόνου και επιδόθηκε (μϋςω mail) ςτα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου, ςύμφωνα 
με τισ διατϊξεισ των ϊρθρων 234,240 & 244 του Ν 3463/2006  και του ϊρθρου 67 του Ν. 3852/2010, 
όπωσ αυτό αντικαταςτϊθηκε από το ϊρθρο 74 του Ν.4555/2018 και τροποποιόθηκε από τα ϊρθρα 
177 και 184 του Ν.4635/2019 και τροποποιόθηκε εκ νϋου με το ϊρθρο 11 του Ν. 5043/2023 και τισ 
διατϊξεισ τησ υπ΄ αριθ. 577 (ΑΔΑ:ΧΣΝΠ46ΜΣΛ6-ΡΙ2), Εγκυκλύου του Τπουργεύου Εςωτερικών (αρ. 
Πρωτ. 41109/9.05.2023) και αφορούςε ςτη ςυζότηςη και λόψη απόφαςησ  ςτο κατωτϋρω θϋμα τησ 
ημερόςιασ διϊταξησ. 
 

ΘΕΜΑ 1ο: «Ετόςιοσ Προγραμματιςμόσ Ανθρωπύνου Δυναμικού Δημόςιασ Διούκηςησ ϋτουσ 2027 – 
Σακτικό προςωπικό». 

 
ΑΡ. ΑΠΟΥΑ΢Η΢:75 

 
Πριν από την ϋναρξη τησ ςυνεδρύαςησ αυτόσ ο Πρόεδροσ διαπύςτωςε ότι υπϊρχει νόμιμη 

απαρτύα δεδομϋνου ότι ςε ςύνολο επτϊ (7)  Διοικητικών ΢υμβούλων όταν:  
 
 ΠΑΡΟΝΣΕ΢  ΑΠΟΝΣΕ΢ 

1 Παναγιώτησ Κροντηρϊσ, Πρόεδροσ   
2 Ανδρϋασ Μϊρκοσ, Λιμενϊρχησ Σόνου   

3 Γεώργιοσ Περπινιϊσ, Αντιπρόεδροσ   

4 Ευϊγγελοσ ΢ημαντόρησ   

5 Ευγενύα Αλοιμόνου, Σακτικό Μϋλοσ   

6 Υύλιπποσ Οριϊνοσ, Σακτικό Μϋλοσ    
7 Γεώργιοσ Μαλλιϊρησ, Σακτικό Μϋλοσ   
 

Οι κ. Περπινιϊσ Γεώργιοσ, ΢ημαντόρησ Ευϊγγελοσ και Οριϊνοσ Υύλιπποσ ςυμμετεύχαν μϋςω 
τηλεδιϊςκεψησ. 
 Σα πρακτικϊ τησ ςυνεδρύαςησ τόρηςε η κ. Κορινθύου Μαργαρύτα  Τπϊλληλοσ του Δόμου 
Σόνου. 

Ο Πρόεδροσ κόρυξε την ϋναρξη τησ ςυνεδριϊςεωσ και αναφερόμενοσ ςτο ανωτϋρω θϋμα τησ 
ημερηςύασ διϊταξησ εύπε τα εξόσ:  

Με το ϊρθρο 51 του ν.4622/2019 (Α’ 133), όπωσ αντικαταςτϊθηκε με το ϊρθρο 20 του ν. 
5027/2023 (Α΄48) περύ ετόςιου προγραμματιςμού ανθρώπινου δυναμικού του δημόςιου τομϋα 
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υιοθετόθηκε μια ενιαύα και ολοκληρωμϋνη διαδικαςύα για τον ετόςιο προγραμματιςμό προςλόψεων, 
τόςο του τακτικού όςο και του προςωπικού με ςχϋςη εργαςύασ ιδιωτικού δικαύου οριςμϋνου χρόνου, 
περιλαμβανομϋνου του εποχικού προςωπικού, ό ςύμβαςησ μύςθωςησ ϋργου ό προςωπικού ωριαύασ 
αποζημύωςησ των φορϋων του δημοςύου τομϋα.  

΢το πλαύςιο αυτό, εκδόθηκε από το ΤΠ.Ε΢. η υπ΄ αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Υ.2.9/98/οικ.12084/14-07-
2026 Εγκύκλιοσ με θϋμα «Ετόςιοσ Προγραμματιςμόσ ανθρωπύνου δυναμικού δημόςιασ διούκηςησ ϋτουσ 
2027» με το οπούο παρϋχονται ειδικϋσ οδηγύεσ για τα ςτοιχεύα των αιτημϊτων που υποβϊλλονται από 
τουσ φορεύσ Σοπικόσ Αυτοδιούκηςησ ςτο πλαύςιο του Προγραμματιςμού Προςλόψεων ϋτουσ 2027, για 
την υποβολό με ορθό τρόπο των αιτημϊτων των φορϋων από την 14/07/2026 μϋχρι και τισ 
31/07/2026 χρονικό διϊςτημα που θα εύναι ανοικτό η πλατφόρμα για την ηλεκτρονικό καταχώρηςη 
των αιτημϊτων.  
ΠΕΔΙΟ ΕΥΑΡΜΟΓΗ΢  
Σακτικό προςωπικό  
΢τισ διατϊξεισ τησ παρ. 1 του ϊρθρου 51 του ν.4622/2019 (Α’ 133) ορύζεται  «1. Προςλόψεισ του πϊςησ 
φύςεωσ τακτικού προςωπικού των φορϋων του δημόςιου τομϋα, όπωσ αυτόσ οριοθετεύται ςτην περ. α’ 
τησ παρ. 1 του ϊρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α’ 143), καθώσ και των νομικών προςώπων ιδιωτικού 
δικαύου του δημόςιου τομϋα που δεν περιλαμβϊνονται ςτη Γενικό Κυβϋρνηςη, όπωσ αυτό ορύζεται ςτο 
ανωτϋρω ϊρθρο, διενεργούνται βϊςει ετόςιου προγραμματιςμού. Σε κϊθε περύπτωςη, δεν 
περιλαμβϊνεται ςτο πεδύο εφαρμογόσ του παρόντοσ η Βουλό των Ελλόνων.»  
Με βϊςη τισ ανωτϋρω ρυθμύςεισ ςτον ετόςιο προγραμματιςμό προςλόψεων υπϊγεται πλϋον το πϊςησ 
φύςεωσ τακτικό προςωπικό του δημοςύου τομϋα όπωσ αυτόσ οριοθετεύται ςτην περ. α’ τησ παρ. 1 του 
ϊρθρου 14 του ν.4270/2014 (Α’ 143), καθώσ και των νομικών προςώπων ιδιωτικού δικαύου του 
δημόςιου τομϋα που δεν περιλαμβϊνονται ςτη Γενικό Κυβϋρνηςη και όχι μόνο των φορϋων τησ 
Γενικόσ Κυβϋρνηςησ. 
Η διαδικαςύα υποβολόσ του θα πραγματοποιηθεύ μϋςω τησ εφαρμογόσ που ϋχει αναπτυχθεύ ςτο 
΢ύςτημα Διαχεύριςησ Ανθρωπύνου Δυναμικού (https://hrms.gov.gr/admins/) και θα διεκπεραιωθεύ ςε 
δύο κύκλουσ:  
Α. Κύκλοσ Προγραμματιςμού Σακτικού Προςωπικού 2027  
Β. Κύκλοσ Προγραμματιςμού Μη τακτικού Προςωπικού 2027 
ΑΠΑΙΣΟΤΜΕΝΕ΢ ΠΡΟΫΠΟΘΕ΢ΕΙ΢ ΤΠΟΒΟΛΗ΢ ΑΙΣΗΜΑΣΟ΢ ΣΑΚΣΙΚΟΤ ΠΡΟ΢ΩΠΙΚΟΤ  
Για την πρωτογενό υποβολό αιτημϊτων τακτικού προςωπικού, θα πρϋπει να ςυντρϋχουν ςωρευτικϊ 
οι εξόσ προώποθϋςεισ:  
α) να ϋχει εκδοθεύ και δημοςιευτεύ ςύμφωνα με τισ οικεύεσ διατϊξεισ που διϋπουν την εςωτερικό 
λειτουργύα των οργανιςμών η ςχετικό πρϊξη αντιςτούχιςησ των υφιςτϊμενων κλϊδων και 
ειδικοτότων με τουσ νϋουσ κλϊδουσ και ειδικότητεσ του Π.Δ. 85/2022 (Α΄ 232) - για τον Δόμο μασ ϋχει 
ολοκληρωθεύ η διαδικαςύα,  
β) να ϋχουν αναπροςαρμοςτεύ τα ψηφιακϊ οργανογρϊμματα βϊςει τησ πρϊξησ τησ περ. α - για τον 
Δόμο μασ ϋχει ολοκληρωθεύ η διαδικαςύα 
γ) να ϋχουν επανεξεταςτεύ- διορθωθεύ και ςυμπληρωθεύ τα αντύςτοιχα ειδικϊ περιγρϊμματα θϋςεων 
βϊςει των διατϊξεων του Π.Δ. 85/2022 (Α΄ 232) και των οικεύων οργανικών διατϊξεων, λαμβϊνοντασ 
υπόψη και τισ ςχετικϋσ οδηγύεσ που δόθηκαν για την ορθό κατϊρτιςη των ειδικών περιγραμμϊτων 
θϋςεων ςύμφωνα με τισ ςχετικϋσ εγκυκλύουσ- για τον Δόμο μασ ϋχει ολοκληρωθεύ η διαδικαςύα.  
δ) οι αιτούμενεσ θϋςεισ να εύναι χαρακτηριςμϋνεσ ςτο Χηφιακό Οργανόγραμμα ωσ Κενϋσ  και ωσ 
Εντόσ ό Εκτόσ Προςοντολογύου.  
Επιςημαύνεται ότι για την ϋγκριςη οποιουδόποτε αιτόματοσ πρόςληψησ τακτικού προςωπικού, 
απαιτεύται, ςύμφωνα με την παρ. 2 του ϊρθρου 51 του ν.4622/2019 (Α΄133), η προηγούμενη 
ανϊρτηςη τησ οικεύασ κενόσ θϋςησ ςτο Χηφιακό Οργανόγραμμα του ϊρθρου 16 του ν. 4440/2016 (Α’ 
224).  
΢ύμφωνα δε με τισ διατϊξεισ του πρώτου εδαφύου τησ παρ. 1 του ϊρθρου 16 του ν.4440/2016 όπωσ 
αντικαταςτϊθηκε με την παρϊγραφο 2 του ϊρθρου 31 του ν.4795/2021 υποχρϋωςη Χηφιακού 
Οργανογρϊμματοσ ϋχουν όλοι οι φορεύσ που το προςωπικό τουσ απογρϊφεται ςτο ΢ύςτημα 
Διαχεύριςησ Ανθρωπύνου Δυναμικού.  
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Επιςημαύνεται ότι οι θϋςεισ που υποβλόθηκαν ςτο πλαύςιο του Α΄ Κύκλου Κινητικότητασ 2026 ϋχουν 
αποδεςμευτεύ και οι υπηρεςύεσ δύνανται να τισ ςυμπεριλϊβουν ςτο αύτημα του Κύκλου 
Προγραμματιςμού Προςλόψεων 2027. 
Αποφϊςεισ ςυλλογικών οργϊνων  
Πριν την υποβολό των αιτημϊτων από το Δόμο ςτην εφαρμογό, θα πρϋπει να προηγηθεύ η λόψη των 
κϊτωθι, κατϊ περύπτωςη, αποφϊςεων, με ευθύνη του φορϋα που αφορϊ το αύτημα:  
- για θϋςεισ των Δόμων: απόφαςη Δημοτικόσ Επιτροπόσ,  
- για θϋςεισ των Ν.Π.Δ.Δ.: απόφαςη του οικεύου Διοικητικού ΢υμβουλύου,  
 Οργανικϋσ θϋςεισ 
 Μετϊ τισ μεταβολϋσ του προςωπικού που ϋχουν επϋλθει από μετατϊξεισ ςε ϊλλουσ ό ανώτερουσ 
κλϊδουσ εκπαύδευςησ, τισ αποχωρόςεισ προςωπικού λόγω μετατϊξεων ςε ϊλλουσ φορεύσ οι θϋςεισ 
του προςωπικού με ςχϋςη εργαςύασ δημοςύου δικαύου του Ο.Ε.Τ του ΔΛΣΣ διαμορφώνεται ωσ εξόσ:  

Κατηγορύα Εκπαύδευςησ 
 Ειδικϋσ θϋςεισ /οργανικϋσ 

δημοςύου δικαύου 

Αριθμόσ 
προβλεπόμενων 

οργανικϋσ θϋςεων 

Καλυμμϋνεσ  Κενϋσ Δεςμευμϋνεσ 

Πανεπιςτημιακόσ Εκπαύδευςησ (ΠΕ) 2 0 1 1 
Σεχνολογικόσ Εκπαύδευςησ (ΣΕ) 3 0 3 0 
Δευτεροβϊθμιασ Εκπαύδευςησ (ΔΕ) 0 0 0 0 
Τποχρεωτικόσ Εκπαύδευςησ (ΤΕ) 7 0 7 0 

΢ΤΝΟΛΑ 12 0 11 1 
Παρύςταται ανϊγκη πρόςληψησ τακτικού προςωπικού  για το ϋτοσ 2027 ςυνολικϊ 9 ατόμων για το 
ϋτοσ 2027 ανϊ κλϊδο/ειδικότητα και αριθμό, ωσ εξόσ: 
Α/Α ΚΛΑΔΟ΢ ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΢ΦΕ΢Η 

ΕΡΓΑ΢ΙΑ΢ 
ΑΡΙΘΜΟ΢ 
ΑΣΟΜΩΝ 

1 ΣΕ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ 
ΛΟΓΙ΢ΣΙΚΟΤ 

ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ 
ΛΟΓΙ΢ΣΙΚΟΤ 

ΜΟΝΙΜΟ΢ 1 

2 ΣΕ ΜΗΦΑΝΙΚΨΝ ΠΟΛΙΣΙΚΨΝ 
ΜΗΦΑΝΙΚΨΝ 

ΜΟΝΙΜΟ΢ 1 

3 ΤΕ ΠΡΟ΢ΨΠΙΚΟΤ 
ΚΑΘΑΡΙΟΣΗΣΑ΢  

ΕΞΨΣΕΡΙΚΨΝ ΦΨΡΨΝ 

ΠΡΟ΢ΨΠΙΚΟΤ 
ΚΑΘΑΡΙΟΣΗΣΑ΢ 

ΕΞΨΣΕΡΙΚΨΝ ΦΨΡΨΝ 

ΜΟΝΙΜΟ΢ 7 
 

 ΢ΤΝΟΛΟ   9 
Οι ανωτϋρω προςλόψεισ μόνιμου προςωπικού εύναι εξαιρετικϊ απαραύτητο να πραγματοποιηθούν, 

αφού το Δημοτικό Λιμενικό Σαμεύο Σόνου, δεν διαθϋτει  κανϋναν μόνιμο υπϊλληλο και οι ανϊγκεσ τησ 
υπηρεςύασ καλύπτονται με υπαλλόλουσ του Δόμου Σόνου που τουσ ϋχουν ανατεθεύ καθόκοντα 
υποςτόριξησ του ΔΛΣΣ. Η υποβολό αιτόματοσ ςτον Ετόςιο Προγραμματιςμό Προςλόψεων τακτικού 
προςωπικού ϋτουσ 2027 κρύνεται απολύτωσ απαραύτητη και επιβεβλημϋνη λόγω αποδυνϊμωςησ και 
υποςτελϋχωςησ των υπηρεςιακών μονϊδων του ΔΛΣΣ όπωσ αποδεικνύεται από τα ανωτϋρω.  
      Επιπρόςθετα οι μεταρρυθμιςτικϋσ προςπϊθειεσ των τελευταύων ετών ςτο χώρο τησ  
Αυτοδιούκηςησ, οι επιπλϋον αρμοδιότητεσ που ϋχουν παραχωρηθεύ ςτουσ ΟΣΑ α΄ βαθμού καθώσ και η 
εξϋλιξη των νϋων τεχνολογιών καθιςτούν εξαιρετικϊ δύςκολο και πολυεπύπεδο το ϋργο τησ Σοπικόσ 
Αυτοδιούκηςησ και δημιουργούν ανϊγκεσ για εξειδικευμϋνο και επιςτημονικϊ καταρτιςμϋνο 
προςωπικό.  
       Η πρόςληψη εξειδικευμϋνου προςωπικού θα ςυμβϊλλει ςτην επαρκό ςτελϋχωςη των 
υπηρεςιακών μονϊδων του ΔΛΣΣ, ςτην αναβϊθμιςη των παρεχόμενων προσ τον πολύτη υπηρεςιών, 
ςτην ταχύτερη διεκπεραύωςη των υποθϋςεων καθώσ και ςτη βελτύωςη τησ οργανωτικόσ διϊθρωςησ / 
αναδιϊρθρωςησ των υπηρεςιακών μονϊδων. Επιπλϋον θα δώςει τη δυνατότητα για ςυμμετοχό του 
ΔΛΣΣ ςε νϋα προγρϊμματα και δρϊςεισ και θα ςυμβϊλλει ςτην αναβϊθμιςη τησ εικόνασ του αςτικού 
περιβϊλλοντοσ, και όχι μόνο, του νηςιού.   
 
Για τη δαπϊνη τησ πρόςληψησ του ανωτϋρω προςωπικού θα προβλεφθούν οι αναγκαύεσ πιςτώςεισ  
με εγγραφό ςχετικών  ςτουσ κατωτϋρω Α.Λ.Ε. του προώπολογιςμού του ΔΛΣΣ οικον. ϋτουσ 2027: 
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Α.Λ.Ε. Εξόδων Ύψοσ δαπϊνησ (ςε €) 
0102120101001 με τύτλο «Βαςικόσ μιςθόσ ενιαύου μιςθολογύου (μόνιμοι και ΙΔΑΦ)» 4.708,00 
0102120115001 Επύδομα απομακρυςμϋνων - παραμεθόριων περιοχών ενιαύου 
μιςθολογύου (μόνιμοι και ΙΔΑΦ) 

400,00 

0102190201001 Εργοδοτικό ειςφορϊ υπϋρ e-ΕΥΚΑ τακτικών αποδοχών μόνιμων ό ΙΔΑΦ 
υπαλλόλων του ενιαύου μιςθολογύου 

836,00 

0102190202001 Εργοδοτικό ειςφορϊ υπϋρ ΕΟΠΤΤ ενιαύου μιςθολογύου (μόνιμοι και 
ΙΔΑΦ) 

208,00 

0202120101001 με τύτλο «Βαςικόσ μιςθόσ ενιαύου μιςθολογύου (μόνιμοι και ΙΔΑΦ)» 25.760,00 
0202120115001 Επύδομα απομακρυςμϋνων - παραμεθόριων περιοχών ενιαύου 
μιςθολογύου (μόνιμοι και ΙΔΑΦ) 

2.800,00 

0202120120001 Επύδομα επικύνδυνησ και ανθυγιεινόσ εργαςύασ ενιαύου μιςθολογύου 
(μόνιμοι και ΙΔΑΦ) 

5.600,00 

0202190201001 Εργοδοτικό ειςφορϊ υπϋρ e-ΕΥΚΑ τακτικών αποδοχών μόνιμων ό ΙΔΑΦ 
υπαλλόλων του ενιαύου μιςθολογύου 

5.852,00 

0202190202001 Εργοδοτικό ειςφορϊ υπϋρ ΕΟΠΤΤ ενιαύου μιςθολογύου (μόνιμοι και 
ΙΔΑΦ) 

1.400,00 

0302120101001 με τύτλο «Βαςικόσ μιςθόσ ενιαύου μιςθολογύου (μόνιμοι και ΙΔΑΦ)» 4.708,00 
0302120115001 Επύδομα απομακρυςμϋνων - παραμεθόριων περιοχών ενιαύου 
μιςθολογύου (μόνιμοι και ΙΔΑΦ) 

400,00 

0302190201001 Εργοδοτικό ειςφορϊ υπϋρ e-ΕΥΚΑ τακτικών αποδοχών μόνιμων ό ΙΔΑΦ 
υπαλλόλων του ενιαύου μιςθολογύου 

836,00 

0302190202001 Εργοδοτικό ειςφορϊ υπϋρ ΕΟΠΤΤ ενιαύου μιςθολογύου (μόνιμοι και 
ΙΔΑΦ) 

208,00 

΢ΤΝΟΛΟ 53.716,00 

Ο Πρόεδροσ κάλεςε το ΢υμβοφλιο να αποφαςίςει ςχετικά. Σο Διοικητικό ΢υμβοφλιο του 
Δημοτικοφ Λιμενικοφ Σαμείου Σήνου. 

Αποφαςύζει ΟΜΟΥΩΝΑ 

Α. Εγκρίνει τον Ετήςιο Προγραμματιςμό Ανθρωπίνου Δυναμικοφ Δημόςιασ Διοίκηςησ ζτουσ 2026 για την  
πρόςληψη προςωπικού, ανά κατηγορία εκπαίδευςησ, Κλάδο/Ειδικότητα και Εργαςιακή ΢χζςη ωσ εξήσ: 

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΑΤΟΜΩΝ 

1 ΣΕ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΛΟΓΙ΢ΣΙΚΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΛΟΓΙ΢ΣΙΚΟΤ ΜΟΝΙΜΟ΢ 1 

2 ΣΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΟΛΙΣΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΜΟΝΙΜΟ΢ 1 

3 ΤΕ ΠΡΟ΢ΩΠΙΚΟΤ 
ΚΑΘΑΡΙΟΣΗΣΑ΢  

ΕΞΩΣΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

ΠΡΟ΢ΩΠΙΚΟΤ 
ΚΑΘΑΡΙΟΣΗΣΑ΢ 

ΕΞΩΣΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

ΜΟΝΙΜΟ΢ 7 
 

 ΣΥΝΟΛΟ   9 

 
Οι ανωτζρω προςλήψεισ μόνιμου προςωπικοφ και οι λόγοι για τουσ οποίουσ οι ςυγκεκριμζνοι 
κλάδοι/ειδικότητεσ κρίνονται απαραίτητεσ για την Τπηρεςία αναφζρονται αναλυτικά ςτην ανωτζρω 
ειςήγηςη. 

Β. Για τη δαπϊνη τησ πρόςληψησ του ανωτϋρω προςωπικού θα προβλεφθούν οι αναγκαύεσ 
πιςτώςεισ  με εγγραφό ςχετικών  ςτουσ κατωτϋρω Α.Λ.Ε. του προώπολογιςμού του ΔΛΣΣ οικον. ϋτουσ 
2027: 
 
Α.Λ.Ε. Εξόδων Ύψοσ δαπϊνησ (ςε €) 
0102120101001 με τύτλο «Βαςικόσ μιςθόσ ενιαύου μιςθολογύου (μόνιμοι και ΙΔΑΦ)» 4.708,00 
0102120115001 Επύδομα απομακρυςμϋνων - παραμεθόριων περιοχών ενιαύου 
μιςθολογύου (μόνιμοι και ΙΔΑΦ) 

400,00 

0102190201001 Εργοδοτικό ειςφορϊ υπϋρ e-ΕΥΚΑ τακτικών αποδοχών μόνιμων ό ΙΔΑΦ 
υπαλλόλων του ενιαύου μιςθολογύου 

836,00 

0102190202001 Εργοδοτικό ειςφορϊ υπϋρ ΕΟΠΤΤ ενιαύου μιςθολογύου (μόνιμοι και 208,00 
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ΙΔΑΦ) 
0202120101001 με τύτλο «Βαςικόσ μιςθόσ ενιαύου μιςθολογύου (μόνιμοι και ΙΔΑΦ)» 25.760,00 
0202120115001 Επύδομα απομακρυςμϋνων - παραμεθόριων περιοχών ενιαύου 
μιςθολογύου (μόνιμοι και ΙΔΑΦ) 

2.800,00 

0202120120001 Επύδομα επικύνδυνησ και ανθυγιεινόσ εργαςύασ ενιαύου μιςθολογύου 
(μόνιμοι και ΙΔΑΦ) 

5.600,00 

0202190201001 Εργοδοτικό ειςφορϊ υπϋρ e-ΕΥΚΑ τακτικών αποδοχών μόνιμων ό ΙΔΑΦ 
υπαλλόλων του ενιαύου μιςθολογύου 

5.852,00 

0202190202001 Εργοδοτικό ειςφορϊ υπϋρ ΕΟΠΤΤ ενιαύου μιςθολογύου (μόνιμοι και 
ΙΔΑΦ) 

1.400,00 

0302120101001 με τύτλο «Βαςικόσ μιςθόσ ενιαύου μιςθολογύου (μόνιμοι και ΙΔΑΦ)» 4.708,00 
0302120115001 Επύδομα απομακρυςμϋνων - παραμεθόριων περιοχών ενιαύου 
μιςθολογύου (μόνιμοι και ΙΔΑΦ) 

400,00 

0302190201001 Εργοδοτικό ειςφορϊ υπϋρ e-ΕΥΚΑ τακτικών αποδοχών μόνιμων ό ΙΔΑΦ 
υπαλλόλων του ενιαύου μιςθολογύου 

836,00 

0302190202001 Εργοδοτικό ειςφορϊ υπϋρ ΕΟΠΤΤ ενιαύου μιςθολογύου (μόνιμοι και 
ΙΔΑΦ) 

208,00 

΢ΤΝΟΛΟ 53.716,00 

 
Η απόφαςη αυτό ϋλαβε αύξοντα αριθμό  75/2026 
΢υντϊχθηκε και αναγνώςθηκε η απόφαςη αυτό και υπογρϊφεται ωσ ακολούθωσ: 
 
Ο  Πρόεδροσ                                                                                   Σα μϋλη 
Παναγιώτησ Κροντηρϊσ                                                          Ανδρϋασ Μϊρκοσ, Λιμενϊρχησ Σόνου 
 Γεώργιοσ Περπινιϊσ 
 Ευϊγγελοσ ΢ημαντόρησ 
 Ευγενύα Αλοιμόνου 
 Υύλιπποσ Οριϊνοσ 

   Γεώργιοσ Μαλλιϊρησ 
 
 

Ακριβϋσ Αντύγραφο 
Ο Πρόεδροσ 

 
 

Παναγιώτησ Κροντηρϊσ 
Δόμαρχοσ Σόνου 
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