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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                                
ΝΟΜΟΣ  ΕΥΒΟΙΑΣ                                                                                Ψαχνά, 30/12/2025 
ΔΗΜΟΣ ΔΙΡΦΥΩΝ - ΜΕΣΣΑΠΙΩΝ                                                        Αριθ. Αποφ.:  311 
Δ/νση Διοικητικών Υπηρεσιών        
Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού 
Γρ.: Ανθρώπινου Δυναμικού  
   
 
 

ΘΕΜΑ: «Αναγνώριση προϋπηρεσίας, του Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου υπαλλήλου 

Στρατή Βασίλειου του Δημητρίου για μισθολογική εξέλιξη». 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ 

Ο Δήμαρχος Διρφύων - Μεσσαπίων 

 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (87/Α´) όπως ισχύει, 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 11 & 26 του  N. 4354/15 (ΦΕΚ 176/16.12.2015 τεύχος Α’) 

«Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 

διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 

μεταρρυθμίσεων»,  

3. Την υπ’ αριθμ. Εγκύκλιο 2/1015/ΔΕΠ/5-1-2016/ΥΠ.ΟΙΚ./ΓΓΔΠ/ΓΛΚ/ΓΔΔΠ&Πρ./Δνση 

Εισοδηματικής Πολιτικής, 

4. Την υπ’ αριθ. 119/9901/03-07-2024 Απόφαση Δημάρχου Διρφύων – Μεσσαπίων (ΦΕΚ 

2242/τ.Γ’/26-07-2024 πρόσληψης της υπαλλήλου με σύμβαση ΙΔΟΧ διάρκειας από 03-07-

2024 έως και 31-08-2024, στο πλαίσιο της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για 

την ένταξη τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής 

ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» περιόδου 

2024-2025, που εκδόθηκε από την Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε., με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, 

εφόσον το πρόγραμμα συνεχιστεί. 

5. Την υπ’ αριθ. 133/12679/28-08-2024 Απόφαση Δημάρχου Διρφύων – Μεσσαπίων (ΦΕΚ 

2739/τ.Γ’/05-09-2024 ανανέωσης σύμβασης ΙΔΟΧ διάρκειας από 01-09-2024 έως και 31-08-

2025, στο πλαίσιο της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξη τους στην 

προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 

ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» περιόδου 2024-2025, που 

εκδόθηκε από την Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε., με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, εφόσον το 

πρόγραμμα συνεχιστεί. 

6. Την υπ’ αριθ. 193/12799/6-8-2025 Απόφαση Δημάρχου Διρφύων – Μεσσαπίων (ΦΕΚ 

3054/τ.Γ’/20-08-2025 ανανέωσης σύμβασης ΙΔΟΧ διάρκειας από 01-09-2025 έως και 31-08-

2026, στο πλαίσιο της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξη τους στην 

προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 

ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» περιόδου 2025-2026, που 

εκδόθηκε από την Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε., με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, εφόσον το 

πρόγραμμα συνεχιστεί. 

7. Την με αρ.πρωτ.17582/13-11-2024 αίτηση του υπαλλήλου Στρατή Βασίλειου του Δημητρίου 

κλάδου ειδικότητας ΔΕ Οδηγών, βαθμού Δ’,  με την οποία αιτείται την αναγνώριση 

προϋπηρεσίας. 

8. Το υπ. αριθ. 13/19-11-2025 Πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου ΟΤΑ Ν. Ευβοίας περί 

«Μισθολογικής αναγνώρισης προϋπηρεσίας του υπαλλήλου ΙΔΟΧ Στρατή Βασίλειου του 

Δημητρίου κλάδου ειδικότητας ΔΕ Οδηγών με βαθμό Δ’», το οποίο γνωμοδοτεί ομόφωνα υπέρ 

της αναγνώρισης της προϋπηρεσίας τεσσάρων (4) μηνών.   

9. Τις διατάξεις του Οργανισμού Εσωτερικών Υπηρεσιών του Δήμου Διρφύων-Μεσσαπίων, όπως 

δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 5046/τ.Β΄/23-9-2025. 

10. Τα στοιχεία του προσωπικού μητρώου του υπαλλήλου, 

ΔΗΜΟΣ ΔΙΡΦΥΩΝ - ΜΕΣΣΑΠΙΩΝ
ΑΡ.ΠΡ. 20955/2025
ΗΜ/ΝΙΑ 30/12/2025
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ΑΑπποοφφαασσ ίί ζζ οο υυ μμ εε   

Αναγνωρίζουμε προϋπηρεσία για μισθολογική εξέλιξη 4 μηνών στον Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου υπάλληλο Στρατή Βασίλειο του Δημητρίου κλάδου ειδικότητας ΔΕ Οδηγών με 

βαθμό Δ’  από την ημερομηνία υποβολής της αίτησής του, ήτοι 13-11-2024.  

 
 

Ο Αναπληρωτής Δημάρχου Διρφύων – Μεσσαπίων 
 

Βαλαής Δημοσθένης 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ: 

1. Δ/νσεις & Τμήματα  
2. Ενδιαφερόμενος Υπάλληλος 
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