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Εισαγωγή 

Η σύναψη της παρούσας σύµβασης, πραγµατοποιείται σύµφωνα µε την κείµενη 
νοµοθεσία περί δηµοσίων συµβάσεων - προµηθειών. 

 
Τα άρθρα και οι ορισµοί που ακολουθούν διατυπώνουν τους όρους και 
προϋποθέσεις που θα διέπουν τις διαδικασίες, παραγγελίες και παράδοσης των 
υπηρεσιών καθαριότητας, που θα απαιτούνται από τη ΜΕΡΥΠ. 

 
 

Άρθρο 1Ο 

Ορισµοί 

Στη Σύµβαση, οι ακόλουθοι όροι έχουν την έννοια που τους αποδίδεται 
αντίστοιχα στο παρόν άρθρο: 

 
1.1 Έγγραφο: κάθε χειρόγραφη, δακτυλογραφηµένη ή έντυπη ειδοποίηση, 

εντολή, ή οδηγία, ή πιστοποιητικό που εκδίδεται στο πλαίσιο της Σύµβασης, 
συµπεριλαµβανοµένων των τηλετυπιών, και τηλεοµοιοτυπιών (fax). Η κοινοποίηση 
εγγράφων µεταξύ των συµβαλλοµένων µερών (ΜΕΡΥΠ - Αναδόχου) δύναται να 
πραγµατοποιηθεί και µε τη χρήση µηνυµάτων ηλεκτρονικού (e-mail) σε συγκεκριµένη 
διεύθυνση που αναγράφεται στη σύµβαση. Ως χρόνος κοινοποίησης θεωρείται αυτός 
της αποστολής του e-mail. 

1.2 Ηµέρα: Η ηµερολογιακή ηµέρα. 
 

1.3 Παραδοτέα: Οι υπηρεσίες που ο Ανάδοχος θα παραδώσει, ή οφείλει να 
παραδώσει στο Στρδο «ΟΠΛΑΡΧΗΓΟΥ ∆. ΝΤΑΛΙΠΗ» (ΜΕΡΥΠ) κατά το έτος 2025, 
σύµφωνα µε τη Σύµβαση. 

 
1.4 Προθεσµίες: Τα αναφερόµενα στη Σύµβαση χρονικά διαστήµατα σε 

ηµέρες. 
 

1.5 Σύµβαση: η παρούσα συµφωνία, την οποία συνάπτουν και 
υπογράφουν τα συµβαλλόµενα µέρη για την εκτέλεση της προµήθειας. Η σύµβαση 
δύναται να τροποποιηθεί ή να συµπληρωθεί, κατόπιν έγγραφης συµφωνίας των 
συµβαλλοµένων µερών και κατόπιν εγκρίσεως της Αναθέτουσας Αρχής (ΜΕΡΥΠ). 

 
 

Άρθρο 2ο 

Τόπος και Χρόνος Υπογραφής της Σύµβασης / Συµβαλλόµενα Μέρη 

2.1 Τόπος υπογραφής της σύµβασης: Καλαµαριά – Θεσσαλονίκης Στρδο 
«ΟΠΛΑΡΧΗΓΟΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ ΝΤΑΛΙΠΗΣ» . 

 
2.2 Χρόνος υπογραφής της σύµβασης 24 Σεπτεµβρίου 2025 ηµέρα της 

εβδοµάδος Τρίτη. 

2.3 Συµβαλλόµενοι: 
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2.3.1 Ο Λγος (ΠΖ) Ιωάννης Πανταχός, ∆ιοικητής του Λόχου 
Στρατηγείου της ΜΕΡΥΠ, ως εκπρόσωπος της ΜΕΡΥΠ και κατ’ επέκταση του 
ελληνικού ∆ηµοσίου, σύµφωνα µε τη Φ.600.163/9/112472/Σ.236/14 Ιαν 
25/ΜΕΡΥΠ/4ο ΕΓ εφεξής καλούµενος «Αγοραστής». 

2.3.2 Ο Αναστασιάδης ∆ηµήτριος , µε Α∆Τ: Α0666028 , νόµιµος 
εκπρόσωπος της εταιρείας Nexus Facility IKE - µε ΑΦΜ 800529653, στο εξής 
αποκαλούµενη για συντοµία «Ανάδοχος». 

 
Άρθρο 3ο 

Στοιχεία Κατακυρωτικής Απόφασης - Περιεχόµενο Σύµβασης 

3.1 Με την υπ. αριθµ. Φ.600/52/2312/Σ.287/15 Σεπ 25 (Α∆Α: 94ΨΩ6-6∆Τ, 
Α∆ΑΜ: 25REQ017545507), Πρόσκληση Υποβολής Προσφοράς, η ΜΕΡΥΠ 
αποφάνθηκε τη σύναψη σύµβασης µε τον ανάδοχο, για την παροχής υπηρεσιών 
καθαριότητας στη ΜΕΡΥΠ στο Στρδο «ΟΠΛΑΡΧΗΓΟΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ ΝΤΑΛΙΠΗΣ» 
κατά το έτος 2025. 

 
3.2 Η παρούσα σύµβαση υπ. αριθ. 6/2025, διέπεται από τα αναφερόµενα 

στους όρους της Απευθείας Ανάθεσης µε τη Φ.600/54/2339/24 Σεπ 25/ΜΕΡΥΠ/ΛΣ 
(Α∆Α:6ΜΨΒ6-ΕΩΠ , Α∆ΑΜ:25AWRD017604052) και έγιναν αποδεκτοί στο σύνολό 
τους από τον αντισυµβαλλόµενο ανάδοχο. Η σύµβαση αποτελείται από το κυρίως 
κείµενο και τις παρακάτω Προσθήκες: 

 
(1) Προσθήκη «1» Πίνακας των υπό Προµήθεια Υπηρεσιών που 

κατακυρώνονται στην εταιρεία «ΑΛΕΞΗΣ ΟΡΝΙΘΟΠΟΥΛΟΣ – ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ» 

(2) Προσθήκη «2» Τεχνικές Προδιαγραφές Υπηρεσίας. 

(3) Προσθήκη «3» Οικονοµική Προσφορά Αναδόχου. 

3.3 Η συµβατική αξία της παροχής των Υπηρεσιών ανέρχεται στο ποσό 
των χιλίων εφτακοσίων είκοσι πέντε ευρώ και ογδόντα λεπτών (1.725.80€) άνευ ΦΠΑ 
και δύο χιλίαδων εκατόν σαράντα ευρώ (2.140,00€) µε ΦΠΑ 24%. 

 
Άρθρο 4ο 

Σκοπός και Αντικείµενο της Σύµβασης 

4.1 Σκοπός της σύµβασης, είναι να επαναβεβαιώσει τη δέσµευση επί των 
αναφεροµένων όρων στην κατακυρωτική απόφαση Φ.600/27/1982/Σ.212/27 Ιουν 25, 
σύµφωνα µε την οποία ο ανάδοχος θα παρέχει στον αγοραστή, τις υπηρεσίες της 
παρούσας σύµβασης (Προσθήκη «1») για τη χρονική περίοδο από 24 Σεπτεµβρίου 
έως 31 ∆εκεµβρίου 2025. 

4.2 Το αντικείµενο της παρούσας σύµβασης αφορά στην παροχή υπηρεσιών 
καθαριότητας στη ΜΕΡΥΠ. 
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Άρθρο 5ο 

Αγοραστής 

Η Αναθέτουσα Αρχή και φορέας Υλοποίησης (Αγοραστής) που παρατίθενται 
παρακάτω έχουν δικαίωµα να υποβάλλουν παραγγελίες προϊόντων υπό τους όρους 
της παρούσας: 
α/α ΥΠΗΡΕΣΙΑ - ΜΟΝΑ∆Α 
1 Αναθέτουσα Αρχή ΜΕΡΥΠ 

2 Φορέας Παρακολούθησης Σύµβασης ΜΕΡΥΠ 

3 
Φορέας Πληρωµής 
Φορέας Παραλαβής Υπηρεσιών ΜΕΡΥΠ 

Άρθρο 6ο 

Υποχρεώσεις 

6.1 Ο Αγοραστής, υποχρεούται να ζητά από τον εργολάβο παροχής 
υπηρεσιών καθαρισµού να αναφέρουν, εκτός των άλλων, τα εξής: α) Τον αριθµό των 
εργαζοµένων που θα απασχοληθούν στο έργο. β) Τις ηµέρες και τις ώρες εργασίας. 
γ) Τη συλλογική σύµβαση εργασίας στην οποία τυχόν υπάγονται οι εργαζόµενοι. δ) 
Το ύψος του προϋπολογισµένου ποσού που αφορά τις πάσης φύσεως νόµιµες 
αποδοχές αυτών των εργαζοµένων. ε) Το ύψος των ασφαλιστικών εισφορών µε 
βάση τα προϋπολογισθέντα ποσά. στ) Τα τετραγωνικά µέτρα καθαρισµού ανά 
άτοµο. 

 
6.2 Ο ανάδοχος, υποχρεούται να έχει ασφαλίσει όλο το προσωπικό του 

στον αντίστοιχο ασφαλιστικό φορέα. Επιπρόσθετα, ο ανάδοχος υποχρεούνται να 
παρέχει στο προσωπικό του τις νόµιµες άδειες και αναπαύσεις («ρεπό») και να 
καλύπτει τα κενά από ασθένειες ή αδικαιολόγητες απουσίες, για την εκπλήρωση των 
υποχρεώσεών τους. 

 
6.3 Ο ανάδοχος, υποχρεούται να τηρεί απαρέγκλιτα τις διατάξεις της 

εργατικής και ασφαλιστικής νοµοθεσίας και της νοµοθεσίας περί υγείας και 
ασφάλειας των εργαζοµένων και πρόληψης του επαγγελµατικού κινδύνου. 
Ειδικότερα, υποχρεούται να καταβάλλει στους εργαζόµενους τις νόµιµες αποδοχές, οι 
οποίες σε καµία περίπτωση  δεν µπορεί να είναι κατώτερες των προβλεποµένων 
από την οικεία (κλαδική) Συλλογική Σύµβαση Εργασίας (ΣΣΕ), ή ∆ιαιτητική Απόφαση 
(∆Α), να τηρούν το νόµιµο ωράριο, να παρέχει την προβλεπόµενη ασφαλιστική 
κάλυψη και να καλύπτει τους ισχύοντες όρους υγιεινής και ασφάλειας των 
εργαζοµένων, όπως και κάθε άλλη υποχρέωση η οποία προκύπτει από την κείµενη 
νοµοθεσία. Επίσης υποχρεούται να εκπληρώνει όλες τους τις υποχρεώσεις απέναντι 
στο ∆ηµόσιο, τους ασφαλιστικούς φορείς και κάθε τρίτο, έγκαιρα και εµπρόθεσµα. 

 
6.4 Ο ανάδοχος, υποχρεούται να τηρεί όλους τους προβλεπόµενους 

κανόνες ασφαλείας και τις σχετικές διατάξεις της νοµοθεσίας για το προσωπικό, τον 
εξοπλισµό και τα υλικά που θα χρησιµοποιούν. 

 
6.5 Το προσωπικό που θα χρησιµοποιεί ο ανάδοχος κατά τη διάρκεια 

εκτέλεσης της Σύµβασης, δεν θα τελεί σε σχέση ή οποιαδήποτε εξάρτηση από την 
Υπηρεσία, παρά µόνο από τον αντίστοιχο ανάδοχο, που θα τυγχάνει ο µοναδικός 
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εργοδότης του και θα υπέχει αποκλειστικά όλες τις υποχρεώσεις και ευθύνες, αστικές 
και ποινικές, που προκύπτουν από την κείµενη νοµοθεσία. 

 
6.6 Ο ανάδοχος υποχρεούται να λαµβάνει κάθε µέτρο ασφάλειας και 

προστασίας για την αποτροπή ζηµιάς, φθοράς, ή βλάβης σε αντικείµενα και 
εγκαταστάσεις της ΜΕΡΥΠ και είναι υπεύθυνος για την αποκατάσταση κάθε είδους 
ζηµιάς, φθοράς, ή βλάβης σε αντικείµενα και εγκαταστάσεις της ΜΕΡΥΠ, που θα 
προκληθούν από πράξεις, ή παραλείψεις των υπαλλήλων του, ή ακόµα και από 
ελαττωµατικό εξοπλισµό, χωρίς να δικαιούνται να προβάλλει αξίωση για 
οποιαδήποτε δική του αποζηµίωση. 

 
6.7 Ο ανάδοχος, υποχρεούται να λαµβάνει κάθε µέτρο ασφάλειας και 

προστασίας των εργαζοµένων του, του προσωπικού της ΜΕΡΥΠ, των επισκεπτών 
και τρίτων, κατά την εκτέλεση της Σύµβασης και ευθύνεται πλήρως, ποινικά και 
αστικά, για τις βλάβες στην υγεία των παραπάνω προσώπων, που τυχόν θα 
προκληθούν κατά την εκτέλεση του έργου. 

 
6.8 Ο ανάδοχος, έχει την υποχρέωση να µεριµνά για τη φύλαξη των 

υλικών, µηχανηµάτων, εργαλείων, κλπ. που ανήκουν σε αυτόν, ή σε τρίτους που 
έχουν σχέση µε την εκτέλεση της Σύµβασης και βρίσκονται στο χώρο της ΜΕΡΥΠ και 
να λαµβάνει όλα τα προβλεπόµενα µέτρα. Οι απαιτούµενες προσωρινές 
εγκαταστάσεις (για αποθήκευση υλικών κλπ.), θα δηµιουργηθούν µε µέριµνα, 
δαπάνη και ευθύνη του αναδόχου, σε θέσεις που θα υποδείξει η Υπηρεσία. 

 
6.9 Ο ανάδοχος, είναι υποχρεωµένος µε µέριµνα, δαπάνη και ευθύνη του, 

να αφαιρέσει και να αποµακρύνει από τον χώρο των παρεχόµενων υπηρεσιών κάθε 
προσωρινή εγκατάσταση, απορρίµµατα, εργαλεία, µηχανήµατα, πλεονάζοντα υλικά 
και γενικά να µεριµνήσει για οτιδήποτε απαιτείται για την παράδοση του χώρου, κατά 
τη λήξη της Σύµβασης. 

 
6.10 Ο ανάδοχος, είναι υποχρεωµένος να µεριµνά για την πλήρη σήµανση 

των περιοχών καθαρισµού, όπου απαιτείται. 
 

6.11 Απαγορεύεται ρητά στο προσωπικό του αναδόχου να αφαιρέσουν 
οποιοδήποτε αντικείµενο που ανήκει στην Υπηρεσία, ακόµη κι αν είναι 
αποδεδειγµένα άχρηστο, καθώς και να λαµβάνουν γνώση εγγράφων που δεν το 
αφορούν άµεσα. 

 
6.12 Ο οικονοµικός φορέας, που συµµετέχει στην παρούσα Σύµβαση 

δεσµεύονται ότι: 
 

6.12.1 Τηρεί και θα εξακολουθεί να τηρεί κατά την εκτέλεση της 
Σύµβασης, τις υποχρεώσεις του που απορρέουν από τις διατάξεις της 
περιβαλλοντικής, κοινωνικοασφαλιστικής και εργατικής νοµοθεσίας, που έχουν 
θεσπιστεί µε το δίκαιο της Ένωσης, το εθνικό δίκαιο, συλλογικές συµβάσεις ή διεθνείς 
διατάξεις περιβαλλοντικού, κοινωνικού και εργατικού δικαίου, οι οποίες 
απαριθµούνται στο Παράρτηµα Χ του Προσαρτήµατος Α του ν. 4412/2016. Η τήρηση 
των εν λόγω υποχρεώσεων ελέγχεται και βεβαιώνεται από τα όργανα, που 
επιβλέπουν την εκτέλεση των δηµοσίων συµβάσεων και τις αρµόδιες δηµόσιες αρχές 
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και υπηρεσίες, που ενεργούν εντός των ορίων της ευθύνης και της αρµοδιότητάς 
τους. 

 
6.12.2 ∆εν θα ενεργήσει αθέµιτα, παράνοµα, ή καταχρηστικά καθ΄ 

όλη τη διάρκεια της διαδικασίας εκτέλεσης της Σύµβασης. 
 

6.12.3 Λαµβάνει τα κατάλληλα µέτρα για να διαφυλάξουν την 
εµπιστευτικότητα των πληροφοριών, που έχουν χαρακτηρισθεί ως τέτοιες. 

 
 

Άρθρο 7ο 

Μεταβίβαση ∆ικαιωµάτων 

7.1 Ο ανάδοχος, δεν δύναται να µεταβιβάζει το σύνολο ή µέρος των 
δικαιωµάτων της Σύµβασης ή το σύνολο ή µέρος των υποχρεώσεών του, που 
απορρέουν από αυτήν, σε οποιοδήποτε άλλο φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, χωρίς την 
προηγούµενη συγκατάθεση της Αναθέτουσας Αρχής. 

 
7.2 Επιπλέον ο ανάδοχος, δεν δύναται να αναθέτει σε άλλο φυσικό, ή 

νοµικό πρόσωπο, την εκτέλεση οποιασδήποτε παραγγελίας η οποία έχει υποβληθεί 
υπό τους όρους της Σύµβασης. 

 
Άρθρο 8Ο 

Γλώσσα 

8.1 Ως γλώσσα της παρούσας σύµβασης ορίζεται η Ελληνική. 

Άρθρο 9ο 

Έναρξη και ∆ιάρκεια 

9.1 Η διάρκεια της σύµβασης είναι για 4 µήνες, αρχής γενοµένης από  24 
Σεπτεµβρίου 2025 έως 31 ∆εκεµβρίου 2025. 

9.2 Υφίσταται η δυνατότητα περαιτέρω παράτασης της σύµβασης, για 
µικρό χρονικό διάστηµα, για λόγους µη δυνάµενους να προβλεφθούν από τώρα, είναι 
δυνατή κατόπιν σύµφωνης γνώµης των συµβαλλοµένων µερών. 

 
9.3 Όλοι οι Γενικοί και Ειδικοί Όροι που κοινοποιήθηκαν µε την ανάρτηση 

της διαδικασίας στο διαδίκτυο είναι σε πλήρη ισχύ για όλη τη διάρκεια της Σύµβασης 
και µέχρι πέρατος των συµβατικών υποχρεώσεων. 

 
Άρθρο 10ο 

Απόρριψη Υπηρεσιών - Παραδοτέων - Αντικατάσταση 

Σε περίπτωση οριστικής απόρριψης ολόκληρου, ή µέρους των παρεχόµενων 
υπηρεσιών, ή /και παραδοτέων, µε έκπτωση επί της συµβατικής αξίας, µε απόφαση 
της Αναθέτουσας Αρχής µπορεί να εγκρίνεται αντικατάσταση των υπηρεσιών ή/και 
παραδοτέων αυτών µε άλλες, που να είναι σύµφωνα µε τους όρους της παρούσας 
σύµβασης, µέσα σε τακτή προθεσµία που ορίζεται από την απόφαση αυτή και 
σύµφωνα µε το άρθρο 6 των ειδικών όρων της διακήρυξης. 
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Άρθρο 11ο 

Παράδοση 

11.1 Με την ανάθεση της προµήθειας, ο ανάδοχος υποχρεούται σε κάθε 
περίπτωση, να παραδίδει τις υπηρεσίες σύµφωνα µε τους όρους της παρούσας 
Σύµβασης. 

 
11.2 Η παροχή των υπηρεσιών και η παράδοσή τους, θα πραγµατοποιείται 

σύµφωνα µε τους όρους και τις προϋποθέσεις της παρούσας σύµβασης, των 
Τεχνικών Προδιαγραφών της Υπηρεσίας και τις διατάξεις του ν. 4412/2016. 

 
11.3 Όλες οι υπηρεσίες θα είναι υπό την ευθύνη του αναδόχου και ο 

Αγοραστής δεν φέρει καµία ευθύνη για οποιαδήποτε απώλεια ή ζηµιά σε αυτές, µέχρι 
την υποβολή του Πρωτοκόλλου Οριστικής Παραλαβής της αρµόδιας Επιτροπής, το 
οποίο υποδηλώνει και την αποδοχή, ή όταν ο Προµηθευτής είναι σε θέση να 
αποδείξει, ότι η απώλεια ή η ζηµία, προκλήθηκε ή συντελέστηκε εξ’ υπαιτιότητας του 
Αγοραστή. 

 
11.4 Ο ανάδοχος υποχρεούται να παραδώσει τις υπηρεσίες, µέσα στο 

χρονικό όριο και µε τον τρόπο που ορίζει η Σύµβαση. Τυχόν αιτήµατα παρατάσεων 
θα εξετάζονται σύµφωνα µε τα καθοριζόµενα στο Παράρτηµα «Ε» της διακήρυξης και 
στην παράγραφο 2 του άρθρου 217 του ν. 4412/2016. 

 
Άρθρο 12ο 

Αποδεικτικά Νοµιµότητας και Πιστοποιητικά Ποιότητας 

Όπως καθορίζονται στους Γενικούς και Ειδικούς Όρους της Απευθείας 
Ανάθεσης. 

12.1 Αποδεικτικά Νοµιµότητας: 
 

Ο ανάδοχος, υπέβαλε τα προβλεπόµενα από τους Όρους του 
διαγωνισµού δικαιολογητικά, όπως παρακάτω: 

 
12.1.1 Απόσπασµα ποινικού µητρώου έκδοσης του τελευταίου 

τριµήνου, από το οποίο προκύπτει, ότι δεν έχει καταδικασθεί µε αµετάκλητη 
δικαστική απόφαση, για κάποιο από τα ακόλουθα αδικήµατα: 

 
12.1.1.1 Συµµετοχή σε εγκληµατική οργάνωση, όπως αυτή 

ορίζεται στο άρθρο 2 της απόφασης-πλαίσιο 2008/841/∆ΕΥ του Συµβουλίου της 24ης 
Οκτωβρίου 2008, για την καταπολέµηση του οργανωµένου εγκλήµατος (ΕΕ L 300 
της 11.11.2008 σ.42), και τα εγκλήµατα του άρθρου 187 του Ποινικού Κώδικα 
(εγκληµατική οργάνωση). 

 
12.1.1.2 Ενεργητική δωροδοκία, όπως ορίζεται στο άρθρο 3 

της σύµβασης περί της καταπολέµησης της δωροδοκίας στην οποία ενέχονται 
υπάλληλοι των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων ή των κρατών-µελών της Ένωσης (ΕΕ C 
195 της 25.6.1997, σ. 1) και στην παρ. 1 του άρθρου 2 της απόφασης-πλαίσιο 
2003/568/∆ΕΥ του Συµβουλίου της 22ας Ιουλίου 2003, για την καταπολέµηση της 
δωροδοκίας στον ιδιωτικό τοµέα (ΕΕ L 192 της 31.7.2003, σ. 54), καθώς και όπως 
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ορίζεται στο εθνικό δίκαιο του οικονοµικού φορέα, και τα εγκλήµατα των άρθρων 
159Α (δωροδοκία πολιτικών προσώπων), 236 (δωροδοκία υπαλλήλου), 237 παρ. 2- 
4 (δωροδοκία δικαστικών λειτουργών), 237Α παρ. 2 (εµπορία επιρροής – 
µεσάζοντες), 396 παρ. 2 (δωροδοκία στον ιδιωτικό τοµέα) του Ποινικού Κώδικα. 

 
12.1.1.3 Απάτη εις βάρος των οικονοµικών συµφερόντων 

της Ένωσης, κατά την έννοια των άρθρων 3 και 4 της Οδηγίας (ΕΕ) 2017/1371 του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου της 5ης Ιουλίου 2017 σχετικά µε την 
καταπολέµηση, µέσω του ποινικού δικαίου, της απάτης εις βάρος των οικονοµικών 
συµφερόντων της Ένωσης (L 198/28.07.2017) και τα εγκλήµατα των άρθρων 159Α 
(δωροδοκία πολιτικών προσώπων), 216 (πλαστογραφία), 236 (δωροδοκία 
υπαλλήλου), 237 παρ. 2-4 (δωροδοκία δικαστικών λειτουργών), 242 (ψευδής 
βεβαίωση, νόθευση κ.λπ.) 374 (διακεκριµένη κλοπή), 375 (υπεξαίρεση), 386 (απάτη), 
386Α (απάτη µε υπολογιστή), 386Β (απάτη σχετική µε τις επιχορηγήσεις), 390 
(απιστία) του Ποινικού Κώδικα και των άρθρων 155 επ. του Εθνικού Τελωνειακού 
Κώδικα (ν. 2960/2001, Α’ 265), όταν αυτά στρέφονται κατά των οικονοµικών 
συµφερόντων της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή συνδέονται µε την προσβολή αυτών των 
συµφερόντων, καθώς και τα εγκλήµατα των άρθρων 23 (διασυνοριακή απάτη σχετικά 
µε τον ΦΠΑ) και 24 (επικουρικές διατάξεις για την ποινική προστασία των 
οικονοµικών συµφερόντων της Ευρωπαϊκής Ένωσης) του ν. 4689/2020 (Α’ 103). 

 
12.1.1.4 Τροµοκρατικά εγκλήµατα ή εγκλήµατα συνδεόµενα 

µε τροµοκρατικές δραστηριότητες, όπως ορίζονται, αντιστοίχως, στα άρθρα 3-4 και 5- 
12 της Οδηγίας (ΕΕ) 2017/541 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου 
της 15ης Μαρτίου 2017 για την καταπολέµηση της τροµοκρατίας και την 
αντικατάσταση της απόφασης-πλαισίου 2002/475/∆ΕΥ του Συµβουλίου και για την 
τροποποίηση της απόφασης 2005/671/∆ΕΥ του Συµβουλίου (ΕΕ L 88/31.03.2017) ή 
ηθική αυτουργία ή συνέργεια ή απόπειρα διάπραξης εγκλήµατος, όπως ορίζονται στο 
άρθρο 14 αυτής, και τα εγκλήµατα των άρθρων 187Α και 187Β του Ποινικού Κώδικα, 
καθώς και τα εγκλήµατα των άρθρων 32-35 του ν. 4689/2020 (Α’103). 

 
12.1.1.5 Νοµιµοποίηση εσόδων από παράνοµες 

δραστηριότητες ή χρηµατοδότηση της τροµοκρατίας, όπως αυτές ορίζονται στο 
άρθρο 1 της Οδηγίας (ΕΕ) 2015/849 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συµβουλίου της 20ης Μαΐου 2015, σχετικά µε την πρόληψη της χρησιµοποίησης του 
χρηµατοπιστωτικού συστήµατος για τη νοµιµοποίηση εσόδων από παράνοµες 
δραστηριότητες ή για τη χρηµατοδότηση της τροµοκρατίας, την τροποποίηση του 
κανονισµού (ΕΕ) αριθµ. 648/2012 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συµβουλίου, και την κατάργηση της οδηγίας 2005/60/ΕΚ του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου και της οδηγίας 2006/70/ΕΚ της Επιτροπής (ΕΕ L 
141/05.06.2015) και τα εγκλήµατα των άρθρων 2 και 39 του ν. 4557/2018 (Α’ 139). 

 
12.1.1.6 Παιδική εργασία και άλλες µορφές εµπορίας 

ανθρώπων, όπως ορίζονται στο άρθρο 2 της Οδηγίας 2011/36/ΕΕ του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου της 5ης Απριλίου 2011, για την πρόληψη και την 
καταπολέµηση της εµπορίας ανθρώπων και για την προστασία των θυµάτων της, 
καθώς και για την αντικατάσταση της απόφασης-πλαίσιο 2002/629/∆ΕΥ του 
Συµβουλίου (ΕΕ L 101 της 15.4.2011, σ. 1), και τα εγκλήµατα του άρθρου 323Α του 
Ποινικού Κώδικα (εµπορία ανθρώπων). 
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12.1.1.7 Σχετικά µε τις διατάξεις του Αγορανοµικού Κώδικα, 
αναφορικά µε την άσκηση της επαγγελµατικής τους δραστηριότητας. 

 
12.1.2 Πιστοποιητικό ΓΕΜΗ, ή Πιστοποιητικό Εµπορικού/ 

Βιοµηχανικού Επιµελητηρίου, έκδοσης του τελευταίου εξαµήνου, από το οποίο 
προκύπτει το ειδικό επάγγελµά του αναδόχου, ότι εξακολουθεί να παραµένει 
εγγεγραµµένος σε αυτό, ότι δεν τελεί σε πτώχευση, ή σε διαδικασία κήρυξης 
πτώχευσης και ότι δεν τελεί υπό κοινή εκκαθάριση του κ.ν.2190/1920, όπως 
εκάστοτε ισχύει, ή ειδική εκκαθάριση του ν. 1892/90 (A΄101), όπως εκάστοτε ισχύει, 
καθώς και ότι δεν τελεί υπό διαδικασία έκδοσης απόφασης κοινής ή ειδικής 
εκκαθάρισης των ανωτέρω νοµοθετηµάτων. 

 
12.1.3 Πιστοποιητικά φορολογικής και ασφαλιστικής ενηµερότητας. 

τα τελευταία αφορούν όλους τους απασχολούµενους στην επιχείρηση του αναδόχου, 
µε οποιαδήποτε σχέση εργασίας, συµπεριλαµβανοµένου του εργοδότη. 

12.2 Πιστοποιητικά Ποιότητας: 
 

Τα απαιτούµενα στη Απευθείας Ανάθεση και επιπλέον ο ανάδοχος 
πρέπει να εξασφαλίζει σταθερή ποιότητα παρεχόµενων προϊόντων, η οποία θα 
πιστοποιείται µε την εφαρµογή Συστηµάτων ∆ιαχείρισης Ποιότητας, σύµφωνα µε τα 
διεθνώς αναγνωρισµένα πρότυπα. Συγκεκριµένα, ο ανάδοχος οφείλει να ελέγχει και 
να δηλώσει υπεύθυνα ότι: 

12.2.1 Η εταιρεία διαθέτει άδεια λειτουργίας. 
 

12.2.2 Έχει εγκατασταθεί και εφαρµόζονται τα Πρότυπα διασφάλισης 
της ποιότητας και µέτρα περιβαλλοντικής διαχείρισης κατά την εκτέλεση της 
σύµβασης. Ειδικότερα, ISO 9001:2015 για το σύστηµα διαχείρισης και ποιότητας στο 
αντικείµενο του διαγωνισµού και ISO 14001:2015 για το σύστηµα περιβαλλοντικής 
διαχείρισης. 

 
Άρθρο 13ο 

Αναπροσαρµογή Τιµής 

13.1 Η εφαρµογή του µαθηµατικού τύπου (ρήτρα αναπροσαρµογής) που 
προβλέπεται στην παρ. 9α του άρθρου 53 του ν. 4412/2016, όπως τροποποιήθηκε 
µε το άρθρο 7 του ν. 4965/2022, λαµβάνει χώρα αυτοδίκαια υπό τους περιορισµούς 
του άρθρου 132 του ν. 4412/2016, σύµφωνα µε τις επελθούσες νοµοθετικές 
ρυθµίσεις και τα κάτωθι: 

 
13.1.1 Η ρήτρα αναπροσαρµογής εφαρµόζεται κατά τον χρόνο 

καταβολής του προσφερόµενου ανταλλάγµατος στον ανάδοχο, κατά την υλοποίηση 
των εκτελεστικών συµβάσεων, και αναλύεται ως εξής: 

Τ=Τ(προσφοράς) x (1+α), όπου: 

Τ: Η αναπροσαρµοσµένη τιµή. 
 

Τ(προσφοράς): Η τιµή της οικονοµικής προσφοράς του 
οικονοµικού φορέα στον οποίο ανατίθεται η σύµβαση. 
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α: Το ποσοστό αύξησης του κατώτατου µισθού εργαζόµενου 

σε σχέση µε αυτόν που ίσχυε κατά την καταληκτική ηµεροµηνία υποβολής των 
προσφορών. 

 
13.1.2 Η αναπροσαρµογή της τιµής εφαρµόζεται µόνο αν, κατά τον 

χρόνο παράδοσης/παροχής των υπηρεσιών συντρέχει µεταξύ των υπόλοιπων 
περιοριστικών συνθηκών του άρθρου 7 του ν. 4965/2022, η εξασφάλιση των 
πρόσθετων απαραίτητων πιστώσεων. Ειδικότερα, στην περίπτωση κατά την οποία οι 
διατιθέµενες πιστώσεις: 

 
13.1.2.1 Επαρκούν για την εξόφληση του 

αναπροσαρµοσµένου συµβατικού τιµήµατος στον ανάδοχο (το οποίο προκύπτει από 
την εφαρµογή του παραπάνω µαθηµατικού τύπου), ενεργοποιείται η ρήτρα 
αναπροσαρµογής τιµής χωρίς να απαιτείται τροποποίηση της σύµβασης, ή έκδοση 
οποιασδήποτε άλλης απόφασης. 

13.1.2.2 ∆εν είναι επαρκείς, δύναται να εφαρµόζεται 
αναλόγως η ρήτρα αναπροσαρµογής, µε αναπροσαρµογή (αύξηση) των τιµών των 
παρεχόµενων υπηρεσιών και µε παράλληλη και ανάλογη µείωση της διάρκειας της 
σύµβασης ή του όγκου των παρεχόµενων υπηρεσιών, εφόσον συναινεί ο ανάδοχος. 

 
13.1.2.3 Στην ανωτέρω περίπτωση απαιτείται τροποποίηση 

της Σύµβασης, στο πλαίσιο του άρθρου 132 του ν. 4412/2016. 
 

Άρθρο 14ο 

Παρακολούθηση και Παραλαβή των Παρεχόµενων Υπηρεσιών 

14.1 Η παρακολούθηση – παραλαβή των υπηρεσιών, θα πραγµατοποιείται 
από την αρµόδια Επιτροπή Παρακολούθησης και Παραλαβής (ΕΠΠ), η οποία θα 
οριστεί µε µέριµνα της ΜΕΡΥΠ. Εφόσον απαιτούνται ειδικές γνώσεις ένα 
τουλάχιστον µέλος της Επιτροπής πρέπει να έχει την αντίστοιχη ειδικότητα. 

 
14.2 Η ανωτέρω Επιτροπή εισηγείται στο αρµόδιο αποφαινόµενο όργανο 

για όλα τα ζητήµατα που αφορούν στην προσήκουσα εκτέλεση όλων των όρων της 
Σύµβασης και στην εκπλήρωση των υποχρεώσεων του αναδόχου, στη λήψη των 
επιβεβληµένων µέτρων λόγω µη τήρησης των ως άνω όρων και ιδίως για ζητήµατα 
που αφορούν σε τροποποίηση του αντικειµένου και παράταση της διάρκειας της 
σύµβασης, µε την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 132 του ν. 4412/2016, 
σύµφωνα µε το άρθρο 216 του ν. 4412/2016. 

 
14.3 Επιπρόσθετα, η ΕΠΠ θα παραλαµβάνει τις παρεχόµενες υπηρεσίες, 

συντάσσοντας σχετικά µηνιαία πρωτόκολλα ποιοτικής και ποσοτικής παραλαβής των 
παρεχόµενων υπηρεσιών. 

 
14.4 Κατά τη διαδικασία παραλαβής διενεργείται ο απαιτούµενος έλεγχος, 

σύµφωνα µε όσα ορίζονται στη σύµβαση, µπορεί δε να καλείται να παραστεί και 
εκπρόσωπος του αναδόχου. Μετά από την ολοκλήρωση της διαδικασίας, η Επιτροπή 
παραλαβής: 
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14.4.1 Είτε παραλαµβάνει τις σχετικές υπηρεσίες, ή παραδοτέα 
εφόσον καλύπτονται οι απαιτήσεις της σύµβασης χωρίς έγκριση ή απόφαση του 
αποφαινόµενου οργάνου, µε την έκδοση πρωτοκόλλου οριστικής παραλαβής. 

 
14.4.2 Είτε εισηγείται για την παραλαβή µε παρατηρήσεις, ή την 

απόρριψη των παρεχόµενων υπηρεσιών, ή παραδοτέων. Τα ανωτέρω εφαρµόζονται 
και σε τµηµατικές παραλαβές. 

 
14.5 Αν η ΕΠΠ κρίνει ότι οι παρεχόµενες υπηρεσίες, ή τα παραδοτέα δεν 

ανταποκρίνονται πλήρως στους όρους της Σύµβασης, συντάσσεται πρωτόκολλο 
προσωρινής παραλαβής, που αναφέρει τις παρεκκλίσεις που διαπιστώθηκαν από 
τους εν λόγω όρους και γνωµοδοτεί αν οι αναφερόµενες παρεκκλίσεις επηρεάζουν 
την καταλληλόλητα των παρεχόµενων υπηρεσιών και συνεπώς αν µπορούν οι 
τελευταίες να καλύψουν τις σχετικές ανάγκες. Ειδικότερα: 

 
14.5.1 Στην περίπτωση που διαπιστωθεί ότι δεν επηρεάζεται η 

καταλληλότητα, µε αιτιολογηµένη απόφαση του αρµόδιου αποφαινόµενου οργάνου 
µπορεί να εγκριθεί η παραλαβή των εν λόγω παρεχόµενων υπηρεσιών ή 
παραδοτέων, µε έκπτωση επί της συµβατικής αξίας, η οποία θα πρέπει να είναι 
ανάλογη προς τις διαπιστωθείσες παρεκκλίσεις. Μετά την έκδοση της ως άνω 
απόφασης, η Επιτροπή παραλαβής υποχρεούται να προβεί στην οριστική παραλαβή 
των παρεχόµενων υπηρεσιών ή παραδοτέων της σύµβασης και να συντάξει σχετικό 
πρωτόκολλο οριστικής παραλαβής, σύµφωνα µε τα αναφερόµενα στην απόφαση. 

 
14.5.2 Αν διαπιστωθεί ότι επηρεάζεται η καταλληλότητα, µε 

αιτιολογηµένη απόφαση του αρµόδιου αποφαινόµενου οργάνου απορρίπτονται οι 
παρεχόµενες υπηρεσίες ή τα παραδοτέα, µε την επιφύλαξη των οριζόµενων στο 
άρθρο 220 του ν. 4412/2016, περί απόρριψης παραδοτέου και αντικατάστασης. 

 
14.6 Αν παρέλθει χρονικό διάστηµα µεγαλύτερο των 30 ηµερών από την 

ηµεροµηνία υποβολής των παραδοτέων από τον οικονοµικό φορέα και δεν έχει 
εκδοθεί πρωτόκολλο οριστικής παραλαβής ή πρωτόκολλο µε παρατηρήσεις, 
θεωρείται ότι η παραλαβή συντελέστηκε αυτοδίκαια. 

 
14.7 Σε περίπτωση απόρριψης εργασίας, παραλείψεων ή µη τήρησης των 

υποχρεώσεων, σύµφωνα µε τα καθοριζόµενα στη Σύµβαση, θα συντάσσεται από την 
αρµόδια Επιτροπή πρωτόκολλο, προκειµένου να επιβληθούν στον ανάδοχο, οι 
ποινικές ρήτρες του άρθρου 14 της παρούσας. 

 
14.8 Ανεξάρτητα από την κατά τα ανωτέρω, αυτοδίκαιη παραλαβή και την 

πληρωµή του αναδόχου, πραγµατοποιούνται οι προβλεπόµενοι από τη σύµβαση 
έλεγχοι σύµφωνα µε την παράγραφο 6 του άρθρου 219 του ν. 4412/2016. Οι 
εγγυητικές επιστολές καλής εκτέλεσης δεν επιστρέφονται πριν την ολοκλήρωση 
όλων των προβλεπόµενων, από τη σύµβαση, ελέγχων και τη σύνταξη των σχετικών 
πρωτοκόλλων. 

14.9 Κατά τα λοιπά ισχύουν τα καθοριζόµενα στον ν. 4412/2016. 
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Άρθρο 15ο 

Ποινικές ρήτρες 

15.1 Αν οι υπηρεσίες παρασχεθούν από υπαιτιότητα του αναδόχου µετά τη 
λήξη της διάρκειας της σύµβασης και µέχρι λήξης του χρόνου της παράτασης που 
χορηγήθηκε είναι δυνατόν να επιβάλλονται εις βάρος του ποινικές ρήτρες, µε 
αιτιολογηµένη απόφαση της Αναθέτουσας Αρχής. Ποινικές ρήτρες δύναται να 
επιβάλλονται και για πληµµελή εκτέλεση των όρων της σύµβασης. 

15.2 Οι ποινικές ρήτρες υπολογίζονται ως εξής: 
 

15.2.1 Για καθυστέρηση που περιορίζεται σε χρονικό διάστηµα που 
δεν υπερβαίνει το 50% της προβλεπόµενης συνολικής διάρκειας της σύµβασης, ή σε 
περίπτωση τµηµατικών/ενδιάµεσων προθεσµιών της αντίστοιχης προθεσµίας, 
επιβάλλεται ποινική ρήτρα 2,5% επί της συµβατικής αξίας χωρίς ΦΠΑ των 
υπηρεσιών που παρασχέθηκαν εκπρόθεσµα. 

 
15.2.2 Για καθυστέρηση που υπερβαίνει το 50% επιβάλλεται ποινική 

ρήτρα 5% χωρίς ΦΠΑ, επί της συµβατικής αξίας των υπηρεσιών που παρασχέθηκαν 
εκπρόθεσµα. 

 
15.2.3 Οι ποινικές ρήτρες για υπέρβαση των τµηµατικών προθεσµιών 

είναι ανεξάρτητες από τις επιβαλλόµενες για υπέρβαση της συνολικής διάρκειας της 
σύµβασης και δύνανται να ανακαλούνται µε αιτιολογηµένη απόφαση της 
Αναθέτουσας Αρχής, αν οι υπηρεσίες που αφορούν στις ως άνω τµηµατικές 
προθεσµίες παρασχεθούν µέσα στη συνολική της διάρκεια και τις εγκεκριµένες 
παρατάσεις αυτής και µε την προϋπόθεση ότι το σύνολο της σύµβασης έχει 
εκτελεστεί πλήρως. 

 
15.2.4 Τυχόν άλλες ποινικές ρήτρες που επιβάλλονται για πληµµελή 

εκτέλεση των συµβατικών υποχρεώσεων, εφόσον προβλέπονται στα συµβατικά 
τεύχη. Το σύνολο των ποινικών ρητρών αυτής της περίπτωσης δεν µπορεί να 
υπερβαίνει το 10% της αξίας της σύµβασης, εκτός αν αιτιολογηµένα η Αναθέτουσα 
Αρχή αποφασίσει άλλως. 

 
15.3 Το ποσό των ποινικών ρητρών αφαιρείται/συµψηφίζεται από/µε την 

αµοιβή του αναδόχου. 
 

15.5 Η επιβολή ποινικών ρητρών δεν στερεί από την Αναθέτουσα Αρχή το 
δικαίωµα να κηρύξει έκπτωτο τον ανάδοχο. 

 
Άρθρο 16ο 

Κυρώσεις - Κήρυξη Προµηθευτή Εκπτώτου 

16.1 Ο ανάδοχος, κηρύσσεται υποχρεωτικά έκπτωτος από τη σύµβαση και 
από κάθε δικαίωµα που απορρέει από αυτήν, µε απόφαση της Αναθέτουσας Αρχής 
για τους λόγους που αναφέρονται και σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 6 της 
διακήρυξης. 
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16.2 Αν λήξει η συνολική διάρκεια της σύµβασης, χωρίς να υποβληθεί 
εγκαίρως αίτηµα παράτασης, ή αν λήξει η παραταθείσα, κατά τα ανωτέρω, διάρκεια 
χωρίς να υποβληθούν στην Αναθέτουσα Αρχή τα παραδοτέα της σύµβασης., ο 
ανάδοχος κηρύσσεται έκπτωτος. Αν οι υπηρεσίες παρασχεθούν από υπαιτιότητα 
του αναδόχου µετά τη λήξη της διάρκειας της σύµβασης, και µέχρι λήξης του χρόνου 
της παράτασης που χορηγήθηκε επιβάλλονται εις βάρος του ποινικές ρήτρες, 
σύµφωνα µε το άρθρο 218 του ν. 4412/2016. 

 
16.3 Στην περίπτωση συνδροµής λόγου έκπτωσης του αναδόχου από 

σύµβαση, η Αναθέτουσα Αρχή κοινοποιεί στον ανάδοχο ειδική όχληση, η οποία 
µνηµονεύει τις διατάξεις του άρθρου 203 του ν. 4412/2016 και περιλαµβάνει 
συγκεκριµένη περιγραφή των ενεργειών στις οποίες οφείλει να προβεί ο ανάδοχος, 
προκειµένου να συµµορφωθεί, µέσα σε προθεσµία που θα οριστεί στην ανωτέρω 
όχληση. 

 
16.4 Αν η προθεσµία, που τεθεί µε την ειδική όχληση, παρέλθει, χωρίς ο 

ανάδοχος να συµµορφωθεί, κηρύσσεται έκπτωτος µέσα σε προθεσµία 30 ηµερών 
από την άπρακτη πάροδο της προθεσµίας συµµόρφωσης, µε απόφαση της 
Αναθέτουσας Αρχής. 

 
16.5 Ο ανάδοχος δεν κηρύσσεται έκπτωτος, για λόγους που αφορούν σε 

υπαιτιότητα του φορέα εκτέλεσης της σύµβασης ή αν συντρέχουν λόγοι ανωτέρας 
βίας. 

16.6 Στον ανάδοχο, που κηρύσσεται έκπτωτος από την κατακύρωση, 
ανάθεση, ή σύµβαση, επιβάλλονται µε απόφαση του αποφαινόµενου οργάνου, 
ύστερα από γνωµοδότηση του αρµόδιου οργάνου το οποίο υποχρεωτικά καλεί τον 
ενδιαφερόµενο προς παροχή εξηγήσεων, αθροιστικά οι παρακάτω κυρώσεις: 

 
16.6.1 Ολική κατάπτωση της εγγύησης καλής εκτέλεσης της 

σύµβασης, κατά περίπτωση. 
 

16.6.2 Είσπραξη εντόκως της προκαταβολής που χορηγήθηκε στον 
έκπτωτο από τη σύµβαση ανάδοχο είτε από ποσόν που δικαιούται να λάβει είτε µε 
κατάθεση του ποσού από τον ίδιο είτε µε κατάπτωση της εγγύησης προκαταβολής. Ο 
υπολογισµός των τόκων γίνεται από την ηµεροµηνία λήψης της προκαταβολής από 
τον ανάδοχο µέχρι την ηµεροµηνία έκδοσης της απόφασης κήρυξής του ως 
εκπτώτου, µε το ισχύον κάθε φορά ανώτατο όριο επιτοκίου για τόκο από 
δικαιοπραξία, από την ηµεροµηνία δε αυτή και µέχρι της επιστροφής της, µε το 
ισχύον κάθε φορά επιτόκιο για τόκο υπερηµερίας. 

16.7 Επιπρόσθετα µπορούν να επιβληθούν τα παρακάτω: 
 

16.7.1 Προσωρινός αποκλεισµός του αναδόχου από το σύνολο των 
συµβάσεων προµηθειών ή υπηρεσιών των φορέων που εµπίπτουν στο πεδίο 
εφαρµογής του παρόντος νόµου κατά τα ειδικότερα προβλεπόµενα στο άρθρο 74 
του ν. 4412/2016, περί αποκλεισµού οικονοµικού φορέα από δηµόσιες συµβάσεις. 

 
16.7.2 Καταλογισµός του διαφέροντος, που προκύπτει εις βάρος της 

Αναθέτουσας Αρχής, σύµφωνα µε το άρθρο 203 του ν. 4412/2016. 
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16.8 Κατά τα λοιπά ισχύουν τα καθοριζόµενα στον ν. 4412/2016. 
 
 

Άρθρο 17ο 

Όροι Πληρωµών 

17.1 Η συνολική προϋπολογισθείσα δαπάνη θα βαρύνει τον κατά περίπτωση 
ετήσιο λειτουργικό Π/Υ του ΓΕΕΘΑ στον ΑΛΕ 2420204001. Η πληρωµή του 
αναδόχου θα γίνεται από το ΚΤΣ Θεσσαλονίκης, µετά τη σύνταξη και αποστολή του 
φακέλου δαπάνης. Η εξόφληση - πληρωµή θα πραγµατοποιηθεί µε ΤΧΕ, σύµφωνα 
µε τον ν. 4270/2014 σε ευρώ (€) από την Υπηρεσία τµηµατικά, (ενδεικτικά 
καθορίζεται ανά 3µηνο). 

17.2 Η τιµολόγηση των παρεχόµενων υπηρεσιών να γίνεται µετά από την 
ηµεροµηνία εκάστης τµηµατικής παροχής υπηρεσιών και την έκδοση του αντίστοιχου 
πρωτοκόλλου. Η προθεσµία πληρωµής υπολογίζεται στις 60 ηµέρες από την έκδοση 
του τιµολογίου. Σε περίπτωση που το τιµολόγιο παροχής υπηρεσιών εκδοθεί ως 
συνοδευτικό φορολογικό στοιχείο της εργασίας, η ως άνω προθεσµία υπολογίζεται 
από την εποµένη της σύνταξης του πρωτοκόλλου οριστικής παραλαβής. 

 
17.3. Η πληρωµή του συµβατικού τιµήµατος θα γίνεται µε την προσκόµιση 

των νοµίµων παραστατικών και δικαιολογητικών που προβλέπονται από τις διατάξεις 
του άρθρου 200 παρ. 4 του ν. 4412/2016, που τυχόν ζητηθεί από τις αρµόδιες 
υπηρεσίες που διενεργούν τον έλεγχο και την πληρωµή. Τα δικαιολογητικά, που 
απαιτούνται για την πληρωµή είναι τα εξής: 

17.3.1 Πρωτόκολλο οριστικής ποιοτικής και ποσοτικής παραλαβής 
των εργασιών, που θα συντάσσει η επιτροπή ελέγχου καθαριότητας τµηµατικά κάθε 
µήνα ή σε περίπτωση αυτοδίκαιης παραλαβής, την σχετική απόφαση της 
Αναθέτουσας Αρχής, σύµφωνα µε το άρθρο 208 του ν. 4412/2016. 

 
17.3.2 Πρωτότυπο τιµολόγιο του αναδόχου, στο οποίο θα 

αναγράφεται το χρονικό διάστηµα εκτέλεσης εργασιών για το οποίο εκδίδεται. 

17.3.3 Αποδεικτικό φορολογικής ενηµερότητας της αρµόδιας ∆ΟΥ. 
 

17.3.4 Αποδεικτικό ασφαλιστικής ενηµερότητας του αρµοδίου 
ασφαλιστικού φορέα. 

17.3.5 Επίσηµο αποδεικτικό εταιρικού ΙΒΑΝ. 
 

17.3.6 Επικαιροποιηµένες καταστάσεις του προσωπικού µε τα 
εβδοµαδιαία προγράµµατα εργασίας εκάστου εργαζόµενου, κατά το χρονικό 
διάστηµα του τιµολογίου των παρεχόµενων υπηρεσιών. Συγκεκριµένα, αναγράφεται 
το ονοµατεπώνυµο, ο χώρος και το ωράριο εργασίας για κάθε εργαζόµενο. 

17.3.7 Έντυπα: 

17.3.7.1 Ε3: Ενιαίο Έντυπο Αναγγελίας Πρόσληψης. 

17.3.7.2 Ε4: Πίνακας προσωπικού 
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17.3.7.3 Ε9: Σύµβαση Εργασίας Μερικής Απασχόλησης 

ή/και εκ Περιτροπής Εργασίας 

17.3.7.4 Ε10: Επιχειρησιακή Συλλογική Σύµβαση 
Εργασίας. 

 
17.3.8 Αναλυτική Περιοδική ∆ήλωση (ΑΠ∆) του προηγούµενου του 

µήνα πληρωµής (δηλαδή κατά το χρονικό διάστηµα αναφοράς υπηρεσιών του 
τιµολογίου) στην οποία θα αναφέρονται λεπτοµερώς ανά µήνα τόσο ο αριθµός των 
ηµερών ασφάλισης όσο και οι αποδοχές κάθε εργαζόµενου, µετά του αντιγράφου 
αποδεικτικού για την ηλεκτρονική υποβολή των ΑΠ∆. 

 
17.3.9 Αποδεικτικό τραπέζης για την κατάθεση της µισθοδοσίας 

εκάστου εργαζόµενου που απασχολείται στο πλαίσιο υλοποίησης της οικείας 
σύµβασης κατά το χρονικό διάστηµα αναφοράς του τιµολογίου, µετά της οικείας 
εξοφλητικής απόδειξης µισθοδοσίας. 

 
17.3.10 Αποδεικτικό πληρωµής των εργοδοτικών εισφορών κατά το 

χρονικό διάστηµα αναφοράς του τιµολογίου. 
 

17.3.11 Πέραν των ανωτέρω δικαιολογητικών απαιτείται να 
προσκοµισθούν για την εκκαθάριση και πληρωµή, τα παρακάτω: 

 
17.3.11.1 Πιστοποιητικό από τη ∆ιεύθυνση 

Προγραµµατισµού και Συντονισµού της Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέσεων από το 
οποίο να προκύπτουν όλες οι πράξεις επιβολής προστίµου που έχουν εκδοθεί σε 
βάρος εκάστου των υποψηφίων εργολάβων. Για χρονικό διάστηµα το οποίο δεν 
καλύπτεται από το υπόψη πιστοποιητικό, µε µέριµνα των εταιρειών παροχής 
υπηρεσιών καθαρισµού, προσκοµίζεται υποχρεωτικά ένορκη βεβαίωση του νόµιµου 
εκπροσώπου αυτών ενώπιον συµβολαιογράφου, περί της µη επιβολής σε βάρος 
τους προστίµου για παραβιάσεις της εργατικής νοµοθεσίας «υψηλής» ή «πολύ 
υψηλής» σοβαρότητας. 

17.3.11.2 Βεβαιώσεις  οι  οποίες  να  περιλαµβάνουν  τα 
παρακάτω στοιχεία: 

17.3.11.2.1 Τον αριθµό των εργαζοµένων οι 
οποίοι θα απασχοληθούν στο έργο. 

17.3.11.2.2 Τις ηµέρες και τις ώρες εργασίας. 
 

17.3.11.2.3 Τη Συλλογική Σύµβαση 
Εργασίας στην οποία τυχόν υπάγονται οι εργαζόµενοι, της οποίας αντίγραφο 
υποχρεωτικά επισυνάπτεται στην προσφορά της υπόψη σύµβασης. 

 
17.3.11.2.4 Το ύψος του προϋπολογισµένου 

ποσού, το οποίο αφορά τις πάσης φύσης νόµιµες αποδοχές αυτών των 
εργαζοµένων. 
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17.3.11.2.5 Το ύψος των ασφαλιστικών 
εισφορών µε βάση τα προϋπολογισθέντα ποσά. 

 
17.3.11.2.6 Τα τετραγωνικά µέτρα 

καθαρισµού ανά άτοµο, όταν πρόκειται για καθαρισµό χώρων. 

17.4 Στα πεδία του ΗΤ «Αναθέτουσα Αρχή - Πλήρες Όνοµα Αγοραστή» 
(Πεδίο ΗΤ: BT-44) και «Κωδικός Αναθέτουσας Αρχής» (Πεδίο ΗΤ: ΒΤ-46) θα 
χρησιµοποιούνται αποκλειστικά τα στοιχεία της ΜΕΡΥΠ µε κωδικό ΑΑ: 
2025.1011.2020000000.00879. 

17.5 Στο πεδίο του ΗΤ Μονάδα επ’ ωφελεία της οποίας υλοποιείται η 
σύµβαση και θα παραδοθεί το οικονοµικό αντικείµενο, αναγράφεται η ΜΕΡΥΠ και ο 
κωδικός αριθµός της Μονάδας (Πεδίο ΗΤ:BT-70), 2208. Ο παραπάνω συνδυασµός 
απαιτείται να είναι της µορφής λεκτικό και κωδικός [ΜΕΡΥΠ (2208)] µε ΑΦΜ 
090153025, προκειµένου να αναγνωριστεί αυτόµατα κατά την είσοδο του ΗΤ στο 
ΟΠΣ Μ∆ και να αποφεύγονται λάθη. 

 
17.6 Σε περίπτωση υποβολής ηλεκτρονικού τιµολογίου, ο ανάδοχος 

συµπληρώνει στο Πεδίο Β–11 (Στοιχείο αναφοράς αγαθού/υπηρεσίας/ 
µελέτης/έργου) Α∆Α Ανάληψης. Στην οπτικοποίηση ΗΤ στο ΟΠΣ «∆ΗΛΤΙΣ» θα 
πρέπει επίσης να εµφανίζονται, ο αριθµός του τιµολογίου, ο κωδικός και η ονοµασία 
της Λέσχης, το Α∆Α της απόφασης ανάληψης υποχρέωσης, το Α∆ΑΜ της σύµβασης 
και το αντίστοιχο CPV. 

 
17.7 Ο Ανάδοχος, δεν δύναται να απαιτήσει οποιοδήποτε ποσό επιπλέον 

των προσφερόµενων τιµών, που ορίζονται στη παρούσα σύµβαση, µε την επιφύλαξη 
του άρθρου 12 της παρούσας. 

 
17.8 Ο Αγοραστής, γίνεται υπερήµερος χωρίς να απαιτείται όχληση και 

οφείλει τόκους µόλις περάσει η προβλεπόµενη από την προθεσµία, κατά τα 
ειδικότερα στην κείµενη νοµοθεσία οριζόµενα. 

 
17.9 Επιπλέον, οι πληρωµές θα γίνονται από το Γ΄ ΕΛ∆ΑΠ µετά την 

οριστική ποιοτική και ποσοτική παραλαβή των παρεχόµενων υπηρεσιών (ήτοι, µετά 
τη σύνταξη και υπογραφή από τις αρµόδιες Επιτροπές των πρωτοκόλλων οριστικής 
ποιοτικής και ποσοτικής παραλαβής), σε διάστηµα όχι µεγαλύτερο των 60 ηµερών, 
από την ηµεροµηνία έκδοσης του τιµολογίου. 

 
17.10 Τα αναφερόµενα στην προηγούµενη παράγραφο ισχύουν εφόσον 

γίνεται εµπρόθεσµη παράδοση του συµβατικού αντικειµένου. Σε περίπτωση 
εκπρόθεσµης παράδοσης η πληρωµή θα παρατείνεται κατά το αναγκαίο διάστηµα 
που απαιτείται για τη λήψη απόφασης «περί καταλογισµού ή µη ποινικών ρητρών». 
Ανάλογα ισχύουν και σε περίπτωση παραλαβής του συµβατικού είδους µε έκπτωση 
τιµής. 

 
17.11 Κρατήσεις βαρύνουν κατά την εκάστοτε πληρωµή οι υπέρ τρίτων 

κρατήσεις, ως και κάθε άλλη επιβάρυνση, σύµφωνα µε την κείµενη νοµοθεσία, µη 
συµπεριλαµβανοµένου ΦΠΑ επί της καθαρής αξίας. Ιδίως βαρύνεται µε τις 
ακόλουθες κρατήσεις: 
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ΑΝΑΛΥΣΗ ΚΡΑΤΗΣΕΩΝ α < 1.000,00 € α = ή > 1.000,00 € 
Υπέρ ΜΥ/ΥΠΕΘΑ 6,00 % 6,00 % 
Υπέρ ΕΛΟΑΣ 0,00% 0,00% 
Υπέρ ΕΑΑ∆ΗΣΥ - 0,1 % 
ΣΥΝΟΛΟ 6,00 % 6,10 % 

 
17.12 Με κάθε πληρωµή θα γίνεται η προβλεπόµενη από την κείµενη 

νοµοθεσία παρακράτηση Φόρου Εισοδήµατος αξίας 8% επί του καθαρού ποσού, 
ήτοι επί του ποσού που προκύπτει όταν από την καθαρή συµβατική αξία των 
υπηρεσιών αφαιρέσουµε τις νόµιµες κρατήσεις υπέρ ∆ηµοσίου και Τρίτων σύµφωνα 
µε τις διατάξεις του ν. 4172/2013 και θα χορηγείται σχετική βεβαίωση από την 
Υπηρεσία. 

 
17.13 Η κατακυρωθείσα τιµή του συµβατικού αντικειµένου, έχει αυξηθεί κατά 

το αναλογούν ποσοστό του ΦΠΑ (24%), που θα βαρύνει την Υπηρεσία. 
 

17.14 Κατά τα λοιπά, αναφορικά µε τον τρόπο πληρωµής και τα 
απαιτούµενα δικαιολογητικά για πληρωµή, ισχύουν τα καθοριζόµενα στο άρθρο 200 
του ν. 4412/2016 και στην οικεία διακήρυξη. 

 
Άρθρο 18ο 

Υπεργολαβία 

18.1 Ο ανάδοχος, σύµφωνα µε τα σχετικά άρθρα της διακήρυξης, δεν 
απαλλάσσεται από τις συµβατικές του υποχρεώσεις και ευθύνες έναντι της 
Αναθέτουσας Αρχής, λόγω ανάθεσης της εκτέλεσης της σύµβασης σε 
υπεργολάβους. Η τήρηση των υποχρεώσεων της παρ. 2 του άρθρου 18 του ν. 
4412/2016 από υπεργολάβους δεν αίρει την ευθύνη του αναδόχου. 

 
18.2 Ο ανάδοχος, µε το από έγγραφό του το οποίο επισυνάπτεται στην 

παρούσα, και σύµφωνα µε το άρθρο 24 της διακήρυξης, ενηµέρωσε την Αναθέτουσα 
Αρχή για την επωνυµία/όνοµα, τα στοιχεία επικοινωνίας και τους νόµιµους 
εκπροσώπους των υπεργολάβων του, οι οποίοι συµµετέχουν στην εκτέλεση της 
παρούσας Σύµβαση. Ο ανάδοχος υποχρεούται να γνωστοποιεί στην Αναθέτουσα 
Αρχή κάθε αλλαγή των πληροφοριών αυτών, κατά τη διάρκεια της παρούσας 
Σύµβασης, καθώς και τις απαιτούµενες πληροφορίες σχετικά µε κάθε νέο 
υπεργολάβο, τον οποίο ο ανάδοχος θα χρησιµοποιεί εν συνεχεία στην εν λόγω 
Σύµβαση, προσκοµίζοντας τα σχετικά συµφωνητικά/δηλώσεις συνεργασίας. Σε 
περίπτωση διακοπής της συνεργασίας του αναδόχου µε υπεργολάβο/ υπεργολάβους 
της παρούσας Σύµβασης, ο ανάδοχος υποχρεούται σε άµεση γνωστοποίηση της 
διακοπής αυτής στην Αναθέτουσα Αρχή και οφείλει να διασφαλίσει την οµαλή 
εκτέλεση του τµήµατος/ τµηµάτων της σύµβασης είτε από τον ίδιο, είτε από νέο 
υπεργολάβο τον οποίο θα γνωστοποιήσει στην Αναθέτουσα Αρχή κατά την ως άνω 
διαδικασία. 

 
18.3 Στην παρούσα σύµβαση της Αναθέτουσας Αρχής για την ανάθεση 

µέρους αυτής σε υπεργολάβο, ο ανάδοχος και ο υπεργολάβος ευθύνονται 
αλληλεγγύως και εις ολόκληρον, έναντι των εργαζοµένων για την καταβολή των 
πάσης φύσης αποδοχών και ασφαλιστικών εισφορών. 
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18.4 Η Αναθέτουσα Αρχή, επαληθεύει τη συνδροµή των λόγων αποκλεισµού 

για τους υπεργολάβους, όπως αυτοί περιγράφονται στο άρθρο 24 της διακήρυξης,. 
Επιπλέον, η Αναθέτουσα Αρχή, προκειµένου να µην αθετούνται οι υποχρεώσεις της 
παρ. 2 του άρθρου 18 του ν. 4412/2016, δύναται να επαληθεύσει τους ως άνω 
λόγους και για τµήµα ή τµήµατα της σύµβασης που υπολείπονται του ποσοστού που 
ορίζεται σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 24 της διακήρυξης. 

 
Άρθρο 19ο 

Τροποποιήσεις 

 
20.1 Η παρούσα σύµβαση µπορεί να τροποποιείται κατά τη διάρκειά της, 

χωρίς να απαιτείται νέα διαδικασία σύναψης σύµβασης, µόνο σύµφωνα µε τους 
όρους και τις προϋποθέσεις του άρθρου 132 του ν. 4412/2016 και κατόπιν 
γνωµοδότησης του αρµοδίου οργάνου της περ. β της παρ. 11 του άρθρου 221 του ν. 
4412/2016. 

20.2 Τροποποίηση των όρων της παρούσας σύµβασης γίνεται µόνον µε 
µεταγενέστερη γραπτή και ρητή συµφωνία των µερών και σύµφωνα µε τα οριζόµενα 
στο άρθρο 132 του ν. 4412/2016. 

 
Άρθρο 20ο 

Ανωτέρα βία 

21.1 Τα συµβαλλόµενα µέρη, δεν ευθύνονται για τη µη εκπλήρωση των 
συµβατικών τους υποχρεώσεων, στο µέτρο που η αδυναµία εκπλήρωσης οφείλεται 
σε περιστατικά ανωτέρας βίας. 

 
21.2 Ο ανάδοχος, επικαλούµενος υπαγωγή της αδυναµίας εκπλήρωσης 

υποχρεώσεών του σε γεγονός που εµπίπτει στην έννοια της ανωτέρας βίας, οφείλει 
να γνωστοποιήσει και επικαλεσθεί προς την Αναθέτουσα Αρχή τους σχετικούς 
λόγους και περιστατικά εντός αποσβεστικής προθεσµίας 20 ηµερών από τότε που 
συνέβησαν, προσκοµίζοντας τα απαραίτητα αποδεικτικά στοιχεία. Η Αναθέτουσα 
Αρχή αποφασίζει µετά από γνωµοδότηση του αρµόδιου για αυτό οργάνου. 

 
21.3  Μόνο η έγγραφη αναγνώριση από την Αναθέτουσα Αρχή της ανώτερης 

βίας που επικαλείται ο ανάδοχος τον απαλλάσσει από τις συνέπειες της 
εκπρόθεσµης ή µη κατάλληλα εκπλήρωσης της προµήθειας. 

 
Άρθρο 21ο 

Ολοκλήρωση Συµβατικού Αντικειµένου 

Η σύµβαση θεωρείται ότι έχει ολοκληρωθεί, όταν παραληφθούν οριστικά, 
ποσοτικά και ποιοτικά οι υπηρεσίες, όταν αποπληρωθεί το συµβατικό τίµηµα και 
εκπληρωθούν και οι τυχόν λοιπές συµβατικές ή νόµιµες υποχρεώσεις και από τα δύο 
συµβαλλόµενα µέρη και αποδεσµευθούν οι σχετικές εγγυήσεις κατά τα 
προβλεπόµενα στη σύµβαση. 
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Άρθρο 22ο 

∆ικαίωµα Μονοµερούς Λύσης της Σύµβασης 

Η ΜΕΡΥΠ µπορεί, υπό τις προϋποθέσεις που ορίζουν οι κείµενες διατάξεις, να 
καταγγείλει τη σύµβαση κατά τη διάρκεια της εκτέλεσής της, σύµφωνα µε τα 
καθοριζόµενα στο άρθρο 133 του ν.4412/16. 

 
 

Άρθρο 23ο 

Επιχειρηµατική ∆εοντολογία και Σύγκρουση Συµφερόντων 

24.1 Ο Ανάδοχος υποχρεούται να καθιερώσει και να διατηρεί τα κατάλληλα 
επιχειρηµατικά πρότυπα, διαδικασίες και ελέγχους, συµπεριλαµβανοµένων εκείνων 
που είναι απαραίτητα για την αποφυγή οποιουδήποτε πραγµατικού ή φαινοµενικού 
ατοπήµατος ή να αποτρέψει οποιαδήποτε ενέργεια ή όρους που θα µπορούσαν να 
οδηγήσουν σε σύγκρουση µε το βέλτιστο συµφέρον του Αγοραστή. Η υποχρέωση 
αυτή ισχύει για τις δραστηριότητες των εργαζοµένων και των αντιπροσώπων του 
Προµηθευτή στις σχέσεις τους µε τους εργαζοµένους των Αγοραστών και των τρίτων 
µερών που απορρέουν από την παρούσα σύµβαση. 

 
24.2 Οι προσπάθειες του Αναδόχου πρέπει να περιλαµβάνουν, αλλά όχι να 

περιορίζονται, στη λήψη όλων των απαραίτητων µέτρων προς αποφυγή πράξης των 
υπαλλήλων ή των αντιπροσώπων του για τη δηµιουργία, αποδοχή, παροχή ή 
προσφορά δώρων περισσότερο από την προκαθορισµένη αξία, πληρωµές, δάνεια ή 
άλλες σκοπιµότητες σε οποιονδήποτε για σκοπούς επηρεασµού των ατόµων, 
εταιρειών ή των νοµικών προσώπων ούτως ώστε να ενεργήσουν αντίθετα µε το 
δηµόσιο συµφέρον. 

 
Άρθρο 24ο 

Συµβατικό πλαίσιο - Εφαρµοστέα νοµοθεσία 

Κατά την εκτέλεση της σύµβασης εφαρµόζονται: 

25.1 Οι διατάξεις του ν.4412/16. 

25.2 Οι Γενικοί και Ειδικοί όροι της Απευθείας Ανάθεσης. 

25.3 Συµπληρωµατικά ο Αστικός Κώδικας. 
 
 

Άρθρο 25ο 

Κανόνες Ασφαλείας και Συµµόρφωσης Εσωτερικών Κανονισµων 

25.1 Ο ανάδοχος και το προσωπικό του υποχρεούνται στην τήρηση των 
κανόνων ασφαλείας του εσωτερικού κανονισµού της ΜΕΡΥΠ, όπως και στην 
επίδειξη όλων των απαραίτητων εγγράφων για την είσοδό τους στους χώρους 

25.2 Η παρακολούθηση από τον αρµόδιο όργανο αφορά τον έλεγχο και την 
εποπτεία που ασκείται στο έργο, την οποία θα παρακολουθεί το ορισµένο θεσµικό 
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όργανο τηρώντας τους ορισµένους µηχανισµούς ελέγχου. 
 

25.3 Για την έγκριση εισόδου προσωπικού, σε κάθε περίπτωση ο έλεγχος 
των στοιχείων περιλαµβάνει τη συµπλήρωση ειδικού εντύπου σύµφωνα µε το σχετικό 
υπόδειγµα, καθώς και την αποστολή των προσωπικών στοιχείων, όπως αυτά 
προκύπτουν από επίσηµα έγγραφα (δελτίο ταυτότητας, διαβατήριο, άδεια 
παραµονής κλπ.), στις αρµόδιες υπηρεσίες (ΕΥΠ, ΕΛ.ΑΣ.), για συµπληρωµατικό 
έλεγχο. Τα υπόψη στοιχεία θα πρέπει να περιέρχονται στο Γρ. Ασφαλείας του 
Στρδου, µε µέριµνα του επικεφαλής του συνεργείου εργασιών, τουλάχιστον 20 
ηµέρες πριν από την ηµεροµηνία έναρξης των εργασιών. Η παραπάνω έγκριση 
εισόδου να κοινοποιείται στον Α∆Φ. 

 
Άρθρο 26ο 

Εµπιστευτικότητα 

26.1 Ο οικονοµικός φορέας, καθ΄ όλη τη διάρκεια εκτέλεσης της σύµβασης, 
οφείλει να τηρεί απόρρητες οποιασδήποτε φύσης και είδους πληροφορίες που 
περιέρχονται σε αυτόν, τυχαία ή ένεκα της εκτελέσεως του συµβατικού αντικειµένου 
που θα αναλάβει. 

 
26.2 Η υποχρέωση αυτή καταλαµβάνει και το πάσης φύσεως προσωπικό 

του. Ο οικονοµικός φορέας δεν δικαιούται να χρησιµοποιήσει τις εν λόγω 
πληροφορίες για σκοπό άλλον από τον αναγκαίο για την εκτέλεση των συµβατικών 
του υποχρεώσεων ούτε να γνωστοποιεί τις εν λόγω πληροφορίες σε οποιοδήποτε 
άλλο τρίτο φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, εκτός όσων βρίσκονται σε άµεση ή έµµεση 
επαγγελµατική εξάρτηση από τον οικονοµικό φορέα κατά την εκτέλεση της 
σύµβασης. Η αποκάλυψη πληροφοριών σε οποιοδήποτε τρίτο πρόσωπο θα πρέπει 
να γίνεται εµπιστευτικά και µόνο στο βαθµό που αυτό είναι αναγκαίο, για την 
εκτέλεση των συµβατικών του υποχρεώσεων. 

 
26.3 Ο οικονοµικός φορέας δεν δύναται να προβαίνει σε δηµόσιες δηλώσεις 

χωρίς την προηγούµενη συναίνεση της Υπηρεσίας, ούτε να συµµετέχει σε 
δραστηριότητες ασυµβίβαστες µε τις υποχρεώσεις του απέναντι στην Υπηρεσία, ενώ 
δεν δεσµεύει αυτή µε κανένα τρόπο, χωρίς την προηγούµενη γραπτή της συναίνεση. 

 
26.4 Οι προαναφερόµενοι όροι περί εµπιστευτικότητας δεσµεύουν τον 

οικονοµικό φορέα και µετά την ολοκλήρωση της σύµβασης, εις το διηνεκές. 
 

Άρθρο 27ο 

Τελικές ∆ιατάξεις 

27.1 Η παρούσα σύµβαση κατισχύει κάθε άλλου κειµένου στο οποίο 
στηρίζεται, όπως προσφορά, διακήρυξη και απόφαση κατακύρωσης ή ανάθεσης, 
εκτός κατάδηλων σφαλµάτων ή παραδροµών. 

 
27.2 Για ότι δεν έχει συµπεριληφθεί στην παρούσα σύµβαση, ισχύουν τα 

καθοριζόµενα στους Όρους του διαγωνισµού (Φ.600/52/2312/Σ.287/15 Σεπ 
25/ΜΕΡΥΠ/ΛΣ/4Γ), καθώς και οι διατάξεις της κείµενης νοµοθεσίας περί δηµοσίων 
συµβάσεων. 
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27.3 Η σύµβαση έχει συνταχθεί σε 2 αντίγραφα, από 1 για την ΜΕΡΥΠ και 1 
για τον Ανάδοχο. 

 
27.4 Οι Προσθήκες της παρούσας σύµβασης αποτελούν αναπόσπαστο 

τµήµα αυτής. 
 
 
 
 
 

ΤΑ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΑ ΜΕΡΗ 
 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑΘΕΤΟΥΣΑ ΑΡΧΗ 
-Ο- 

∆ΙΟΙΚΗΤΗΣ 
 
 

 
Ιωάννης Πανταχός 

Λγος (ΠΖ) 
 

(Υπογραφή και σφραγίδα υπογράφοντος, 
καθώς και σφραγίδα της ΣΥ) 

ΓΙΑ ΤΟΝ ΑΝΑ∆ΟΧΟ 
-Ο- 

 

 
Εκπρόσωπος του Αναδόχου 

(Υπογραφή, Α∆Τ και ονοµατεπώνυµο 
υπογράφοντος και σφραγίδα της 

εταιρίας) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ΠΡΟΣΘΗΚΕΣ 

«1» Πίνακας των υπό Προµήθεια Υπηρεσιών που Κατακυρώνονται στην Εταιρεία 
«Nexus Facility I.K.E.» 

«2» Τεχνικές Προδιαγραφές Παροχής Υπηρεσιών Καθαριοτήτων στη ΜΕΡΥΠ 
«3» Οικονοµική Προσφορά Αναδόχου 
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ΠΡΟΣΘΗΚΗ «1» ΣΤΗ 
ΣΥΜΒΑΣΗ ΥΠ’ ΑΡΙΘΜ.6/2025 

 
 
 
 
 

 
ΠΙΝΑΚΑΣ 

ΜΕΡΑΡΧΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 
«ΠΡΟΜΗΘΕΑΣ» 
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ΤΩΝ ΥΠΟ ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΠΟΥ ΚΑΤΑΚΥΡΩΝΟΝΤΑΙ ΣΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ «NEXUS FACILITY I.K.E.» 
 

 
α/α 

 
CPV 

 
ΧΩΡΟΣ 

ΕΠΙΦΑΝΕΙ 
Α 

σε ΤΜ 

ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

(ΚΑΤ ΕΛΑΧΙΣΤΟΝ) 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 
(ΑΝΕΥ ΦΠΑ) ΣΕ € 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

ΣΥΝΟΛΟ ΜΗΝΙΑΙΑ 

 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
90911200-8 

 

 
Χώροι Υγιεινής 

 Εργάσιµες Ηµέρες (3 
φορές / εβδοµάδα) 

1 άτοµο (2Ω ηµερησίως) 
 

Εναλλακτικό Πρόγραµµα 
Εργάσιµες Ηµέρες (2 
φορές / εβδοµάδα) 

1 άτοµο (3Ω ηµερησίως 

 
 
 

 
2.140,00 

(γ) 

 
 
 
 
 

535,00 

α. Σύνολο ωρών µήνα: 
32 Ώρες 

β. Κάθε µήνας έχει 22 
εργάσιµες ηµέρες και 4 
εβδοµάδες κατά µ.ο. 
 
γ. Αφορά το χρονικό 
διάστηµα  Σεπτέµβριος  - 
∆εκέµβριος 2025 

 
Είσοδοι – ∆ιάδροµοι – 
Σκάλες 

 

 
ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑΘΕΤΟΥΣΑ ΑΡΧΗ 

-Ο- 
∆ΙΟΙΚΗΤΗΣ 

ΤΑ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΑ ΜΕΡΗ  
ΓΙΑ ΤΟΝ ΑΝΑ∆ΟΧΟ 

-Ο- 
Εκπρόσωπος του Αναδόχου 

 

Ιωάννης Πανταχός 
Λγος (ΠΖ) 

(Υπογραφή, Α∆Τ και ονοµατεπώνυµο υπογράφοντος και σφραγίδα της εταιρίας) 
 

25 
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ΠΡΟΣΘΗΚΗ «2» ΣΤΗ 
ΣΥΜΒΑΣΗ ΥΠ’ ΑΡΙΘΜ.6/2025 

ΜΕΡΑΡΧΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 
«ΠΡΟΜΗΘΕΑΣ» 
ΛΟΧΟΣ ∆ΙΟΙΚΗΣΕΩΣ 
4Ο ΓΡΑΦΕΙΟ 
23 Σεπ 25 

 
ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΠΡΟ∆ΙΑΓΡΑΦΕΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΣΤΗΝ ΜΕΡΥΠ 

1. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΧΩΡΩΝ 
 

α/α ΚΤΙΡΙΟ ΧΩΡΟΙ ΕΠΙΦΑΝΕΙΑ ΣΕ 
Μ2 ΠΑΡ/ΣΕΙΣ 

 
 
 
 
 
 

 
1 

 
 
 
 
 
 

 
ΜΕΡΥΠ 

Ισόγειο 
 ∆ιάδροµος + 2 

Τουαλέτες 

Α΄ όροφος 
 ∆ιάδροµος + 3 

Τουαλέτες 

Β  ́όροφος 
 ∆ιάδροµος + 3 

Τουαλέτες 

Είσοδοι 
 Καθαρισµός 

Τζαµιών 

Σκάλες Κτιρίου   

 
Καλαθάκια 

 Περισυλλογή 
γραφείων από τον 
διάδροµο 

ΣΥΝΟΛΟ   

 
2. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΡΓΑΣΙΩΝ - ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ / ΣΥΧΝΟΤΗΤΑ ΚΑΙ 

ΤΡΟΠΟΣ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ 

 
Το προς εκτέλεση έργο αφορά στον καθαρισµό των εσωτερικών και 

εξωτερικών χώρων της ΜΕΡΥΠ, ως κάτωθι: 

α. Εργασίες που εκτελούνται σε καθηµερινή βάση : 

(1) Χώροι Υγιεινής: 
 

(α) Όλα τα είδη υγιεινής καθαρίζονται µε απορρυπαντικά 
βαθέως καθαρισµού (λεκάνη, νιπτήρες), οµοίως όλα τα µέρη από ανοξείδωτο 
χάλυβα καθαρίζονται µε τα κατάλληλα προϊόντα. 

ΑΔΑ: Ψ1506-ΤΕΟ
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(β)  Απολύµανση λεκανών και καθισµάτων τουαλέτας. 

(γ)  Πλύσιµο των πλακιδίων του δαπέδου µε ουδέτερο 
αντιολισθιτικό και αποσµητικό υγρό. 

(δ) Καθαρισµός πλακιδίων τοίχου και λοιπών τοιχωµάτων. 

(ε)  Άδειασµα των καλάθων αχρήστων και πλύσιµο µε 
απολυµαντικό υγρό εσωτερικά και εξωτερικά καθώς και αλλαγή σακούλας. 

(στ)  Καθαρισµός των καθρεπτών. 

(2) Είσοδοι – ∆ιάδροµοι - Σκάλες : 

(α)  Σκούπισµα - Σφουγγάρισµα 

(β) Άδεισµα των καλάθων αχρήστων, πλύσιµο 
εσωτερικά-εξωτερικά όταν απαιτείτε καθώς και αλλαγή της σακούλας 
απορριµµάτων. 

(γ) Ξαράχνιασµα 

3. ΥΛΙΚΑ & ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΑ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ 

α. Εξοπλισµός 

Ο ανάδοχος υποχρεούται να διαθέτει ή να εξασφαλίζει όλο τον 
αναγκαίο εξοπλισµό και τα εξειδικευµένα εργαλεία για το έργο, όπως παρακάτω: 

(1) Σκουπίδια - Καθάρισµα 

(α) Επαγγελµατική/ές Ηλεκτρική/ές Σκούπα/ες. 

(β) Τρόλεϊ καθαρισµού (ένα ανά συγκεκριµένο χώρο 
κατ’ ελάχιστο). 

(γ) Σκούπες σκληρές. 
 

(δ) Πανιά καθαρισµού διαφόρων χρωµάτων αναλόγως 
χρήσεων αρίστης ποιότητας (µικροίνες). 

(2) Αποκοµιδή 

Σάκοι απορριµµάτων 80 - 100 micron για τα καλαθάκια. 

(3) Ξεσκόνισµα 

(α) Βούρτσες για ξαράχνιασµα. 
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(β) Φτερά. 

(4) Σφουγγάρισµα - Στίλβωση 

(α) Σφουγγαράκια µε σύρµα, για τρίψιµο µεταλλικών 
επιφανειών, νιπτήρων και ειδών υγιεινής σύµφωνα µε την κείµενη νοµοθεσία. 

(β) Σφουγγαρίστρες, (σκληρές και µαλακές) αρίστης 
ποιότητας. 

 
 (γ) Καρότσια σφουγγαρίσµατος δύο κουβάδων. 

 
(δ) 
(ε) 

Στιλβωτική µηχανή (παρκετέζα) 
Μηχανές / αντλίες απορρόφησης υγρών. 

(5) Βοηθητικά Μέσα 
 

 

 
Υγρό ∆άπεδο). 

(α) Στολές προσωπικού. 
(β) Σήµατα δαπέδου κίτρινου τύπου «wet floor» (Προσοχή 

(γ) Γάντια (σκληρά, µιας χρήσης). 

(δ) Γυαλιά, µάσκες µιας χρήσης. 

(ε) Κίτρινοι σηµαντήρες υγρού δαπέδου κατά το 
σφουγγάρισµα των δαπέδων. 

β. Αναλώσιµα, προϊόντα καθαρισµού 

Ο ανάδοχος υποχρεούται να παρέχει σε επαρκή ποσότητα όλα τα 
απαραίτητα, κατάλληλα (σήµανση CE) και πλέον ενδεδειγµένα για κάθε χώρο 
αναλώσιµα υλικά και χηµικά µέσα καθαρισµού, τα οποία όµως να µην έχουν 
δυσάρεστες και αποπνικτικές οσµές. 

 
Επίσης απαιτείται η χρήση κατάλληλων χηµικών για την 

απολύµανση των χώρων σύµφωνα µε τις παρούσες προδιαγραφές και την κείµενη 
εθνική και ευρωπαϊκή νοµοθεσία. 

 
Το σύνολο των υλικών καθαρισµού που πρόκειται να 

χρησιµοποιηθούν για την εκτέλεση της εργολαβίας θα έρχονται στην ΜΕΡΥΠ 
κάθε 15 µέρες και θα τα επιβλέπει η Επιτροπή Παραλαβών για τον έλεγχο 
τήρησης των προβλεποµένων προδιαγραφών και αν έχουν όλα έγκριση από 
το ΓΧΚ (Γενικό Χηµείο του Κράτους) προδιαγραφών CE, τα δε απολυµαντικά 
από τον ΕΟΦ (Εθνικό Οργανισµό Φαρµάκων), µε υποχρέωση του αναδόχου 
για προσκόµιση των ∆ελτίων ∆εδοµένων Ασφαλείας Χρήσης (MSDS) προ 
ενάρξεως ισχύος της σύµβασης. Υλικά που δεν πληρούν τις παραπάνω 
προϋποθέσεις απορρίπτονται ως µη αποδεκτά. 
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(1) Αναλώσιµα 

Ενδεικτικά και κατ’ ελάχιστον αναφέρονται: 

(α) Σακούλες  απορριµµάτων  µικρές  για  κάδους  χώρων 
υγιεινής, γραφείων. 

(β) Σακούλες απορριµµάτων µεγάλες σκληρές. 

(2) Προϊόντα καθαρισµού και απολύµανσης 

(α) Υγρό καθαριστικό τζαµιών – καθρεπτών. 

(β) Απορρυπαντικά - καθαριστικά δαπέδου, τοίχων, 
επιφανειών, νιπτήρων και ειδών υγιεινής αρίστης ποιότητας. 

(γ) Απορρυπαντικά καθαριστικά δύσκολων ρύπων. 

(δ) Απολυµαντικά επιφανειών. 

(ε) Γυαλιστικό κρουνών και µεταλλικών επιφανειών. 

(στ) Παρκετίνη αντιολισθητική για δάπεδα. 

(3) Τα εργαλεία και λοιπά µέσα πρέπει: 
 

(α) Να είναι καλής ποιότητας, καινούρια ή σε πολύ καλή 
κατάσταση, τόσο από άποψη λειτουργίας, όσο και ασφαλείας. Ο ανάδοχος 
υποχρεούται να αντικαθιστά αµέσως τα εργαλεία του σε περίπτωση βλάβης έτσι 
ώστε να είναι απρόσκοπτη η εκτέλεση των εργασιών. 

 
(β) Να παραµένουν στη ΜΕΡΥΠ καθ’ όλη την διάρκεια της 

σύµβασης, µαζί µε τα απαραίτητα αναλώσιµα. 
 

(γ) Να µην προκαλούν φθορές (βραχυχρόνια και 
µακροχρόνια) στις εγκαταστάσεις και στον εξοπλισµό του κτιρίου. 

(δ) Να είναι κατά το δυνατό αθόρυβα. 
 

4. ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗΣ 

α.  Η καθαριότητα θα εκτελείται 4 ήµερες την εβδοµάδα, τις εργάσιµες 
ηµέρες (∆ευτέρα έως Παρασκευή) πλην των επισήµων αργιών, εκτός εαν ορίζεται 
διαφορετικά. 

 
β.  Σε περίπτωση ασθένειας των εργαζοµένων ή σοβαρού 

προβλήµατος ο εργολάβος είναι υποχρεωµένος στην άµεση αντικατάσταση του 
εργαζόµενου. Το προσωπικό καθαρισµού που θα χρησιµοποιείται για την 
αντικατάσταση αυτών θα είναι εξειδικευµένο, ενδεδυµένο µε κατάλληλη ενδυµασία 
και θα φέρει ατοµική κάρτα αναγνώρισης µε τη φωτογραφία και το ονοµατεπώνυµό 
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του. 
 

γ. Σε περίπτωση που το απασχολούµενο προσωπικό δεν προέρχεται 
από χώρα µέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης, θα πρέπει να έχει οπωσδήποτε άδεια 
διαµονής και εργασίας στη χώρα. 

 
δ.   Το προσωπικό πρέπει να είναι υγιές και να έχει βιβλιάριο υγείας. 

Με την έναρξη της ισχύος της σύµβασης όλο το εµπλεκόµενο προσωπικό του 
συνεργείου καθαριότητας υποχρεούται µε ευθύνη και έξοδα του Αναδόχου να 
προσκοµίσει στην Υπηρεσία Ακτινογραφία θώρακα, ∆ερµατοαντίδραση Matoux, 
Αυστραλιανό αντιγόνο και να έχει υποβληθεί στους εµβολιασµούς ∆ιφθερίτιδας - 
Τετάνου τύπου ενηλίκου (Td), Ηπατίτιδας Β (προσκόµιση τίτλου αντισωµάτων). 

ε. Οι εργαζόµενοι θα πρέπει : 
 

(1) Να είναι κατά προτίµηση νεαρής η µέσης ηλικίας λόγω της 
φύσεως των παρεχοµένων υπηρεσιών, να είναι ευγενικό, να χτυπάει την 
προβλεπόµενη κάρτα παρουσίας, να δέχεται κάθε έλεγχο από τα όργανα υπηρεσίας 
που αποσκοπεί στην ασφάλεια του χώρου της ΜΕΡΥΠ και του υλικού και να 
συµµορφώνεται µε τις υποδείξεις των εντεταλµένων µελών της Επιτροπής. Επίσης 
να είναι αρτιµελείς και υγιείς (µε βιβλιάριο υγείας στο οποίο να φαίνεται ότι 
εξετάσθηκαν το τελευταίο τρίµηνο και είναι υγιείς). 

(2) Να απασχολούνται τις ορισµένες από τη σύµβαση ηµέρες. 
 

(3) Να τηρούν στο σύνολο του τις προβλέψεις του εν ισχύ 
υγειονοµικού πρωτοκόλλου έναντι της πανδηµίας Covid - 19, σύµφωνα µε τις 
ισχύουσες κείµενες διατάξεις, ήτοι να προσκοµίζει στην Υπηρεσία, όποτε αυτό αιτηθεί 
τα εν ισχύ πιστοποιητικά (εµβολιασµού, νόσησης, rapid-test). Για την τήρηση της 
ανωτέρω πρόβλεψης, αποκλειστικά υπεύθυνος καθίσταται ο εκπρόσωπος της 
αναδόχου εταιρείας. 

 
στ. Σε περίπτωση που ο ανάδοχος δεν συµµορφώνεται µε τα 

παραπάνω, η ΜΕΡΥΠ δικαιούται την εισήγηση επιβολής κυρώσεων, περί µη 
τήρησης των όρων της σύµβασης, όπως αυτές αναφέρονται στην παρούσα 
διακήρυξη. 

 
ζ. Η ΜΕΡΥΠ διατηρεί το δικαίωµα εισήγησης τροποποίησης του 

ωραρίου εργασίας καθώς και τον αριθµό των απασχολουµένων ατόµων σε 
καθηµερινή βάση, σύµφωνα µε τις ανάγκες της Υπηρεσίας µετά την έγγραφη 
ενηµέρωση του εργολάβου. Ο εργολάβος υποχρεούται στην άµεση αντικατάσταση 
του εργαζόµενου όταν ασθενήσει ή είναι απών για οποιονδήποτε λόγο. 

 
η. Η τήρηση κανόνων ασφαλείας αποτελεί πρώτιστο καθήκον του 

Αναδόχου. Με την υπογραφή της συµβάσεως υποχρεούται ο εργολάβος να 
παραδώσει κατάσταση µε πλήρη στοιχεία ταυτότητος του προσωπικού που θα 
χρησιµοποιήσει καθώς και πιστοποιητικά ποινικού µητρώου, τα οποία θα πρέπει να 
είναι ΛΕΥΚΑ και να µην διώκονται για διάφορα αδικήµατα. Με µέριµνα του Γρ. 
Ασφαλείας της ΜΕΡΥΠ θα εκδοθούν ατοµικά δελτία εισόδου - εξόδου για την είσοδο- 
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έξοδο του προσωπικού από τη ΜΕΡΥΠ, τα οποία θα πρέπει να επιστρέφονται µε 
µέριµνα των αναδόχων στην ΜΕΡΥΠ, σε περίπτωση αποµακρύνσεως κάποιου 
εργαζόµενου. 

θ.  Όλο το προσωπικό που θα απασχολήσει ο ανάδοχος να 
αποτελείται αποκλειστικά και µόνο από Έλληνες πολίτες. 

 
ι ∆ιευκρινίζεται ότι η Ανάδοχος Εταιρεία υποχρεούται να υποδείξει 

ως υπεύθυνο/ εκπρόσωπο της εταιρείας στο χώρο εκτέλεσης της εργολαβίας, 
έναν/µια εκ των εργαζοµένων στην πρωινή καθηµερινή βάρδια, µε καθήκοντα 
του/της, τα παρακάτω : 

 
(1) Καθηµερινή επικοινωνία µε το 4ο Γραφείο του Λόχου 

Στρατηγείου της ΜΕΡΥΠ, για την επίλυση τυχόν συγκυριακών δυσχερειών (πχ 
απουσία προσωπικού κτλ), σε συνεννόηση του/της µε τον Επόπτη της Εταιρείας. 

 
(2) Λοιπές τυχόν διαδικαστικές εκκρεµότητες/ συνεννοήσεις 

αναφορικά µε την καθηµερινή απρόσκοπτη διεκπεραίωση της εν λόγω εργολαβίας. 
 
 

5. ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΣΤΗΝ ΜΕΡΥΠ 

α. Ο αριθµός του απασχολουµένου προσωπικού θα είναι συνολικά: 

(1) 1 καθαριστές µε 2Ω εργασίας. 

(2) 2 µε 1Ω εργασίας. 
 

β. Το προσωπικό θα διατίθεται καθηµερινά εκτός από 
Σαββατοκύριακο και αργίες (µόνο ένα άτοµο), όπως παρακάτω: 

(1) Κτίριο  ΜΕΡΑΡΧΙΑ  ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ  «ΠΡΟΜΗΘΕΑΣ» (3 
φορές εβδοµαδιαίως): 1 καθαρίστές από 15.00 - 17.00 Ω (σύνολο 2 ώρες). 

(2) Κτίριο RCOM επικουρικά. 
 

γ. Ο επόπτης καθαριότητας της αναδόχου εταιρείας θα επιβλέπει 
καθηµερινώς την πρόοδο των εργασιών καθαρισµού του προσωπικού και θα 
αναφέρει εγγράφως στην επιτροπή παραλαβής εργασιών της ΜΕΡΥΠ καθηµερινά τις 
εργασίες καθαρισµού που έχουν γίνει και τους χώρους προκειµένου η επιτροπή να 
κάνει τον προβλεπόµενο καθηµερινό έλεγχο. 

 
δ.  Η αριθµητική κατανοµή του προσωπικού στις αντίστοιχες βάρδιες, 

θα πραγµατοποιείται βάσει των εκάστοτε αναγκών της ΜΕΡΥΠ, κατόπιν 
συνεννοήσης της ΜΕΡΥΠ µε τον υπεύθυνο της αναδόχου εταιρείας, σε εύλογο 
χρονικό διάστηµα (7 ηµέρες πριν). Το προσωπικό δεν θα αποµακρύνεται από τους 
χώρους εργασίας χωρίς λόγο. 
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ΤΑ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΑ ΜΕΡΗ 

 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑΘΕΤΟΥΣΑ ΑΡΧΗ 
-Ο- 

∆ιοικητής 

 
Ιωάννης Πανταχός 

Λγος (ΠΖ) 
 

(Υπογραφή και σφραγίδα υπογράφοντος, 
καθώς και σφραγίδα της ΣΥ) 

ΓΙΑ ΤΟΝ ΑΝΑ∆ΟΧΟ 
-Ο- 

 
 
 

Εκπρόσωπος του Αναδόχου 
(Υπογραφή, Α∆Τ και ονοµατεπώνυµο 

υπογράφοντος και σφραγίδα της 
εταιρίας) 
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ΠΡΟΣΘΗΚΗ «3» ΣΤΗ 
ΣΥΜΒΑΣΗ ΥΠ’ ΑΡΙΘΜ.6/2025 

ΜΕΡΑΡΧΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 
«ΠΡΟΜΗΘΕΑΣ» 
ΛΟΧΟΣ ∆ΙΟΙΚΗΣΕΩΣ 
4ο ΓΡΑΦΕΙΟ 
23 Σεπ 25 

 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ 

ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ 
 

Κόστος εργατοώρας, χωρίς ΦΠΑ (ευρώ) 13,35 
Κόστος εργατοώρας, µε ΦΠΑ 24% (ευρώ) 16,56 
Μηνιαίο ποσό, χωρίς ΦΠΑ (ευρώ) για ΜΕΡΥΠ 431,45 
Μηνιαίο ποσό, µε ΦΠΑ 24% (ευρώ) ΜΕΡΥΠ 535,00 
Ετήσιο ποσό, άνευ ΦΠΑ 24% (ευρώ) 1.725,80 
Ετήσιο ποσό, µε ΦΠΑ 24% (ευρώ) 2.140,00 

 

 
ΤΑ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΑ ΜΕΡΗ 

 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑΘΕΤΟΥΣΑ ΑΡΧΗ 
-Ο- 

∆ιοικητής 
 
 
 

 
Ιωάννης Πανταχός 

Λγος (ΠΖ) 
 

(Υπογραφή και σφραγίδα υπογράφοντος, 
καθώς και σφραγίδα της στρατιωτικής 

Υπηρεσίας) 

ΓΙΑ ΤΟΝ ΑΝΑ∆ΟΧΟ 
-Ο- 

Εκπρόσωπος του Αναδόχου 
 

 
(Υπογραφή, Α∆Τ και ονοµατεπώνυµο 

υπογράφοντος και σφραγίδα της 
εταιρίας) 
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