
 

 
 

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΕΥΒΟΙΑΣ 

ΔΗΜΟΣ ΔΙΡΦΥΩΝ - ΜΕΣΣΑΠΙΩΝ 

  

 
 ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΕΝΩΣΗ 

Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ                  

ΤΜΗΜΑ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ                                Ψαχνά, 31 Δεκεμβρίου 2025            

Γραφείο Ανθρώπινου Δυναμικού                                     Αρ.πρωτ.21056 

 

ΣΥΜΒΑΣΗ (ΑΝΑΝΕΩΣΗ) ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ  στο 

πλαίσιο της Πράξης «ΣΥΝΕΧΙΣΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΚΕΝΤΡΟΥ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ 

ΔΙΡΦΥΩΝ - ΜΕΣΣΑΠΙΩΝ» με Κωδικό ΟΠΣ 6003073 και ένταξη στο Πρόγραμμα 

«ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ 2021-2027».  

 

Σήμερα την 31-12-2025 και ώρα 08:00 π.μ στα Ψαχνά Ευβοίας και στο Δημοτικό κατάστημα 

Δήμου Διρφύων – Μεσσαπίων, τα κάτωθι συμβαλλόμενα μέρη:   

Αφενός, ο Δήμος Διρφύων - Μεσσαπίων που εδρεύει στα Ψαχνά Ευβοίας, οδός Αβάντων 18, 

με ΑΦΜ 997591330, νόμιμα εκπροσωπούμενος από το Δήμαρχο κ. Ψαθά Γεώργιο του 

Αθανασίου, και Αφετέρου, η Χοστολίδου Μαρία του Δημητρίου, με ΑΦΜ 125608926 

κάτοικος Χαλκίδας, οδός Πηλίκα 45. 

 

Αφού έλαβαν υπόψη τους:  

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/τ.Α΄/7-6-2010), 

όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την 

επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (ΦΕΚ 28/Α΄), όπως έχει 

τροποποιηθεί και ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 74 του Ν. 

4430/2016 (ΦΕΚ 205/τ.Α΄/31-10-2016).  

     3.  Τις διατάξεις του άρθρου ένατου του Ν. 4057/2012 «Πειθαρχικό Δίκαιο Δημοσίων 

Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων Δημοσίου 

Δικαίου» (ΦΕΚ 54/τ.Α΄/14-3-2012). 

     4.  Τις διατάξεις του Ν. 4314/2014 «α) Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή 

αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2014-2020, β) 

Ενσωμάτωση της Οδηγίας 2012/17 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 

Συμβουλίου της 13ης Ιουνίου 2012 (EE L 156/16.6.2012) στο Ελληνικό δίκαιο,          

τροποποίηση του Ν.3419/2005 (Α 297) και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 265/τ.Α΄/23-12-

2014). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 4368/2016 «Μέτρα για την επιτάχυνση του 

κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ21/Α΄). 

6.  Τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 14 του Ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/τ.Α΄/7-7-  

2016). 

7. Την υπ’ αριθ. Δ23/ΟΙΚ. 14435-1135 Κοινή Υπουργική Απόφαση “Καθορισμός 

ελάχιστων προδιαγραφών λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας” (ΦΕΚ 854/τ.Β΄/30-

3-2016).  
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8.  Την με αριθμ. πρωτ.  2114/27-06-2016 (ΑΔΑ: 7ΧΒ27ΛΗ-ΑΣΦ) Πρόσκληση (Κωδικός          

Πρόσκλησης: 19, A/A OΠΣ: 1599, Έκδοση: 1/0), της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης 

Ε.Π. Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας, για την υποβολή προτάσεων στο Επιχειρησιακό 

Πρόγραμμα «Στερεά Ελλάδα» - Άξονας Προτεραιότητας 10 «Προώθηση της 

κοινωνικής ένταξης και καταπολέμηση της φτώχειας - ΕΚΤ», ο οποίος  

συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, με τίτλο «Κέντρα 

Κοινότητας» καθώς και την τροποποίησή της (έκδοση 2/0) με αριθμ. πρωτ. 2928/12-

09-2016 (ΑΔΑ: ΩΓΑΤ7ΛΗ-7ΓΛ) (Κωδικός Πρόσκλησης: 19, A/A OΠΣ: 1599). 

 9. Tην υπ' αριθ. 123/13-09-2016 απόφαση (ΑΔΑ:Ω8Κ9Ω92-ΧΡΑ) του Δημοτικού 

Συμβουλίου του Δήμου Διρφύων – Μεσσαπίων, με θέμα: «Περί υποβολής πρότασης 

χρηματοδότησης της Πράξης με τίτλο: “Κέντρο Κοινότητας Δήμου Διρφύων-

Μεσσαπίων” στο πλαίσιο της Πρόσκλησης με κωδικό 19 (ΑΔΑ: 7ΧΒ27ΛΗ-ΑΣΦ) Α/Α 

ΟΠΣ:1599) της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Ε.Π. Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας». 

10. Την υπ. αρθμ. οικ.28449/14-9-2016 εγκύκλιο του ΥΠΕΣΔΑ περί υποχρέωσης των 

ΟΤΑ σε  δημοσίευση των ανανεώσεων/παρατάσεων των συμβάσεων στην Εφημερίδα 

της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 1 παρ.9 του ν.4038/2012. 

11. Την υπ΄αριθμ. πρωτ. 13012/30-09-2016 αίτηση χρηματοδότησης του Δήμου 

Διρφύων – Μεσσαπίων στο Ε.Π. Στερεά Ελλάδα 2014-2020, στον Α.Π. «Προώθηση 

της  κοινωνικής ένταξης και καταπολέμηση της φτώχειας-ΕΚΤ», προς την Ε.Υ.Δ. Ε.Π.   

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ. 

12. Την υπ’ αριθ. πρωτ. 959/07-02-2017 απόφαση (ΑΔΑ:ΨΦΒΖ7ΛΗ-3ΞΔ) του 

Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας με θέμα: «Ένταξη της Πράξης “Κέντρο Κοινότητας 

Δήμου Διρφύων – Μεσσαπίων” με κωδικό ΟΠΣ 5002529 στο Επιχειρησιακό 

Πρόγραμμα “Στερεά Ελλάδα 2014-2020”». 

13.  Την υπ' αριθ. 59/10-05-2017 απόφαση (ΑΔΑ:7ΣΥΚΩ92-734) του Δημοτικού 

Συμβουλίου του Δήμου Διρφύων - Μεσσαπίων, με θέμα: «Περί έγκρισης πρόσληψης 

προσωπικού τριών (3) ατόμων με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 

Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), στο πλαίσιο της πράξης με τίτλο: “Κέντρο Κοινότητας Δήμου 

Διρφύων-Μεσσαπίων”».   

14.   Το υπ΄αριθμ. πρωτ. 16496/17-10-2017 έγγραφο του Δήμου Διρφύων - Μεσσαπίων, 

με θέμα: «Χορήγηση βεβαίωσης για την απόφαση υλοποίησης με Ιδία Μέσα της 

πράξης με τίτλο: “Κέντρο Κοινότητας Δήμου Διρφύων-Μεσσαπίων” με κωδικό ΟΠΣ 

(MIS) 5002529». 

15. Την υπ' αριθ. 176/27-11-2017 απόφαση (ΑΔΑ:ΩΧ7ΑΩ92-ΠΜ3) του Δημοτικού   

Συμβουλίου του Δήμου Διρφύων - Μεσσαπίων, με 3ο έκτακτο θέμα: «Ορθή 

επανάληψη της υπ΄αριθμ. 59/2017 Απόφασης Δημοτικού Συμβουλίου».   

16.  Την με αρθμ. πρωτ. 13712/6-9-2017 Ανακοίνωση ΣΟΧ1/2017 (ΑΔΑ: 7ΣΙΛΩ92-Φ7Μ) 

για τη σύναψη εργασίας ΙΔΟΧ στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Στ. 

Ελλάδα» Άξονας προτεραιότητας 10 «Προώθηση της Κοινωνικής ένταξης και 

καταπολέμησης της φτώχειας-ΕΚΤ» συγχρηματοδοτούμενο από το Ευρωπαϊκό 

Κοινωνικό Ταμείο με τίτλο «Κέντρα Κοινότητας». 

17. Το με αρθμ. πρωτ. 17346/2017//1/2017 εγκριτικό έγγραφο του ΑΣΕΠ της ως άνω 

αναφερόμενης ανακοίνωσης. 

https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%B1%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-1-362/
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18. Τους με αρθμ. πρωτ. 3156/2-3-2018, 3163/2-3-2018 & 3168/2-3-2018 πίνακες 

κατάταξης των υποψηφίων κατηγορίας ΠΕ/Κοιν. Λειτουργών, ΠΕ/Ψυχολόγων και 

ΔΕ/Βοηθητικού Προσωπικού αντίστοιχα. 

19. Την με αρθμ. πρωτ. 3612/14-3-2018 βεβαίωση του Τμ. Προϋπολογισμού και 

Λογιστηρίου του Δήμου, περί ύπαρξης πιστώσεων για την κάλυψη της δαπάνης 

μισθοδοσίας του προσωπικού ΙΔΟΧ της ΣΟΧ1/2017 Ανακοίνωσης. 

20. Τις υπ. αρθμ. 21/3964/22-3-2018 (ΑΔΑ:ΩΦΣ4Ω92-Θ7Ζ), 27/4481/4-4-2018 (ΑΔΑ: 

Ω6Π7Ω92-ΚΔΧ) και 28/4601/10-4-2018 (ΑΔΑ:6ΠΩΩΩ92-ΛΧΓ)  αποφάσεις Δημάρχου 

περί Πρόσληψη προσωπικού στο Κέντρο Κοινότητας Δήμου Διρφύων  -Μεσσαπίων με 

σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Στ. Ελλάδα» 

Άξονας προτεραιότητας 10 «Προώθηση της Κοινωνικής ένταξης και καταπολέμησης 

της φτώχειας-ΕΚΤ» συγχρηματοδοτούμενο από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο με 

τίτλο «Κέντρα Κοινότητας», που δημοσιεύτηκαν στο ΦΕΚ 682/Γ΄/15-6-2018 κατόπιν 

της υπ. αρθμ. 3652/75194/1-6-2018 απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Θεσσαλίας-Στ. Ελλάδας. 

21. Την υπ. αρθ. πρ. 546 /2-5-2018 σύβαση ΙΔΟΧ διάρκειας ενός έτος από 2-5-2018 έως 

και 1-5-2019 της υπαλλήλου ΙΔΟΧ του Κέντρου Κοινότητας, Χοστολίδου Μαρίας του 

Δημητρίου  ΠΕ/Κοινωνικών Λειτουργών. 

22. Την υπ. αριθμ.57/5614/10-4-2019 απόφαση Δημάρχου περί ανανέωσης συμβάσεων 

του εν λόγω προσωπικού για ένα έτος που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 720/Γ΄/25-4-2019 

(Αριθμός απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 

2542/61591/23.04.2019). 

23. Την υπ. αρθ. πρ.6675/24-4-2019 σύβαση ΙΔΟΧ διάρκειας ενός έτος από 2-5-2019 

έως και 1-5-2020 της υπαλλήλου ΙΔΟΧ του Κέντρου Κοινότητας, Χοστολίδου Μαρίας 

του Δημητρίου  ΠΕ/Κοινωνικών Λειτουργών. 

24.  Το υπ. αρθμ. πρωτ. 1398/5-6-2019 έγγραφο της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Ε.Π. 

Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας περί διαδικασιών παράτασης λειτουργίας των δομών 

«Κέντρα Κοινότητας». 

25. Το υπ. αρθμ. πρωτ. 63698/14-6-2019 έγγραφο του Υπουργείου Οικονομίας και 

Ανάπτυξης με θέμα «Διευκρινήσεις για τις διαδικασίες παράτασης των δομών έως 30-

9-2023». 

26. Την υπ. αρθμ. 171/30-10-2019 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Διρφύων-

Μεσσαπίων περί Έγκρισης τροποποίησης της πράξης με τίτλο «Κέντρο Κοινότητας 

Δήμου Διρφύων-Μεσσαπίων με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙS) 5002529. 

27. Την υπ’ αρ. πρωτ. 29/5265/24-4-2020 (ΑΔΑ:ΩΞ08Ω92-ΔΙΛ) απόφαση Δημάρχου 

Διρφύων-Μεσσαπίων περί ανανέωσης των συμβάσεων για ένα χρόνο από τη λήξης 

τους, του προσωπικού ΙΔΟΧ απασχολούμενο στο Κέντρο Κοινότητας που 

δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ804/Γ΄/03.06.2020 (Αριθμ.απόφασης Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας: 2807/57546/20.05.2020).  

28. Την υπ. αρθ. πρ.5548/4-5-2020 σύβαση ΙΔΟΧ διάρκειας ενός έτος από 2-5-2020 έως 

και 1-5-2021 της υπαλλήλου ΙΔΟΧ του Κέντρου Κοινότητας, Χοστολίδου Μαρίας του 

Δημητρίου  ΠΕ/Κοινωνικών Λειτουργών. 

29. Το υπ.αριθ.706/16-4-2021 έγγραφο της Ε.Υ.Δ.Ε.Π. Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας  

(ΑΔΑ:ΨΒΓΦ7ΛΗ-ΘΚ4). 
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30. Την υπ. αριθμ.48/7246/8-6-2021 απόφαση Δημάρχου περί ανανέωσης συμβάσεων 

του εν λόγω προσωπικού για ένα έτος που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 1427/Γ΄/28-6-2021 

(Αριθμός απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 117063/9-

6-2021). 

31. Την υπ. αριθμ.52/5263/20-4-2022 απόφαση Δημάρχου περί ανανέωσης συμβάσεων 

του εν λόγω προσωπικού για ένα έτος που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 

1064/Γ’/06.05.2022 (Αριθμός απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς 

Ελλάδας: 76516/26-4-2022). 

32. Την υπ. αρθ. πρ.6411/17-5-2022 σύβαση ΙΔΟΧ διάρκειας ενός έτος από 2-5-2022 

έως και 1-5-2023 της υπαλλήλου ΙΔΟΧ του Κέντρου Κοινότητας, Χοστολίδου Μαρίας 

του Δημητρίου  ΠΕ/Κοινωνικών Λειτουργών. 

33. Την υπ. αρθμ. πρωτ. 6687/8-5-2023 βεβαίωση Οικονομικής Υπηρεσίας περί ύπαρξη 

πιστώσεων στον προϋπολογισμό του Δήμου για την κάλυψη των δαπανών 

μισθοδοσίας του εν λόγω προσωπικού για το έτος 2023. 

34. Την υπ. αριθμ.50/6714/9-5-2023 (ΑΔΑ:91ΒΩΟΡ10-ΑΔΘ) απόφαση Δημάρχου περί 

ανανέωσης συμβάσεων του εν λόγω προσωπικού από 2-5-2023 έως και 30-9-2023, 

που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 1308/Γ’/12.05.2023 (Αριθμός απόφ. Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 35612/09-05-2023). 

35. Την υπ’ αρ.πρωτ.12130/17-8-2023 (ΑΔΑ: 9ΔΝ8Ω92-ΑΛ5) σύμβαση ΙΔΟΧ διάρκειας 

από 2-5-2023 έως και 30-9-2023 της υπαλλήλου ΙΔΟΧ του Κέντρου Κοινότητας, 

Χοστολίδου Μαρίας του Δημητρίου ΠΕ/Κοινωνικών Λειτουργών. 

36.Την υπ. αρθμ. 63/7-6-2023 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Διρφύων-

Μεσσαπίων «Περί Έγκρισης τροποποίησης της πράξης με τίτλο “Κέντρο Κοινότητας 

Δήμου Διρφύων-Μεσσαπίων” με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙS) 5002529». 

37.Την υπ’ αριθμ.πρωτ.2439/25-7-2023 (ΑΔΑ:6Κ847ΛΗ-67Μ) απόφαση του 

Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας με θέμα «Τροποποίηση της Πράξης “Κέντρο 

Κοινότητας Δήμου Διρφύων-Μεσσαπίων” με κωδικό ΟΠΣ 5002529 στο Επιχειρησιακό 

Πρόγραμμα «Στερεά Ελλάδα 2014-2020». 

38. Την υπ’ αρ.πρωτ.8643/13-6-2023 «Τροποποίηση Απόφασης Υλοποίησης με ίδια μέσα 

του Υποέργου (1) της Πράξης με τίτλο: “Κέντρο Κοινότητας Δήμου Διρφύων-

Μεσσαπίων”, κωδ.MIS 5002529». 

39. Την υπ’ αρ.116/13974/26-9-2023 (ΑΔΑ: ΨΓΛΒΟΡ10-ΘΜΡ) απόφαση Δημάρχου περί 

ανανέωσης συμβάσεων του εν λόγω προσωπικού για το χρονικό διάστημα από 01-10-

2023 έως 30-11-2023 που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 2568/Γ’/01.10.2023 (Αριθμός 

απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας: 67095/27.09.2023). 

40. Την υπ’ αρ.πρωτ.14803/12-10-2023 (ΑΔΑ: ΨΖΨΛΩ92-ΠΞΤ) σύμβαση ΙΔΟΧ διάρκειας 

από 01-10-2023 έως και 30-11-2023 της υπαλλήλου ΙΔΟΧ του Κέντρου Κοινότητας, 

Χοστολίδου Μαρίας του Δημητρίου ΠΕ/Κοινωνικών Λειτουργών. 

41. Την Α.Π.:2147/05.07.2023 Πρόσκληση, της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης 

Προγράμματος «ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ» της Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας,  με κωδικό 03 

και τίτλο «ΣΥΝΕΧΙΣΗ ΚΕΝΤΡΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ» με την οποία καλεί τους Δήμους της 

Στερεάς Ελλάδας για υποβολή προτάσεων προκειμένου να ενταχθούν στο Πρόγραμμα 

«ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ» 2021-2027. 
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42. Την υπ’ αρ.πρωτ.115/2023 (ΑΔΑ: 694ΓΩ92-Κ1Λ) Απόφαση Οικονομικής Επιτροπής 

«Περί έγκρισης υποβολής πρότασης στο Πρόγραμμα "Στερεά Ελλάδα” 2021-2027 

στην πρόσκληση με τίτλο “Συνέχιση Κέντρων Κοινότητας”». 

43. Την υπ’ αρ.πρωτ.3548/19-10-2023 (ΑΔΑ: 998Μ7ΛΗ-ΛΕΙ) Απόφαση του 

Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας Ένταξης της Πράξης με τίτλο «ΣΥΝΕΧΙΣΗ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΚΕΝΤΡΟΥ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ», κωδικό ΟΠΣ 6003073 και ένταξη στο 

Πρόγραμμα «Στερεά Ελλάδα 2021-2027». 

44. Την υπ’ αρ.πρωτ.16687/22-11-2023 Βεβαίωση Οικονομικής Υπηρεσίας.  

45. Την υπ. αριθμ.140/16697/22-11-2023 (ΑΔΑ:67ΖΡΟΡ10-ΧΒΩ) απόφαση Δημάρχου 

περί ανανέωσης συμβάσεων του εν λόγω προσωπικού από 01-12-2023 έως και 30-11-

2024, που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 3206/Γ’/08.12.2023 (Αριθμός απόφ. 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 82862/28-11-2023). 

46. Την υπ’ αρ.πρωτ.17940/18-12-2023 (ΑΔΑ: ΩΧ02Ω92-17Η) σύμβαση ΙΔΟΧ διάρκειας 

από 01-12-2024 έως και 30-11-2024 της υπαλλήλου ΙΔΟΧ του Κέντρου Κοινότητας, 

Χοστολίδου Μαρίας του Δημητρίου ΠΕ/Κοινωνικών Λειτουργών. 

47. Την υπ’ αρ.πρωτ.18545/28-11-2024 Βεβαίωση Οικονομικής Υπηρεσίας. 

48. Την υπ. αριθμ.192/18580/29-11-2024 (ΑΔΑ:6ΞΦ2ΟΡ10-ΙΚΞ) απόφαση Δημάρχου 

περί ανανέωσης συμβάσεων του εν λόγω προσωπικού από 01-12-2024 έως και 30-11-

2025, που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 4020/Γ’/10.12.2024 (Αριθμός απόφ. 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 63955/02-12-2024). 

49. Την υπ’ αρ.πρωτ.27/2-1-2025 (ΑΔΑ: ΡΡΨ8Ω92-Δ22) σύμβαση ΙΔΟΧ διάρκειας από 

01-12-2024 έως και 30-11-2025 της υπαλλήλου ΙΔΟΧ του Κέντρου Κοινότητας, 

Χοστολίδου Μαρίας του Δημητρίου ΠΕ/Κοινωνικών Λειτουργών. 

50. Την υπ’ αρ.πρωτ.19417/1-12-2025 Βεβαίωση Πιστώσεων της Οικονομικής Υπηρεσίας. 

51. Την υπ. αριθμ.282/19423/1-12-2025 –ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ- απόφαση Δημάρχου περί 

ανανέωσης συμβάσεων του εν λόγω προσωπικού από 01-12-2025 έως και 31-12-

2025 που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 4795/τ.Γ’/15.12.2025 (Αριθμός απόφ. 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 60179/09-12-2025) 

52. Την υπ’ αρ.πρωτ.19500/1-12-2025 (ΑΔΑ: ΨΒ42Ω92-82Ψ) σύμβαση ΙΔΟΧ διάρκειας 

από 01-12-2025 έως και 31-12-2025 της υπαλλήλου ΙΔΟΧ του Κέντρου Κοινότητας, 

Χοστολίδου Μαρίας του Δημητρίου ΠΕ/Κοινωνικών Λειτουργών. 

53. Το υπ’ αριθμ.3872/15-12-2025 έγγραφο του Περιφερειάρχη Στ.Ελλάδας με θέμα: 

Τροποποίηση της Πράξης «ΣΥΝΕΧΙΣΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΚΕΝΤΡΟΥ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΙΡΦΥΩΝ 

ΜΕΣΣΑΠΙΩΝ» με Κωδικό ΟΠΣ 6003073 στο Πρόγραμμα «ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ 2021-

2027». 

54. Την υπ’ αρ.πρωτ.20964/30-12-2025 Βεβαίωση Πιστώσεων της Οικονομικής 

Υπηρεσίας. 

55. Την υπ. αριθμ.315/21082/31-12-2025 Απόφαση Δημάρχου περί ανανέωσης 

συμβάσεων του εν λόγω προσωπικού από 01-01-2026 έως και 31-12-2026. 

56. Το γεγονός ότι οι ανωτέρω συμβάσεις δεν εμπίπτουν στις διατάξεις του αρθ. 6 παρ. 2 

του Π.Δ 164/2004, σύμφωνα με την οποία επιτρέπεται συνολικός χρόνος διάρκειας 

απασχόλησης άνω των είκοσι τεσσάρων (24) μηνών σε περίπτωση ειδικών 

κατηγοριών εργαζομένων οιουδήποτε επιδοτούμενου ή χρηματοδοτούμενου 

προγράμματος. 
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Συμφωνούν, συνομολογούν και συναποδέχονται τα ακόλουθα:  

Α).  Ο Δήμος Διρφύων – Μεσσαπίων (εργοδότης) ανανεώνει τη σύμβαση της 

αντισυμβαλλόμενης (μισθωτή) στο πλαίσιο της Πράξης «ΣΥΝΕΧΙΣΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΚΕΝΤΡΟΥ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΔΙΡΦΥΩΝ - ΜΕΣΣΑΠΙΩΝ» με Κωδικό ΟΠΣ 6003073 και ένταξη στο 

Πρόγραμμα «ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ 2021-2027». με την ειδικότητα ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου πλήρους και 

αποκλειστικής απασχόλησης.                                                                                                    

Β).  H αντισυμβαλλόμενη θα παρέχει τις υπηρεσίες της σύμφωνα με τις οδηγίες και 

υποδείξεις του Δήμου, αποδεχόμενη τους κανόνες οργάνωσης και τις διαδικασίες της 

λειτουργίας του. Θα συνεργάζεται δε κατά τα ειδικότερα προβλεπόμενα με τους άλλους 

υπαλλήλους του Δήμου και τον υπεύθυνο υλοποίησης της πράξης, ώστε να επιτυγχάνονται 

κατά τον καλύτερο δυνατό τρόπο οι στόχοι και οι σκοποί της πράξης «Κέντρο Κοινότητας 

Δήμου Διρφύων - Μεσσαπίων».  

Γ). Η διάρκεια της σύμβασης ορίζεται από 01-01-2026 έως 31-12-2026, με δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης –εφόσον το πρόγραμμα συνεχιστεί- έως τη λήξη του προγράμματος. 

Μετά το πέρας της ανωτέρω ημερομηνίας και εφόσον  δεν συνεχιστεί το πρόγραμμα, η 

σύμβαση θεωρείται ότι λύεται αυτοδίκαια χωρίς καμία προειδοποίηση ή αποζημίωση και 

αποκλείεται οποιαδήποτε μετατροπή της σε αορίστου χρόνου. Η εργασιακή σχέση λύεται  με 

την παρέλευση του συμφωνηθέντος χρόνου, χωρίς καμία άλλη διατύπωση από τα 

συμβαλλόμενα μέρη.                                                                                                         

Δ).  Οι μηνιαίες αποδοχές καθορίζονται από τις διατάξεις των άρθρων 9-20 του Ν. 

4354/2015, όπως αυτές ισχύουν.                                                                                            

Ε). Ο Δήμος (εργοδότης) διατηρεί το δικαίωμα καταγγελίας της παρούσας σύμβασης χωρίς 

την καταβολή αποζημίωσης στον δεύτερο συμβαλλόμενο για τους εξής λόγους: α) 

αδικαιολόγητη απουσία της δεύτερης των συμβαλλομένων από την εργασία της, β) αν κατά 

την κρίση του πρώτου συμβαλλόμενου και με βάση σχετική έκθεση της αρμόδιας υπηρεσίας 

του Δήμου κριθεί η δεύτερη συμβαλλόμενη  ανεπαρκής για την εργασία που της ανατέθηκε 

και γ) αν ο δεύτερη συμβαλλόμενη πέσει σε παράπτωμα, το οποίο κατά την κρίση της 

πρώτου συμβαλλόμενου κάνει αδύνατη την παραπέρα παραμονή της στην υπηρεσία του 

Δήμου.                                                                                                                              

ΣΤ). Αν μετά τον αυτεπάγγελτο ή κατ΄ ένσταση έλεγχο του ΑΣΕΠ, η προσλαμβανόμενη δεν 

περιλαμβάνεται στους αναμορφωμένους πίνακες βάση ελέγχου του ΑΣΕΠ, τότε αυτή 

απολύεται. Η απολυόμενη λαμβάνει τις αποδοχές που προβλέπονται για την απασχόλησή της 

έως την ημέρα της απόλυσής της  χωρίς οποιαδήποτε αποζημίωση από την αιτία αυτή (άρθρο 

21, παρ.20 ν.2190/1994 όπως ισχύει).                                                                                    

Ζ). Κάθε ζήτημα που δεν αναφέρεται ρητά στη σύμβαση αυτή, θα ρυθμίζεται σύμφωνα με τις 

σχετικές διατάξεις της ισχύουσας εργατικής νομοθεσίας και τον Κανονισμό Εσωτερικής 

Λειτουργίας του Κέντρου Κοινότητας Διρφύων - Μεσσαπίων.                                                                   

Αυτά συμφώνησαν τα συμβαλλόμενα μέρη, σε απόδειξη των οποίων συντάχθηκε αυτή η 

σύμβαση σε τρία πρωτότυπα και έλαβαν από ένα κάθε συμβαλλόμενο μέρος.  

   

ΤΑ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΑ ΜΕΡΗ 

      H ANTIΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΗ                                     Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΔΗΜΑΡΧΟΣ      

   

       ΧΟΣΤΟΛΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑ                                            ΒΑΛΑΗΣ ΔΗΜΟΣΘΕΝΗΣ   
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