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ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

ΘΕΜΑ: «Συντήρηση & αναβάθμιση των εφαρμογών μισθοδοσίας της Δ.Ε.Υ.Α. Α.Ο. έτους 2022». 

Προϋπολογισμού:  3.713,80 € με Φ.Π.Α. 

 

Στην Αρχαία Ολυμπία σήμερα την 19  Απριλίου 2022, στα γραφεία της Δ.Ε.Υ.Α. Α.Ο. μεταξύ των 

συμβαλλομένων: 

Α) Της Δ.Ε.Υ.Α. Αρχαίας Ολυμπίας, νόμιμα εκπροσωπούμενης από τον Μαρούντα Καν. Νικόλαο, Πρόεδρο, ο 

οποίος θα αποκαλείτε «συμβαλλόμενος»   και 

Β) Της εταιρείας «ΠΑΝΟΥΡΓΙΑΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.», με έδρα στον Πύργο-Ηλείας, οδός Ρήγα Φεραίου 111, με 

Α.Φ.Μ. 800562674 της Δ.Ο.Υ. Πύργου, και εκπροσωπείται νόμιμα από τον κ. Κων/νο Πανουργιά του Ιωάννη, 

σύμφωνα με το αριθμ. πρωτ. 1398254.2012946/8-2-2021 πιστοποιητικό ισχύουσας εκπροσώπησης, καλούμενο 

στο εξής στη σύμβαση αυτή με τη λέξη «Αντισυμβαλλόμενος». 

 

Αφού έλαβαν υπ’ όψιν τους τα ακόλουθα: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 203 του Ν. 4555/19-7-2018 «Πρόγραμμα ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ» 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 209 του Ν. 3463/2006 (ΦΕΚ 114/τ.Α’/08-06-2006) «Κύρωση του 

Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 83 του Ν.2362/1995 (ΦΕΚ 247/τ.Α’/27-11-95) περί «Δημόσιου 

Λογιστικού Ελέγχου των δαπανών του Κράτους και άλλες διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις του Ν. 4412/2016 Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών 

(προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ). 

5. Τις διατάξεις του Ν. 4782/2021. 

6. Την αριθ. 104/15-04-2022 Απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης (ΑΔΑ: Ψ5ΥΨΟΛΞΨ-ΒΧ9, 

ΚΗΜΔΗΣ: 22REQ010406503). 

7. Την ανάγκη της Δ.Ε.Υ.Α. Α.Ο. για τη συντήρηση & αναβάθμιση των εφαρμογών 

μισθοδοσίας της Δ.Ε.Υ.Α. Α.Ο. για το έτος 2022.  

8.  Την προσφορά του αντισυμβαλλόμενου «ΠΑΝΟΥΡΓΙΑΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.».  

9.    Την 52/2022 απόφαση του Δ.Σ. με την οποία έγινε η ανάθεση της υπηρεσίας.  

Συμφωνήθηκαν και έγιναν αποδεκτά τα ακόλουθα: 

Άρθρο 1 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Αντικείμενο της παρούσας σύμβασης είναι η  εκτέλεση της υπηρεσίας: «Συντήρηση & αναβάθμιση των 

εφαρμογών μισθοδοσίας της Δ.Ε.Υ.Α. Α.Ο. για το έτος 2022» και συγκεκριμένα: 

i. Εγκατάσταση των αναβαθμισμένων εκδόσεων 

ii. Δυνατότητα απομακρυσμένης βοήθειας μέσω Η/Υ για την καλύτερη και γρηγορότερη 

εξυπηρέτηση της υπηρεσίας. 

iii. Αναβάθμιση υπαρχόντων συστημάτων – εφόσον απαιτείται (κατασκευή 

εξειδικευμένου λογισμικού κατασκευής της ή πλήρη εγκατάσταση νέων εφαρμογών σε 

νεώτερο περιβάλλον εργασίας) 
 

Άρθρο 2  

ΙΣΧΥΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 
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Η παρούσα σύμβαση τίθεται σε ισχύ από την ημερομηνία υπογραφής της από τα συμβαλλόμενα μέρη και λήγει 

στις 31/01/2023. 

Άρθρο 3 

ΑΜΟΙΒΗ - ΤΡΟΠΟΣ ΠΛΗΡΩΜΗΣ 

1. Η αμοιβή του αναδόχου καθορίζεται στο ποσό των € 3.713,80 (τριών χιλιάδων επτακοσίων δέκα τριών ευρώ 

& ογδόντα λεπτών). Στην ανωτέρω τιμή συμπεριλαμβάνεται ο Φ.Π.Α. (24%).  

2.  Η πληρωμή του προμηθευτή θα γίνεται εντός δυο (2) μηνών από την τιμολόγηση, με την έκδοση χρηματικού 

εντάλματος πληρωμής και θα συνοδεύεται από τα εξής δικαιολογητικά: 

  α) Τιμολόγιο 

 β) Φορολογική ενημερότητα 

 γ) Ασφαλιστική ενημερότητα 

 δ) Πρωτόκολλο παραλαβής υπηρεσιών 

              

Άρθρο 4 

ΑΜΕΤΑΒΛΗΤΟ ΤΙΜΗΣ 

Ο αντισυμβαλλόμενος εγγυάται το σταθερό και αμετάβλητο της συμφωνημένης τιμής όπως αυτή παρουσιάζεται 

στην οικονομική πρόσφορα που υπέβαλλε στην Υπηρεσία.  

Άρθρο 5 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΩΝ 
Α. Του ανάδοχου   

1. Ο ανάδοχος έχει την υποχρέωση της εκτέλεσης της υπηρεσίας: «Συντήρηση & αναβάθμιση των 

εφαρμογών μισθοδοσίας της Δ.Ε.Υ.Α. Α.Ο. για το έτος 2022».   

Β. Της Δ.Ε.Υ.Α. Α.Ο. 

2. Η Δ.Ε.Υ.Α. Α.Ο. είναι υποχρεωμένη, εφόσον βεβαιώνεται η πρόοδος και η καλή εκτέλεση των υπηρεσιών, να 

καταβάλει στον ανάδοχο την ανάλογη αμοιβή.  

Η Δ.Ε.Υ.Α. Α.Ο. δικαιούται να ασκήσει όλα τα δικαιώματα που προβλέπονται από τα άρθρα 681 και επόμενα 

του Α. Κ. δηλαδή σε περίπτωση που ο ανάδοχος δεν είναι συνεπής προς τις υποχρεώσεις του (όπως αυτές 

αναφέρονται στη σύμβαση) να καταγγείλει τη σύμβαση χωρίς καμία υποχρέωση καταβολής αποζημίωσης προς 

τον ανάδοχο κανενός ποσού, εκτός του ποσού που αναλογεί στην εργασία που μέχρι τότε παρασχέθηκε από 

αυτόν, ύστερα από βεβαίωση καλής εκτέλεσης της εργασίας για τη συγκεκριμένη περίοδο από την αρμόδια 

επιτροπή του Νομικού Προσώπου. 

 

Άρθρο 6 

ΛΥΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1. Η σύμβαση λύεται με την πάροδο της ημερομηνίας διάρκειας της, όπως αυτή ορίζεται στο άρθρο 2 της 

παρούσας 

Άρθρο 7 

ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

Για την επίλυση των τυχόν διαφορών που θα προκύψουν μετά την υπογραφή της παρούσας σύμβασης, έχουν 

εφαρμογή οι διατάξεις του Ν. 3463/06. 

Άρθρο 8 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Οποιαδήποτε τροποποίηση των όρων της παρούσας σύμβασης δύναται να γίνει μόνον εγγράφως και υπογράφεται 

από τον καθένα από τους συμβαλλόμενους. 

Το κείμενο της παρούσας σύμβασης διαβάστηκε και βεβαιώθηκε από τους δυο συμβαλλόμενους που υπέγραψαν 

δυο (2) όμοια πρωτότυπα αυτής, από τα οποία ένα (1) παρέμεινε στη Δ.Ε.Υ.Α. και ένα (1) έλαβε ο ανάδοχος. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

                Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                                                Ο ΑΝΑΔΟΧΟΣ 

 

 

                                              

 ΜΑΡΟΥΝΤΑΣ ΚΑΝ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ                                                   ΠΑΝΟΥΡΓΙΑΣ & ΣΙΑ Ε.Ε 

ΑΔΑ: Ψ83ΙΟΛΞΨ-494


		2022-04-19T12:29:13+0300
	Athens




