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ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

Στο Εύλαλο σήμερα την 27-08-2026 στο Δημοτικό Κατάστημα του Δήμου Τοπείρου οι παρακάτω 

συμβαλλόμενοι 1) ο Κουτσομιχάλης Χαράλαμπος του Αντωνίου, Ασκών Καθήκοντα 

Δημάρχου ως νόμιμος εκπρόσωπος του Δήμου Τοπείρου και 2) η Βούλκου Ελένη του 

Πέτρου, ΥΕ  Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών χώρων, που θα καλείται στο εξής 

«αντισυμβαλλόμενη» συμφωνούν, συνομολογούν και συναποδέχονται ακόλουθα: 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 240Α του Ν. 3463/2006 και του άρθρου 58 περ. δ του 

Ν. 3852/2010, 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994 και του άρθρου 9 παρ. 1 

του Ν. 3812/2009,  

3. Τις διατάξεις του άρθρου 205 του Ν. 3584/2007,  

4. τις διατάξεις της παρ.5 του άρθρου 72 του ν.4342/2015 οι 

ανανεώσεις/παρατάσεις του προσωπικού που απασχολείται με τις διατάξεις του 

άρθρου 21 παρ.3 του ν.2190/1994 όπως ισχύει, στο πλαίσιο υλοποίησης 

προγραμμάτων ή έργων που χρηματοδοτούνται ή επιδοτούνται από διεθνείς 

οργανισμούς ή ερευνητικών προγραμμάτων ή προγραμμάτων τεχνικής βοήθειας 

ή για την εκπλήρωση υποχρεώσεων από συμβάσεις με διεθνείς οργανισμούς, 

εξαιρέθηκαν από την έγκριση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει.  

5. Τις διατάξεις των παρ. 1,2 και 3 του άρθρου 68 του Ν. 4415/2016 ( ΦΕΚ 159/τ. 

Α’/06-09-’16) «Ρυθμίσεις για την ελληνόγλωσση εκπαίδευση, την διαπολιτισμική 

εκπαίδευση κ.α. διατάξεις»…Οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου του προσωπικού των Ο.Τ.Α. α' και β' βαθμού, καθώς και των Ν.Π.Δ.Δ. 

και Ν.Π.Ι.Δ. αυτών, το οποίο απασχολείται στο πλαίσιο του 

συγχρηματοδοτούμενου ευρωπαϊκού προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής 

και Επαγγελματικής ζωής», ανανεώνονται κάθε έτος και μέχρι την ολοκλήρωση 

του προγράμματος, σύμφωνα με το εδάφιο α' της παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 

2190/1994, αποκλειόμενης, σε κάθε περίπτωση, της μετατροπής των 

συμβάσεων αυτών σε αορίστου χρόνου…Άρνηση ανανέωσης γίνεται μόνο με την 

επίκληση σπουδαίου λόγου σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία. Στις 

περιπτώσεις αυτές, στις δομές που υπάγονται απευθείας στους δήμους, την 

οριστική απόφαση για την ανανέωση ή μη της σύμβασης λαμβάνει το Δημοτικό 

Συμβούλιο με συγκεκριμένη και ρητώς αναγραφόμενη αιτιολογία. Στις δομές που 
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υπάγονται στα Ν.Π.Δ.Δ. και Ν.Π.Ι.Δ. των Ο.Τ.Α., την ειδικά αιτιολογημένη 

απόφαση για την ανανέωση ή μη της σύμβασης λαμβάνει αντίστοιχα το 

Διοικητικό Συμβούλιο του νομικού προσώπου, κατόπιν έγκρισης του Δημοτικού 

Συμβουλίου του οικείου Ο.Τ.Α…. 

6. Το υπ’ αριθμ. ΦΕΚ53/τ Β΄/04-01-24 Αυτοδίκαιη κατάργηση του Δημοτικού 

Νομικού Προσώπου Δημοσίου Δικαίου «Κοινωνική Προστασία, Φροντίδα και 

Αλληλεγγύη του Δήμου Τοπείρου» Νομού Ξάνθης. 

7. Την υπ’ αριθμ. 13/62/04-01-24 απόφαση Δημάρχου με θέμα «Οργάνωση και 

λειτουργία των καταργούμενων Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου του 

Δήμου Τοπείρου μέχρι την ενσωμάτωση αυτών στον Οργανισμό Εσωτερικής 

Υπηρεσίας» (ΑΔΑ: 65Ε1ΩΗΨ-ΠΘΙ) 

8. Την υπ’ αριθμ. 25/286/17-01-24 απόφαση Δημάρχου με θέμα «Κατάταξη 

προσωπικού ΙΔΟΧ στο Δήμο Τοπείρου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 27 

του Ν. 5056/2023» (ΑΔΑ: ΨΛΗΨΩΗΨ-ΡΔΖ) 

9. Την αρ. 30306/17-07-2026 Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για την 

υλοποίηση Πράξεων στο Πλαίσιο της Δράσης «Προώθηση και υποστήριξη 

παιδιών για την ένταξή τους στην Προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την 

πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 

υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», περιόδου 2026-2027, πρώην 

«Εναρμόνιση Οικογ. Και Επαγγελμ. Ζωής» της Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε. 

10. Την υπ' αριθμ. 134947/29.7.2025 Κοινή Υπουργική Απόφαση των Υπουργών 

Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Εσωτερικών, Κοινωνικής Συνοχής και 

Οικογένειας και Ψηφιακής Διακυβέρνησης (ΦΕΚ 4127 Β’/ 29.7.2025) «Σύστημα 

Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου – Διαδικασία 

Εφαρμογής της Δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους 

στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής 

ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 

απασχόλησης» των α’ κύκλου του Προγράμματος (έτος 2025-2026) και β΄ 

κύκλου του Προγράμματος (έτος 2026-2027), συγχρηματοδοτούμενων από το 

Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο + στο πλαίσιο του Εταιρικού Συμφώνου για την 

Περιφερειακή Ανάπτυξη (ΕΣΠΑ) για την Προγραμματική Περίοδο ΕΣΠΑ 

2021−2027 και από εθνικούς πόρους, όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθ. 

15670 / 22.10.2025, καθώς και  με την 117009 ΚΥΑ της 16/7/2026 (ΦΕΚ 4374 

Β’) 

11. Την αρ. 126/23.07.2026 Απόφαση Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Τοπείρου 

(ΑΔΑ:ΨΠΛΧΩΗΨ-ΓΕΑ) σχετικά με την συμμετοχή στο πρόγραμμα «Προώθηση 

και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην Προσχολική εκπαίδευση καθώς 

και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με 

αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», β’κύκλου,περιόδου 2026-

2027’ πρώην ‘’Εναρμόνιση Οικογεν. Και Επαγγελμ. Ζωής ’’ της Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε.  

12. Τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Τοπείρου όπως ισχύει.  

13. Την υπ΄ αριθ. 4826/ 17-07-2026, βεβαίωση της Οικονομικής υπηρεσίας του Δ. 

Τοπείρου, περί ύπαρξης πιστώσεων. 

14. Την υπ’ αριθμ. 194/5252/03-08-2026 απόφαση του Δημάρχου Δήμου Τοπείρου 

Ν. Ξάνθης με θέμα «Ανανέωση Συμβάσεων Απασχολούμενου Προσωπικού 

Ι.Δ.Ο.Χ. από 01-09-2026 έως 31-08-2027 προς υλοποίηση του προγράμματος 

της Δράσης “Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην 

προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, 
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εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης, β’ 

κύκλου, περιόδου 2026-2027”, πρώην «Εναρμόνιση Οικογεν. Και Επαγγελμ. 

Ζωής» της Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε. (ΑΔΑ: ΨΩΤΓΩΗΨ-ΧΤΒ) 

15. Το υπ’ αριθμ. ΦΕΚ 4127/τ. Γ’/26-08-2026  περί δημοσίευσης της ανανέωσης των 

Συμβάσεων.  

16. Την υπ’ αριθμ. 5253 /27-08-2025 προηγούμενη σύμβασή της η οποία έληξε στις 
31-08-2026. (ΑΔΑ: 6Τ04ΩΗΨ-ΓΡΚ)  

 

ΑΝΑΝΕΩΝΕΙ 
από 1-9-2026 τη σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου με 
τη δεύτερη συμβαλλόμενη για τις ανάγκες του Προγράμματος «Προώθηση 
και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην Προσχολική εκπαίδευση 
καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων 
με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» πρώην «Εναρμόνιση 
Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» του Δήμου Τοπείρου με τους εξής 
όρους και συμφωνίες:  

1. Η αντισυμβαλλόμενη θα παρέχει τις υπηρεσίες της για την υλοποίηση 
του προγράμματος ‘’Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή 
τους στην Προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση 
παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 
υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης ¨ πρώην «Εναρμόνιση Οικογ. 
Και Επαγγελμ. Ζωής» από 01/09/2026 έως 31/8/2027, με δυνατότητα 
ανανέωσης/παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος, 
αποκλειόμενης, σε κάθε περίπτωση, της μετατροπής της σύμβασης 
αυτής σε αορίστου χρόνου. 

2. Οι αμοιβές και η ασφάλιση της αντισυμβαλλόμενης θα είναι οι 
προβλεπόμενες για το προσωπικό Ι.Δ.Ο.Χ. των Ο.Τ.Α. (N.4354/2015) 

3. Η απασχόλησή της θα είναι από Δευτέρα έως Παρασκευή και το ωράριο 
σύμφωνα με τα προβλεπόμενα από τις ισχύουσες σχετικές διατάξεις 
της νομοθεσίας για το προσωπικό Ι.Δ.Ο.Χ.  

4.  Θα προσφέρει τις υπηρεσίες της σύμφωνα με τα οριζόμενα της 
απόφασης 41087/29-11-2017 των υπουργών Εσωτερικών και Αναπλ. 
Υπουργός Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης «Πρότυπος Κανονισμός Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών 
και Βρεφονηπιακών Σταθμών» (ΦΕΚ 4249/Β/5-12-2017).  

5. Ο καθένας από τους συμβαλλόμενους έχει προς τον άλλο όλες τις 
υποχρεώσεις    που απορρέουν από τους Νόμους του Κράτους. 

6. Κάθε ζήτημα που δεν αναφέρεται ρητά στη σύμβαση αυτή, θα 
ρυθμίζεται σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας. 

 
Η παρούσα σύμβαση, αφού αναγνώστηκε και βεβαιώθηκε, συντάχθηκε σε 
3 (τρία) αντίτυπα και οι συμβαλλόμενοι έλαβαν από ένα αντίγραφο.  

 

    Ο ΑΣΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΔΗΜΑΡΧΟΥ                                                   Η ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ 

 
 
    ΚΟΥΤΣΟΜΙΧΑΛΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ                                         ΒΟΥΛΚΟΥ ΕΛΕΝΗ  
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