
                                                                             
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ  

6
η 

ΥΓ. ΠΕΡ. ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ     

ΗΠΕΙΡΟΥ  ΚΑΙ ΔΥΤ. ΕΛΛΑΔΑΣ                                                                                                                       

ΓΕΝΙΚΟ  ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΛΑΚΩΝΙΑΣ         

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΣΠΑΡΤΗΣ   

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΣΥΜΒΑΣΗ υπ’ αριθ. 128  /2017 

 

 

                             Αρ. Αποφ: 206    Α.Δ.Α: ΩΟ9Τ46907Η-ΜΜΥ 

                             Αρ. Αποφ: 65     Α.Δ.Α: ΩΚΤΔ46904Δ-ΥΧΚ 

 

 

 

ΜΕΤΑΞΥ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΣΠΑΡΤΗΣ  

 

ΚΑΙ 

 

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ   «ΑΝΟΔΙΚΗ SERVICES Ε.Π.Ε» 

 

 ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΤΩΝ ΚΤΙΡΙΑΚΩΝ 

ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ & ΤΟΥ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΧΩΡΟΥ ΤΟΥ 

ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 

  

 

 

 

 

 

 

 

Συμβατικού Τιμήματος € 60.161,73 πλέον Φ. Π. Α ήτοι € 74.600,55 συμπ. 

του Φ. Π. Α. για την  Νοσηλευτικής Μονάδα Σπάρτης . 

Συμβατικού Τιμήματος € 13.643,84 πλέον Φ. Π. Α ήτοι  € 16.918,36 συμπ. 

του Φ. Π. Α. για την  Νοσηλευτικής Μονάδα Μολάων. 
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ΣΥΜΒΑΣΗ   128  /2017 

 

Στο Γενικό Νοσοκομείο Λακωνίας- Νοσηλευτική Μονάδα Σπάρτης σήμερα      /07/2017 οι 

παρακάτω συμβαλλόμενοι, αφενός το  Ν.Π.Δ.Δ με την επωνυμία « Γενικό Νοσοκομείο 

Λακωνίας » που εδρεύει στη Σπάρτη, νόμιμα εκπροσωπούμενο με την υπ’ αριθ. 

ΥΑ2β/Γ.Π.οικ.21391/20-03-2017 απόφαση του Υπουργού Υγείας από τον Διοικητή του κ. 

Μπότσιο Σωτήριο και αφετέρου, η εταιρία με την επωνυμία «ΑΝΟΔΙΚΗ SERVICES 

Ε.Π.Ε»  με ΑΦΜ: 099955849 ΔOY: Ν. Ηρακλείου που εδρεύει επί της οδού Σ. 

Καραγιώργη 10,  T.K.  14121, ΤΗΛ : 210 – 2711067 FΑΧ: 210 – 2711797 και 

εκπροσωπείται νόμιμα από τον κ. Νιαβή Νικόλαο του Ιωάννη με Αριθμ. Δελτ. Ταυτ.: ΑΖ-

103823/28-11-2007 σύμφωνα με τη συμβολαιογραφική πράξη με αρ. 4862/23-5-2017 και 

Κ.Α.Κ. στο ΓΕΜΗ 1026865 και η οποία, χάριν συντομίας θα καλείται  στο εξής 

«Ανάδοχος»,  

έχοντας υπόψη: 

 Τη με αριθμό 13/2015 (αρ.πρωτ. 4537/24-4-2015 , αρ. συστ. 2795) διακήρυξη του 

δημόσιου ανοιχτού διαγωνισμού για την ανάδειξη Αναδόχου Καθαριότητας των 

Κτιριακών Εγκαταστάσεων και του Περιβάλλοντος Χώρου του Νοσοκομείου (Κωδικός 

Αριθμός Προγράμματος Προμηθειών και Υπηρεσιών Υγείας έτους 2014:  Κωδικός 

Αριθμός στο Common Procurement Vocabulary :90911200-8, προϋπολογισμού 

174.660,00€ συμπ. του Φ.Π.Α για τη Νοσηλευτική Μονάδα Σπάρτης και 40.000,00€ 

συμπ. του Φ.Π.Α για τη Νοσηλευτική Μονάδα Μολάων με κριτήριο κατακύρωσης τη 

χαμηλότερη τιμή.  

 Τις διατάξεις του Π.Δ. 60/2007 (ΦΕΚ 64/τ.Α’/16-3-2007), περί προσαρμογής της με 

αριθμό 2004/18/ΕΚ  Οδηγίας του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 

31ης Μαρτίου 2004 (EL 134/30-4-2004)  περί συντονισμού των διαδικασιών σύναψης 

δημοσίων συμβάσεων, έργων, προμηθειών και υπηρεσιών. 

 Τις διατάξεις του Π.Δ. 118/2007 (ΦΕΚ 150/τ.Α’/ 10-7-2007), περί Κανονισμού 

Προμηθειών Δημοσίου (Κ.Π.Δ). 

 Τις διατάξεις του Ν. 3580/2007 (ΦΕΚ 134/τ.Α’/ 18-6-2007) περί Προμηθειών Φορέων 

εποπτευόμενων από το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και άλλες 

διατάξεις όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα με το άρθρο 24 του Ν.3846/2010 (ΦΕΚ 

66/τ.Α’/11-05-2010) και ισχύει. 
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 Τις διατάξεις του Ν.3329/2005 (ΦΕΚ 81/τ.Α’/04-04-2005),  περί Εθνικού Συστήματος 

Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις όπως τροποποιήθηκε με τον 

N. 3527/2007 (ΦΕΚ 25/τ.Α/ 9-2-2007) και ισχύει. 

 Τις διατάξεις του Ν. 2889/2001 (Φ.Ε.Κ. 37/τ.Α’/02-03-2001) περί Βελτίωσης και 

εκσυγχρονισμού του Εθνικού Συστήματος Υγείας και άλλες διατάξεις.  

 Τις διατάξεις του Ν. 2955/2001 (Φ.Ε.Κ. 256/τ.Α’/02-11-2001) περί προμηθειών 

Νοσοκομείων και λοιπών μονάδων υγείας των Πε.Σ.Υ και άλλες διατάξεις όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει 

 Τις διατάξεις του Ν. 2741/1999 (ΦΕΚ 199/τ.Α’/ 28-09-1999), περί Ενιαίου Φορέα 

Ελέγχου τροφίμων, άλλες ρυθμίσεις θεμάτων Υπουργείου Ανάπτυξης και άλλες 

διατάξεις, άρθρο 8 (Κρατικές Προμήθειες), όπως αυτό τροποποιήθηκε με τα άρθρα 2 

του Ν. 3060/2002 (ΦΕΚ Α’ 242 / 11-10-2002) και 9 Ν. 3090/2002 (ΦΕΚ Α’ 329 /24-

12-2002) και όπως το άρθρο αυτό εφαρμόζεται μετά την έναρξη ισχύος του Ν. 

3310/2005. 

 Τις διατάξεις του Ν.2690/1999 (ΦΕΚ 45/τ.Α’/09-03-1999) περί Κύρωσης του Κώδικα 

Διοικητικής Διαδικασίας και άλλες διατάξεις. 

 Τις διατάξεις του Ν. 3886/30-9-2010 (Φ.Ε.Κ. 173/τ.Α’/30-09-2010) περί Δικαστικής 

Προστασίας κατά το στάδιο που προηγείται της σύναψης συμβάσεων δημοσίων έργων, 

κρατικών προμηθειών και υπηρεσιών σύμφωνα με την οδηγία 89/665.  

 Τις διατάξεις του Το Π.Δ. 82/96 περί ονομαστικοποίησης των μετοχών των Ελληνικών 

Ανώνυμων Εταιρειών που μετέχουν στις διαδικασίες ανάληψης έργων ή προμηθειών 

του Δημοσίου ή των νομικών προσώπων του ευρύτερου δημόσιου τομέα όπως 

τροποποιήθηκε με το άρθρο 8 του Ν.3414/2005 σχετικά με την ονομαστικοποίηση των 

μετοχών των ανωνύμων εταιρειών.   

 Τις διατάξεις του Ν. 2286/95 (Φ.Ε.Κ. 19/τ.Α’/01-02-1995) περί προμηθειών Δημοσίου 

Τομέα και Ρυθμίσεις συναφών θεμάτων. 

 Τις διατάξεις του Ν, 3863/2010 (ΦΕΚ 115/τ.Α’/15-07-2010)  

 Τις διατάξεις του Ν. 4155 /2013 

 Τις διατάξεις του Ν. 4280/2014 

 Τις διατάξεις του Ν. 4281/2014 όπως ισχύουν. 

 Την ΚΥΑ 5804/24-11-2012 (Φ.Ε.Κ 3261/4-12-2014) « Έγκριση  Προγράμματος 

Προμηθειών Υπηρεσιών και Φαρμάκων των Μονάδων  Υγείας και Εποπτευομένων 
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Φορέων έτους 2014, πιστώσεις 2014-2015  με χρηματοδότηση από τον τακτικό 

προϋπολογισμό, το πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων , τις λοιπές πηγές .  

  Την υπ’ αριθμ. 6484/30-12-2014Υ.Α περί   Ορισμού φορέων  διενέργειας για την 

υλοποίηση του Προγράμματος Προμηθειών και Υπηρεσιών Υγείας (Π.Π.Υ.Υ) έτους 

2014, πιστώσεις 2015  και εξουσιοδότηση για τη συγκρότηση συλλογικών οργάνων για 

την διεξαγωγή των διαγωνισμών.-Παράταση του Προγράμματος Προμηθειών και 

Υπηρεσιών Υγείας (ΠΠΥΥ) των ετών 2010,2011 και 2013. 

  Την υπ’ αριθμ. 21η/20-11-2013 θέμα 5ο Απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου  περί 

εγκρίσεως του Προγράμματος  Προμηθειών και Υπηρεσιών Υγείας (Π.Π.Υ.Υ) έτους 

2014, πιστώσεις 2014-2015. 

  Την υπ’ αριθμ.πρωτ. 254/06-02-2015   Απόφαση του Διοικητή της 6ης Υ.Π.Ε περί 

ορισμό φορέων υλοποίησης του Προγράμματος Προμηθειών και Υπηρεσιών Υγείας 

(Π.Π.Υ.Υ) έτους 2014, πιστώσεις 2015 .  

 Την υπ’ αριθμ. 13η /13-10-2014 θέμα 2ο Απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου περί 

εγκρίσεως των τεχνικών προδιαγραφών και εγκρίσεως προκήρυξης του εν λόγω 

διαγωνισμού. 

 Την υπ’ αριθμ. 37η/23-06-2014/24-06-2014/27-06-2014 θέμα 5ο Συνεδρίαση της 

Επιτροπής Προμηθειών Υγείας περί έγκρισης τηρηθείσης διαδικασίας επί των τεχνικών 

προδιαγραφών για τις ανάγκες των Φορέων Υγείας ΠΠΥΥ 2012. 

 Την υπ’ αριθμ. 25η /25-10-2016 θέμα 2ο Απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου περί 

κατακύρωσης του διαγωνισμού (ΑΔΑ:Ω8Β346907Η-4ΞΔ). 

 Την υπ’ αριθμ. 14
η
/03-07-2017 θέμα 11

ο
 Απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου περί 

παράτασης της υπ’ αριθμ. 201/2016 σύμβασης . 

     Συμφώνησαν και συναποδέχθηκαν τα παρακάτω : 

 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

 

1. Αντικείμενο της σύμβασης είναι η Καθαριότητα των Κτιριακών Εγκαταστάσεων 

και του Περιβάλλοντος Χώρου του Νοσοκομείου σύμφωνα με τα όσα ορίζονται 

στο Παράρτημα  Β’ “ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΕΣ ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑ ΤΟΥ  

ΑΝΟΙΚΤΟΥ  ΗΛΕΤΡΟΝΙΚΟΥ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑΔΕΙΞΗ 

ΑΝΑΔΟΧΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΤΩΝ ΚΤΙΡΙΑΚΩΝ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ & 
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ΤΟΥ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΧΩΡΟΥ ΤΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΛΑΚΩΝΙΑΣ- 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΣΠΑΡΤΗΣ ΚΑΙ ΜΟΛΑΩΝ  της διακήρυξης 

13/2015. 

 

2. Η αμοιβή του αναδόχου έχοντας υπόψη  την οικονομική του προσφορά (αρ. 

συστημ. 9624 ) και τη με αριθμό 25
η
/25-10-2016 θέμα 2

ο
 απόφαση κατακύρωσης 

του Δ.Σ. του Νοσοκομείου έχει ως εξής: 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΣΠΑΡΤΗΣ-   ΑΡΘΡΟ 68  

Το έργο: 

 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
ΛΑΚΩΝΙΑΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ 
ΜΟΝΑΔΑ ΣΠΑΡΤΗΣ         

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ          

          

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΣΤΟΙΧΕΙΟΥ ΑΡΙΘΜΟΣ ΜΗΝΙΑΙΑ ΜΗΝΙΑΙΑ 
ΣΥΝΟΛΙΚΗ 
ΔΑΠΑΝΗ 

  ΑΤΟΜΩΝ(*1) ΔΑΠΑΝΗ ΔΑΠΑΝΗ  ΜΗΝΙΑΙΑ ΕΠΙ 3  

    
ΚΑΤΆ 

ΑΤΟΜΟ ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΜΗΝΕΣ 

Μικτές αποδοχές προσωπικού 14,96 680,68 10.182,97 30.548,91 

(καθαριστές-στριες και επόπ. με 
πλ.απασχ         

Εισφορές ΙΚΑ εργοδότη 14,96 181,81 2.719,87 8.159,61 

 Κόστος επιδόματος Αδείας         

περιλαμ/νων εισφορών ΙΚΑ εργοδότη 14,96 39,79 595,26 1.785,78 

Κόστος δώρων Πάσχα-Χριστουγέννων 
(περιλ και         

εισφορών ΙΚΑ εργοδότη) 14,96 127,55 1.908,15 5.724,45 

Επιπλέον κόστος Κυριακών-Αργιών         

(περιλαμ/νων εισφορών ΙΚΑ εργοδότη) 1,56 646,87 1.009,12 3.027,36 

 8ωρης απασχόλησης         

Επιπλέον κόστος νυχτερινών  1,75 215,62 377,34 1.132,02 

(περιλαμβανομένων εισφορών ΙΚΑ 
εργοδότη)         

8ωρης απασχόλησης          

Κόστος αντικαταστατών 14,96 93,54 1.399,36 4.198,08 

εργαζομένων σε κανονική άδεια         

          

Κόστος αναλωσίμων υλικών(σάκοι 
απορριμ     900,00 2.700,00 

απορυπαντικά,κλπ)         

Κόστος ειδών ατομικής υγιεινής για τις     0,00   

ανάγκες ασθενών,επισκεπτών και         

προσωπικού Νοσοκομείου(Χαρτί 
Υγείας,         
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Χειροπετσέτες,Κρεμοσάπουνο)         

Κόστος εργαλείων και μηχανημάτων 
καθαρισμού     100,00 300,00 

(αποσβέσεις,βλάβες,συντήρηση)         

Κόστος διοικητικής υποστήριξης     150,00 450,00 

εγγυητικών επιστολών, ασφάλειας& 
υγιεινή         

(ΜΠΑ) Λοιπά έξοδα         

Λοιπά έξοδα     40,00 120,00 

Εργολαβικό κέρδος     250,00 750,00 

Νόμιμες κρατήσεις επί της         

αξίας τιμολογίου 2,1036%     421,85 1.265,55 

Σύνολο καθαρών αξιών ανευ Φ.Π.Α.     20.053,91 60.161,73 

ΣΥΝΟΛΟ  ΑΞΙΩΝ με   Φ.Π.Α.   24.866,84 74.600,55 

 

 

ΟΡΙΣΜΟΣ ΕΡΓΑΤΟΩΡΩΝ ΠΟΥ ΑΠΑΙΤΟΥΝΤΑΙ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑ ΤΟΥ  ΓΕΝΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΣΠΑΡΤΗΣ  

Από Δευτέρα έως και Παρασκευή 
 

 Ορισμός εργατοωρών σε 
ημερήσια βάση 
 

ΧΩΡΟΙ ΠΡΩΙ ΑΠΟΓΕΥΜΑ ΝΥΧΤΑ ΣΥΝΟΛΟ 

Α. ΥΠΑΙΘΡΙΟΙ-ΑΥΛΙΟΙ ΧΩΡΟΙ-
ΥΠΑΙΘΡΙΑ ΠΑΡΚΙΝΓΚ 
 

    

1. ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΙ ΧΩΡΟΙ  
2..ΞΕΝΩΝΑΣ-ΨΥΧΑΡΓΩΣ 

1  
1                     

  1 
1 
 
 

 
Β. ΓΡΑΦΕΙΑ 

 
2 

   
2 

 
Γ.ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ-
ΠΛΥΝΤΗΡΙΑ- ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑ 
ΤΕΧΝΙΚΩΝ  ΝΕΚΡΟΘΑΛΑΜΟΣ 
 

 
 
2 

   
 
2 

 
Δ. ΚΛΙΜΑΚΟΣΤΑΣΙΑ- 
ΚΟΙΝΟΧΡΗΣΤΟΙ ΧΩΡΟΙ 
 

 
1 

   
1 

 
Ε1. ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΙ 
ΑΠΟΔΥΤΗΡΙΑ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
Ε.2 ΑΠΟΘΗΚΕΥΤΙΚΟΙ ΧΩΡΟΙ- 
ΑΠΟΘΗΚΕΣ (ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ) 
 

 
 
2 
 
 
 
7 

   
 
2 
 
 
 
7 
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ΣΤ. ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ 
ΤΜΗΜΑΤΑ- ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΚΟ-
ΑΞΟΝΙΚΟΣ ΥΠΕΡΗΧΟΙ- ΤΕΙ 
 

 
 
 
3 

 
 
 
1 

 
 
 
1 

 
 
 
5 

 
Ζ. ΕΙΔΙΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ      
 1. ΧΕΙΡΟΥΡΓΕΙΑ                2. 
Μ.Τ.Ν                       
 3. Τ.Ε.Π 
 

 
 
13 
4 
3 

 
 
5 
4 
2 

 
 
 
 
2 

 
 
18 
8 
7 

Η. ΜΑΓΕΙΡΕΙΑ 3 2  5 

Θ.ΧΩΡΟΙ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ- 
ΘΑΛΑΜΟΙ 

1. ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΚΗ- 
ΠΑΙΔΙΑΤΡΙΚΗ 

2. ΜΑΙΕΥΤΙΚΗ 
3. ΠΑΘΟΛΟΓΙΚΗ 

 
 
3 
3 
5 

 
 
2 
2 
4 

 
 
1 
1 
2 

 
 
6 
6 
11 

       4. ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ                                                
5.ΟΡΘ/ΚΗ-ΟΥΡ/ΚΗ- ΩΡΛ- 
ΟΦΘΛ/ΚΗ 
 

4 
3 
 

3 
3 

2 
1 

9 
7 

ΣΥΝΟΛΟ  60 28 8 98 

ΟΡΙΣΜΟΣ ΕΡΓΑΤΟΩΡΩΝ ΠΟΥ ΑΠΑΙΤΟΥΝΤΑΙ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑ ΤΟΥ  ΓΕΝΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΣΠΑΡΤΗΣ ΤΑ ΣΑΒΒΑΤΟΚΥΡΙΑΚΑ ΚΑΙ ΤΙΣ ΑΡΓΙΕΣ 

 

 Ορισμός εργατοωρών σε 
ημερήσια βάση 
 

ΧΩΡΟΙ ΠΡΩΙ ΑΠΟΓΕΥΜΑ ΝΥΧΤΑ ΣΥΝΟΛΟ 

Α. ΥΠΑΙΘΡΙΟΙ-ΑΥΛΙΟΙ ΧΩΡΟΙ-
ΥΠΑΙΘΡΙΑ ΠΑΡΚΙΝΓΚ 
 

    

1. ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΙ ΧΩΡΟΙ  
2.ΕΚΑΒ-ΙΕΡΟΣ ΝΑΟΣ      
3.ΞΕΝΩΝΑΣ-ΨΥΧΑΡΓΩΣ 

1  
1 
 
1 
                     

  1 
1 
 
1 
 

 
Β.ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ-
ΠΛΥΝΤΗΡΙΑ- ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑ 
ΤΕΧΝΙΚΩΝ  ΝΕΚΡΟΘΑΛΑΜΟΣ 
 

 
 
1 

   
 
1 

 
Γ. ΚΛΙΜΑΚΟΣΤΑΣΙΑ- 
ΚΟΙΝΟΧΡΗΣΤΟΙ ΧΩΡΟΙ 
 

 
1 

   
1 

 
Δ. ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ- 
ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΚΟ-ΑΞΟΝΙΚΟΣ 
ΥΠΕΡΗΧΟΙ- ΤΕΙ 
 

 
 
 
1 

 
 
 
1 

 
 
 
1 

 
 
 
3 
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Ζ. ΕΙΔΙΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ      
 1. ΧΕΙΡΟΥΡΓΕΙΑ           2. 
Μ.Τ.Ν                       
 3. Τ.Ε.Π 
 

 
 
1 
3 
3 

 
 
1 
3 
2 

 
 
 
 
2 

 
 
2 
6 
7 

Η. ΜΑΓΕΙΡΙΑ 3 2  5 

Θ.ΧΩΡΟΙ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ- 
ΘΑΛΑΜΟΙ 

1. ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΚΗ- 
ΠΑΙΔΙΑΤΡΙΚΗ 

2. ΜΑΙΕΥΤΙΚΗ 
3. ΠΑΘΟΛΟΓΙΚΗ 

 
 
2 
 
2 
4 

 
 
1 
 
1 
3 

 
 
1 
 
1 
2 

 
 
4 
 
4 
9 

       4. ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ                                                
5.ΟΡΘ/ΚΗ-ΟΥΡ/ΚΗ- ΩΡΛ- 
ΟΦΘΛ/ΚΗ 
 

2 
2 
 

2 
2 

2 
1 

6 
5 

ΣΥΝΟΛΟ  28 18 10 56 

ΠΡΟΣ 

ΚΑΘΑΡΙΣΜΟ 

ΧΩΡΟΣ 

ΑΥΛΙΩΝ ΧΩΡΩΝ- 

ΥΠΑΙΘΡΙΩΝ 

ΠΑΡΚΙΝΓΚ (περίπου) 

ΚΤΙΡΙΑΚΕΣ 

ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

(περίπου) 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΤΕΤΡΑΓΩΝΙΚΩΝ 

Γ.Ν ΣΠΑΡΤΗΣ 3.000 τ.μ (από 8.800τ.μ)  11.200 τ.μ 14.200 

 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΜΟΛΑΩΝ – ΑΡΘΡΟ 68  

 

  

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
ΛΑΚΩΝΙΑΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ 
ΜΟΝΑΔΑ ΜΟΛΑΩΝ       

  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ        

          

Α/Α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΣΤΟΙΧΕΙΟΥ ΑΡΙΘΜΟΣ ΜΗΝΙΑΙΑ 
ΣΥΝ/ΚΗ 

ΔΑΠΑΝΗ 

    ΑΤΟΜΩΝ(*1) ΔΑΠΑΝΗ  ΜΗΝΙΑΙΑ ΕΠΙ 3  

      
ΚΑΤΆ 

ΑΤΟΜΟ ΜΗΝΕΣ 

1 

Μικτές αποδοχές προσωπικού 
(καθαριστές-στριες και επόπτες) με πλήρη 
απασχόληση 3,73 680,68 2.042,04 

2 Εισφορές ΙΚΑ εργοδότη 3,73 181,81 545,43 

3 

 Κόστος επιδόματος Αδείας 
(περιλαμβανομένων και εισφορών ΙΚΑ 
εργοδότη) 3,73 37,31 111,93 

4 

Κόστος δώρων Πάσχα-Χριστουγέννων 
(περιλαμβανομένων και εισφορών ΙΚΑ 
εργοδότη) 3,73 119,58 358,74 

5 Επιπλέον κόστος Κυριακών-Αργιών 0,19 646,87 368,71 
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(περιλαμβανομένων και εισφορών ΙΚΑ 
εργοδότη) 8ωρης απασχόλησης 

6 

Επιπλέον κόστος νυχτερινών 
(περιλαμβανομένων και εισφορών ΙΚΑ 
εργοδότη) 8ωρης απασχόλησης     0,00 

7 
Κόστος αντικαταστατών εργαζομένων σε 
κανονική άδεια 

3,73 87,69 981,25 

      

8 
Κόστος αναλωσίμων υλικών (σάκοι 
απορριμμάτων, απορρυπαντικά, κλπ)   270,00 

9 

Κόστος εργαλείων και μηχανημάτων 
καθαρισμού (αποσβέσεις, βλάβες, 
συντήρηση)   60,00 

10 

Κόστος διοικητικής υποστήριξης, 
εγγυητικών επιστολών, ασφάλειας & 
υγιεινής (ΜΑΠ), λοιπά έξοδα   90,00 

11 Λοιπά έξοδα   60,00 

12 Εργολαβικό κέρδος   120,00 

13 
Νόμιμες κρατήσεις επί της αξίας 
τιμολογίου 2,1036%   287,01 

14 Σύνολο καθαρών αξιών ανευ Φ.Π.Α.   13.643,84 

16 ΣΥΝΟΛΟ ΑΞΙΩΝ (με Φ.Π.Α.)  16.918,36 

 

Έργο :      

ΟΡΙΣΜΟΣ ΕΡΓΑΤΟΩΡΩΝ ΠΟΥ ΑΠΑΙΤΟΥΝΤΑΙ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ ΜΟΛΑΩΝ 

 ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΕΣ ΣΑΒΒΑΤΟ ΚΥΡΙΑΚΗ 
ΧΩΡΟΙ ΠΡ

ΩΙ 
ΑΠΟΓΕΥΜ
Α 

ΣΥΝΟ
ΛΟ 

ΠΡΩΙ ΑΠΟ
ΓΕΥ
ΜΑ 

ΣΥΝΟ
ΛΟ 

ΠΡΩΙ ΑΠΟΓ
ΕΥΜ
Α 

ΣΥΝΟΛΟ 

Α. ΥΠΑΙΘΡΙΟΙ-
ΑΥΛΙΟΙ ΧΩΡΟΙ-
ΥΠΑΙΘΡΙΑ 
ΠΑΡΚΙΝΓΚ 
 

         

1. ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΙ 
ΧΩΡΟΙ  
 

0,5  0,5       

 
Β. ΓΡΑΦΕΙΑ 

0,5  0,5       
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Γ.ΤΕΧΝΙΚΗ 
ΥΠΗΡΕΣΙΑ-
ΠΛΥΝΤΗΡΙΑ- 
ΝΕΚΡΟΘΑΛΑΜ
ΟΣ 
 

0,5  0,5       

 
Δ. 
ΚΛΙΜΑΚΟΣΤΑΣΙ
Α- 
ΚΟΙΝΟΧΡΗΣΤΟ
Ι ΧΩΡΟΙ 
 

0,5  0,5       

 
Ε. 
ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΙ 
ΑΠΟΘΗΚΕΥΤΙΚ
ΟΙ ΧΩΡΟΙ- 
ΑΠΟΘΗΚΕΣ- 
ΑΠΟΔΥΤΗΡΙΑ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ
Υ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
 

 
 
 
 
 
0,5 

  
 
 
 
 
0,5 

 
 
 
 
 
1 

  
 
 
 
 
1 

   

 
ΣΤ. 
ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚ
Α ΤΜΗΜΑΤΑ- 
ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΚ
Ο-ΥΠΕΡΗΧΟΙ 
ΤΕΙ 
 

 
 
 
2 

  
 
 
2 

 
 
 
1 

  
 
 
1 

   

 
Ζ. ΕΙΔΙΚΑ 
ΤΜΗΜΑΤΑ      
 1. 
ΧΕΙΡΟΥΡΓΕΙΑ                
2. Μ.Τ.Ν                       
 3. Τ.Ε.Π 
 

 
 
 
 
2 
2 
3 

 
 
 
 
1 
1 
1 

 
 
 
 
3 
3 
4 

 
 
 
 
 
2 
2 

 
 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
2 
3 

 
 
 
 
 
 
1 

 
 

 
 
 
 
 
 
1 

Η. ΜΑΓΕΙΡΙΑ          

Θ.ΧΩΡΟΙ 
ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ- 
ΘΑΛΑΜΟΙ 

1. ΚΑΡΔΙΟ
ΛΟΓΙΚΗ- 
ΠΑΙΔΙΑΤ
ΡΙΚΗ 

2. ΠΑΘΟΛ
ΟΓΙΚΗ 

 
 
 
 
1 
 
 
 
1 
 

 
 
 
 
1 
 
 
 
2 

 
 
 
 
2 
 
 
 
3 

 
 
 
 
2 
 
 
 
2 

 
 
 
 
0,5 
 
 
 
0,5 

 
 
 
 
2,5 
 
 
 
2,5 

 
 
 
 
1 
 
 
 
2 

 
 
 
 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
1 
 
 
 
3 

       4. 
ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ -
ΜΑΙΕΥΤΙΚΗ                                               
5.ΟΡΘ/ΚΗ-
ΟΥΡ/ΚΗ- ΩΡΛ 
 

 
1 
 
1 

 
2 
 
2 

 
3 
2 
1 

 
2 

  
2 

 
1 
 

 
1 

 
2 

ΣΥΝΟΛΟ  16 10 26 12 2 14 5 2 7 
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ΠΡΟΣ 

ΚΑΘΑΡΙΣΜΟ 

ΧΩΡΟΣ 

ΑΥΛΙΩΝ ΧΩΡΩΝ- 

ΥΠΑΙΘΡΙΩΝ 

ΠΑΡΚΙΝΓΚ (περίπου) 

ΚΤΙΡΙΑΚΕΣ 

ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

(περίπου) 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΤΕΤΡΑΓΩΝΙΚΩΝ 

Γ.Ν ΜΟΛΑΩΝ 2.000 τ.μ. 4.240 τ.μ. 6.240  τ.μ. 

 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΑΡΘΡΟΥ 68, ν. 3863/2010 

α) Ο αριθμός των εργαζομένων (με αναγωγή σε 8ωρη και 5θήμερη απασχόληση 

συμπεριλαμβανομένων των ατόμων για την κάλυψη των ρεπό) είναι 18,69 (14,96 για τη 

Ν.Μ. Σπάρτης και 3,73 για τη Ν.Μ. Μολάων) και κατανέμονται σύμφωνα με τις 

απαιτήσεις της ανωτέρω διακήρυξης (Παράρτημα Β-Τεχνικές Προδιαγραφές) 

β) Ημέρες και ώρες εργασίας: 

Από Δευτέρα έως Παρασκευή (63,75 καθημερινές για τους  τρεις μήνες της σύμβασης)  οι 

ώρες εργασίας ανέρχονται σε  7.905. 

Τα Σάββατα (13  Σάββατα για τους τρεις μήνες της σύμβασης ) ώρες εργασίας ανέρχονται 

σε  910. 

Κατά τις Αργίες & Κυριακές (14,50 ημέρες για τους τρεις μήνες της σύμβασης ) ώρες 

εργασίας ανέρχονται σε  913,5. 

γ) Η Συλλογική Σύμβαση στην οποία υπάγονται οι εργαζόμενοι είναι η Εθνική Γενική 

Συλλογική Σύμβαση Εργασίας 2010-2011-2012, όπως τροποποιήθηκε σχετικά με τη 

μείωση των αποδοχών των εργαζομένων κατά ποσοστό 22%  με  την Πράξη Υπουργικού 

Συμβουλίου υπ’ αριθμ. 6/28.02.2012 (ΦΕΚ Α 38 28.2.2012), που εξειδίκευσε τις 

προβλέψεις της παρ. 6, άρθρου 1, ν. 4046/2012 (ΦΕΚ Α΄28/14.02.2012) και ήδη σύμφωνα 

με την υποπαρ. ΙΑ.11 της παρ. ΙΑ του άρθρου πρώτου του ν. 4093/2012 (ΦΕΚ Α 

222/12.11.2012),  όπως ισχύει κατά τις προβλέψεις της ΕΓΣΣΕ 2013-2014, την με αριθμ. 

7/29.9.2015 πράξη κύρωσης της παράτασης ισχύος της, καθώς και τις προβλέψεις της 

ΕΓΣΣΕ 2016 (Π.Κ.5/31.03.2016) περί παράτασης ισχύος της μέχρι την 31.12.2016   και 

περαιτέρω παράτασης ισχύος της σύμφωνα με το άρθρο 40 του Ν. 4320/15 (ΦΕΚ 

29Α/29.03.2015) και τις προβλέψεις της ΕΓΣΣΕ 2017 (Π.Κ. 6/30.03.2017) περί παράτασης 

ισχύος της μέχρι την 31.12.2017 και τέλος το υπ’ αριθμ. πρωτ. Ε40/573 έγγραφο του ΙΚΑ 

περί εργοδοτικής εισφοράς για τον ειδικό λογαριασμό παιδικών κατασκηνώσεων 

(Ε.Λ.Π.Κ.) που επισυνάπτονται ως αναπόσπαστο τμήμα / Παράρτημα 2 της παρούσας 

σύμβασης. 

δ) Το ύψος του προϋπολογισμένου ποσού που αφορά τις πάσης φύσεως νόμιμες αποδοχές  

των εργαζομένων ανωτέρω, ανέρχεται σε ευρώ  53.139,48€. 

ε) Το ύψος των ασφαλιστικών εισφορών με βάση τα ανωτέρω προϋπολογισθέντα ποσά 

ανέρχεται σε ευρώ 14.193,57€. 

στ) Τα τετραγωνικά μέτρα καθαρισμού ανά εργαζόμενο πλήρους απασχόλησης ανέρχονται 

σε 858 τ.μ για τους εσωτερικούς και 1080 τ.μ. για τους εξωτερικούς χώρους. 
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ζ) Ο ανάδοχος δεσμεύεται να τηρεί και εφαρμόζει τις διατάξεις της εργατικής και 

ασφαλιστικής νομοθεσίας και της νομοθεσίας περί υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων 

και πρόληψης του επαγγελματικού κινδύνου. (παρ. 2, άρθρου 68, ν. 3863/2010) 

 

1. Το μηνιαίο-ετήσιο τίμημα παροχής της Υπηρεσίας Καθαριότητας των Κτιριακών 

Εγκαταστάσεων και του Περιβάλλοντος Χώρου του Νοσοκομείου (N.M Σπάρτης- Ν.Μ 

Μολάων) παραμένει σταθερό μέχρι τη λήξη της σύμβασης και της τυχόν παράτασης αυτής 

ή μικρότερο που προέκυψε για οποιονδήποτε λόγο  και δεν υπόκεινται σε καμία 

αναπροσαρμογή ή αύξηση, λόγω ανατίμησης στην αγορά ή για οποιοδήποτε λόγο ή αιτία 

συμπεριλαμβανομένων και εκείνων του άρθρου 388 Α.Κ. και των επομένων του. 

2. Τα στοιχεία του διαγωνισμού (Προκήρυξη, παραρτήματα και τεύχη που τη συνοδεύουν, 

διευκρινήσεις κατά την διαδικασία διαγωνισμού, πρόσθετες πληροφορίες, αποφάσεις, 

προσφορά αναδόχου κλπ) αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της παρούσας Σύμβασης και 

ενιαίο με αυτήν κείμενο. Όλα αυτά υπογράφονται αναλόγως από τους συμβαλλομένους και 

αποτελούν συμβατικά στοιχεία για την ανάθεση και εκτέλεση του έργου αυτού, οι όροι δε 

που περιέχονται στα ως άνω αλληλοσυμπληρώνονται.  

3. Με την υπογραφή της παρούσας Σύμβασης επαναεπιβεβαιώνονται οι υποχρεώσεις του 

ΑΝΑΔΟΧΟΥ, όπως αυτές προκύπτουν από τα πιο κάτω στοιχεία σε αναφορά με τις 

αντίστοιχες παραγράφους της διακήρυξης, ο δε ανάδοχος δηλώνει ανεπιφύλακτα ότι 

αποδέχεται όλους τους όρους που αναφέρονται στην παρούσα σύμβαση και στα 

Παραρτήματα αυτής. 

4. Οποιαδήποτε μεταβολή στην ισχύουσα νομοθεσία που διέπει την παρούσα σύμβαση 

αφενός είναι δεσμευτική για τον ανάδοχο  ο οποίος και οφείλει να  την εφαρμόσει άμεσα 

αφετέρου δεν δύναται σε καμία περίπτωση η μεταβολή αυτή να προκαλέσει οποιαδήποτε 

πρόσθετη οικονομική επιβάρυνση για το Νοσοκομείο. 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΙ ΟΡΟΙ ΤΗΣ ΙΣΧΥΟΣ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

 

1. Η παρούσα σύμβαση θα έχει διάρκεια τρείς (3) μήνες και συγκεκριμένα από    19-07-2017 

κι έως 18-10-2017.  

2. Το Νοσοκομείο έχει το δικαίωμα μονομερούς λύσης της παρούσας στην περίπτωση 

κατάργησης ή ριζικής διαφοροποίησης των συνθηκών επί των οποίων είχε στηριχθεί η 

υπογραφή της. Εάν γίνει, πριν την λήξη της ισχύος της σύμβασης, προκήρυξη νέου 
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διαγωνισμού το γεγονός αυτό δεν αποτελεί λόγο καταγγελίας της ή υπαναχώρησης από 

αυτήν του αναδόχου. 

3. Καταγγελία, διακοπή, ή αναθεώρηση της σύμβασης επιτρέπεται μόνον εάν νόμος το 

επιβάλει, ή όροι της διακήρυξης το προβλέπουν. 

4. Οι τιμές κατακύρωσης παραμένουν σταθερές μέχρι την λήξη της σύμβασης και τυχόν 

παράτασης αυτής και δεν υπόκεινται σε καμία μεταβολή ή αναπροσαρμογή ή αυξομείωση, 

λόγω ανατίμησης στην αγορά ή για οποιοδήποτε λόγο ή αιτία συμπεριλαμβανομένων και 

εκείνων του άρθρου 388 Α.Κ. και των επομένων του. 

5. Το Νοσοκομείο έχει το δικαίωμα μονομερούς λύσης της παρούσας σύμβασης αυτοδικαίως 

και αζημίως για το Νοσοκομείο σε περίπτωση  σύναψης και υπογραφής ατομικών 

συμβάσεων για την καθαριότητα των χώρων του, σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 18
η
/18-8-

2016 ( θέμα 6
ο
 ) Απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου (ΑΔΑ: 662646907Η-ΩΑΤ). 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΕΓΓΥΗΣΗ ΚΑΛΗΣ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

 

1. Για την εκτέλεση αυτής της σύμβασης ο ανάδοχος κατέθεσε στο Νοσοκομείο την με 

αριθμό GRH130316  και  € 8.615,00εγγυητική επιστολή της  Τράπεζας ‘‘ALPHA BANK 

A.E’’, η οποία ισχύει μέχρι την επιστροφή της. 

2. Η εγγύηση επιστρέφεται με την λήξη της σύμβασης   και με την απαραίτητη προϋπόθεση 

ότι δεν υπάρχουν εκκρεμείς υποχρεώσεις του αναδόχου. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΡΓΟΥ 

1. Με την υπογραφή της παρούσας Σύμβασης επαναεπιβεβαιώνονται οι υποχρεώσεις του 

ΑΝΑΔΟΧΟΥ, όπως αυτές προκύπτουν από τους όρους της διακήρυξης 13/2015 (αρ.πρωτ. 

4537/24-4-2015, αρ. συστ. 2795) και τις υπ’ αριθμ. 22
η
/04-11-2015 θέμα 12

ο
  και  25

η
/25-

10-2016 (θέμα 2
ο 

)  αποφάσεις του Δ.Σ. περί έγκρισης της τεχνικής αξιολόγησης  και 

κατακύρωσης του εν λόγω διαγωνισμού., τα οποία καθίστανται παραρτήματα της 

παρούσας Σύμβασης. 

2. Τα έγγραφα που διέπουν την παρούσα σύμβαση, τα οποία υπογράφονται από αμφότερα τα 

συμβαλλόμενα μέρη, προσαρτώνται στην παρούσα σύμβαση και αποτελούν ένα ενιαίο και 

αναπόσπαστο σύνολο με τη σύμβαση, υπό την έννοια ότι, ό,τι δεν ρυθμίζεται στην 
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σύμβαση συμπληρώνεται από τα προσαρτώμενα σ’ αυτή κατωτέρω τεύχη, οι όροι των 

οποίων ισχύουν το ίδιο με τους όρους της παρούσας σύμβασης και συμφωνούνται όλοι 

ουσιώδεις. Είναι δε τα εξής: 

 Διακήρυξη υπ’ αριθμ. 13/2015 (αρ.πρωτ. 4537/24-4-2015, αρ. συστ. 2795) 

 Δικαιολογητικά Συμμετοχής Αναδόχου 

 Τεχνική προσφορά αναδόχου 

 Οικονομική προσφορά αναδόχου 

 Δικαιολογητικά Κατακύρωσης Αναδόχου 

 Όλα τα νομιμοποιητικά έγγραφα κάθε υποψήφιου νομικού προσώπου, όπως το Φ.Ε.Κ 

ίδρυσης και τις τροποποιήσεις του, επικυρωμένο αντίγραφο ή απόσπασμα του 

καταστατικού του διαγωνιζόμενου και των εγγράφων τροποποιήσεων του (για Ο.Ε. και 

Ε.Ε.). Στοιχεία και έγγραφα από τα οποία πρέπει να προκύπτουν τα μέλη του Δ.Σ. τα 

υπόλοιπα πρόσωπα που έχουν δικαίωμα να δεσμεύουν με την υπογραφή τους την Ε.Ε. και 

τα έγγραφα της νομιμοποίησης αυτών αν αυτό δεν προκύπτει ευθέως από το καταστατικό 

αναλόγως με τη νομική μορφή των εταιρειών ή κάθε άλλου νομικού προσώπου. 

 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

1. Το Νοσοκομείο δικαιούται να καταγγείλει αμέσως και αζημίως εν όλω ή εν μέρει κατά την 

κρίση του την παρούσα, είτε να υπαναχωρήσει της σύμβασης εν όλω ή εν μέρει κατά την 

κρίση του, επιφυλασσόμενο κάθε άλλου νομίμου δικαιώματός του στην περίπτωση που  : 

 δεν εκτελέσει ο ανάδοχος τα συμφωνηθέντα στα προηγούμενα άρθρα  

 δεν τηρήσει ο ανάδοχος οποιοδήποτε όρο της παρούσας σύμβασης και της ταυτάριθμης 

διακήρυξης, τούτων θεωρουμένων όλων ουσιωδών,  

 το Νοσοκομείο θεωρήσει ότι οι παρεχόμενες υπηρεσίες, δεν είναι σύμφωνες με τις υψηλές 

απαιτήσεις που υπαγορεύονται από τον πανεπιστημιακό χαρακτήρα του Νοσοκομείου.  

 αν ο Ανάδοχος αποδεδειγμένα εκχωρεί τη σύμβαση ή αναθέτει εργασίες υπεργολαβικά  

 αν ο Ανάδοχος πτωχεύσει, τεθεί υπό αναγκαστική διαχείριση ή εκκαθάριση, λυθεί ή 

ανακληθεί η άδεια λειτουργίας του ή γίνουν πράξεις αναγκαστικής εκτελέσεως σε βάρος 

του, στο σύνολο ή σε σημαντικό μέρος των περιουσιακών του στοιχείων, σε εκτέλεση 

τελεσίδικων δικαστικών αποφάσεων. 

2. Σε περίπτωση καταγγελίας ο ανάδοχος κηρύσσεται έκπτωτος και καταπίπτει αυτοδικαίως η 

εγγυητική επιστολής καλής εκτέλεσης, χωρίς να θίγεται η επιβολή των προαναφερόμενων 

ποινικών ρητρών, διατηρουμένου του δικαιώματος καταλογισμού σε βάρος του αναδόχου 
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της διαφοράς τιμής, άλλων πρόσθετων δαπανών και κάθε άλλης αποθετικής που τυχόν θα 

προκύψουν από την ανάθεση της συγκεκριμένης προμήθειας, με βάση την απόφαση του 

Δ.Σ. του Νοσοκομείου σε άλλο αναδόχου. Περαιτέρω το Νοσοκομείο δικαιούται να 

αναστείλει την καταβολή οποιουδήποτε ποσού, πληρωτέου σύμφωνα με την παρούσα 

σύμβαση προς τον Ανάδοχο, μέχρις εκκαθαρίσεως των μεταξύ τους υποχρεώσεων και οι 

εγγυητικές επιστολές καταπίπτουν.                                                                                                                                                                                     

3. Ο ανάδοχος, καθώς και το προσωπικό που τυχόν θα χρησιμοποιήσει κατά την εκτέλεση 

του έργου δεν έχουν καμία απολύτως σχέση εξαρτημένης εργασίας με το Νοσοκομείο, οι 

δε μισθοί, ημερομίσθια, ασφάλιστρα ή όποιες άλλες αμοιβές, βαρύνουν αποκλειστικά τον 

ανάδοχο,  ο οποίος είναι ο μόνος υπεύθυνος έναντι αυτών  με τους οποίους συνδέεται  με 

εργασιακή ή άλλη σχέση.    

4. Ο ανάδοχος είναι αποκλειστικά υπεύθυνος για κάθε κίνδυνο που στρέφεται κατά της ζωής, 

υγείας, σωματικής ακεραιότητας, περιουσίας και οιονδήποτε άλλων προσωπικών ή 

περιουσιακών υλικών ή άλλων αγαθών παντός τρίτου, συμπεριλαμβανομένου του 

Νοσοκομείου, του προσωπικού του Νοσοκομείου, των ασθενών, των επισκεπτών, του 

εξοπλισμού του Νοσοκομείου, ο οποίος κίνδυνος προέρχεται από την μη καλή εκτέλεση 

των συμβατικών του υποχρεώσεων. 

5. Το Νοσοκομείο δεν ευθύνεται για τυχόν έξοδα, απώλειες, ζημιές και δαπάνες του 

αναδόχου που προκλήθηκαν από την άσκηση ένδικων μέσων κατά  του ταυτάριθμου 

διαγωνισμού. 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

ΚΥΡΩΣΕΙΣ-ΠΟΙΝΙΚΕΣ ΡΗΤΡΕΣ 

1. Με απόφαση του Δ.Σ. του Νοσοκομείου, ύστερα από γνωμοδότηση του αρμοδίου οργάνου 

ο ανάδοχος κηρύσσεται υποχρεωτικά έκπτωτος από τη σύμβαση και από κάθε δικαίωμά 

του που απορρέει απ’ αυτή, εφόσον δεν φόρτωσε, παρέδωσε ή αντικατέστησε τα 

συμβατικά υλικά/υπηρεσίες ή δεν επισκεύασε ή συντήρησε αυτά μέσα στον συμβατικό 

χρόνο ή στον χρόνο παράτασης που του δόθηκε, σύμφωνα με όσα προβλέπονται στην 

παρούσα. 

2. Στον προμηθευτή/ανάδοχο που κηρύσσεται έκπτωτος από την κατακύρωση, ανάθεση ή 

σύμβαση, επιβάλλονται, με απόφαση του Δ.Σ. του Νοσοκομείου ύστερα από γνωμοδότηση 

του αρμοδίου οργάνου, το οποίο υποχρεωτικά καλεί τον ενδιαφερόμενο προς παροχή 

εξηγήσεων αθροιστικά ή διαζευκτικά, οι παρακάτω κυρώσεις:  

 Κατάπτωση ολική ή μερική της εγγύησης συμμετοχής ή καλής εκτέλεσης της σύμβασης, 

κατά περίπτωση.  
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 Προσωρινός ή οριστικός αποκλεισμός του αναδόχου από το σύνολο των προμηθειών των 

φορέων που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του Ν. 2286/1995. Ο αποκλεισμός, σε 

οποιαδήποτε περίπτωση, επιβάλλεται μόνο με απόφαση του Υπουργού Περιβάλλοντος 

Ενέργειας και Κλιματικής Αλλαγής, ύστερα από γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικής 

Προγραμματισμού Προμηθειών, η οποία υποχρεωτικά καλεί τον ενδιαφερόμενο για 

παροχή εξηγήσεων και μετά από αιτιολογημένη εισήγηση του φορέα που διενεργεί το 

διαγωνισμό.  

 Καταλογισμός στον προμηθευτή/ανάδοχο ποσού ίσου με το 10% της αξίας των 

υλικών/υπηρεσιών, για τα οποία κηρύχθηκε έκπτωτος, όταν του δόθηκε το δικαίωμα να 

παραδώσει τα υλικά/υπηρεσίες μέχρι την προηγούμενη της ημερομηνίας διενέργειας του 

διαγωνισμού, ανεξάρτητα εάν τελικά έκανε ή όχι χρήση του δικαιώματος αυτού.  

 Είσπραξη εντόκως από τον έκπτωτο από τη σύμβαση προμηθευτή/ανάδοχο από ποσόν που 

τυχόν δικαιούται να λάβει, είτε με κατάθεση του ποσού από τον ίδιο. Ο υπολογισμός των 

τόκων γίνεται από την ημερομηνία έναρξης του δικαιώματος λήψης του ποσού που 

δικαιούται να λάβει από τον προμηθευτή/ανάδοχο μέχρι την ημερομηνία έκδοσης της 

απόφασης κήρυξης του ως εκπτώτου, με το ισχύον κάθε φορά ανώτατο όριο επιτοκίου για 

τόκο από δικαιοπραξία, από την ημερομηνία δε αυτή και μέχρι της επιστροφής της, με το 

ισχύον κάθε φορά επιτόκιο για τόκο υπερημερίας.  

 Σε περίπτωση που η προμήθεια υλικού/υπηρεσίας σε βάρος εκπτώτου αναδόχου γίνεται με 

τροποποίηση όρων ή τεχνικών προδιαγραφών της κατακύρωσης, της ανάθεσης ή της 

σύμβασης, από τις οποίες κηρύχθηκε έκπτωτος, κατά περίπτωση, κατά τον υπολογισμό του 

διαφέροντος σε βάρος του, λαμβάνεται υπόψη η διαφορά που τυχόν προκύπτει από την 

τροποποίηση των σχετικών όρων ή τεχνικών προδιαγραφών, η οποία συμψηφίζεται με το 

προς καταλογισμό ποσό.  

3. Ο κάθε ανάδοχος υποχρεούται να τηρεί απαρέγκλιτα τους όρους και τις απαιτήσεις οι 

οποίες αναγράφονται στην παρούσα διακήρυξη (περιλαμβανομένων και των 

παραρτημάτων της), τους όρους της προσφοράς του, καθώς και τις υποχρεώσεις της 

σύμβασης που θα υπογραφεί μετά την κατακύρωση του έργου. Στην αντίθετη περίπτωση, 

θα υπάρχουν κυρώσεις όπως αναφέρεται σχετικά παρακάτω 

4. Η παρακολούθηση της καλής εκτέλεσης των εργασιών και η παραλαβή αυτών, καθώς και 

η σύνταξη κάθε μήνα του πρακτικού ποιοτικής και ποσοτικής παραλαβής,  ανατίθεται στην 

Επιτροπή Παρακολούθησης και Παραλαβής Εργασιών, που διορίζεται προς τούτο από το 

Νοσοκομείο 
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5. Για κάθε παράβαση όρου σύμβασης, όπως πχ. ελλείψεις προσωπικού, παραλείψεις 

πλημμελούς εργασίας κ.α., επιβάλλεται στον προμηθευτή/ανάδοχο ποινική ρήτρα, ίση με 

το 10% της μηνιαίας αποζημίωσης, ανάλογα με την βαρύτητα της παράβασης, σύμφωνα με 

την ανέλεγκτη κρίση του Δ.Σ. Σε κάθε περίπτωση το Δ.Σ. μπορεί ταυτόχρονα να 

καταγγείλει την σύμβαση και να κηρύξει έκπτωτο τον ανάδοχο. 

6.  Όλες οι παραπάνω κυρώσεις επιβάλλονται από το Δ.Σ. του Νοσοκομείου μετά από 

προηγούμενη κλήση προς απολογία του αναδόχου και αφού έχει συνταχθεί για κάθε 

περίπτωση πρακτικό της Επιτροπής Παρακολούθησης και Παραλαβής Εργασιών που να 

διαπιστώνει κατά τρόπο επαρκή την παράβαση.   

7. Η κήρυξη κατά τα ανωτέρω του αναδόχου ως εκπτώτου γίνεται από το Νοσοκομείο 

αζημίως για αυτό 

8. Για τους λόγους που αναφέρονται παραπάνω καταπίπτουν ταυτόχρονα οι ποινικές ρήτρες 

που προβλέπονται από την κείμενη νομοθεσία. 

9. Ο ανάδοχος υποχρεούται στην απαρέγκλιτη τήρηση των διατάξεων της εργατικής 

νομοθεσίας (καταβολή νομίμων αποδοχών, οι οποίες δεν μπορεί να είναι κατώτερες των 

προβλεπόμενων από την οικεία Σ.Σ.Ε, τήρηση του νομίμου ωραρίου, ασφαλιστική 

κάλυψη, βασικοί όροι ασφάλειας και υγιεινής εργαζομένων κλπ). Σε περίπτωση που 

διαπιστωθεί  παράβαση του παρόντος όρου, το Νοσοκομείο μπορεί να καταγγείλει τη 

σύμβαση, με τη διαδικασία και τις προϋποθέσεις των ανωτέρω παραγράφων. 

10. Οι παραπάνω επιβαλλόμενες κυρώσεις επιβάλλονται ανεξαρτήτως της άσκησης ποινικής 

δίωξης κατά του αναδόχου, εάν η παράβασή του να αποτελεί και αξιόποινο αδίκημα. 

 

ΠΟΙΝΙΚΕΣ ΡΗΤΡΕΣ ΛΟΓΩ ΑΠΟΥΣΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΠΛΗΡΩΜΗ ΤΟΥ ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΗ-ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΠΛΗΡΩΜΗΣ-ΚΡΑΤΗΣΕΙΣ 

 

1. Η εξόφληση του αναδόχου θα γίνεται κατά μήνα από την αρμόδια υπηρεσία του 

Νοσοκομείου με βάση τα νόμιμα δικαιολογητικά. Τα ίδια ισχύουν και για οποιαδήποτε 

άλλη αξία που τυχόν προκύψει από την εφαρμογή των συμβάσεων (π.χ. πρόστιμο, κλπ) Τα 

αναγκαία δικαιολογητικά πληρωμής ανά μήνα για την εξόφληση της μηνιαίας 

παρασχεθείσας υπηρεσίας είναι : 

 Μηνιαίο Πρακτικό Ποσοτικής και Ποιοτικής Εκτέλεσης των όρων της Σύμβασης που θα 

συναφθεί με την Ανάδοχο Εταιρεία Καθαριότητας των Κτιριακών Εγκαταστάσεων και του 

Περιβάλλοντος Χώρου του Νοσοκομείου το οποίο θα συντάσσεται από  την αρμόδια 
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Επιτροπή που θα οριστεί από το Νοσοκομείο για την Παραλαβή Ειδών/Υπηρεσιών  και 

Παρακολούθηση των Όρων της παρούσας Σύμβασης. 

 Τιμολόγιο Παροχής Υπηρεσιών του αναδόχου για εργασίες δεδουλευμένες προηγούμενου 

μήνα. 

 Βεβαίωση του ΙΚΑ για μη οφειλόμενες εισφορές (ασφαλιστική ενημερότητα). 

 Θεωρημένη κατάσταση ΙΚΑ αγοράς ενσήμων του απασχοληθέντος προσωπικού. 

 Αντίγραφο μισθολογίου και σελίδας αγοράς ενσήμων για το απασχολούμενο προσωπικό 

του Αναδόχου. 

 Φορολογική ενημερότητα. 

 Κάθε άλλο δικαιολογητικό που τυχόν ήθελε ζητηθεί από τις αρμόδιες υπηρεσίες που 

διενεργούν τον έλεγχο και την πληρωμή. 

2. Η πληρωμή  μέσα στην νόμιμη προθεσμία που προβλέπεται στη υποπαράγραφο Ζ5 του Ν. 

4152 (ΦΕΚ 107/09.05.2013, τ.Α). 

3. Η αμοιβή του Αναδόχου θα επιβαρύνεται με τις νόμιμες κρατήσεις όπως κάθε φορά αυτές 

προβλέπονται από τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις ήτοι : 

α) 2% υπέρ Οργανισμών Ψυχικής Υγείας (ΦΕΚ 545 Β’ /24-3-’09). 

β) 0,06% υπέρ ΕΑΑΔΗΣΥ (ΦΕΚ 204 Α΄ /15-9-2011) 

γ) Επί της παραπάνω κράτησης επιβάλλεται τέλος χαρτοσήμου ποσοστού 3%, πλέον 

εισφοράς υπέρ Ο.Γ.Α. ποσοστού 20%, υπολογιζόμενου επί του τέλους χαρτοσήμου. 

δ) 0,06% υπέρ ΑΕΠΠ (ΦΕΚ 969/Β΄/22-3-2017) 

ε) Επί της παραπάνω κράτησης επιβάλλεται τέλος χαρτοσήμου ποσοστού 3%, πλέον 

εισφοράς υπέρ Ο.Γ.Α. ποσοστού 20%, υπολογιζόμενου επί του τέλους χαρτοσήμου. 

Η αμοιβή του Αναδόχου θα επιβαρύνεται από την παρακράτηση φόρου εισοδήματος 8%. 

4. Το Νοσοκομείο δεν ευθύνεται για καθυστέρηση πληρωμής του αναδόχου, όταν αυτή 

οφείλεται σε υπαιτιότητα αυτού όπως π.χ. σε μη έγκαιρη παράδοση των τιμολογίων, σε 

λανθασμένη έκδοση αυτών, σε συμβατικές παραβάσεις κλπ. ή όταν άλλοι παράγοντες 

άσχετοι προς την ευθύνη του Νοσοκομείου την προκαλούν. 

5. Ο ανάδοχος επιβαρύνεται με τα έξοδα μεταφοράς και φορτοεκφόρτωσης των ειδών, την 

αξία των δειγμάτων σε περιπτώσεις ελέγχου ποιότητας και λοιπών στοιχείων των ειδών, τα 

έξοδα της χημικής εξέτασης ή της διενεργηθείσης πραγματογνωμοσύνης εφόσον το 

αποτέλεσμα αυτών απέδειξε ότι το είδος που εξετάστηκε δεν ανταποκρίνεται με το 

συμφωνηθέν.  
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Άρθρο 8. 

 ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΕΚ ΜΕΡΟΥΣ ΤΟΥ ΑΝΑΔΟΧΟΥ 

1. Ο Ανάδοχος υποχρεούται να αποζημιώνει πλήρως το Νοσοκομείο τους προστηθέντες και 

υπαλλήλους αυτού, για όλα τα έξοδα, απώλειες, ζημίες και δαπάνες, όπως επίσης και να 

καλύπτει όλες τις απαιτήσεις, που πηγάζουν από ή σε σχέση με οποιαδήποτε πράξη ή 

παράλειψη του Αναδόχου ή των αντιπροσώπων, προστηθέντων ή υπαλλήλων του 

σχετιζόμενη με τη παρούσα Σύμβαση ή παράβαση αυτής ή που πηγάζει από ή απορρέει 

από την εκτέλεση των εργασιών, συμπεριλαμβανομένης οποιασδήποτε τοιαύτης που 

συντελέστηκε ή προκλήθηκε σε σχέση με : 

 σωματικές βλάβες, (συμπεριλαμβανομένων βλαβών που απέβησαν θανατηφόρες), και/ή 

 οποιαδήποτε απώλεια ή ζημία της ακίνητης και κινητής περιουσίας του Νοσοκομείου, 

Δημοσίου, οποιασδήποτε Αρμόδιας Αρχής και των σχετικών αντιπροσώπων, 

προστηθέντων ή υπαλλήλων αυτής. 

Άρθρο 9.  

Ασφάλιση Έργου 

1. O Ανάδοχος υποχρεούται να συνάπτει και να διατηρεί, αποκλειστικά με δική του δαπάνη, 

ασφαλίσεις καθ’ όλη τη διάρκεια ισχύος της παρούσας Σύμβασης σύμφωνα με τη 

Ελληνική νομοθεσία και τα προβλεπόμενα στην παρούσα Σύμβαση, για οποιεσδήποτε 

δραστηριότητες προβλέπονται ή εμπίπτουν στην παρούσα Σύμβαση, ιδίως δε την σχετικά 

με την ασφάλιση του προσωπικού του και για αστική ευθύνη έναντι τρίτων. 

2. Ο Ανάδοχος θα εξασφαλίσει, ότι θα υφίστανται σε ισχύ οι κάτωθι αναφερόμενες 

ασφαλιστικές καλύψεις καθ’ όλη τη διάρκεια εκτέλεσης του Έργου :  

 Κάλυψη οποιασδήποτε Αστικής Ευθύνης προς οποιονδήποτε τρίτο, συμπεριλαμβανομένου 

του Νοσοκομείου και του προσωπικού αυτού,  η οποία ανακύπτει από ή οφείλεται στην 

εκτέλεση της Υπηρεσίας, περιλαμβανομένων αλλά όχι μόνο, περιπτώσεων θανάτου, 

σωματικών βλαβών, απώλεια ή ζημίας περιουσίας, ατυχηματικής ρύπανσης, ψυχικής 

οδύνης και ηθικής βλάβης, μέχρι εκείνων των ορίων ευθύνης τα οποία θα διατηρούσε σε 

ισχύ ένας συνετός λειτουργός έργου παρόμοιας φύσης, μεγέθους και χαρακτηριστικών του 

Έργου και τα οποία σε καμία περίπτωση δεν θα είναι χαμηλότερα των Ευρώ 1.000.000,00€ 

ανά γεγονός και Ευρώ 2.000.000,00€ αθροιστικά ετησίως. Στην κάλυψη θα 

περιλαμβάνεται ρητά και η εκ του Άρθρου 922 του Αστικού Κώδικα απορρέουσα ευθύνη 

της Υπηρεσίας (ευθύνη προστήσαντος). 
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 Με το ασφαλιστήριο, στο οποίο το Νοσοκομείο θα αναφέρεται ως «συνασφαλιζόμενος» θα 

καλύπτεται και η εκ του Νόμου ευθύνη του Αναδόχου, την οποία έχει με την ιδιότητα του 

Εργοδότη και περιλαμβάνει την, από τα άρθρα 657, 658 και 932 του ισχύοντος Α.Κ., 

προβλεπόμενη υποχρέωση του Ασφαλισμένου έναντι του προσωπικού του που είναι 

ασφαλισμένο στο ΙΚΑ και απασχολείται στις περιγραφόμενες στην παρούσα σύμβαση 

εργασίες, σε περίπτωση σωματικών βλαβών που θα προκληθούν κατά τη διάρκεια της 

εργασίας. Ο Ανάδοχος θα πρέπει να εξασφαλίσει ότι τα ανωτέρω τηρούνται και από τους 

πάσης φύσεως συμβούλους, συνεργάτες και υπεργολάβους αυτού. 

3. Ο Ανάδοχος υποχρεούται να ασφαλίσει το προσωπικό του σύμφωνα με τις διατάξεις της 

Ελληνικής Εργατικής Νομοθεσίας όπως αυτές ισχύουν ανά πάσα χρονική στιγμή και να 

τηρεί την εκάστοτε ισχύουσα Συλλογική/Κλαδική Σύμβαση Εργασίας για το προσωπικό 

που απασχολεί. Σε περίπτωση που προσωπικό του Αναδόχου δεν υπάγεται σε διατάξεις της 

ισχύουσας Νομοθεσίας, αυτός υποχρεούται να το ασφαλίσει έναντι ατυχημάτων σε 

ασφαλιστικές εταιρείες. Ο Ανάδοχος θα πρέπει να εξασφαλίσει ότι τα ανωτέρω τηρούνται 

και από τους πάσης φύσεως συμβούλους, συνεργάτες και υπεργολάβους αυτού. 

4. Όλες οι ασφαλιστικές συμβάσεις θα καταρτίζονται εγγράφως και θα τυγχάνουν της 

εγκρίσεως της Υπηρεσίας, η οποία θα έχει την έννοια του ελέγχου και της εκ μέρους της 

αποδοχής ότι συμμορφώνονται επαρκώς με τους όρους του παρόντος Άρθρου, του 

Προσαρτήματος περί ελάχιστων ασφαλιστικών απαιτήσεων και των λοιπών όρων της 

παρούσας Σύμβασης. 

5. Οι ασφαλίσεις δεν απαλλάσσουν ούτε περιορίζουν καθ’ οιονδήποτε τρόπο τις υποχρεώσεις 

και ευθύνες του αναδόχου που απορρέουν από την παρούσα Σύμβαση. Σε κάθε περίπτωση, 

ο Ανάδοχος ευθύνεται πλήρως για όλους τους κινδύνους που απορρέουν ή σχετίζονται με 

την παροχή των υπηρεσιών του και παραμένει αποκλειστικά και εξ ολοκλήρου υπεύθυνος 

για την πλήρη και έγκαιρη αποκατάσταση ζημιών σε πρόσωπα ή / και πράγματα, 

ανεξάρτητα εάν και σε ποιο βαθμό καλύπτονται από ασφαλιστικές συμβάσεις ή 

αποζημιώνονται από τους ασφαλιστές, ακόμη και πέραν των ποσών κάλυψης των εν λόγω 

συμβάσεων. 

Άρθρο 10 

Ζητήματα Κυριότητας και Πνευματικής Ιδιοκτησίας 

1. Όλες οι εκθέσεις και τα συναφή στοιχεία, όπως διαγράμματα, σχέδια, προδιαγραφές, 

πλάνα, στατιστικά στοιχεία, υπολογισμοί και κάθε άλλο σχετικό έγγραφο ή υλικό που 

αποκτάται, συγκεντρώνεται ή καταρτίζεται από τον Ανάδοχο κατά την εκτέλεση της 

Σύμβασης, είναι εμπιστευτικά και ανήκουν στην απόλυτη ιδιοκτησία του Νοσοκομείου. 
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2. Ο Ανάδοχος, μόλις ολοκληρώσει την εκτέλεση της Σύμβασης, παραδίδει όλα τα έγγραφα 

και τα στοιχεία στο Νοσοκομείο. Ο Ανάδοχος μπορεί να κρατά αντίγραφα αυτών των 

εγγράφων και στοιχείων, αλλά δεν επιτρέπεται να τα χρησιμοποιεί για σκοπούς άλλους από 

της Σύμβασης, χωρίς την προηγούμενη γραπτή συναίνεση του Νοσοκομείου.  

 

Άρθρο 11 

Εμπιστευτικότητα 

1. Χωρίς την προηγούμενη γραπτή συναίνεση του Νοσοκομείου, ο Ανάδοχος δεν 

αποκαλύπτει εμπιστευτικές πληροφορίες που του δόθηκαν ή που ο ίδιος ανακάλυψε κατά 

την παροχή της υπηρεσίας, ούτε κοινοποιεί στοιχεία, έγγραφα και πληροφορίες των οποίων 

λαμβάνει γνώση σε σχέση με τη Σύμβαση, υποχρεούται δε να μεριμνά ώστε το προσωπικό 

του, και κάθε συνεργαζόμενος με αυτόν να τηρήσει την ως άνω υποχρέωση. Σε περίπτωση 

αθέτησης από τον Ανάδοχο της ως άνω υποχρέωσής του, η Αναθέτουσα Αρχή δικαιούται 

να απαιτήσει την αποκατάσταση τυχόν ζημίας της και την παύση κοινοποίησης των 

εμπιστευτικών πληροφοριών και την παράλειψή της στο μέλλον.  

2. Ο Ανάδοχος δεν δύναται να προβαίνει σε δημόσιες δηλώσεις χωρίς την προηγούμενη 

συναίνεση του Νοσοκομείου, ούτε να συμμετέχει σε δραστηριότητες ασυμβίβαστες με τις 

υποχρεώσεις του απέναντι στο Νοσοκομείο και δεν δεσμεύει το Νοσοκομείο, με κανένα 

τρόπο, χωρίς την προηγούμενη γραπτή της συναίνεση. 

3. Οι προαναφερόμενοι όροι περί εμπιστευτικότητας δεσμεύουν τον ανάδοχο και μετά την 

ολοκλήρωση του έργου του εις το διηνεκές. 

 

Άρθρο 12 

Λοιπές Υποχρεώσεις του Αναδόχου 

1. Καθ’ όλη τη διάρκεια εκτέλεσης της Σύμβασης, ο Ανάδοχος θα πρέπει να συνεργάζεται 

στενά με τα αρμόδια όργανα του Νοσοκομείου, υποχρεούται δε να λαμβάνει υπόψη του 

οποιεσδήποτε παρατηρήσεις σχετικά με την εκτέλεση της Συμβατικής Υπηρεσίας. 

2. Ο Ανάδοχος υποχρεούται να παρίσταται σε υπηρεσιακές συνεδριάσεις που αφορούν την 

Συμβατική Υπηρεσία (τακτικές και έκτακτες), παρουσιάζοντας τα απαραίτητα στοιχεία 

που τυχόν του ζητηθούν για την αποτελεσματική λήψη αποφάσεων. 

3. Ο Ανάδοχος θα είναι πλήρως και αποκλειστικά μόνος υπεύθυνος για την τήρηση της 

ισχύουσας νομοθεσίας σε σχέση με οποιαδήποτε εργασία εκτελείται από μέλη της Ομάδας 

Έργου, που θα ασχοληθούν ή θα παράσχουν οποιεσδήποτε υπηρεσίες σε σχέση με την 
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παρούσα Σύμβαση. Σε περίπτωση οποιασδήποτε παράβασης ή ζημίας που προκληθεί σε 

τρίτους υποχρεούται μόνος αυτός προς αποκατάστασή της. 

4. Ο Ανάδοχος θα πρέπει να εγγυάται για τη διάθεση του αναφερομένου στην Προσφορά του, 

επιστημονικού και λοιπού προσωπικού, καθώς επίσης και συνεργατών, που θα διαθέτουν 

την απαιτούμενη εμπειρία, τεχνογνωσία και ικανότητα, ώστε να ανταποκριθούν πλήρως 

στις απαιτήσεις της Σύμβασης, υπόσχεται δε και βεβαιώνει ότι θα επιδεικνύουν πνεύμα 

συνεργασίας κατά τις επαφές τους με τις αρμόδιες υπηρεσίες και τα στελέχη της 

Αναθέτουσα Αρχής. Σε αντίθετη περίπτωση, η Αναθέτουσα Αρχή δύναται να ζητήσει την 

αντικατάσταση μέλους της Ομάδας Έργου του Αναδόχου, οπότε ο Ανάδοχος οφείλει να 

προβεί σε αντικατάσταση με άλλο πρόσωπο, ανάλογης εμπειρίας και προσόντων.  

Αντικατάσταση μέλους της Ομάδας Έργου του Αναδόχου, κατόπιν αιτήματός του, κατά τη 

διάρκεια  της εκτέλεσης του Έργου, δύναται να γίνει μετά από έγκριση της Αναθέτουσα 

Αρχής και μόνο με άλλο πρόσωπο αντιστοίχων προσόντων ή εμπειρίας.  Ο Ανάδοχος 

υποχρεούται να ειδοποιήσει την Αναθέτουσα Αρχή εγγράφως, τουλάχιστον είκοσι (20) 

ημερολογιακές ημέρες πριν από την αντικατάσταση. 

5. Σε περίπτωση που μέλη της Ομάδας Έργου του Αναδόχου αποχωρήσουν από αυτήν ή 

λύσουν τη συνεργασία τους μαζί του, ο Ανάδοχος υποχρεούται να εξασφαλίσει ότι κατά το 

χρονικό διάστημα, μέχρι την αποχώρησή τους, θα παρέχουν κανονικά τις υπηρεσίες τους 

και αφετέρου να αντικαταστήσει άμεσα τους αποχωρήσαντες συνεργάτες με άλλους 

ανάλογης εμπειρίας και προσόντων μετά από έγκριση της Αναθέτουσα Αρχής. 

6. Σε περίπτωση λύσης, πτώχευσης, ή θέσης σε καθεστώς αναγκαστικής διαχείρισης ή 

ειδικής εκκαθάρισης ενός εκ των μελών που απαρτίζουν τον Ανάδοχο, η Σύμβαση 

εξακολουθεί να υφίσταται και οι απορρέουσες από τη Σύμβαση υποχρεώσεις βαρύνουν τα 

εναπομείναντα μέλη του Αναδόχου, μόνο εφόσον αυτά είναι σε θέση να τις εκπληρώσουν. 

Η κρίση για τη δυνατότητα εκπλήρωσης ή μη των όρων της Σύμβασης εναπόκειται στη 

διακριτική ευχέρεια του αρμοδίου οργάνου της Αναθέτουσας Αρχής. Σε αντίθετη 

περίπτωση, η Αναθέτουσα Αρχή δύναται να καταγγείλει τη Σύμβαση. Επίσης σε 

περίπτωση συγχώνευσης, εξαγοράς, μεταβίβασης της επιχείρησης κλπ. κάποιου εκ των 

μελών που απαρτίζουν τον Ανάδοχο, η συνέχιση ή όχι της Σύμβασης εναπόκειται στη 

διακριτική ευχέρεια της Αναθέτουσας Αρχής. Σε περίπτωση λύσης ή πτώχευσης του 

Αναδόχου, όταν αυτός αποτελείται από μία εταιρεία, ή θέσης της περιουσίας αυτού σε 

αναγκαστική διαχείριση, τότε η σύμβαση λύεται αυτοδίκαια από την ημέρα επέλευσης των 

ανωτέρω γεγονότων. Σε τέτοια περίπτωση καταπίπτουν υπέρ της Αναθέτουσας Αρχής και 
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οι Εγγυητικές Επιστολές Προκαταβολής και Καλής Εκτέλεσης που προβλέπονται στη 

Σύμβαση. 

7. Ο Ανάδοχος υποχρεούται καθ’όλη τη διάρκεια της Σύμβασης να συμμορφούται με τις 

υποχρεώσεις που επιβάλλονται από τον Ν.3310/05 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με τον 

Ν. 3414/05. 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

1. Ο ανάδοχος δεν δικαιούται για κανένα λόγο να διακόψει την παροχή των υπηρεσιών του, 

εκτός από τις περιπτώσεις ανωτέρας βίας, οι οποίες παρατίθενται περιοριστικά: 

 Πυρκαγιά  

 Πλημμύρα 

 Σεισμός 

 Πόλεμος 

 

ΑΡΘΡΟ 14o   

ΑΝΕΚΧΩΡΗΤΟ  ΣΥΜΒΑΣΗΣ-ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

1. Η σύμβαση αυτή θα εκτελεσθεί αποκλειστικά από τον ανάδοχο, απαγορευμένης της 

εκχωρήσεώς της, σε οποιοδήποτε άλλο φυσικό ή νομικό πρόσωπο.  

2. Το κείμενο της σύμβασης υπερισχύει από κάθε άλλο σχετικό κείμενο (Διακήρυξη, 

προσφορά κ.λ.π.) πλην προφανών σφαλμάτων, ή παραδρομών εν γένει αυτού. 

3. Για κάθε άλλο θέμα που έχει σχέση με την εκτέλεση της σύμβασης και δεν ρυθμίζεται από 

αυτήν ισχύουν οι όροι της διακήρυξης και οι διατάξεις περί Προμηθειών του Δημοσίου. 

4. Η εν λόγω σύμβαση διέπεται από το Ελληνικό Δίκαιο. Σε περίπτωση διαφορών, που 

ενδεχομένως προκύψουν σχετικά με την ερμηνεία ή την εκτέλεση ή την εφαρμογή της 

Σύμβασης ή εξ’ αφορμής της, η Αναθέτουσα Αρχή και ο Ανάδοχος καταβάλλουν κάθε 

προσπάθεια για τη φιλική επίλυσή τους, σύμφωνα με τους κανόνες της καλής πίστης και 

των χρηστών συναλλακτικών ηθών πάντα υπό το πρίσμα της προστασίας του Δημοσίου 

συμφέροντος. 

5. Σε περίπτωση αδυναμίας εξεύρεσης κοινά αποδεκτής λύσης αποκλειστικά αρμόδια είναι τα 

Ελληνικά Δικαστήρια και δη αυτά της Σπάρτης. 

Η Σύμβαση αυτή συντάχθηκε σε τρία ίδια πρωτότυπα, αφού δε διαβάσθηκε, βεβαιώθηκε 

νόμιμα, υπογράφηκε από τους συμβαλλόμενους και τα  μεν δύο αντίτυπα παραμένουν  στο 

αρμόδιο Γραφείο του Νοσοκομείου, για λογαριασμό του πρώτου των συμβαλλομένων, το 

δε άλλο παρέλαβε ο ανάδοχος. 
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 ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

Ο  ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ 

  ΤΟΥ  ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ  

 

 

ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΜΠΟΤΣΙΟΣ 

 

                 Ο   ΑΝΑΔΟΧΟΣ 
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