
      

          

 ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ
 Γ.Γ.Δ.Ε. – Γ.Δ.Τ. & Ε.Φ.Κ.
 Α΄ ΤΕΛΩΝΕΙΟ ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ-ΕΞΑΓΩΓΩΝ ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ
Ταχ. Δ/νση : Κ.Α.Θ. – 560 10
Πληροφορίες : Ελ. Κρασά 
Τηλέφωνο : 2313 334 642              
FAX : 2313 334 644
e-mail : atel.thessaloniki@n3.syzefxis.gov.gr

ΘΕΜΑ : «Κατακύρωση  πρόχειρου  διαγωνισμού  για  την  φύλαξη  της  αποθήκης  στην 
Πολίχνη Θεσσαλονίκης, του πρώην ΟΔΔΥ ΑΕ, για το έτος 2015».

Α  Π  Ο  Φ  Α  Σ  Η

O ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝOΣ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ

ΤΟΥ Α’ ΤΕΛΩΝΕΙΟΥ ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ-ΕΞΑΓΩΓΩΝ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:

1) Τις  διατάξεις  του  Ν.2286/95  «Προμήθειες  του  δημόσιου  τομέα  και  ρυθμίσεις  συναφών 
θεμάτων» όπως τροποποιήθηκε με το Ν.2741/99 (ΦΕΚ 199/Α/1999).

2) Το Π.Δ. 118/07 (ΦΕΚ 150/Α/07) Κανονισμός Προμηθειών Δημοσίου.

3) Το Π.Δ. 60/07 (ΦΕΚ 64/Α/07) περί προσαρμογής της ελληνικής νομοθεσίας στις διατάξεις της  
οδηγίας  2004/18/Ε.Κ.  «περί  συντονισμού των  διαδικασιών  σύναψης  δημοσίων  συμβάσεων 
έργων, προμηθειών και υπηρεσιών» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

4) Το Ν.2362/95 (ΦΕΚ 247/Α/95) «Περί Δημόσιου Λογιστικού, ελέγχου των δαπανών του Κράτους 
και άλλες διατάξεις» όπως τροποποιήθηκε με τον Ν.3871/10 (ΦΕΚ141/Α/17-8-2010), καθώς και 
τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρ. 3β του ίδιου νόμου 2362/95, όπως τροποποιήθηκε με το 
Ν.3943/11.

5) Την  ΑΥΟ  35130/739/9-8-2010  (ΦΕΚ  1291/Β/11-8-2010)  του  Υπ.  Οικονομικών  περί  αύξησης 
χρηματικών ποσών του άρθρου 83 παρ. 1 του Ν.2362/96 για τη σύναψη δημοσίων συμβάσεων 
που αφορούν προμήθεια προϊόντων, παροχή υπηρεσιών ή εκτέλεσης έργων.

6) Το Π.Δ.185/2009 Ανασύσταση του Υπουργείου Οικονομικών.

7) Το Ν.2859/2000 περί Φ.Π.Α. όπως τροποποιήθηκε με το Ν.3845/6-5-2010 (ΦΕΚ 65Α)

8) Το Ν.3863/2010 (ΦΕΚ 115/Α/15-07-2010) Νέο Ασφαλιστικό Σύστημα και συναφείς διατάξεις,  
ρυθμίσεις στις εργασιακές σχέσεις, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρ. 22 του Ν.4144/2013.
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9) Το  Ν.3861/2010  (ΦΕΚ  112/Α/12-7-2010)  Ενίσχυση  της  διαφάνειας  με  την  υποχρεωτική 
ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων 
στο διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια» και άλλες διατάξεις.

10) Το Π.Δ. 113/2010 (ΦΕΚ 194Α/2010) περί ανάληψης υποχρεώσεων από διατάκτες.

11) Τον Ν.4013/2011 περί σύστασης  Ενιαίας Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων.

12) Την  αριθ.  30661/17-12-14  Απόφαση  Έγκρισης  Διενέργειας  Πρόχειρου  Μειοδοτικού 
Διαγωνισμού.

13) Την αριθ. 28514/25-11-14 Απόφαση Συγκρότησης επιτροπών α) διενέργειας και β) αξιολόγησης 
Ενστάσεων του πρόχειρου μειοδοτικού διαγωνισμού.

14) Την προσφορά της εταιρίας SWEDISH SYSTEMS SECURITY ΜΟΝ. Ε.Π.Ε. 

15) Την αρ. πρωτ. 14321/22-10-2014 απόφαση προέγκρισης δέσμευσης πίστωσης της Υ.Δ.Ε. στο Ν. 
Θεσ/νίκης

16) Την ανάγκη για την φύλαξη της εν λόγω αποθήκης.

17) Το αρ. πρωτ. 31480/30-12-2014 πρακτικό αξιολόγησης προσφορών της επιτροπής διενέργειας 
του διαγωνισμού, για τον έλεγχο των δικαιολογητικών και την τεχνικοοικονομική αξιολόγηση 
των προσφορών.

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ

1. Εγκρίνουμε την  ομόφωνη εισήγηση της  Επιτροπής  Διενέργειας  του  πρόχειρου μειοδοτικού 
διαγωνισμού για τη φύλαξη της αποθήκης του πρώην ΟΔΔΥ Α.Ε. στην Πολίχνη Θεσσαλονίκης, 
όπως εκφράστηκε στο από 30/12/2014 πρακτικό της.

2. Αναθέτουμε στην εταιρία SWEDISH SYSTEMS SECURITY ΜΟΝ. Ε.Π.Ε., τη φύλαξη της αποθήκης 
του πρώην ΟΔΔΥ Α.Ε. στην Πολίχνη Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις τεχνικές προδιαγραφές που 
αναφέρονται  στο  συνημμένο  παράρτημα  Α΄  της  παρούσας  απόφασης,  το  οποίο  αποτελεί 
αναπόσπαστο τμήμα της, καθώς και στην αριθμ. 30661/17-12-2014 απόφαση διενέργειας.

Χρόνος έναρξης Υπηρεσιών : 1/1/2015 και ώρα 24:00

Ισχύ σύμβασης : 12 μήνες

Η τιμή μηνιαίως θα είναι : 3.850,00 €, πλέον ΦΠΑ

Η συνολική δαπάνη για τους δώδεκα μήνες θα είναι : 46.200,00 € πλέον ΦΠΑ  και θα βαρύνει τις 
πιστώσεις  του  προϋπολογισμού  εξόδων  του  Υπ.  Οικονομικών  οικ.  Έτους  2015  με  Ειδικό  Φορέα 
9023/233 και ΚΑΕ 0873.

Σύμφωνα με το Ν.3863/2010 αρ. 68, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει:

 Αριθμός  εργαζομένων:  4  φυσικά πρόσωπα κατά  τους  μήνες  Απρίλιο,  Μάιο,  Ιούνιο,  Ιούλιο, 
Αύγουστο και Σεπτέμβριο, και 5 φυσικά πρόσωπα κατά τους μήνες Ιανουάριο, Φεβρουάριο, 
Μάρτιο, Οκτώβριο, Νοέμβριο και Δεκέμβριο. 

 Εθνική Γενική Συλλογική Σύμβαση Εργασίας 2014 (Π.Κ. 3/26-3-2014). 

 Νόμιμες μικτές αποδοχές εργαζομένων: 2.995,93 € μηνιαίως.

 Ασφαλιστικές εισφορές: 735,80 € μηνιαίως.

 Κρατήσεις: 114,62 € μηνιαίως.

 Εργολαβικό όφελος-κόστος: 3,65 € μηνιαίως.
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ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΘΑ ΠΑΡΑΣΧΕΘΟΥΝ

Οι αναγκαίες βάρδιες είναι οι εξής:

 Ημερησίως:

Α) ένας φύλακας από 15:30 έως 23:30, και για τους μήνες Ιανουάριο, Φεβρουάριο, Μάρτιο, Οκτώβριο,  
Νοέμβριο και Δεκέμβριο προστίθεται ακόμα ένας φύλακας από 17:30 έως 23:30. 

Β) δύο φύλακες από 23:30 έως 07:30.

 Σαββατοκύριακα και Αργίες:

Α) ένας φύλακας από 07:30 έως 15:30.

Β) ένας φύλακας από 15:30 έως 23:30, και για τους μήνες  Ιανουάριο, Φεβρουάριο, Μάρτιο, Οκτώβριο, 
Νοέμβριο και Δεκέμβριο προστίθεται ακόμα ένας φύλακας από 17:30 έως 23:30.

Γ) δύο φύλακες από 23:30 έως 07:30.

Ο ανάδοχος είναι υποχρεωμένος να ασφαλίσει νόμιμα όλους τους υπαλλήλους του και για εργατικό 
ατύχημα, υποχρεούμενος να προσκομίσει αντίγραφο της ασφάλισης τούτων στην Υπηρεσία μας.

Ο  ανάδοχος  είναι  υπεύθυνος  για  της  πάσης  φύσης  φορολογικές  επιβαρύνσεις  αυτού  και  των 
υπαλλήλων του, καθώς και για κάθε απαίτησή τους οικονομική, ασφαλιστική ή άλλης δαπάνης και 
εξόδων που απαιτούνται για τη διεξαγωγή του έργου. 

Η εταιρεία οφείλει να τηρεί τις διατάξεις της εργατικής και ασφαλιστικής νομοθεσίας, δηλαδή την 
καταβολή  των  νόμιμων  αποδοχών,  τήρηση του  νομίμου  ωραρίου  κ.λ.π.  και  της  νομοθεσίας  περί 
υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων και πρόληψης του επαγγελματικού κινδύνου.

Σε περίπτωση δε, που διαπιστωθεί παράβαση των ανωτέρω όρων θα καταγγέλλεται η σύμβαση με την 
ανάδοχο εταιρία.

Το Α’ Τελωνείο Θεσσαλονίκης διατηρεί το δικαίωμα και πριν τη λήξη του χρόνου ισχύος της απόφασης 
αυτής, να διακόψει μονομερώς την ισχύ της, ειδοποιώντας την εταιρία.

Η  φύλαξη  του  εν  λόγω  χώρου  δύναται  να  παραταθεί  κατόπιν  σύμφωνης  γνώμης  και  των  δύο 
αντισυμβαλλομένων  για  μέγιστο  χρονικό  διάστημα  3  μηνών  και  μέχρι  την  διεξαγωγή  του  νέου 
διαγωνισμού για το έτος 2016, οπότε και λύεται αυτοδίκαια.

ΚΥΡΩΣΕΙΣ

Στην περίπτωση που διαπιστωθεί από την Υπηρεσία ότι υπάρχει πλημμελής εκτέλεση των υπηρεσιών,  
τότε μετά από εισήγησή της, το Υπουργείο Οικονομικών έχει δικαίωμα να περικόψει ποσοστό μέχρι  
50% και όχι λιγότερο από 10% της μηνιαίας αποζημίωσης.

Στην περίπτωση που διαπιστωθεί ότι ο ανάδοχος απασχολεί αλλοδαπούς που δεν είναι εφοδιασμένοι  
με τα δικαιολογητικά που προβλέπονται (άδεια διαμονής κτλ), τότε η υπηρεσία έχει το δικαίωμα να 
καταγγείλει τη σύμβαση. 

Τα ίδια ισχύουν και στην περίπτωση που απασχολεί προσωπικό το οποίο είναι ανασφάλιστο.

Ο ανάδοχος υποχρεούται να αποζημιώνει το Υπουργείο Οικονομικών: 

α) για οποιαδήποτε καταστροφή, απώλεια, φθορά ή ζημία επί της περιουσίας της κινητής ή ακίνητης ή 
τρίτου  φυσικού  προσώπου  για  την  οποία  το  Υπουργείο  Οικονομικών  υπέχει  έναντι  αυτού 
οποιαδήποτε ευθύνης.

β)  Σε περίπτωση θανάτου ή οποιασδήποτε σωματικής βλάβης ή βλάβης της υγείας προσώπων, εφ΄ 
όσον το ζημιογόνο γεγονός οφείλεται  σε αμέλεια βαριά ή ελαφρά του αναδόχου, δόλου αυτού ή 
οποιουδήποτε  εν  γένει  προσώπου  το  οποίο  χρησιμοποιεί  ο  ανάδοχος  υποχρεούται  σε  πλήρη 
αποκατάσταση της εντεύθεν προκληθείσας ζημίας. Ανεξάρτητα από την ευθύνη του αναδόχου, όπως 
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παραπάνω οριοθετείται ρητά και ανεπιφύλακτα στις περιπτώσεις των παραπάνω παραγράφων του 
παρόντος άρθρου, το Υπουργείο Οικονομικών διατηρεί στο ακέραιο όλες τις αξιώσεις του για πλήρη 
αποζημίωση κατά των φυσικών ή και νομικών προσώπων, τα οποία θα ευθύνονται έναντι αυτού εις 
ολόκληρο και από κοινού με τον ανάδοχο.

ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΠΟΥ ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΠΡΟΣΚΟΜΙΣΕΙ Ο ΑΝΑΔΟΧΟΣ

Εντός  2  ημερών  από  την  ημέρα  διενέργειας  του  διαγωνισμού  και  κατακύρωσης,  ο  ανάδοχος 
υποχρεούται να προσκομίσει τα παρακάτω:  

-  Εγγυητική  επιστολή  καλής  εκτέλεσης  η  οποία  καλύπτει  το  10% της  αξίας  των  παρεχόμενων 
υπηρεσιών, χωρίς ΦΠΑ, με χρόνο ισχύος πλέον των δύο (2) μηνών από τη λήξη ισχύος της παρούσας  
απόφασης. Η εγγύηση καλής εκτέλεσης πρέπει να προβλέπει ότι σε περίπτωση κατάπτωσής της το 
οφειλόμενο ποσό υπόκειται στο κατά περίπτωση νόμιμο τέλος χαρτοσήμου.

- Επικυρωμένο αντίγραφο άδειας λειτουργίας, ως εταιρεία παροχής υπηρεσιών ασφαλείας, εκδοθείσα 
από την Ελληνική Αστυνομία σύμφωνα με το Ν.2518/97.

- Βεβαίωση της ασφαλιστικής εταιρείας, ότι οι συγκεκριμένες φυλάξεις εντάχθηκαν και καλύπτονται 
από το ασφαλιστήριο συμβόλαιο.

- Κατάσταση μισθοδοσίας, κατάσταση προσωπικού θεωρημένη από την επιθεώρηση εργασίας καθώς 
και περιοδική δήλωση ΙΚΑ.

- Συλλογική Σύμβαση εργασίας.

- Επικυρωμένα αντίγραφα των αδειών εργασίας του προσωπικού ασφαλείας, που θα απασχοληθεί 
στο συγκεκριμένο έργο.

-  Υπεύθυνη  δήλωση  του  Ν.1599/1986  με  θεώρηση  του  γνησίου  της  υπογραφής  στην  οποία  θα  
δηλώνουν ότι όλα τα προσκομιζόμενα έγγραφα, στοιχεία και πιστοποιητικά είναι αληθή.

ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΠΟΥ ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΠΡΟΣΚΟΜΙΣΕΙ Ο ΑΝΑΔΟΧΟΣ ΚΑΤΑ ΤΟ ΣΤΑΔΙΟ ΤΗΣ ΠΛΗΡΩΜΗΣ

Η πληρωμή του αναδόχου θα γίνεται  κατόπιν  έκδοσης  χρηματικού  εντάλματος  που θα εκδίδει  η 
Υπηρεσία  Δημοσιονομικού  Ελέγχου  του  Ν.  Θεσσαλονίκης,  αφού  προηγηθεί  η  τιμολόγηση  των 
παρεχομένων υπηρεσιών σε μηνιαία βάση.

Θα πρέπει να προσκομίζονται τα εξής στο τέλος κάθε μήνα:

1. Τιμολόγιο Παροχής Υπηρεσιών 

2. Ασφαλιστική και Φορολογική Ενημερότητα

3. Υπεύθυνη δήλωση ότι το προσωπικό που απασχολήθηκε το τιμολογούμενο χρονικό διάστημα 
είναι ασφαλισμένο στο ΙΚΑ

4. Κατάσταση προσωπικού που θα αναλάβει την φύλαξη για τον επόμενο μήνα από αυτόν της 
τιμολόγησης,  καθώς  και  να  πληροφορεί  άμεσα  το  Α΄  Τελωνείο  Εισαγωγών  –  Εξαγωγών 
Θεσ/νίκης για κάθε αλλαγή προσωπικού που θα γίνεται με σχετική επιστολή της. Σε περίπτωση 
μεταβολής του προσωπικού ασφαλείας θα πρέπει να προσκομιστούν εκ νέου:

 Κατάσταση μισθοδοσίας όπου θα περιλαμβάνεται το νέο προσωπικό ασφαλείας
 Κατάσταση προσωπικού θεωρημένη από την Επιθεώρηση Εργασίας
 Επικυρωμένο αντίγραφο άδειας εργασίας του νέου προσωπικού ασφαλείας

5. Αναλυτική  Περιοδική  Δήλωση  ΙΚΑ,  συνοδευόμενη  από  τις  αναλυτικές  καταχωρήσεις  των 
υπαλλήλων που εργάστηκαν στην Αποθήκη της Υπηρεσίας μας κατά τον προηγούμενο μήνα.

Κατά τα λοιπά ισχύουν όλες οι περί Κρατικών Προμηθειών διατάξεις.
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Κατόπιν της κοινοποίησης της παρούσας απόφασης, καλείται ο νόμιμος εκπρόσωπος της εταιρίας να 
προσέλθει στην Υπηρεσία εντός δύο (2) ημερών, προκειμένου να υπογράψει τη σχετική σύμβαση,  
προσκομίζοντας όλα τα νομιμοποιητικά έγγραφα εξουσιοδότησης υπογραφής της σύμβασης, καθώς 
και φορολογική και ασφαλιστική ενημερότητα σε ισχύ. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ
ΤΟΥ Α’ ΤΕΛΩΝΕΙΟΥ ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ – ΕΞΑΓΩΓΩΝ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

ΜΑΝΔΑΛΑΚΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α΄

Ανήκει στην με αριθ. πρωτ. 31523/30-12-2014 Απόφαση 

ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΕΣ

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΗΣ ΑΠΟΘΗΚΗΣ

Η  αποθήκη  βρίσκεται  επί  της  Λεωφόρου  Στρατού  στον  αριθμό  156,  παραπλεύρως  του  πρώην 
στρατοπέδου Καρατάσου, στην Πολίχνη Θεσσαλονίκης.

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΘΑ ΠΑΡΑΣΧΕΘΟΥΝ

Οι αναγκαίες βάρδιες είναι οι εξής:

Ημερησίως:

Α) ένας φύλακας από 15:30 έως 23:30, και για τους μήνες Ιανουάριο, Φεβρουάριο, Μάρτιο, Οκτώβριο,  
Νοέμβριο και Δεκέμβριο προστίθεται ακόμα ένας φύλακας από 17:30 έως 23:30. 

Β) δύο φύλακες από 23:30 έως 07:30.

Σαββατοκύριακα και Αργίες:

Α) ένας φύλακας από 07:30 έως 15:30

Β) ένας φύλακας από 15:30 έως 23:30, και για τους μήνες Ιανουάριο, Φεβρουάριο, Μάρτιο, Οκτώβριο, 
Νοέμβριο και Δεκέμβριο προστίθεται ακόμα ένας φύλακας από 17:30 έως 23:30.

Γ) δύο φύλακες από 23:30 έως 07:30.

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ ΚΑΙ ΤΟΥ ΑΝΑΔΟΧΟΥ

Σε  περίπτωση απουσίας  του  υπηρετούντος  φυλακτικού  προσωπικού,  λόγω  ασθένειας  ή  άδειας  η 
εταιρία φύλαξης θα αντικαθιστά τον απόντα φύλακα, καλύπτοντας τη βάρδιά του.

Για την επίβλεψη του έργου ο ανάδοχος είναι υποχρεωμένος για :

 Την  προμήθεια  και  εγκατάσταση  στην  αποθήκη  της  Πολίχνης  μηχανισμών  ηλεκτρονικού 
συστήματος  ελέγχου  περιπολιών,  με  δική  του  δαπάνη  και  σε  θέσεις  που  θα  υποδείξει  η 
μονάδα, οι οποίες θα καταγράφουν την ημερομηνία και ώρα διέλευσης του φύλακα.

 Εφοδιασμό  με  κινητά  τηλέφωνα  ή  οποιοδήποτε  σύγχρονο  σύστημα  επικοινωνίας  του 
προσωπικού της εταιρίας κατά την ώρα υπηρεσίας του.
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Από την υπογραφή της σύμβασης και μέσα σε διάστημα πέντε (5) ημερών οφείλει ο ανάδοχος να 
εγκαταστήσει τον παραπάνω εξοπλισμό και να μεριμνά καθόλη τη διάρκεια της σύμβασης για την 
καλή λειτουργία του.

Θα πραγματοποιούνται σε κάθε βάρδια περιοδείες περιμετρικά στους χώρους της αποθήκης και θα 
σημειώνεται ο χρόνος που έγιναν και οι παρατηρήσεις τους στο βιβλίο συμβάντων.

Θα  λαμβάνει  όλα  τα  προσήκοντα  μέτρα  για  την  αποτροπή  και  τον  περιορισμό  κινδύνων  κατά 
προσώπων και πάσης κατηγορίας κινητής και ακίνητης περιουσίας του φυλασσόμενου χώρου και θα 
ελέγχει  την  τήρηση των κανονισμών που απαγορεύουν την παράνομη εξαγωγή των περιουσιακών 
υλικών του φυλασσόμενου χώρου.

Το προσωπικό φύλαξης δεν θα φέρει όπλα και υποχρεούται να μην καταναλώνει αλκοολούχα ποτά ή 
οποιαδήποτε άλλη ουσία που μπορεί  να επηρεάσει  τις  σωματικές ή πνευματικές λειτουργίες  του  
ανθρώπου κατά τη διάρκεια των υπηρεσιών του.

Ο ανάδοχος θα διαθέτει εκπρόσωπο ειδικό επόπτη ο οποίος θα επιθεωρεί  τις  εγκαταστάσεις ανά  
τακτά χρονικά διαστήματα και θα παρακολουθεί όλη την πορεία της φύλαξης και θα ενημερώνει την 
Υπηρεσία μας  για κάθε αδίκημα ή συμβάν, που θα λάβει χώρα εντός των χώρων της, έτσι ώστε να 
εξασφαλίζεται η αποτελεσματική προστασία των χώρων.

Το προσωπικό του αναδόχου που θα διατίθεται για τη φύλαξη των εγκαταστάσεων θα πρέπει να έχει 
εκτός από τη νόμιμη άδεια εργασίας, ήθος, ευπρεπή εμφάνιση και κόσμιο τρόπο συμπεριφοράς. Είναι  
επιθυμητή η γνώση πυρασφάλειας, πυρόσβεσης, αντιμετώπισης κινδύνων από ηλεκτρικό ρεύμα, ή 
διαρροή νερού, παροχή πρώτων βοηθειών.

Το προσωπικό φύλαξης θα απασχολείται αποκλειστικά με το Υπουργείο Οικονομικών.

Θα  τηρείται  βιβλίο  συμβάντων  καθημερινά  από  κάθε  φύλακα  μετά  το  τέλος  της  βάρδιας.  Σε 
περίπτωση ύπαρξης προβλήματος ο εκάστοτε φύλακας θα συντάσσει σχετική αναφορά την οποία θα 
παραδίδει αρμοδίως.

Ο ανάδοχος υποχρεούται να τηρεί  όλες τις  νομοθετικές διατάξεις της εργατικής και ασφαλιστικής  
νομοθεσίας και τις διατάξεις για το ελάχιστο κόστος εργασίας.

Θα εφοδιάσει το προσωπικό με σύγχρονα συστήματα επικοινωνίας, μέσω των οποίων θα βρίσκεται σε 
συνεχή επαφή με σκοπό την άμεση επίλυση των προβλημάτων

Θα  εξασφαλίζει  ανελλιπώς  το  συμφωνημένο  αριθμό  προσωπικού  κατάλληλα  εκπαιδευμένο 
ειδικευμένο και ενημερωμένο για τα χρονικά διαστήματα και τον ακριβή τόπο φύλαξης της αποθήκης  
και θα αναπληρώνει χωρίς καθυστέρηση τους υπαλλήλους της που θα απουσιάζουν για οποιοδήποτε 
λόγο.

Θα μεριμνά για την ένταση των μέτρων αστυνομικής επαγρύπνησης, ιδίως τη νύχτα και τις ημέρες  
αργίας.

Ο ανάδοχος υποχρεούται να αποζημιώνει το Υπουργείο Οικονομικών: 

α) για οποιαδήποτε καταστροφή, απώλεια, φθορά ή ζημία επί της περιουσίας της κινητής ή ακίνητης ή 
τρίτου  φυσικού  προσώπου  για  την  οποία  το  Υπουργείο  Οικονομικών  υπέχει  έναντι  αυτού 
οποιαδήποτε ευθύνης.

β)  Σε περίπτωση θανάτου ή οποιασδήποτε σωματικής βλάβης ή βλάβης της υγείας προσώπων, εφ΄ 
όσον το ζημιογόνο γεγονός οφείλεται  σε αμέλεια βαριά ή ελαφρά του αναδόχου, δόλου αυτού ή 
οποιουδήποτε  εν  γένει  προσώπου  το  οποίο  χρησιμοποιεί  ο  ανάδοχος  υποχρεούται  σε  πλήρη 
αποκατάσταση της εντεύθεν προκληθείσας ζημίας. Ανεξάρτητα από την ευθύνη του αναδόχου, όπως 
παραπάνω οριοθετείται ρητά και ανεπιφύλακτα στις περιπτώσεις των παραπάνω παραγράφων του 
παρόντος άρθρου, το Υπουργείο Οικονομικών διατηρεί στο ακέραιο όλες τις αξιώσεις του για πλήρη 
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αποζημίωση κατά των φυσικών ή και νομικών προσώπων, τα οποία θα ευθύνονται έναντι αυτού εις 
ολόκληρο και από κοινού με τον ανάδοχο.

Ο ανάδοχος είναι υποχρεωμένος να ασφαλίσει νόμιμα όλους τους υπαλλήλους του και για εργατικό 
ατύχημα,  υποχρεούμενος  να  προσκομίσει  αντίγραφο  της  ασφάλισης  τούτων  στο  Υπουργείο 
Οικονομικών.

Ο  ανάδοχος  είναι  υπεύθυνος  για  της  πάσης  φύσης  φορολογικές  επιβαρύνσεις  αυτού  και  των 
υπαλλήλων του, καθώς και για κάθε απαίτησή τους οικονομική, ασφαλιστική ή άλλης δαπάνης και 
εξόδων που απαιτούνται για τη διεξαγωγή του έργου. 

ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΠΟΥ ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΠΡΟΣΚΟΜΙΣΕΙ Ο ΑΝΑΔΟΧΟΣ

Εντός  2  ημερών  από  την  ημέρα  διενέργειας  του  διαγωνισμού  και  κατακύρωσης,  ο  ανάδοχος 
υποχρεούται να προσκομίσει τα παρακάτω:  

-  Εγγυητική  επιστολή  καλής  εκτέλεσης  η  οποία  καλύπτει  το  10%  της  αξίας  των  παρεχόμενων 
υπηρεσιών, χωρίς ΦΠΑ, με χρόνο ισχύος πλέον των δύο (2) μηνών από τη λήξη ισχύος της παρούσας  
απόφασης. Η εγγύηση καλής εκτέλεσης πρέπει να προβλέπει ότι σε περίπτωση κατάπτωσής της το 
οφειλόμενο ποσό υπόκειται στο κατά περίπτωση νόμιμο τέλος χαρτοσήμου.

- Επικυρωμένο αντίγραφο άδειας λειτουργίας, ως εταιρεία παροχής υπηρεσιών ασφαλείας, εκδοθείσα 
από την Ελληνική Αστυνομία σύμφωνα με το Ν.2518/97.

- Βεβαίωση της ασφαλιστικής εταιρείας, ότι οι συγκεκριμένες φυλάξεις εντάχθηκαν και καλύπτονται 
από το ασφαλιστήριο συμβόλαιο.

- Κατάσταση μισθοδοσίας, κατάσταση προσωπικού θεωρημένη από την επιθεώρηση εργασίας καθώς 
και περιοδική δήλωση ΙΚΑ.

- Συλλογική Σύμβαση εργασίας.

- Επικυρωμένα αντίγραφα των αδειών εργασίας του προσωπικού ασφαλείας, που θα απασχοληθεί 
στο συγκεκριμένο έργο.

-  Υπεύθυνη  δήλωση  του  Ν.1599/1986  με  θεώρηση  του  γνησίου  της  υπογραφής  στην  οποία  θα  
δηλώνουν ότι όλα τα προσκομιζόμενα έγγραφα, στοιχεία και πιστοποιητικά είναι αληθή.

ΓΕΝΙΚΟΙ ΟΡΟΙ

Το Υπουργείο  Οικονομικών απαλλάσσεται  από κάθε  ευθύνη και  υποχρέωση για  αποζημίωση από 
τυχόν  ατύχημα  ή  κάθε  άλλη  αιτία,  τόσο  κατά  την  μεταφορά  του  προσωπικού,  όσο  και  κατά  την 
διάρκεια της εκτέλεσης των υπηρεσιών φύλαξης της αποθήκης από αυτό.

Επίσης,  το  Υπουργείο  Οικονομικών δεν έχει  υποχρέωση καταβολής  αποζημίωσης  για υπερωριακή 
απασχόληση ή οποιαδήποτε άλλη αμοιβή στο προσωπικό του αναδόχου.

Το Υπουργείο Οικονομικών ουδεμία άλλη ευθύνη ή υποχρέωση έχει, παρά μόνο την καταβολή της  
συμφωνηθείσας αμοιβής.

ΚΥΡΩΣΕΙΣ

Στην περίπτωση που διαπιστωθεί από την Υπηρεσία ότι υπάρχει πλημμελής εκτέλεση των υπηρεσιών,  
τότε μετά από εισήγησή της, το Υπουργείο Οικονομικών έχει δικαίωμα να περικόψει ποσοστό μέχρι  
50% και όχι λιγότερο από 10% της μηνιαίας αποζημίωσης.

Στην περίπτωση που διαπιστωθεί ότι ο ανάδοχος απασχολεί αλλοδαπούς που δεν είναι εφοδιασμένοι  
με τα δικαιολογητικά που προβλέπονται (άδεια διαμονής κτλ), τότε η υπηρεσία έχει το δικαίωμα να 
καταγγείλει τη σύμβαση. 

Τα ίδια ισχύουν και στην περίπτωση που απασχολεί προσωπικό το οποίο είναι ανασφάλιστο.
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Ο ανάδοχος υποχρεούται να αποζημιώνει το Υπουργείο Οικονομικών: 

α) για οποιαδήποτε καταστροφή, απώλεια, φθορά ή ζημία επί της περιουσίας της κινητής ή ακίνητης ή 
τρίτου  φυσικού  προσώπου  για  την  οποία  το  Υπουργείο  Οικονομικών  υπέχει  έναντι  αυτού 
οποιαδήποτε ευθύνης.

β)  Σε περίπτωση θανάτου ή οποιασδήποτε σωματικής βλάβης ή βλάβης της υγείας προσώπων, εφ΄ 
όσον το ζημιογόνο γεγονός οφείλεται  σε αμέλεια βαριά ή ελαφρά του αναδόχου, δόλου αυτού ή 
οποιουδήποτε  εν  γένει  προσώπου  το  οποίο  χρησιμοποιεί  ο  ανάδοχος  υποχρεούται  σε  πλήρη 
αποκατάσταση της εντεύθεν προκληθείσας ζημίας. Ανεξάρτητα από την ευθύνη του αναδόχου, όπως 
παραπάνω οριοθετείται ρητά και ανεπιφύλακτα στις περιπτώσεις των παραπάνω παραγράφων του 
παρόντος άρθρου, το Υπουργείο Οικονομικών διατηρεί στο ακέραιο όλες τις αξιώσεις του για πλήρη 
αποζημίωση κατά των φυσικών ή και νομικών προσώπων, τα οποία θα ευθύνονται έναντι αυτού εις 
ολόκληρο και από κοινού με τον ανάδοχο.

O ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝOΣ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ
ΤΟΥ Α’ ΤΕΛΩΝΕΙΟΥ ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ – ΕΞΑΓΩΓΩΝ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

ΜΑΝΔΑΛΑΚΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ

8

ΑΔΑ: ΩΥ7ΗΗ-40Δ


		2014-12-31T12:34:09+0200
	Athens




