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ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ  

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ XΡΟΝΟΥ 

 

Στη Θεσσαλονίκη σήμερα Τρίτη 1-10-19 και στο κτήριο του Κρατικού Ωδείου 

Θεσσαλονίκης, σήμερα οι παρακάτω υπογράφοντες, αφενός ο κ. Χαράλαμπος Λεφάκης, 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου του Κρατικού Ωδείου Θεσσαλονίκης και 

αφετέρου o Γεώργιος Λυγερίδης  του Αναστασίου  κάτοικος Θεσσαλονίκης, (οδός  Αλ. 

Σταύρου αρ. 2  ΤΚ 54249)  τηλ. 2310-307746 κάτοχος του ΔΑΤ.:  Ξ572882, ΑΦΜ 

046112040, συμφώνησαν και συναποδέχθηκαν τα εξής:    

Το Κρατικό Ωδείο Θεσσαλονίκης, αποφάσισε στην υπ΄αριθμ 22/6-6-19 συνεδρίαση του 

Δ.Σ του ΚΩΘ, και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 74 παρ. 2 Ν. 1943/1991, Ν 

4038/2012 και την υπ΄αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./144/12796/31-5-19 εγκριτική απόφαση 

της Επιτροπής της Π.Υ.Σ. 33/2006 τα εξής:   

1. Να ανανεώσει τη σύμβαση του δεύτερου συμβαλλόμενου κ. Γεώργιου Λυγερίδη ως 

Καθηγητή  Σαξοφώνου  με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 

σύμφωνα με τον καλλιτεχνικό-εκπαιδευτικό προγραμματισμό του ΚΩΘ και τον 

προγραμματισμό προσλήψεων 2019-2020. 

2. Το χρονικό διάστημα της απασχόλησης του αφετέρου συμβαλλομένου θα είναι από     

1-10-2019, σύμφωνα με την ημερομηνία έκδοσης του ΦΕΚ, έως 31-12-2019, με 

δυνατότητα μονομερούς παράτασης της σύμβασης από την πλευρά του Κρατικού Ωδείου 

Θεσσαλονίκης ανώτερης διάρκειας μέχρι 30/6/2020 και ανάλογα με την ομαλή ροή και τον 

κανονικό ρυθμό χρηματοδότησης του Κ.Ω.Θ. από το ΥΠ.ΠΟ.Α. 

3. Ο ακριβής χρόνος καταβολής των αμοιβών θα εξαρτηθεί από το ρυθμό χρηματοδότησης 

του Κ.Ω.Θ. από το ΥΠ.ΠΟ.Α. 

4.Η απασχόληση κατά εβδομάδα δεν μπορεί να υπερβαίνει τις 25 (είκοσι πέντε) ώρες 

διδασκαλίας, σύμφωνα με την αρ.197/17-01-84 Πράξη Προέδρου Δ.Σ. Κ.Ω.Θ. που 

εγκρίθηκε από το ΥΠ.ΠΟ, δεδομένου ότι ο δεύτερος συμβαλλόμενος δεν απασχολείται ως 

μόνιμος υπάλληλος σε άλλο δημόσιο  φορέα.  

5. Οι αποδοχές του αφετέρου συμβαλλόμενου καθηγητή θα είναι ανάλογες των ωρών 

διδασκαλίας που πραγματοποιήθηκαν τον αμέσως προηγούμενο μήνα, με ωριαία 

αποζημίωση σύμφωνα με την εκάστοτε Κ.Υ.Α., όπως τροποποιείται, θα καταβάλλονται δε 

κατά μήνα δεδουλευμένες, μέσω της Ε.Α.Π. και με τις νόμιμες κρατήσεις σε βάρος του. 

Το ισχύον μικτό ωρομίσθιο είναι 12,93 €. 

6. Η απασχόληση θα πραγματοποιείται  στο χώρο του Κρατικού Ωδείου Θεσσαλονίκης, 

σύμφωνα με το ισχύον πρόγραμμα μαθημάτων. 

mailto:odiokrat@yahoo.gr
http://www.odiokrat.gr/
ΑΔΑ: Ω150469ΗΤ4-ΥΜ2



7. Στο πλαίσιο των υποχρεώσεων του  καθηγητή είναι να συμμετέχει, πέραν των ωρών 

διδασκαλίας, σε εξεταστικές επιτροπές σύμφωνα με τον εσωτερικό κανονισμό και τις 

αποφάσεις του Δ.Σ. και της Διεύθυνσης καθ΄ όλη τη διάρκεια του σχολικού έτους. 

8.Δεν επιτρέπεται η απουσία του καθηγητή από το Ωδείο κατά τη διάρκεια του διδακτικού 

έτους, παρά μόνο με άδεια από το αρμόδιο όργανο, σύμφωνα με το άρθρ.12 του 

Ν.Δ.1445/1942. Σε περίπτωση απουσίας του αφετέρου συμβαλλομένου λόγω ασθενείας, ή 

καλλιτεχνικής υποχρέωσης ή άλλου σοβαρού λόγου, ο αφετέρου συμβαλλόμενος 

υποχρεούται να τηρεί τους όρους του Υπαλληλικού Κώδικα και των νόμων και να 

ενημερώνει σχετικά τη Γραμματεία του Ωδείου καθώς και τους μαθητές της τάξης του και 

να φροντίζει για την αναπλήρωση των απολεσθέντων μαθημάτων λόγω της απουσίας του 

σε συνεννόηση με τη Γραμματεία και τους μαθητές της τάξης του. 

9. Ο καθηγητής υποχρεούται να διαφυλάσσει την περιουσία του ΚΩΘ, κινητή και ακίνητη 

και να επιβλέπει τους μαθητές του, ώστε να έχουν ίδια συμπεριφορά. 

10.Το Κρατικό Ωδείο Θεσσαλονίκης  υποχρεούται να προβεί στην ασφάλιση του αφετέρου 

συμβαλλόμενου καθηγητή, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις της εργατικής νομοθεσίας. 

11.Με την παρέλευση του συμβατικού χρόνου ο αφετέρου συμβαλλόμενος αποχωρεί 

αυτοδίκαια και δεν δικαιούται να αποζημιωθεί για καμία αιτία. 

12.Κάθε τροποποίηση της παρούσης θα καταρτίζεται μόνο εγγράφως και θα υπογράφεται 

από τον Πρόεδρο του Δ.Σ του Κρατικού Ωδείου Θεσσαλονίκης 

 

Η σύμβαση αυτή συντάχθηκε σε δύο (2) αντίγραφα, από τα οποία το ένα παραμένει στο 

αρχείο του Ωδείου και το άλλο επισυνάπτεται ως δικαιολογητικό στο πρώτο ένταλμα 

μισθοδοσίας. 

 

 

 

ΤΑ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΑ ΜΕΡΗ 

 

 

Ο Πρόεδρος                                                                  Ο δεύτερος συμβαλλόμενος 

του Διοικητικού συμβουλίου 

του Κ.Ω.Θ           

 

               

                                             

Χαράλαμπος Λεφάκης                                                      Γεώργιος Λυγερίδης 
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