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Α Π Ο Φ Α Σ Η 

 

 

ΘΕΜΑ:   Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του Εµπορικού & Βιοµηχανικού 

Επιµελητηρίου Θεσσαλονίκης, έτους 2015 

 

Έχοντας υπόψη: 

 

1. Τις διατάξεις του ν.2081/1992, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει (Α 154)  

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4024/2011 «Συνταξιοδοτικές ρυθµίσεις, ενιαίο 

µισθολόγιο-βαθµολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρµογής του 

µεσοπρόθεσµου πλαισίου δηµοσιονοµικής στρατηγικής 2012-2015» (Α 226), όπως ισχύει 

µετά την τροποποίησή του µε το άρθρο 176 του ν. 4261/2014 «Πιστωτικά ιδρύµατα / 

Ασφάλιση αυτ/των / ∆ηµόσια περιουσία / Παίγνια …» (Α 107) 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 45 του ν. 4071/2012 «Ρυθµίσεις για την τοπική ανάπτυξη, την           

αυτοδιοίκηση και την αποκεντρωµένη διοίκηση Ενσωµάτωση Οδηγίας 2009/50/ΕΚ» όπως 

ισχύει (Α 85) 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.∆. 63/2005 «Κωδικοποίηση της νοµοθεσίας για την 

Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα» όπως ισχύει (Α 98) 

5. Το Π.∆. 118/2013 «Τροποποίηση του Π.∆. 85/2012 (Α 141) «Ίδρυση Υπουργείου 

Υποδοµών…….. και µετονοµασία των Υπουργείων Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας ……… σε 

Υπουργείο Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας και σε Υπουργείο Παιδείας και 

Θρησκευµάτων αντιστοίχως» (Α 152) 

6. Το Π.∆. 89/2014 «∆ιορισµός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α 

134)              

7. Το Π.∆. 116/2014 «Οργανισµός του Υπουργείου Ανάπτυξης & Ανταγωνιστικότητας», όπως 

ισχύει (Α 185) 

 
ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΟΥ & 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΤΑΝΑΛΩΤΗ 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΓΟΡΑΣ 
∆/ΝΣΗ ΘΕΣΜΙΚΩΝ ΡΥΘΜΙΣΕΩΝ 
ΤΜΗΜΑ  Α’  ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΩΝ &  
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Αθήνα,  13/01/2015 
 

              Αρ. Πρωτ. : 2954  
Σχετ.: Κ1-403(2303) 

ΦΕΚ Β 107/21-1-15 

       Προς:  
Εµπορικό & Βιοµηχανικό Επιµελητήριο Θεσσαλονίκης  

 
 

Κοιν.:  
1. Γραφείο Υφυπουργού Ανάπτυξης & 

Ανταγωνιστικότητας 
2. Γραφείο Γενικού Γραµµατέα Εµπορίου & Προστασίας 

Καταναλωτή 
3. Γραφείο Γεν. ∆/νσης Αγοράς 
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8. Την υπ’ αριθµ. 54169/2014 απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Ανάπτυξης και 

Ανταγωνιστικότητας «Ανάθεση αρµοδιοτήτων στους Υφυπουργούς Ανάπτυξης και 

Ανταγωνιστικότητας» (Β 2944) 

9. Το υπ’ αριθµ. 36123/18-12-2014 έγγραφο του Εµπορικού & Βιοµηχανικού Επιµελητηρίου 

Θεσσαλονίκης, που καταγράφει αναλυτικά τις υπηρεσιακές ανάγκες, που καθιστούν 

επιτακτική την υπερωριακή εργασία των υπαλλήλων του  

10. Το γεγονός ότι από την πράξη αυτή δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 

προϋπολογισµού, επειδή το Επιµελητήριο είναι αυτοδύναµος οικονοµικά Οργανισµός και 

δεν επιβαρύνει τον κρατικό προϋπολογισµό 

11. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του εν λόγω Επιµελητηρίου 

 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ 

 

 

Εγκρίνουµε την µε αµοιβή εργασία, πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής απασχόλησης, για είκοσι 

έναν (21) υπαλλήλους του εν λόγω Επιµελητηρίου από τη θέση σε ισχύ της παρούσας απόφασης 

έως 30-06-2015 και σε κάθε περίπτωση έως εκατόν είκοσι (120) ώρες εξαµηνιαίως για τον 

καθένα, καθώς και για το χρονικό διάστηµα από 01-07-2015 έως 31-12-2015 για είκοσι έναν (21) 

υπαλλήλους του εν λόγω Επιµελητηρίου και σε κάθε περίπτωση έως εκατόν είκοσι (120) ώρες 

εξαµηνιαίως για τον καθένα.   

 

Οι ώρες υπηρεσιακής εργασίας των παραπάνω υπαλλήλων θα πραγµατοποιηθούν πέραν του 

υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας για την πραγµατοποίηση εποχικών, έκτακτων ή επειγουσών 

υπηρεσιακών αναγκών, όπως ενδεικτικά ηµερίδες, συνέδρια και διάφορες εκδηλώσεις, συµµετοχή 

των υπαλλήλων στις συνεδριάσεις των ∆ιοικητικών Συµβουλίων και ∆ιοικητικών Επιτροπών τους, 

οι οποίες γίνονται εκτός του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας, αντιµετώπιση µεγάλου όγκου 

συναλλαγής και εκκρεµοτήτων που έχουν δηµιουργηθεί σχετικά µε τον καθορισµό τρόπου, 

διαδικασίας και προθεσµίας υποβολής αιτήσεων εγγραφής στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) 

και της Υπηρεσίας µιας στάσης, παραλαβή φακέλων και ολοκλήρωση αυτοαπογραφής των 

επιχειρήσεων µελών, έλεγχο απογραφής επιχειρήσεων και µετάπτωση στη βάση του Γ.Ε.ΜΗ., 

καθώς και αντιµετώπιση προβληµάτων έλλειψης προσωπικού λόγω αυτοδίκαιης απόλυσης και 

συνταξιοδότησης των υπαλλήλων. 

 

Οι παραπάνω αποζηµιώσεις δεν θα υπερβαίνουν τις πιστώσεις, που έχουν προβλεφθεί στον 

προϋπολογισµό τού  Επιµελητηρίου. 
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Από τις διατάξεις αυτής της απόφασης προκαλείται δαπάνη εις βάρος του προϋπολογισµού τού ως 

άνω Επιµελητηρίου και ειδικότερα, έχει προβλεφθεί πίστωση στον προϋπολογισµό ύψους 20.794 

ΕΥΡΩ  (ΚΑΕ 0261). 

 

Η παρούσα ισχύει από την δηµοσίευσή της στην Εφηµερίδα της Κυβέρνησης. 

 

 

 
          Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 
 ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ & ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 
 
                                                                                        
 
                                                                                 Γεράσιµος Γιακουµάτος 
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