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Θέμα : «Παράταση σύμβασης προσωπικού ορισμένου χρόνου» 

 

Α Π Ο Φ Α Σ Η  

΄Εχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 81 του Ν. 1958/91 (ΦΕΚ 122/5-8-91) για τον τρόπο εκτέλεσης  αρχαιολογικών 

έργων. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 21 (παρ.3) του Ν.2026/92 (ΦΕΚ 43/Α/23-3-92) «Ρύθμιση θεμάτων οργάνωσης 

κ.λ.π.». 

3. Το Ν. 2190/94, άρθρο 24 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση 

θεμάτων διοίκησης». 

4.Το Ν. 2833/30-6-2000 άρθρο 6 παρ. 1 «Θέματα προετοιμασίας των Ολυμπιακών Αγώνων 2004 και άλλες 

διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 19 (παρ. 27α) του Ν 2947/2001 «Θέματα Ολυμπιακής Φιλοξενίας, ΄Εργων 

Ολυμπιακής Υποδομής και άλλες διατάξεις». 

6. Το Ν. 3207/03 άρθρο 10, παρ.10, « Ρύθμιση θεμάτων Υπουργείου Πολιτισμού και άλλες διατάξεις». 

7. Το Ν. 3525/07 άρθρο 16 (ΦΕΚ 16/Α/26-1-2007)  «Πολιτιστική Χορηγία». 

8. Τις διατάξεις του Π.Δ.99/92 ( ΦΕΚ 46/Α/24-3-92) «Μελέτη και εκτέλεση αρχαιολογικών εν γένει έργων». 

9. Το Π.Δ. 191/03 (ΦΕΚ 146/13-6-03) για τον Οργανισμό  του ΥΠΠΟ. 

10. Το Π.Δ. 164/2004 «Ρυθμίσεις για τους εργαζομένους με συμβάσεις ορισμένου χρόνου στο Δημόσιο 

Τομέα». 

11. Το εγκεκριμένο πρόγραμμα έργων της Εφορείας. 

12. Την υπ’ αριθμ.5162 /1-8-2008 προκήρυξή της για πρόσληψη έκτακτου προσωπικού.  

13. Τον υπ’ αριθμ. 79678/14662/21/8/2008 εγκεκριμένο κατάλογο προσωπικού για πρόσληψη της Γενικής 

Δ/νσης Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς του ΥΠΠΟ. 

14. Την ισχύουσα νομοθεσία για τους όρους αμοιβής και εργασίας του προσωπικού με σχέση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. 

15. Τις ανάγκες του έργου «Σύμβαση Παραχώρησης Ν.3605/2007 «Μελέτη, Κατασκευή, Χρηματοδότηση, 

Λειτουργία, Συντήρηση και Εκμετάλλευση του τμήματος Μαλιακός- Κλειδί του Αυτοκινητόδρομου  

Πάτρα- Αθήνα- Θεσσαλονίκη –Εύζωνοι (ΠΑΘΕ)»». 

16. Τις αιτήσεις καθώς και τα δικαιολογητικά που υπέβαλαν οι ενδιαφερόμενοι. 
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 17. Την υπ’ αριθμ. 5825 /4-9-2008 Απόφαση πρόσληψης Προσωπικού με σύμβαση εργασίας ορισμένου 

χρόνου. 

18. Την υπ’ αριθμ. 6009/15-9-2008 Υπεύθυνη Δήλωση παραίτησης του κ.Μπλέτα Αστερίου. 

19. Την υπ’ αριθμ. 97715/18229/15/10/08 έγκριση πρόσληψης προσωπικού της Γενικής Δ/νσης Αρχαιοτήτων 

και Πολιτιστικής Κληρονομιάς. 

20. Την υπ’ αριθμ. 6947/22-10-2008 Απόφαση Πρόσληψης Προσωπικού με σύμβαση εργασίας ορισμένου 

χρόνου. 

21. Την υπ’ αρθμ. 3255/22-6-2009 Απόφαση Παράτασης Πρόσληψης Προσωπικού με σύμβαση εργασίας 

ορισμένου χρόνου. 

22. Την υπ’ αριθμ. 5058/22-9-2009 Απόφαση Παράτασης Πρόσληψης Προσωπικού με σύμβαση εργασίας 

ορισμένου χρόνου. 

23. Την υπ’ αριθμ. 6773/22-12-2009 Απόφαση Παράτασης Πρόσληψης Προσωπικού με σύμβαση εργασίας 

ορισμένου χρόνου. 

24. Την υπ’ αριθμ. 3329/22-6-2010 Απόφαση Παράτασης Πρόσληψης Προσωπικού με σύμβαση εργασίας 

ορισμένου χρόνου. 

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ο Υ Μ Ε  

Α. Την  παράταση της πρόσληψης, με τους όρους και τις προϋποθέσεις που αναφέρονται στις παραπάνω 

αποφάσεις, του παρακάτω υπαλλήλου: Ενός (1) Εργατοτεχνίτη, που εργάζεται στην Υπηρεσία μας με 

σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης μέχρι 

πέρας του έργου «Σύμβαση Παραχώρησης Ν.3605/2007 «Μελέτη, Κατασκευή, Χρηματοδότηση, 

Λειτουργία, Συντήρηση και Εκμετάλλευση του τμήματος Μαλιακός- Κλειδί του Αυτοκινητόδρόμου  

Πάτρα- Αθήνα- Θεσσαλονίκη –Εύζωνοι (ΠΑΘΕ)»» ως έξης: 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΧΡΟΝΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ-ΕΔΡΑ 

ΒΟΓΙΑΣ ΣΤΑΥΡΟΣ Έξι (6) μήνες από 23-12-2010 μέχρι 22-

6-2011 με δυνατότητα ανανέωσης ή 

παράτασης μέχρι πέρας του έργου. 

Εργατοτεχνίτης–Τέμπη 

Λάρισας 

Β. Η δαπάνη μισθοδοσίας του ανωτέρω προσωπικού, θα βαρύνει τις πιστώσεις του έργου και το ύψος της 

αμοιβής του θα καθορισθεί σύμφωνα με τις ισχύουσα  νομοθεσία σχετικά με τους όρους αμοιβής και 

εργασίας του επί συμβάσει ιδωτικού δικαίου προσωπικού στο Δημόσιο. 

Γ. Το παραπάνω προσωπικό θα εργάζεται σύμφωνα με τις οδηγίες των αρμοδίων υπαλλήλων της 

Εφορείας και θα ακολουθεί το ωράριο εργασίας τους. 

Δ. Η απασχόληση του προσωπικού αυτού σε εργασίες άσχετες με εκείνες για τις οποίες προσλήφθηκε, 

απαγορεύεται. 

Ε. Μετά την συμπλήρωση του παραπάνω χρόνου απασχόλησης, το προσωπικό αυτό απολύεται χωρίς 

άλλη ειδοποίηση ή αποζημίωση από την αιτία αυτή. 
ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ: 

1. Υπουργείο Πολιτισμού                                           

 α. Γραφείο κ. Υπουργού                                                                         

 β. Γραφείο  κ. Γενικού Γραμματέα 

 γ.Δ/νση Βυζ/νων & Μεταβυζαντινών Αρχαιοτήτων                                                                                      

 δ.Διεύθυνση Διοικητικού 

    Τμήμα Α΄Προσωπικού 

ε. Δ/νση Οικονομικών Υποθέσεων  

στ.  Μη Αυτοτελές Γραφείο 

     «Γραφείο  Μηχανογράφησης 

       και Διαχείρισης Στοιχείων του Ωρομισθίου  

      και του με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

     ορισμένου χρόνου Προσωπικού» 

     Μπουμπουλίνας 20-22    ΑΘΗΝΑ      

Η Προϊσταμένη της Εφορείας 

 

 

 

Ασπασία Ντίνα 

  Αρχαιολόγος 
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