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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΑΧΑΪΑΣ

ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ
Στην Πάτρα σήμερα την 4η Μαρτίου 2022, ημέρα Παρασκευή, στο κατάστημα της Περιφερειακής 

Ενότητας Αχαΐας, μεταξύ αφενός 

 της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας, που εδρεύει στην Πάτρα (Ν.Ε.Ο. Πατρών – Αθηνών 

32) με ΑΦΜ 997824337 και εκπροσωπείται για την υπογραφή της παρούσας από τον 

Φωκίων Ζαΐμη του Ανδρέα, Αντιπεριφερειάρχη Επιχειρηματικότητας, Έρευνας και 

Καινοτομίας, δυνάμει της υπ’ αριθ. ΠΔΕ/ΔΔ/9405/190/13-01-2022 (Φ.Ε.Κ. 141/τ.Β΄/20-

01-2022) απόφασης του Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας περί «Μεταβίβασης άσκησης 

αρμοδιοτήτων οργανικών μονάδων της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας σε 

Αντιπεριφερειάρχες και σε εκλεγμένους Περιφερειακούς Συμβούλους», στο εξής 

καλούμενη «Εργοδότης» και αφετέρου, 

 της Ειρήνης Καφούσια με ΑΦΜ 066877119 που στο εξής προς χάριν συντομίας θα 

αναφέρεται ως «Ανάδοχος», συμφωνείται η σύναψη Σύμβασης Μίσθωσης Έργου 

λαμβάνοντας ιδίως υπόψη:

1. Την παρ. 8 του άρθρ. 103 του Συντάγματος σύμφωνα με την οποία απαγορεύεται η με νόμο 
μονιμοποίηση ή μετατροπή των συμβάσεων εργασίας ορισμένου χρόνου ή συμβάσεων έργου 
σε αορίστου χρόνου.

2. Τις διατάξεις του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α’/07-06-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως έχουν 
τροποποιηθεί και ισχύουν.

3. Τις διατάξεις του Ν.2527/1997 (ΦΕΚ 206/τ.Α’/08-10-1997) «Τροποποίηση και συμπλήρωση 
διατάξεων του Ν. 2190/1994 και άλλες διατάξεις», όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν.

4. Τις διατάξεις του Ν.4270/2014 (ΦΕΚ 143/τ.Α’/28-06-2014), «Αρχές δημοσιονομικής 
διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της οδηγίας 2011/85/ΕΕ) δημόσιο λογιστικό και άλλες 
διατάξεις», όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν.

5. Τις διατάξεις του Ν.3861/2010 (ΦΕΚ 112/τ. Α’/13-07-2010) «Ενίσχυση της διαφάνειας με την 
υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των Κυβερνητικών, Διοικητικών και 
Αυτοδιοίκητών Οργάνων στο Διαδίκτυο “Πρόγραμμα Διαύγεια” και άλλες διατάξεις», όπως 
έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν.

6. Τις διατάξεις του άρθρου 39 παρ. 9 του ν. 4387/2016, όπως ισχύουν (ΦΕΚ 85 Α’).

7. Τις διατάξεις του Π.Δ. 164/2004 (ΦΕΚ 134/τ.Α’/19-07-2004), «Ρυθμίσεις για τους 
εργαζομένους με συμβάσεις ορισμένου χρόνου στο δημόσιο τομέα», όπως έχουν τροποποιηθεί 
και ισχύουν.

Πάτρα, 04/03/2022
Α. Π.: ΠΔΕ/ΔΔ/67773/1173
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8. Τον Οργανισμό της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας «υπ’ αριθ. 248595/27.12.2016 Απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας & 
Ιονίου» (ΦΕΚ 4309/τ.Β΄/30.12.2016), όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.

9. Την υπ’ αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10-10-2016 εγκύκλιο της Γενικής Διεύθυνσης 
Διοίκησης Ανθρώπινου Δυναμικού του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης σύμφωνα με την οποία δεν απαιτείται έγκριση της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, 
για προσωπικό που προσλαμβάνεται στο πλαίσιο προγραμμάτων του ΕΣΠΑ, του ΕΟΧ ή στο 
πλαίσιο άλλων διεθνών προγραμμάτων με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου ή με ωριαία απασχόληση καθώς και με συμβάσεις μίσθωσης Έργου 
συμπεριλαμβανόμενων των παρατάσεων και ανανεώσεων των ανωτέρω συμβάσεων.

10. Την υπ’ αριθ. 300488/ΥΔ1244/6-4-2016 Κ.Υ.Α. Υπουργών Οικονομίας, Ανάπτυξης & 
Τουρισμού και Οικονομικών «Σύστημα διαχείρισης και ελέγχου των προγραμμάτων 
συνεργασίας του στόχου «ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΕΔΑΦΙΚΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ» » (ΦΕΚ 1099/τ.Β΄/19-4-
2016).

11. Την υπ αριθ. 313/2019 απόφαση του Πολυμελούς Πρωτοδικείου Πατρών, περί επικύρωσης 
των αποτελεσμάτων των περιφερειακών εκλογών της 26ης Μάιου 2019 και 2ας Ιουνίου 2019 
και το από 29/08/2019 πρακτικό ορκωμοσίας της νέας περιφερειακής αρχής της Περιφέρεια 
Δυτικής Ελλάδας περιόδου από 01-09-2019 έως και 31-12-2023.

12. Την υπ’ αριθ. 9406/191/13-01-2022 Απόφαση Περιφερειάρχη (ΦΕΚ 27/τ.ΥΟΔΔ/20.01.2022) 
«Ορισμός Αντιπεριφερειαρχών της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας».

13. Την υπ’ αριθ. ΠΔΕ/ΔΔ/9405/190/13-01-2022 (ΦΕΚ 141/τ.Β΄/20-01-2022) απόφασης του 
Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας περί «Μεταβίβαση άσκησης αρμοδιοτήτων οργανικών 
μονάδων της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας σε Αντιπεριφερειάρχες και σε εκλεγμένους 
Περιφερειακούς Συμβούλους».

14. Την υπ’ αριθ. 47/25-4-2018 απόφαση Περιφερειακού Συμβουλίου Δυτικής Ελλάδας 
«Προσδιορισμός του ωρομισθίου του έκτακτου προσωπικού που προσλαμβάνεται στην 
Περιφέρεια Δυτικής Ελλάδας με σύμβαση μίσθωσης έργου στο πλαίσιο 
συγχρηματοδοτούμενων πράξεων μέσω Ευρωπαϊκών προγραμμάτων (ΑΔΑ: 6ΤΡΒ7Λ6-461) και 
το υπ’ αριθ. 87926/5-6-2018 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελ/σου, Δυτικής 
Ελλάδας & Ιονίου, σύμφωνα με το οποίο η εν λόγω απόφαση θεωρείται εκτελεστή.

15. Την υπ’ αριθ. 71/2021 (ΑΔΑ: Ω8ΣΝ7Λ6-4Ι3) Απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου, 
αναφορικά με Α) την έγκριση του προϋπολογισμού της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας 
οικονομικού έτους 2022 και Β) την έγκριση των πινάκων στοχοθεσίας της Περιφέρεις Δυτικής 
Ελλάδας, οι οποίοι αποτυπώνουν σε συνοπτική μορφή τα στοιχεία του ετήσιου 
προϋπολογισμού έτους 2022. Η ανωτέρω απόφαση βρέθηκε νόμιμη με την αριθ. 
πρωτ.234546/31-12-2021 απόφαση Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου  (ΑΔΑ: 6ΝΥΦΟΡ1Φ-ΡΙΣ).

16. Την υπ’ αρ. 355/24-03-2021 απόφασης της Οικονομικής Επιτροπής της Περιφέρειας Δυτικής 
Ελλάδας με θέμα «Αποδοχή υλοποίησης της εγκεκριμένης πρότασης με τίτλο reIMPULSE 
“Reaching new territories in the use of Integrated Management Support tools for Energy 
efficiency in Mediterranean Public buildings” Προσεγγίζοντας νέες περιοχές στη χρήση 
ολοκληρωμένων εργαλείων υποστήριξης για την ενεργειακή αποδοτικότητα σε μεσογειακά 
δημόσια κτίρια στο πρόγραμμα Interreg MED» (ΑΔΑ: ΨΡΗΔ7Λ6-5Ο5).

17. Την υπ’ αριθ. ΠΔΕ/ΔΑΠ/225730/2616 (ΑΔΑ: ΩΦ9Ψ7Λ6-ΧΝΘ)απόφαση του Περιφερειάρχη με 
θέμα Ορισμός ομάδων έργου για την υλοποίηση των ευρωπαϊκών έργων «IMPULSEPLUS» και 
«reIMPULSE» στο πλαίσιο του προγράμματος INTERREGMED. 

18. To από 07-09-2021 Εταιρικό Συμφωνητικό (partnership agreement) του έργου IMPULSE 
PLUS.

19. Tην από 07-06-21 Σύμβαση Χρηματοδότησης (subsidy contract) μεταξύ του επικεφαλή του 
έργου IMPULSEPLUS και της Διαχειριστικής Αρχής του προγράμματος.

20. To Ref. MED_7675-1_application form (Int. Ref. n. 1606135383) Τεχνικό Δελτίο του έργου.

21. Την μετονομασία του reIMPULSE σε IMPULSEPLUS σύμφωνα με το Εταιρικό Συμφωνητικό 
(partnership agreement) και τη Σύμβαση Χρηματοδότησης (subsidy contract) του έργου με 
τη σύμφωνη γνώμη της Διαχειριστικής Αρχής.
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22. Το με υπ. αρ. πρ. 252624/2894/13-09-2021 εγγραφή της εθνικής συμμετοχής στο Πρόγραμμα 
Δημοσίων Επενδύσεων ΣΑΕΠ 301/2.

23. Την υπ’ αριθ. πρωτ. ΠΔΕ/ΔΟΔΕ/275690/15049/06-10-2021 Βεβαίωση Δέσμευσης Πίστωσης.

24. Την υπ. αριθ. πρωτ. 279530/15162 – 05/10/2021 (A/A 2965) Απόφαση ανάληψης δαπάνης 
έτους 2021 για την κάλυψη κόστους δαπανών προσωπικού (ΑΔA: Ψ3ΙΩ7Λ6-Τ4Θ).

25. Το γεγονός ότι η εκτέλεση των εργασιών στο πλαίσιο του έργου από το υπό πρόσληψη 
προσωπικό, δεν καλύπτει πάγιες και διαρκείς ανάγκες της Διεύθυνσης ή της Περιφέρειας 
Δυτικής Ελλάδας.

26. Τον με αριθμ. Πρωτ. ΠΔΕ/ΔΔ/46503/801/16-02-2022 Οριστικό Πίνακα βαθμολογίας 
προσόντων για τη θέση με κωδικό Κ1: Διοικητική και Τεχνική Υποστήριξη.

27. Τις υποχρεώσεις της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας που απορρέουν στο πλαίσιο υλοποίησης 
του ανωτέρω έργου.

Ο Εργοδότης αναθέτει και η Ανάδοχος αποδέχεται την ανάθεση του έργου, όπως αυτό 
μνημονεύεται αναλυτικά στο άρθρο 1 της παρούσας, ως σύμβαση παροχής έργου για την 
διοικητική υποστήριξη υλοποίησης των πακέτων εργασίας για τις ανάγκες του εγκεκριμένου έργου 
«IMPULSE PLUS» σύμφωνα με τους ειδικότερους όρους της παρούσας σύμβασης που 
περιγράφονται αναλυτικά κατωτέρω:

Άρθρο 1 – Αντικείμενο

Η Ανάδοχος θα έχει ως κύρια δραστηριότητα την διοικητική υποστήριξης στα παραδοτέα του 
πακέτου εργασίας WP3 – Μεταφορά. Αναλυτικότερα ως αντικείμενο έργου ορίζεται η τμηματική 
ή ολική παράδοση των ακόλουθων παραδοτέων σύμφωνα με την περιγραφή τους στο τεχνικό 
δελτίο:

Πακέτα εργασίας έργου για την ΠΔΕ:

ΠΕ0 – Έξοδα προετοιμασίας

ΠΕ3– Μεταφορά
 Παραδοτέο – 3.1 Συντονισμός των δραστηριοτήτων μεταφοράς
 Παραδοτέο – 3.2 Μεγιστοποιώντας τον αντίκτυπο 
 Παραδοτέο – 3.3 Ανοίγοντας τον δρόμο για τη μεταφορά
 Παραδοτέο – 3.4Τελειοποιώντας τη μεταφορά
 Παραδοτέο – 3.5 Μεταφορά στην πράξη: πρακτική εκπαίδευση 
 Παραδοτέο – 3.6 Χρήση των αποτελεσμάτων μεταφοράς

Αναλυτικά
 Διοικητική υποστήριξη έργου
 Προετοιμασία και συμμετοχή στις Συνεδριάσεις, εταιρικές συναντήσεις του έργου καθώς και σε 

οποιαδήποτε άλλη τεχνική συνάντηση σχετική με το αντικείμενο του έργου.
 Διοργάνωση συντονισμός και συμμετοχή σε εκδηλώσεις 
 Συντονισμός και οργάνωση διεθνικών συναντήσεων του έργου
 Συμμετοχή σε εκδηλώσεις του προγράμματος και των οριζόντιων έργων 
 Συμμετοχή στην τελική εκδήλωση 
 Υποστήριξη της οργάνωσης εκπαιδευτικών σεμιναρίων σε περιφερειακό επίπεδο
 Συμμετοχή στη συνολική οικονομική παρακολούθηση του έργου
 Υποστήριξη της οργάνωσης εκπαιδευτικών σεμιναρίων σε περιφερειακό επίπεδο
 Συμβολή στην οικονομική παρακολούθηση έργου 

Άρθρο 2 - Χρονική διάρκεια

Η διάρκεια της παρούσας σύμβασης μίσθωσης έργου (ΣΜΕ) στην οποία θα εκτελεστούν τα 
παραπάνω αντικείμενα ορίζεται για το χρονικό διάστημα αρχομένου από την υπογραφή της έως 
και 30/06/2022, οπότε και λύεται αυτοδίκαια, δηλαδή χωρίς καμία περαιτέρω ενέργεια από τα 
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δύο μέρη και χωρίς δικαιώματα ή υποχρεώσεις (αποζημίωση κλπ). Σε περίπτωση παράτασης του 
έργου η σύμβαση δύναται να ανανεωθεί για το αντίστοιχο χρονικό διάστημα. Ρητώς δηλώνεται 
ότι με την παρούσα σύμβαση δεν υποκρύπτεται σχέση εξαρτημένης εργασίας, αντικείμενο δε της 
παρούσας είναι η ολοκλήρωση και μόνο του συγκεκριμένου έργου στην οποία αποβλέπει 
αποκλειστικά εντός του συγκεκριμένου χρονικού διαστήματος. Αν κατά τη διάρκεια του έργου 
διαπιστωθεί ότι η εκπλήρωση του έργου της παρούσης σύμβασης από τον δεύτερο συμβαλλόμενο 
δεν είναι κατάλληλη, επαρκής, προσφερόμενη με πνεύμα καλής συνεργασίας και συνεννόησης 
και γενικά δεν είναι ικανοποιητική κατά την κρίση του υπεύθυνου του έργου, τότε αυτή μπορεί 
να λήξει με απόφαση του αρμόδιου συλλογικού οργάνου.

Άρθρο 3 – Αμοιβή

Η συνολική μεικτή αμοιβή της «Αναδόχου» για την εκτέλεση του έργου, συμφωνείται έως το ποσό 
των 9.500,00€ στο οποίο συμπεριλαμβάνονται όλες οι νόμιμες εισφορές κρατήσεις καθώς και ο 
ΦΠΑ.
Το ωρομίσθιο της «Αναδόχου» με βάση τα προσόντα και την εμπειρία της και σύμφωνα με όσα 
ορίζονται στην υπ’ αριθ. 47/25-4-2018 Απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου Δυτικής 
Ελλάδας, καθορίζεται στο ποσό των 10,65 €
Σε περίπτωση που η «Ανάδοχος» δηλώσει ρητώς υπό μορφή υπεύθυνης δήλωσης ότι από την 
έναρξη ή κατά τη διάρκεια της παρούσης σύμβασης υπάγεται στη ρύθμιση του ν. 4387/2016 
άρθρο 39 παρ. 9, (δηλαδή ότι το εισόδημά του προέρχεται από την άσκηση διαρκούς και όχι 
ευκαιριακής επαγγελματικής δραστηριότητας, και μόνο από την απασχόληση σε ένα ή και δύο 
φυσικά ή νομικά πρόσωπα), το παραπάνω ποσό της σύμβασης περιλαμβάνει την αμοιβή του, 
συμπεριλαμβανομένων των εισφορών του εργαζομένου, καθώς και τις εργοδοτικές εισφορές του 
άρθρου 38 του Ν. 4387/2016 τις οποίες θα καταβάλει ο εργοδότης.
Σε περίπτωση που η «Ανάδοχος» κατά ρητή δήλωσή της υπό μορφή υπεύθυνης δήλωσης δηλώσει 
ότι δεν υπάγεται στη ρύθμιση του άρθρου 39 παρ. 9 του ν. 4387/2016, το παραπάνω 
αναφερόμενο ποσό της σύμβασης περιλαμβάνει την αμοιβή της, η οποία περιλαμβάνει το σύνολο 
των κρατήσεων, καθώς και κάθε δαπάνη για ασφαλιστικές εισφορές με τις οποίες βαρύνεται και 
αποδίδει η ίδια.
Η «Ανάδοχος» δηλώνει υπεύθυνα ότι στην παρούσα φάση δεν εμπίπτει στις διατάξεις του άρθρου 
39§9 του Ν. 4387/2016, με τις οίκοθεν συνέπειες. Η συνεπαγόμενη από την παρούσα ή 
οποιαδήποτε μελλοντική δήλωση υπαγωγή στις εν λόγω ασφαλιστικού δικαίου διατάξεις, ουδόλως 
συνιστά εκ μέρους του Εργοδότη αναγνώριση οιασδήποτε σχέσης ή σύμβασης εξαρτημένης 
εργασίας.
Η «Ανάδοχος» αναλαμβάνει την υποχρέωση, όπως αμελλητί ενημερώνει περί του εάν υπάγεται ή 
όχι στο άρθρο 39§9 του Ν. 4387/2016, αρμοδίως κι εγγράφως μηνιαίως με υποβολή υπεύθυνης 
δήλωσης στην Οικονομική Υπηρεσία (Τμήμα Μισθοδοσίας) της ΠΔΕ, καθώς και να ενημερώνει 
σχετικά με τη τυχόν έναρξη συνδρομής των προϋποθέσεων των εν λόγω διατάξεων.
Η «Ανάδοχος» αναλαμβάνει την υποχρέωση, σε περίπτωση που - αν και έχει δηλώσει ότι δεν 
υπάγεται στη ρύθμιση του άρθρου 39 §9 του Ν. 4387/2016 η ΠΔΕ επιβαρυνθεί από τον ΕΦΚΑ με 
ασφαλιστικές εισφορές ή/και πρόστιμα/προσαυξήσεις, όπως καταβάλει σε εύλογο χρονικό 
διάστημα προς την ΠΔΕ, όποιο ποσό υποχρεωθεί το τελευταίο να καταβάλει υπέρ αυτού.
Η ανωτέρω αμοιβή συμπεριλαμβάνει όλα τα έξοδα και το όφελος της «Αναδόχου» εκτός των 
δαπανών μετακινήσεων, σύμφωνα με τα λοιπά οριζόμενα στη Σύμβαση, μηδεμίας άλλης οφειλής, 
απαίτησης ή αξίωσης υφισταμένης, ρητώς μνημονευομένου ότι ο οφειλόμενος φόρος 
εισοδήματος, τυχόν εισφορές και τέλη παντός είδους, σχετιζόμενα προς τη Σύμβαση βαρύνουν 
την «Ανάδοχο».
Τα έξοδα μετακίνησης και διαμονής της Αναδόχου που αφορούν στο Έργο, σε περίπτωση που 
προκύψουν μετακινήσεις της αναδόχου, θα καταβάλλονται επιπροσθέτως σύμφωνα με τις 
εκάστοτε εντολές μετακίνησης του «Εργοδότη» από την κατηγορία δαπανών "Travel and 
Accommodation" του Έργου “IMPULSE PLUS” του διακρατικού προγράμματος Ευρωπαϊκής 
Εδαφικής Συνεργασίας (Interreg MED), που χρηματοδοτείται κατά 85% από την Ε.Ε. και από 15% 
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από το πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων και σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία περί 
μετακινούμενων του δημοσίου.

Άρθρο 4 - Τρόπος Πληρωμής

Η ανωτέρω αμοιβή προς την Ανάδοχο θα καταβληθεί σε μηνιαίες δόσεις ανάλογα με το χρόνο 
απασχόλησής της. Προς τούτο θα τηρούνται στον φορέα υλοποίησης του έργου, (α) μηνιαία 
φύλλα χρονοχρέωσης (timesheets) και (β) μηνιαία φύλλα περιγραφής των εργασιών (έκθεση 
πεπραγμένων) που εκτελέστηκαν που θα συνυπογράφονται από τον/την Υπεύθυνο/η Έργου, από 
τον/την Προϊστάμενο/η της Δ/νσης Αναπτυξιακού Προγραμματισμού, από τον Εργοδότη και από 
την Ανάδοχο.
Η αμοιβή θα καταβάλλεται μετά την έκδοση και υποβολή των σχετικών φορολογικών 
παραστατικών (Τ.Π.Υ.) και δικαιολογητικών πληρωμής από την Ανάδοχο.
Ρητώς δε ορίζεται δια της παρούσης ότι, η καταβολή της αμοιβής θα βαρύνει τον εγκεκριμένο 
προϋπολογισμό του έργου και συγκεκριμένα την κατηγορία δαπανών «staff».

Άρθρο 5 - Εκτέλεση του Έργου
Η εκτέλεση του έργου που αποτελεί το αντικείμενο της παρούσας σύμβασης, θα πραγματοποιηθεί 
στην Πάτρα, στα γραφεία της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας στην ταχυδρομική διεύθυνση Ν.Ε.Ο. 
Πατρών Αθηνών 32 & Αμερικής, Τ.Κ 26441, Πάτρα.
Η εκτέλεση του έργου θα γίνεται εντός του χρονικού διαστήματος του ωραρίου εργασίας των 
υπηρεσιών της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας, ενώ η Ανάδοχος θα είναι υπεύθυνη για την 
αποτελεσματική οργάνωση και την εφαρμογή του προσφορότερου τρόπου υλοποίησης του έργου, 
σύμφωνα με τους όρους της παρούσας.

Άρθρο 6 - Ευθύνη του Αναδόχου

Η Ανάδοχος ευθύνεται για την εμπρόθεσμη και προσήκουσα ολοκλήρωση του έργου, ευθυνόμενη 
για κάθε υπαίτια καθυστέρηση.
Ο Εργοδότης διατηρεί το δικαίωμα να μην εγκρίνει το επί μέρους έργο που η εκτέλεσή του 
θεωρείται μη αποδεκτή και στη διακριτική του ευχέρεια είναι να ζητήσει την επανάληψη ή 
αποκατάστασή του.
Η Ανάδοχος υποχρεούται να επαναλάβει, διορθώσει ή τροποποιήσει τη σχετική εργασία, ώστε να 
είναι σύμφωνη με τη σύμβαση και αποδεκτή από τον Εργοδότη, χωρίς πρόσθετη αμοιβή.
Η Ανάδοχος υποχρεούται να τηρεί πλήρη εχεμύθεια και να μην αποκαλύπτει καθ' οποιονδήποτε 
τρόπο προς τρίτους στοιχεία, λογισμικό ή προσωπικά δεδομένα, τα οποία θα περιέλθουν σε γνώση 
του κατά την εκτέλεση του έργου, ευθυνόμενη αποκλειστικά για την αποκατάσταση κάθε ζημίας 
και της ηθικής βλάβης, περιλαμβανόμενης και εκείνης τρίτων προσώπων, από την τυχόν 
παράβαση της υποχρέωσης αυτής.
Ευθύνη της Αναδόχου επίσης είναι η προετοιμασία όλων των απαιτούμενων εγγράφων, δράσεων 
και λοιπών δραστηριοτήτων για την ολοκλήρωση-κλείσιμο του Έργου.
Η Ανάδοχος υπόσχεται και εγγυάται την κατά τρόπο επιστημονικά και τεχνικά άρτιο υλοποίηση 
του έργου που αναλαμβάνει, λαμβανομένων υπόψη των προϋποθέσεων του άρθρου 7 της 
παρούσας.

Άρθρο 7 - Υποχρέωση Εργοδότη

Ο Εργοδότης οφείλει να παράσχει στην Ανάδοχο όλα τα απαραίτητα επίσημα έγγραφα, υλικά και 
τεχνικά μέσα κ.λπ. τα οποία έχει στη διάθεσή του και αφορούν στην υλοποίηση του Έργου.

Άρθρο 8 – Καταγγελία
Ο Εργοδότης δύναται αζημίως δι' εαυτόν να καταγγείλει την παρούσα σύμβαση εφόσον η 
Ανάδοχος παραβαίνει τις υποχρεώσεις της ή δεν συμμορφώνεται άμεσα προς τις υποδείξεις και 
εντολές της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας ή δεν τηρεί ποιοτικές προδιαγραφές και απαιτήσεις του 
Εργοδότη.
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Σε κάθε περίπτωση ο Εργοδότης διατηρεί το δικαίωμα και την διακριτική ευχέρεια, κατά την 
απόλυτη κρίση του και για οποιοδήποτε λόγο, να καταγγείλει και να λύσει μονομερώς την 
παρούσα σύμβαση, πριν από την ημερομηνία λήξης, με έγγραφη εντολή του προς την Ανάδοχο. 
Στην περίπτωση της ως άνω λύσης της σύμβασης, η Ανάδοχος δικαιούται της αμοιβής του για το 
τμήμα του έργου που έχει ολοκληρώσει μέχρι εκείνη τη στιγμή και θα παραδώσει με την εντολή 
διακοπής. Πέραν των ανωτέρω η Ανάδοχος δεν μπορεί να εγείρει καμία απαίτηση ή να ζητήσει 
άλλη αποζημίωση από τον Εργοδότη, για τη μη συνέχιση του έργου.
Η Ανάδοχος δικαιούται, σε περίπτωση έκτακτης ανάγκης, να ζητήσει από τον Εργοδότη τη λύση 
της σύμβασης, κοινή συναινέσει. Σε αυτή την περίπτωση, αφού παραδώσει το τμήμα του έργου, 
το οποίο έχει ολοκληρώσει, δε δικαιούται καμία άλλη αμοιβή.

Άρθρο 9 - Λοιποί όροι

- Η παρούσα σύμβαση σε καμία περίπτωση δεν συνάπτεται με σκοπό την κάλυψη πάγιων και 
διαρκών αναγκών της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας, ούτε υποκρύπτει οποιαδήποτε μορφή 
εξαρτημένης εργασίας, γεγονός που άλλωστε προκύπτει και από το περιεχόμενό της.

- Η κυριότητα και όλα τα δικαιώματα πνευματικής ιδιοκτησίας όλων των αποτελεσμάτων που 
παράγονται κατά την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης ανήκουν στον «Εργοδότη», Το δε 
δικαίωμα ιδιοκτησίας του εργοδότη ισχύει όπως περιγράφεται στη σύμβαση μεταξύ των 
εταίρων. Η πνευματική ιδιοκτησία περιλαμβάνει το δικαίωμα εκμετάλλευσης του έργου 
(περιουσιακό δικαίωμα) και το δικαίωμα της προστασίας του προσωπικού δεσμού με αυτό 
(ηθικό δικαίωμα), όπως τα δικαιώματα αυτά αναλύονται στα σχετικά άρθρα του Ν. 2121/93.

- Απαγορεύεται ρητά στην «Ανάδοχο» να παραχωρήσει οποιοδήποτε δικαίωμα σε οποιονδήποτε 
τρίτο, όπως επίσης απαγορεύεται στην «Ανάδοχο» να διαθέτει ή να χρησιμοποιεί μέρος ή το 
σύνολο του έργου για οποιοδήποτε λόγο, χωρίς τη προηγούμενη γραπτή έγκριση του 
«Εργοδότη».

- Γεγονότα ανωτέρας βίας, τα οποία προκαλούν καθυστέρηση ή αδυναμία εκτέλεσης, εν όλω ή 
εν μέρει της σύμβασης, δε συνιστούν αθέτηση εκ μέρους των συμβαλλομένων των 
υποχρεώσεών τους.

- Σε περίπτωση γεγονότος ανωτέρας βίας το μέρος που εμποδίζεται στην εκπλήρωση των 
υποχρεώσεών του ειδοποιεί τον/την αντισυμβαλλόμενο/η εντός τριών (3) ημερών και οφείλει 
να ζητά εναλλακτικούς τρόπους για την εκπλήρωση των όρων της παρούσας.

- Η συμβαλλόμενη δε δικαιούται να υποκατασταθεί ολικά ή μερικά από άλλον δια την παροχή 
των συγκεκριμένων υπηρεσιών.

- Στην περίπτωση αλλαγής των εθνικών μισθολογικών διατάξεων θα προσαρμόζεται ανάλογα το 
ωρομίσθιο εφόσον υπάρχουν διαθέσιμοι από το έργο πόροι.

- Τυχόν τροποποίηση των όρων της παρούσης σύμβασης θα πραγματοποιηθεί αποκλειστικά και 
μόνο σε έγγραφη μορφή.

- Η Ανάδοχος δηλώνει ότι δέχεται όλα τα παραπάνω και αναλαμβάνει την εκτέλεση του έργου 
σύμφωνα με τους όρους της παρούσας σύμβασης.

- Οι συμβαλλόμενοι δηλώνουν ότι όλοι οι όροι του παρόντος θεωρούνται ουσιώδεις και 
εκφράζουν τη θέλησή τους.

- Η σύμβαση αυτή υπογράφεται σε τρία (3) όμοια πρωτότυπα, από τα οποία παίρνει ένα ο κάθε 
συμβαλλόμενος και το τρίτο συνοδεύει τα παραστατικά πληρωμών της Αναδόχου.

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ

Ο ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ Η ΑΝΑΔΟΧΟΣ
ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ, ΕΡΕΥΝΑΣ 

& ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑΣ

ΦΩΚΙΩΝ ΖΑΪΜΗΣ ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΦΟΥΣΙΑ
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