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                                                                             Aριθ.σύμβασης 392 

                                                                          Αριθμ. πρωτ. 2683 

ΣΥΜΒΑΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

  Για την πρόσληψη τεχνικού ασφαλείας  για τις ανάγκες  του ΤΕΙ Θεσσαλίας σε Λάρισα, 

Καρδίτσα και Τρίκαλα. 

  Χρόνος κατάρτισης της σύμβασης: 16-05-2017 

  Τόπος  κατάρτισης της σύμβασης: Τα γραφεία του ΤΕΙ  Θεσσαλίας 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

α. Το ΤΕΙ Λάρισας που εδρεύει στην Περιφερειακή οδό Τρικάλων, 41110 Λάρισα με 

Α.Φ.Μ. 090136366, Γ΄ΔΟΥ Λάρισας, καλούμενος στο εξής «Εργοδότης», νομίμως 

εκπροσωπούμενος, από τον Πρόεδρο του Iδρύματος  Καθ. Παναγιώτη Γούλα, 

β. Ο Μποκόρος Δημήτριος  κάτοικος Λάρισας (οδός Μιαούλη 9) με αριθμ. ταυτ. ΑΙ 

847862 , με Α.Φ.Μ. 128992821 ΔΟΥ  Α΄ Λάρισας , πτυχιούχος του Τμήματος 

Μηχανικών Παραγωγής και Διοίκησης της Πολυτεχνικής Σχολής του Δημοκρίτειου  

Πανεπιστημίου Θράκης, καλούμενος στο εξής «Ανάδοχος»  αφού ήρθαν στα γραφεία 

του ΤΕΙ συμφώνησαν και δέχτηκαν τα παρακάτω:  

 Ο «Εργοδότης» αναθέτει στον «Ανάδοχο» την επίβλεψη των συνθηκών εργασίας των 

εργαζομένων στο Τεχνολογικό Εκπ/κό Ίδρυμα Θεσσαλίας (ΤΕΙ/Θ) σε Λάρισα, 

Καρδίτσα και Τρίκαλα, σύμφωνα με όσα ορίζονται στα άρθρα 6 και 7 του Ν. 1568/85.  

1. Οι παρεχόμενες υπηρεσίες του Τεχνικού Ασφαλείας θα είναι αυτές που περιγράφονται 

στα άρθρα 6 και 7 του Ν.1568/1985 καθώς και στο Ν.3850/2010 και ειδικότερα: 

 Διεκπεραίωση των απαιτούμενων διαδικασιών στην επιθεώρηση εργασίας. 

 Καθιερωμένες επισκέψεις και επιθεωρήσεις των θέσεων εργασίας. 

 Επίβλεψη των μέσων και του εξοπλισμού του Ιδρύματος. 

 Επίβλεψη της ορθής χρήσης των μέσων ατομικής προστασίας (ΜΑΠ), όπου απαιτείται. 

 Υποβολή προτάσεων και υποδείξεων που αφορούν στην υγεία και στην ασφάλεια της 

εργασίας. 

 Τήρηση του ειδικού βιβλίου επισκέψεων και παρατηρήσεων. 

 Εκπαίδευση του προσωπικού σε θέματα Υγείας και Ασφάλειας της Εργασίας, όπου 

απαιτείται. 

 Επιθεωρήσεις συστημάτων πυρόσβεσης,πυρασφάλειας, έκτακτης ανάγκης και 

διαφυγής. 
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 Έλεγχοι χημικών και φυσικών παραγόντων εργασιακού περιβάλλοντος, όπου κρίνεται 

απαραίτητο. 

 Συντονισμός με τους τεχνικούς ασφαλείας  των υπεργολάβων του ΤΕΙ (εστιατόριο, 

κυλικείο, φύλαξη, καθαριότητα).  

2. Η συνολική αμοιβή  του «Αναδόχου», για την εκτέλεση του ανωτέρω έργου, 

συμφωνείται στο ποσό των τριών χιλιάδων τετρακοσίων ενενήντα εννέα ευρώ και 

τρία  ( 3.499,03 €),  χωρίς το  Φ.Π.Α,  για  605.37 ώρες. 

3. Στη συμφωνηθείσα αμοιβή, περιλαμβάνεται και κάθε νόμιμη επιβάρυνση, εκ της 

παρούσης σύμβασης, υπέρ παντός τρίτου και του Ελληνικού Δημοσίου, καθώς και όλοι 

οι φόροι, εισφορές κλπ., οι οποίοι βαρύνουν τον «Ανάδοχο», Ο «Εργοδότης» δεν έχει 

καμία άλλη οικονομική υποχρέωση έναντι του «Αναδόχου» πέραν της καταβολής της 

ανωτέρω αμοιβής. 

4. Η διάρκεια της σύμβασης, για την εκπλήρωση του έργου που ανατίθεται στον 

«Ανάδοχο», ορίζεται από την 16-05-2017  μέχρι 31/12/2017. 

5. Ο «Εργοδότης» έχει την ευχέρεια, να καταβάλλει τμηματικά τη συμφωνηθείσα αμοιβή 

στον «Ανάδοχο», σε τρείς (3) ισόποσες δόσεις, μετά από πιστοποίηση του 

παρασχεθέντος έργου από τη σχετική τριμελή Επιτροπή Παρακολούθησης. Η 

καταβολή της αμοιβής γίνεται με τα νόμιμα παραστατικά. 

6. Το παρεχόμενο έργο από τον «Ανάδοχο» τελεί υπό τον έλεγχο της τριμελούς 

Επιτροπής Παρακολούθησης, η οποία πιστοποιεί την ποιοτική και ποσοτική εκτέλεση 

του έργου αυτού.  

7. Η εκτέλεση του έργου από τον «Ανάδοχο» θα γίνει με την κατάθεση 

ωρολογίου-ημερολογιακού προγράμματος θεωρημένο από την επιθεώρηση εργασίας, 

πιστοποιημένη παρουσία  στις εγκαταστάσεις του Ιδρύματος, σύμφωνα με το 

πρόγραμμα κάλυψης των ωρών, όπως αυτές υπολογίσθηκαν με βάση το άρθρο 3 του 

ΠΔ 294/88, από Δευτέρα ως Παρασκευή και το πρόγραμμα που θα καταθέσει ο 

«Ανάδοχος» στα παραρτήματα του Ιδρύματος και στο ΚΕΠΕΚ. 

 Ο Τεχνικός Ασφαλείας κατά την εκτέλεση ΤΟΥ έργου του- οφείλει να συνεργάζεται  με την 

Υγειονομική Υπηρεσία του Ιδρύματος και το Γιατρό  Εργασίας, πραγματοποιώντας 

κοινούς ελέγχους στους χώρους εργασίας.  

8. Για την πραγμάτωση του ανωτέρω έργου, παρέχεται η δυνατότητα στον «ανάδοχο» 

να εργάζεται στους χώρους και στις εγκαταστάσεις του ΤΕΙ Θεσσαλίας και των 

παραρτημάτων, υποχρεούμενος να χρησιμοποιεί επιμελώς τα εμπιστευμένα σε αυτόν 

πράγματα, ευθυνόμενος σε αντίθετη περίπτωση για τις επιζήμιες συνέπειες.  

9. Ο «Εργοδότης» μπορεί, ύστερα από την εισήγηση της τριμελούς Επιτροπής 

Παρακολούθησης να καταγγείλει και να λύσει μονομερώς την παρούσα σύμβαση με 
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κοινοποίηση της σχετικής απόφασης προς τον «Ανάδοχο». Σημαντικό λόγο 

μονομερούς καταγγελίας της παρούσης συμβάσεως αποτελεί η μη έγκαιρη υλοποίηση 

και περάτωση του αντικειμένου του έργου ή άλλη ανωτέρα βία. 

10. Σε περίπτωση διακοπής για οποιοδήποτε λόγο του έργου ή και καταγγελίας της 

σύμβασης από τον «Εργοδότη» θα καταβληθεί στον «Ανάδοχο» μόνο το ποσό της ως 

άνω αμοιβής που αντιστοιχεί στο μέχρι της διακοπής ή της καταγγελίας συντελεσθέν 

έργο. 

11. Η κυριότητα και όλα τα δικαιώματα πνευματικής ιδιοκτησίας όλων των 

αποτελεσμάτων, που παράγονται κατά την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, 

ανήκουν στο Τ.Ε.Ι.Θεσσαλίας, το οποίο μπορεί να προβαίνει ελεύθερα στη διάθεσή 

τους. Η πνευματική ιδιοκτησία περιλαμβάνει το δικαίωμα εκμετάλλευσης του 

ερευνητικού έργου (περιουσιακό δικαίωμα) και το δικαίωμα της προστασίας του 

προσωπικού δεσμού με αυτό (ηθικό δικαίωμα) όπως τα δικαιώματα αυτά αναλύονται 

στα σχετικά άρθρα του Ν. 2121/93. Απαγορεύεται ρητά στον «Ανάδοχο» να 

παραχωρήσει οποιοδήποτε δικαίωμα σε οποιονδήποτε τρίτο, όπως επίσης 

απαγορεύεται στον «Ανάδοχο» να διαθέτει ή να χρησιμοποιεί μέρος ή το σύνολο του 

έργου για οποιοδήποτε λόγο, χωρίς τη προηγούμενη γραπτή έγκριση του Τ.Ε.Ι. 

Θεσσαλίας. 

12. Κάθε διαφορά μεταξύ των συμβαλλομένων μερών ως προς την ερμηνεία ή την 

εκτέλεση αυτής της σύμβασης και τις αξιώσεις που γεννώνται απ' αυτή, θα επιχειρείται 

καταρχήν να λυθεί εξωδίκως, εφόσον όμως αυτό δεν επιτευχθεί, θα λύεται δικαστικώς. 

Ως κατά τόπο αρμόδια Δικαστήρια ορίζονται τα Δικαστήρια της Λάρισας. 

13. Η τροποποίηση των όρων της παρούσας σύμβασης έργου, που όλοι τους 

θεωρούνται και είναι ουσιώδεις, θα γίνεται αποκλειστικά και μόνο γραπτώς. Κάθε άλλο 

αποδεικτικό μέσο αποκλείεται. 

14. Αυτά συμφώνησαν, συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν τα συμβαλλόμενα μέρη 

και προς απόδειξη συντάχθηκε η σύμβαση αυτή και αφού υπογράφηκε, σε τέσσερα (4) 

όμοια πρωτότυπα, έλαβε κάθε μέρος από ένα, ενώ ένα κατατίθεται στο ΚΕΠΕΚ . 

 

1.Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΤΕΙ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ                          2. Ο ΑΝΑΔΟΧΟΣ                                                        

                                    

 

       ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ  ΓΟΥΛΑΣ                                           ΜΠΟΚΟΡΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ    

             ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ 
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