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Αριθμ. Πρωτ.: 6/7.01.2026 
  

ΣΣΥΥΜΜΒΒΑΑΣΣΗΗ  ΜΜΙΙΣΣΘΘΩΩΣΣΗΗΣΣ  ΕΕΡΡΓΓΟΟΥΥ  

11..  ΣΣΥΥΜΜΒΒΑΑΛΛΛΛΟΟΜΜΕΕΝΝΟΟΙΙ  

Σήμερα ημέρα Τετάρτη,  στις 7-01-2026, στην Πρέβεζα, ανάμεσα 

A. Στην ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ Ν. ΗΠΕΙΡΟΥ ΑΜΒΡΑΚΙΚΟΥ  Α.Ε. – Αναπτυξιακός Οργανισμός 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης  και διακριτικό τίτλο ΕΤΑΝΑΜ ΑΕ ΟΤΑ, διεύθυνση 
Λεωφόρος Ιωαννίνων 210, Πρέβεζα, Α.Φ.Μ. 094243949 Δ.Ο.Υ. Πρέβεζας, που στο  
εξής θα  αναγράφεται  ως "Εργοδότης" και εκπροσωπείται νόμιμα από την 
Πρόεδρο του Δ.Σ. κα Σίμου Αναστασία  

     και 

B. στην κ. Πολυξένη Κουρλέτη  του Γεωργίου, Οικονομολόγος MBA (Π/Ε), διεύθυνση 
κατοικίας Αλαμάνας 3, Πρέβεζα, ΤΚ 48100, Α.Δ.Τ. Α01031446, ΑΜΚΑ 30078002745, 
Α.Φ.Μ. 126904497 και Δ.Ο.Υ.  Πρέβεζας, που στο εξής θα αναγράφεται  ως 
"Ανάδοχος", 

έχοντας υπόψη: 

• Τον ν. 4548/2018 (ΦΕΚ 104/Α/13-06-2018) «Αναμόρφωση του δικαίου των 
ανωνύμων εταιρειών». 

• Τις γενικές αρχές της συνθήκης Ε.Κ. και ειδικότερα την αρχή της ίσης μεταχείρισης, 
της μη διάκρισης, της ισότητας των φύλων και της διαφάνειας.  

• Τον Κανονισμό Εσωτερικών Υπηρεσιών της ΕΤΑΝΑΜ  Α.Ε ΟΤΑ όπως αποτυπώνεται 
στο σύστημα διαχείρισης ποιότητας ISO 9001: 2015 που εφαρμόζει η εταιρεία.  

• Το άρθρο 30 του Ν. 4314/2014 (ΦΕΚ Α’265/23.12.2014), με το οποίο εισήχθη 
εξαίρεση από το πεδίο εφαρμογής του Ν. 2527/1997 για τις συγχρηματοδοτούμενες 
συμβάσεις μίσθωσης έργου. 

• Την παράγραφο 5 του άρθρου 14 του Ν.4403/2016 (ΦΕΚ Α’125)/07.07.2016, που 
τροποποιεί την παράγραφο 4 του άρθρου 30 του Ν. 4314/2014 και εισάγει εξαίρεση για 
τις συγχρηματοδοτούμενες Σ.Μ.Ε. και συμβάσεις εργασίας ορισμένου χρόνου.  

• Την με αριθμ. πρωτ.: ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10.10.2016 Εγκύκλιο με Θέμα : 
Προσλήψεις προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και σύναψη συμβάσεων 
μίσθωσης έργου στο πλαίσιο συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων.  

• Τo άρθρo 681 Αστικού Κώδικα. 

• Το ν. 4412/2016 «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών 
(προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)» (Α’ 147), όπως ισχύει, καθώς 
και τις εγκυκλίους της ΕΑΑΔΗΣΥ για την υλοποίησή του.  

• Του ν. 4624/2019 “Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, μέτρα 
εφαρμογής του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι 
της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και ενσωμάτωση στην εθνική 
νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 και άλλες διατάξεις”, (A΄137).  

• Την υπ’ αριθ. 2648/31.10.2024 απόφαση ανάθεσης καθηκόντων στις ΟΤΔ ως 
Ενδιάμεσους Φορείς (ΑΔΑ: 9ΤΛ14653ΠΓ-ΕΘΠ). 

• Την υπ’ αριθ. 2097/10.11.2023 απόφαση του Υφυπουργού Αγροτικής Ανάπτυξης  
και Τροφίμων «Έγκριση προγραμμάτων τοπικών στρατηγικών LEADER/ΤΑΠΤΟΚ στο 
πλαίσιο της υπ’ αρ. 2545/10.10.2022 απόφασης του Υπουργού Αγροτικής Ανάπτυξης 
και Τροφίμων «Πρόσκληση υποβολής προτάσεων για την επιλογή στρατηγικών 
τοπικής ανάπτυξης με πρωτοβουλία τοπικών κοινοτήτων στο πλαίσιο της 
παρέμβασης Π3-77-4.1 «ΣΤΗΡΙΞΗ ΓΙΑ ΤΟΠΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΜΕΣΩ ΤΟΥ LEADER (ΤΑΠΤοΚ 
– ΤΟΠΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΜΕ ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΑ ΤΟΠΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ)» του Στρατηγικού 
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Σχεδίου της Κοινής Αγροτικής Πολιτικής 2023 – 2027» (Β’ 5361), όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει, και κατανομή πιστώσεων Δημόσιας Δαπάνης» (Β’ 6539).  

• Την υπ’ αριθ. 1040/28.03.2023 απόφαση του Υφυπουργού Αγροτικής Ανάπτυξης και 
Τροφίμων «Σύστημα Διαχείρισης και Ελέγχου (ΣΔΕ) Άμεσων Ενισχύσεων ΣΣ ΚΑΠ» (Β’ 
2179), όπως τροποποιήθηκε με τις υπ’ αριθ. 1571/11-05-2023 (Β’ 3222), 2250/25-
07-2023 (Β’ 4717) και 382354/04-12-2024 (Β΄ 6735) όμοιες αποφάσεις. 

• Την υπ’ αριθ. 39443/12.02.2025 υπουργική απόφαση “Πλαίσιο εφαρμογής της 
παρέμβασης Π3-77-4.1 «Στήριξη για τοπική ανάπτυξη μέσω του LEADER (ΤΑΠΤοΚ - 
Τοπική Ανάπτυξη με Πρωτοβουλία Τοπικών Κοινοτήτων)» του ΣΣ ΚΑΠ.”, (B’ 770).  

• Την υπ΄ αριθ. 3506/18.12.2023 απόφαση «Εθνικοί κανόνες επιλεξιμότητας δαπανών 
για τις παρεμβάσεις αγροτικής ανάπτυξης του Στρατηγικού Σχεδίου για την Κοινή 
Αγροτική Πολιτική 2023-2027 (ΣΣ ΚΑΠ)», (Β’ 7144). 

• Την υπ’ αριθ. 114947/2022 (Β’ 6132) Υπουργική Απόφαση «Εθνικοί κανόνες 
επιλεξιμότητας δαπανών για τα προγράμματα του ΕΣΠΑ 2021 – 2027». 

• Την Εγκύκλιο 188235/10.07.2025 με θέμα  «Οδηγίες για την ένταξη πράξεων και 
επιλεξιμότητα δαπανών της υπό - παρέμβασης Π3-77-4.1-9.1 του ΣΣ ΚΑΠ » 
(Λειτουργικές δαπάνες και εμψύχωση τοπικού πληθυσμού της ΟΤΔ).  

• Το Πρόγραμμα ‘Αλιεία, Υδατοκαλλιέργεια & Θάλασσα’ 2021 – 2027 και ειδικότερα 
την Προτεραιότητα 3 «Προώθηση μιας βιώσιμης γαλάζιας οικονομίας σε παράκτιες, 
νησιωτικές και εσωτερικές περιοχές και προαγωγή της ανάπτυξης κοινοτήτων 
αλιείας και υδατοκαλλιέργειας». 

• Την με αριθμ. πρωτ. 1791/07-09-2023 (ΦΕΚ 5462/Β/2023) Πρόσκληση του 
Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης & Τροφίμων με τίτλο «Επιλογή Στρατηγικών 
Τοπικής Ανάπτυξης με Πρωτοβουλία Τοπικών Κοινοτήτων στο πλαίσιο της 
προτεραιότητας 3 «Προώθηση μιας βιώσιμης γαλάζιας οικονομίας σε παράκτιες, 
νησιωτικές και εσωτερικές περιοχές και προαγωγή της ανάπτυξης κοινοτήτων 
αλιείας και υδατοκαλλιέργειας» του προγράμματος «Αλιεία, Υδατοκαλλιέργεια και 
Θάλασσα 2021 – 2027». 

• Την Αριθμ. 42966/Σ.19079/14-02-2025  Τροποποίηση και αντικατάσταση της υπ’ αρ. 
872/10.04.2024 απόφασης του Υφυπουργού Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων: 
«Έγκριση Τοπικών Στρατηγικών CLLD/ΤΑΠΤΟΚ και κατανομή χρηματοδότησης στο 
πλαίσιο της υπ’ αρ. 1791/07.09.2023 απόφασης Υφυπουργού Αγροτικής Ανάπτυξης 
και Τροφίμων με τίτλο: Πρόσκληση υποβολής προτάσεων για την επιλογή 
στρατηγικών τοπικής ανάπτυξης με πρωτοβουλία τοπικών κοινοτήτων (ΤΑΠΤοΚ) στο 
πλαίσιο της Προτεραιότητας 3 “Προώθηση μιας βιώσιμης γαλάζιας οικονομίας σε 
παράκτιες, νησιωτικές και εσωτερικές περιοχές και προαγωγή της ανάπτυξης 
κοινοτήτων Αλιείας και Υδατοκαλλιέργειας” του Προγράμματος “Αλιεία, 
Υδατοκαλλιέργεια και Θάλασσα 2021 - 2027” (Β’ 5462)» (Β’ 2360). 

• Την με αριθμ. πρωτ.: 212593/Σ.105587/05-08-2025 (ΚΩΔ. Πρόσκλ.: 3.1.2/0/α. Α/Α 
ΟΠΣ ΕΣΠΑ: 13335), Πρόσκληση με τίτλο «Στήριξη για δαπάνες λειτουργίας και 
συντονισμού των ΟΤΔ Αλιείας για την υλοποίηση της στρατηγικής τοπικής 
ανάπτυξης», για την υποβολή προτάσεων στο πρόγραμμα «ΑΛΙΕΙΑ, 
ΥΔΑΤΟΚΑΛΛΙΕΡΓΕΙΑ ΚΑΙ ΘΑΛΑΣΣΑ (ΠΑΛΥΘ) 2021-2027». 

• Το από 11.5.2025 Σύμφωνο Εταιρικής Συνεργασίας για την υλοποίηση της 
στρατηγικής ΤΑΠΤοΚ, στην περιοχή της Αλιευτικής Ζώνης Αμβρακικού – Ηπείρου, 
στο πλαίσιο της Προτεραιότητας 3 «Προώθηση μιας βιώσιμης γαλάζιας οικονομίας σε 
παράκτιες, νησιωτικές και εσωτερικές περιοχές και προαγωγή της ανάπτυξης 
κοινοτήτων αλιείας και υδατοκαλλιέργειας» του Προγράμματος «ΑΛΙΕΙΑ, 
ΥΔΑΤΟΚΑΛΛΙΕΡΓΕΙΑ & ΘΑΛΑΣΣΑ 2021 – 2027». 

• Την αριθμ. 304/9.12.2025 (68Ψ146ΝΠΜΟ-ΚΟΝ) απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου περί έγκρισης και δημοσιοποίησης της σχετικής Πρόσκλησης Εκδήλωσης 
Ενδιαφέροντος. 

• Την  αριθμ. πρωτ. 20/11.12.2025 Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος  

• Την αριθμ. 305/30-12-2025 (ΑΔΑ: 9ΣΟΧ46ΝΠΜ0-ΩΣΡ) απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου σύμφωνα με την οποία επελέγη η «Ανάδοχος» για σύναψη σύμβασης 
μίσθωσης έργου 
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• Την  αριθ. 6/31.12.2025 απόφαση της Επιτροπής Διαχείρισης ΣΣ ΚΑΠ 2023-2027, 

• Την  αριθ. 3/31.12.2025 απόφαση της Επιτροπής Διαχείρισης ΠΑΛΥΘ 2021-2027 

συμφωνήθηκαν σε  ότι αφορά στη μορφή και στο περιεχόμενο της παρούσας τα εξής:  

22..  ΑΑΝΝΤΤΙΙΚΚΕΕΙΙΜΜΕΕΝΝΟΟ  ΕΕΡΡΓΓΟΟΥΥ  

Σε συνέχεια της υπ΄αριθμ.39443/12.02.2025 απόφασης Υπουργού Αγροτικής 
Ανάπτυξης και Τροφίμων Πλαίσιο εφαρμογής της παρέμβασης Π3-77-4.1 «Στήριξη για 
τοπική ανάπτυξη μέσω του LEADER (ΤΑΠΤοΚ – Τοπική Ανάπτυξη με Πρωτοβουλία 
Τοπικών Κοινοτήτων)» του ΣΣ ΚΑΠ(Β 770) και της αριθμ.42966/Σ.19079/14-02-2025 
(ΦΕΚ 982/Β΄/05-03-2025) απόφαση τροποποίηση και αντικατάσταση της υπ΄αριθμ. 
872/10.04.2024 (Β΄23600 απόφαση του Υφυπουργού Αγροτικής Ανάπτυξης και 
Τροφίμων: «Έγκριση Τοπικών Στρατηγικών CLLD/ΤΑΠΤοΚ και κατανομή 
χρηματοδότησης στο πλαίσιο της υπ΄αριθμ. 1791/07.09.2023 Απόφαση Υφυπουργού 
Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων με τίτλο: Πρόσκληση Υποβολής Προτάσεων για την 
επιλογή στρατηγικών τοπικής ανάπτυξης με πρωτοβουλία τοπικών κοινοτήτων 
(ΤΑΠΤοΚ) στο πλαίσιο της προτεραιότητας 3 «Προώθηση μιας βιώσιμης γαλάζιας 
οικονομίας σε παράκτιες, νησιωτικές και εσωτερικές περιοχές και προαγωγή της 
ανάπτυξης κοινοτήτων αλιείας και υδατοκαλλιέργειας» του προγράμματος «Αλιεία, 
Υδατοκαλλιέργεια και Θάλασσα 2021 – 2027 (Β 5462)», και την κατανομή πιστώσεων 
Δημόσιας Δαπάνης ανά Ομάδα Τοπικής Δράσης (ΟΤΔ),  
η ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ Ν. ΗΠΕΙΡΟΥ ΑΜΒΡΑΚΙΚΟΥ  Α.Ε. – Αναπτυξιακός Οργανισμός Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης  ( δ.τ. ΕΤΑΝΑΜ ΑΕ ΟΤΑ)  έχει αναλάβει την εφαρμογή - υλοποίηση των 
τοπικών προγραμμάτων LEADER της παρέμβαση Π3-77-4.1 του ΣΣ ΚΑΠ για την περιοχή 
της Π.Ε. Πρέβεζας & Π.Ε. Άρτας  καθώς και της στρατηγικής ΤΑΠΤοΚ, στην περιοχή της 
Αλιευτικής Ζώνης Αμβρακικού – Ηπείρου, της Προτεραιότητας 3 του Προγράμματος 
«Αλιεία, Υδατοκαλλιέργεια & Θάλασσα 2021 – 2027». 

Για την υλοποίηση του Τοπικού  προγράμματος  LEADER/ΤΑΠΤΟΚ της παρέμβασης Π3 -
77-4.1 «Στήριξη για Τοπική Ανάπτυξη μέσω του LEADER/Τοπική Ανάπτυξη με 
Πρωτοβουλία Τοπικών Κοινοτήτων)» του Στρατηγικού Σχεδίου της Κοινής Αγροτικής 
Πολιτικής (ΣΣ ΚΑΠ) 2023-2027», συγχρηματοδοτούμενου από το  Ευρωπαϊκό  Γεωργικό  
Ταμείο  Αγροτικής  Ανάπτυξης (ΕΓΤΑΑ) & της στρατηγικής ΤΑΠΤοΚ, στην περιοχή της 
Αλιευτικής Ζώνης Αμβρακικού – Ηπείρου, της Προτεραιότητας 3 «Προώθηση μιας 
βιώσιμης γαλάζιας οικονομίας σε παράκτιες, νησιωτικές και εσωτερικές περιοχές και 
προαγωγή της ανάπτυξης κοινοτήτων αλιείας και υδατοκαλλιέργειας» του 
Προγράμματος «Αλιεία, Υδατοκαλλιέργεια & Θάλασσα 2021 – 2027» που 
συγχρηματοδοτείται από το Ταμείο Θάλασσας, Αλιείας και Υδατοκαλλιεργειών 
(ΕΤΘΑΥ), η Ομάδα Τοπικής Δράσης (ΟΤΔ) ETANAM AE OTA είναι υπεύθυνη για την ορθή 
και σύννομη εφαρμογή των έργων, βάσει του σχετικού Κοινοτικού και Εθνικού 
θεσμικού πλαισίου. 

Με στόχο την αποτελεσματικότερη και ταχύτερη υλοποίηση των συγκεκριμένων 
προγραμμάτων ο «Εργοδότης»  αποφάσισε να συνεργαστεί με την «Ανάδοχο», η οποία 
θα ενταχθεί στην ομάδα έργου του συμβάλλοντας στην εφαρμογή του τοπικών 
προγραμμάτων σύμφωνα με τα ανωτέρω, με την υλοποίηση τμήματος  των 
υποχρεώσεων που έχει αναλάβει ο «Εργοδότης»  για τα συγκεκριμένα προγράμματα.  

Με την παρούσα σύμβαση ο «Εργοδότης»  αναθέτει με σύμβαση μίσθωσης έργου και η 
«Ανάδοχος» αναλαμβάνει να υλοποιήσει τις παρακάτω περιγραφόμενες υπηρεσίες των  
Δράσεων των τοπικών προγραμμάτων για το  ΤΑΠΤοΚ – Τοπική Ανάπτυξη με 
Πρωτοβουλία Τοπικών Κοινοτήτων του ΣΣ ΚΑΠ στο πλαίσιο της παρέμβαση Π3 -77-4.1 
αρχικής Δημόσιας Δαπάνης: 4.360.000 € και για το πρόγραμμα ΤΑΠΤοΚ – αλιευτικής 
ζώνης Αμβρακικού – Ηπείρου «ΑΛΙΕΙΑ, ΥΔΑΤΟΚΑΛΛΙΕΡΓΕΙΑ ΚΑΙ ΘΑΛΑΣΣΑ (ΠΑΛΥΘ) 2021-
2027» αρχικής Δημόσιας Δαπάνης 5.150.000 €. 

Ειδικότερα,  στο πλαίσιο υλοποίησης των έργων, οι υποχρεώσεις της Ο.Τ.Δ. είναι κατ’ 
ελάχιστον οι ακόλουθες: 

➢ Εφαρμογή των εγκεκριμένων προγραμμάτων.  
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➢ Πραγματοποίηση ενεργειών ευρείας ενημέρωσης και ευαισθητοποίησης του 
πληθυσμού, καθώς και προσκλήσεων εκδήλωσης ενδιαφέροντος με σκοπό την 
υποβολή προτάσεων από τους εν δυνάμει δικαιούχους.  

➢ Παροχή συμβουλευτικής υποστήριξης στους δικαιούχους για την προετοιμασία, 
την υλοποίηση και τη λειτουργία των επενδυτικών τους σχεδίων  

➢ Αξιολόγηση των προτάσεων των υποψήφιων δικαιούχων, επιλογή των έργων 
που θα ενισχυθούν στο πλαίσιο του Προγράμματος, ενημέρωση των υποψηφίων 
δικαιούχων για την έγκριση ή απόρριψη της πρότασής τους με πλήρη 
τεκμηρίωση των λόγων απόρριψής τους.  

➢ Σύνταξη και υποβολή των τεχνικών δελτίων πράξεων του τοπικού 
προγράμματος.  

➢ Παρακολούθηση και εξασφάλιση της ορθής και κανονικής εκτέλεσης των 
ενταγμένων, στο πρόγραμμα τοπικής ανάπτυξης, πράξεων.  

➢ Υποβολή στον αρμόδιο φορέα των απαιτούμενων στοιχείων και εγγράφων 
σύμφωνα με το ισχύον θεσμικό πλαίσιο.  

➢ Ενημέρωση του αρμόδιου φορέα αναφορικά με αλλαγές, τροποποιήσεις που 
σχετίζονται με τους όρους και κανόνες λειτουργίας της εταιρείας.  

➢ Τήρηση πλήρους αρχείου και φακέλων ανά δικαιούχο, καθώς και πλήρους 
αρχείου με όλα τα έγγραφα τα οποία αφορούν στην εφαρμογή του τοπικού 
προγράμματος.  

➢ Αποδοχή και διευκόλυνση των ελέγχων όλων των αρμοδίων οργάνων και 
συμμόρφωση στα αποτελέσματα αυτών.  

➢ Τήρηση των αρχών της διαφάνειας και της ίσης μεταχείρισης στη δράση και τις 
αποφάσεις της που σχετίζονται με ενδιαφερόμενους (υποψήφιους, δικαιούχους, 
αναδόχους κ.λπ.).  

➢ Συμμόρφωση ως προς τις τυχόν παρατηρήσεις και υποδείξεις από τις αρμόδιες 
αρχές.  

➢ Εφαρμογή σε συνεχή βάση πρακτικών αξιολόγησης και αυτό-αξιολόγησης, 
λαμβάνοντας υπόψη τις προδιαγραφές που τίθενται και τις ιδιαιτερότητες του 
προγράμματος τοπικής ανάπτυξης. Παράλληλα, υποχρεούται να τηρεί και να 
παρέχει  τα απαραίτητα στοιχεία για την παρακολούθηση και αξιολόγηση ενώ 
όταν κληθεί οφείλει να παρίστανται σε ημερίδες, συσκέψεις ή ομάδες που 
αφορούν στην παρακολούθηση και αξιολόγηση. 

➢ Μέριμνα για την ενεργή συμμετοχή της στις δραστηριότητες του Εθνικού 
Αγροτικού Δικτύου και παρέχει πληροφορίες σχετικά με τα προγράμματα 
τοπικής ανάπτυξης που διαχειρίζεται, προκειμένου να διευκολυνθεί η δικτύωση 
σε εθνικό και ευρωπαϊκό επίπεδο. 

➢ Σύνταξη σχεδίου δράσης εμψύχωσης και αξιολόγησης τοπικής στρατηγικής.  

➢ Αρμοδιότητες Ενδιάμεσου Φορέα Διαχείρισης 

Εξειδικεύεται δε, ως κάτωθι:  
Συμμετοχή στην υλοποίηση των εγκεκριμένων  τοπικών προγραμμάτων:  
α) στην υλοποίηση του Τοπικού  προγράμματος  LEADER/ΤΑΠΤΟΚ της παρέμβασης Π3 -
77-4.1 «Στήριξη για Τοπική Ανάπτυξη μέσω του LEADER/Τοπική Ανάπτυξη με 
Πρωτοβουλία Τοπικών Κοινοτήτων)» του Στρατηγικού Σχεδίου της Κοινής Αγροτικής 
Πολιτικής (ΣΣ ΚΑΠ) 2023-2027», 
β)  στην υλοποίηση του Προγράμματος της στρατηγικής ΤΑΠΤοΚ, στην περιοχή της 
Αλιευτικής Ζώνης Αμβρακικού – Ηπείρου, της Προτεραιότητας 3 «Προώθηση μιας 
βιώσιμης γαλάζιας οικονομίας σε παράκτιες, νησιωτικές και εσωτερικές περιοχές και 
προαγωγή της ανάπτυξης κοινοτήτων αλιείας και υδατοκαλλιέργειας» του 
Προγράμματος «Αλιεία, Υδατοκαλλιέργεια & Θάλασσα 2021 – 2027».  
 
Οι συμβαλλόμενοι αναλαμβάνουν να παρέχουν έργο (παραδοτέα) στο πλαίσιο των εξής 
ενεργειών:    
1. Ενέργειες ενημέρωσης – ευαισθητοποίησης – Εμψύχωσης, συμμετέχοντας σε όλες 

τις ενέργειες ενημέρωσης και πληροφόρησης του τοπικού πληθυσμού και των 
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δικαιούχων επενδυτών που πραγματοποιεί ο «Εργοδότης» στο πλαίσιο της 
υλοποίησης των εγκεκριμένων  τοπικών προγραμμάτων . Συγκεκριμένα:  

a) Προετοιμασία και δημοσίευση προσκλήσεων εκδήλωσης ενδιαφέροντος.  
b) Προετοιμασία και συμμετοχή σε ημερίδες και συναντήσεις ενημέρωσης και 

ευαισθητοποίησης σχετικές με το Πρόγραμμα. 
c) Παροχή συμβουλευτικής υποστήριξης στους δικαιούχους για τους όρους του 

Προγράμματος, καθώς και σχετικά με την προετοιμασία, την υλοποίηση και τη 
λειτουργία των επενδυτικών τους σχεδίων με εξειδίκευση στους τομείς του 
επιστημονικού του αντικειμένου. 

d) Ειδική συνεχής πληροφόρηση και τεχνική στήριξη ενδιαφερομένων στο πεδίο 
της επιστημονικής του ειδίκευσης. 

2. Συμμετοχή στη διαδικασία αξιολόγησης των επενδυτικών προτάσεων που θα 
υποβληθούν από τους υποψήφιους δικαιούχους, καθώς και στην  επιλογή των 
έργων που θα ενισχυθούν στο πλαίσιο υλοποίησης των Προγραμμάτων. Επίσης στη 
δημοσιοποίηση των αποτελεσμάτων αξιολόγησης /ενστάσεων και στη σχετική 
ενημέρωση των υποψηφίων  δικαιούχων. 

3. Ένταξη έργων στο Τοπικό Πρόγραμμα. 
4. Διαχείριση της υλοποίησης της εγκεκριμένης Στρατηγικής Τοπικής Ανάπτυξης, 

συμμετέχοντας στην ομάδα έργου για την υλοποίηση των  εγκεκριμένων 
Προγραμμάτων. Συγκεκριμένα: 

• Συμμετοχή στις απαιτούμενες αναμορφώσεις των Προγραμμάτων με γνώμονα τη 
διατήρηση αναλλοίωτης της εγκεκριμένης στρατηγικής του.  

• Έλεγχο, προσαρμογή και τήρηση των αριθμοδεικτών του τοπικού 
προγράμματος  

• Συμμετοχή στην Επιτροπή Παρακολούθησης (ΕΠ) ενταγμένων πράξεων .  

• Έλεγχο της πληρότητας και εγκυρότητας των αιτημάτων πληρωμής δαπανών 
των δικαιούχων με βάση τα υποβληθέντα παραστατικά, λοιπά δικαιολογητικά 
και στοιχεία τεκμηρίωσης.  

• Διοικητικό και επιτόπιο έλεγχο των αιτημάτων πληρωμής δαπανών των 
δικαιούχων, στην Πιστοποίηση δαπανών καθώς και στη σύνταξη των σχετικών 
εντύπων των  ελέγχων Επιτόπιες επισκέψεις στο χώρο υλοποίησης των έργων 
και σύνταξη σχετικών εκθέσεων αυτοψίας. 

• Εξέταση αιτημάτων τροποποίησης πράξεων. 

• Πιστοποίηση εργασιών των ενταγμένων έργων και σύνταξη των σχετικών 
εντύπων. 

• Παροχή διευκρινήσεων και συμβουλών στους δικαιούχους, σχετικά με την 
υλοποίηση των επενδυτικών τους σχεδίων. 

• Παρακολούθηση των δικαιούχων σχετικά με την δέσμευση τήρησης των 
υποχρεώσεών τους, της πορείας των πράξεων που εκτελούν, των  
υποχρεώσεων για τη δημοσιότητα. 

• Παρακολούθηση των δικαιούχων σχετικά με την δέσμευση τήρησης των 
μακροχρόνιων υποχρεώσεών τους, μετά την ολοκλήρωση των έργων. 

• Τήρηση πλήρους αρχείου και φακέλων ανά δικαιούχο καθώς και πλήρους 
αρχείου με όλα τα έγγραφα τα οποία αφορούν στην εφαρμογή των 
Προγραμμάτων. 

• Τήρηση κατάλληλης βάσης δεδομένων για την παρακολούθηση των αναλυτικών 
στοιχείων προόδου των έργων. 

• Παραλαβή ολοκληρωμένων έργων του Τοπικού Προγράμματος.  

• Σύνταξη τεχνικών εισηγήσεων/γνωμοδοτήσεων προς τους αρμόδιους φορείς σε 
θέματα που αφορούν την επιστημονική του ειδίκευση.  

5. Σύνταξη και υποβολή των τεχνικών δελτίων πράξεων.  
6. Παρακολούθηση της τήρησης της εθνικής και κοινοτικής νομοθεσίας που διέπει 

τους δικαιούχους για την εκτέλεση των πράξεων, στην επιβεβαίωση τήρησης των 
χαρακτηριστικών των πράξεων, του χρονοδιαγράμματος και του 
προϋπολογισμένου κόστους, στην επεξεργασία και στην υπόδειξη λύσεων σε 
περίπτωση που οι δικαιούχοι αντιμετωπίζουν δυσκολίες, τη σύνταξη των σχετικών 
εγγράφων. 

7. Ενημέρωση του μηχανογραφικού – πληροφορικού συστήματος που θα 
εξυπηρετήσει τις επενδύσεις (ΟΠΣ / ΟΠΣΚΕ ). 
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8. Τήρηση των αρχών της διαφάνειας και της ίσης μεταχείρισης στη δράση και τις 
αποφάσεις της που σχετίζονται με ενδιαφερόμενους (υποψήφιους, δικαιούχους, 
αναδόχους κ.λπ.).  

9. Συμμετοχή στις διαδικασίες που προβλέπονται για τον Ενδιάμεσο Φορέα 
Διαχείρισης. 

Παραδοτέα των ανωτέρω ανατιθέμενων αντικειμένων αποτελούν οι τμηματικές 
αναφορές των ενεργειών που πραγματοποιήθηκαν την αντίστοιχη περίοδο όπως οι 
περιοδικές εκθέσεις προόδου, οι εκθέσεις αυτοψίας, τα τεχνικά δελτία έργων, οι 
καταστάσεις πιστοποίησης έργων, τα πρακτικά των επιτροπών καθώς και κάθε άλλο 
έγγραφο που συντάσσεται κατόπιν απαίτησης και βάσει οδηγιών της εποπτεύουσας 
υπηρεσίας.    
Επιπρόσθετα, στις γενικής φύσεως υποχρεώσεις του «Αναδόχου» περιλαμβάνονται και 
τα εξής:  

• Συμμετοχή σε εργασίες, συνόδους, ημερίδες, συσκέψεις κλπ για την 
εξυπηρέτηση των αναγκών υλοποίησης του προγράμματος  

• Ενημέρωση των μελών της ΕΔΠ (όποτε αυτή και αν ζητηθεί), καθώς επίσης και 
την ανάπτυξη συνεργασίας με τους Τοπικούς Φορείς, Υπουργεία κλπ για την 
εξυπηρέτηση των στόχων του προγράμματος καθώς και διευκόλυνση των 
ελέγχων όλων των αρμοδίων οργάνων και συμμόρφωση στα αποτελέσματα 
αυτών. 

• Αποδοχή και διευκόλυνση των ελέγχων όλων των αρμοδίων οργάνων και 
συμμόρφωση στα αποτελέσματα αυτών.  

• Συμμόρφωση ως προς τις τυχόν παρατηρήσεις και υποδείξεις από τις αρμόδιες 
αρχές. 

Το αντικείμενο της σύμβασης προσδιορίζεται ως το αντικείμενο της απασχόλησης σε 
σχέση με τις ενέργειες και τα παραδοτέα των εγκεκριμένων  τοπικών προγραμμάτων 
και δεν καλύπτει πάγιες και διαρκείς ανάγκες της ΟΤΔ.  

 

33..  ΔΔΙΙΑΑΡΡΚΚΕΕΙΙΑΑ  ΙΙΣΣΧΧΥΥΟΟΣΣ  ΣΣΥΥΜΜΒΒΑΑΣΣΗΗΣΣ  --  ΧΧΡΡΟΟΝΝΟΟΔΔΙΙΑΑΓΓΡΡΑΑΜΜΜΜΑΑ  ΠΠΑΑΡΡΑΑΔΔΟΟΣΣΗΗΣΣ  

3.1. Η χρονική διάρκεια της σύμβασης του «Αναδόχου» θα είναι από την 01/01/2026 
έως την 31/12/2027 με δυνατότητα παράτασης μέχρι τη λήξη των έργων ΣΣ ΚΑΠ 

και ΠΑΛΥΘ ως ισχύει. Ενδεχόμενη χρονική παράταση των έργων δύναται να 
συμπαρασύρει και τη διάρκεια της σύμβασης. Η ημερομηνία λήξης της υπό σύναψη 

σύμβασης σε κάθε περίπτωση δεν θα μπορεί να ξεπερνά τα αναφερόμενα 
ανωτέρω χρονικά πλαίσια καθώς και την ημερομηνία παράδοσης  του έργου, 
σύμφωνα με το θεσμικό πλαίσιο των εγκεκριμένων Προγραμμάτων, ως ισχύει. 

3.2. Παρέχεται η δυνατότητα, στον «Εργοδότη», παράτασης εκτέλεσης του έργου με 
προσθήκη συμπληρωματικού για όσο χρονικό διάστημα συμφωνηθεί, με 
αποζημίωση που επίσης θα  συμφωνηθεί τότε και θα αποτελεί αναπόσπαστο 
τμήμα της παρούσας σύμβασης, με την προϋπόθεση ότι το διάστημα καθώς και τα 
χρονικά πλαίσια παράδοσης του έργου, να μην ξεπερνούν το χρονικό διάστημα 
ισχύος των ανωτέρω  προγραμμάτων  ΣΣ ΚΑΠ και ΠΑΛΥΘ, ως ισχύει.  

3.3. Σε περίπτωση  παροχής υπηρεσιών για την εκτέλεση του ανατεθέντος έργου και 
μετά την χρονική λήξη της παραγράφου 3.2, συμφωνείται ρητά ότι αυτό θα γίνει 
χωρίς καμία οικονομική επιβάρυνση. 

44..  ΑΑΠΠΟΟΖΖΗΗΜΜΙΙΩΩΣΣΗΗ  ΕΕΚΚΤΤΕΕΛΛΕΕΣΣΗΗΣΣ  ΕΕΡΡΓΓΟΟΥΥ  ––  ΤΤΡΡΟΟΠΠΟΟΣΣ  ΠΠΑΑΡΡΑΑΛΛΑΑΒΒΗΗΣΣ  ΑΑΝΝΑΑΤΤΕΕΘΘΕΕΝΝΤΤΟΟΣΣ  

ΕΕΡΡΓΓΟΟΥΥ  

4.1. Η ετήσια αποζημίωση (το συνολικό ετήσιο συμβατικό ύψος αμοιβής του 
«Αναδόχου») για  την  εκτέλεση του έργου της παρούσας σύμβασης ορίζεται στο 
ύψος των είκοσι δύο χιλιάδων διακοσίων  ευρώ (22.200,00€), απαλλαγμένο 
του Φ.Π.Α. για την συμφωνηθείσα χρονική περίοδο καθώς συντρέχουν οι 
προϋποθέσεις της §1 του Άρθρου 3 του Ν.2859/2000 περί απαλλαγής Φ.Π.Α. 
όπως κωδικοποιήθηκε και ισχύει με το ν. 5144/2024 - νομική σχέση που 
δημιουργεί δεσμούς εξάρτησης - και θα καταβάλλεται περιοδικά και  τμηματικά 

https://www.taxheaven.gr/law/5144/2024
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σε εξόφληση αντίστοιχης Απόδειξης Παροχής Υπηρεσιών και ανάλογα  με  την 
πρόοδο  του  εκτελεσθέντος  και  συμφωνηθέντος εκτελεσθεισομένου έργου, 
όπως αυτό προσδιορίζεται στα παραδοτέα του και υπό τον όρο ύπαρξης 
διαθέσιμων ποσών από το πρόγραμμα ΣΣ ΚΑΠ και ΠΑΛΥΘ.  

Στο παραπάνω ποσό περιλαμβάνεται και κάθε νόμιμη επιβάρυνση που προκύπτει 
από την παρούσα σύμβαση υπέρ παντός τρίτου και του Ελληνικού Δημοσίου 
καθώς και όλοι οι φόροι, εισφορές κλπ. που βαρύνουν τον «Ανάδοχο». Σε 
περίπτωση που ο «Ανάδοχος» εμπίπτει στην κατηγορία των Άρθ.38 και παρ.9 
Άρθ.39 του Ν.4387/2016, ο «Εργοδότης» υποχρεούται επιπλέον στην καταβολή 
εργοδοτικών εισφορών ΕΦΚΑ, όπως αυτές υπολογίζονται σύμφωνα με την 
κείμενη νομοθεσία (Ν.4387/2016, Άρθ.38 και παρ.9 Άρθ.39). Το ανωτέρω ύψος 
της αποζημίωσης, δύναται να τροποποιηθεί και να προσαρμοστεί, ανάλογα με 
τυχόν περιορισμούς και όρους που θα θέτει το θεσμικό πλαίσιο. 

Με σχετική απόφαση των αρμοδίων οργάνων (ΕΔΠ) των Τοπικών Προγραμμάτων, 
θα καθορίζονται και τα ποσοστά επιμερισμού απασχόλησης των συνεργατών στα 
δύο(2) Προγράμματα ΣΣ ΚΑΠ και ΠΑΛΥΘ.  

4.2. Για το έργο που αναλαμβάνει να εκτελέσει ο «Ανάδοχος», όπως αυτό 
περιγράφεται στο αντικείμενο της σύμβασης, ο «Ανάδοχος» υποχρεούται να 
υποβάλλει τριμηνιαίες εκθέσεις παραχθέντος έργου. Ο Συντονιστής του έργου 
που παρακολουθεί, ελέγχει και πιστοποιεί – είτε ολικά είτε κατά τμήματα - την 
ποιοτική και ποσοτική εκτέλεση του έργου του «Αναδόχου», εγκρίνει και 
υπογράφει την αντίστοιχη έκθεση παραχθέντος έργου που έχει υποβάλλει. Η 
ανεπιφύλακτη υπογραφή από το Συντονιστή του έργου της έκθεσης παραχθέντος 
έργου επέχει θέση πρακτικού παραλαβής και βεβαίωσης καλής εκτέλεσης του 
έργου που εκτέλεσε ο «Ανάδοχος». 

4.3. Σε περίπτωση που προκύψει, στο πλαίσιο υλοποίησης των έργων από τον 
«Ανάδοχο», ανάγκη μετακίνησης τότε τα έξοδα μετακίνησης, διαμονής και 
ημερήσιας αποζημίωσης θα καταβάλλονται όπως και για το μόνιμο προσωπικό 
του «Εργοδότη», σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο θεσμικό πλαίσιο του 
προγράμματος και τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας της εταιρίας. 

4.4. Οποιεσδήποτε διορθώσεις απαιτηθούν από τις Υπηρεσίες κατά τη διαδικασία 
έγκρισης των διαφόρων σταδίων του παραδοθέντος έργου ή κατά την παράδοσή 
του στον «Εργοδότη», θα γίνονται από τον "Ανάδοχο" το ταχύτερο δυνατό και 
σύμφωνα  με  τις  απαιτήσεις,  χωρίς  καμιά επιπλέον οικονομική επιβάρυνση για 
τον «Εργοδότη». 

4.5. Ο «Ανάδοχος» θα καλύπτει το ύψος του εργολαβικού αντίτιμου με έκδοση 
Απόδειξης Παροχής Υπηρεσιών στο όνομα του «Εργοδότη». Ο Φ.Π.Α. της αμοιβής 
απαλλάσσεται καθώς η παρούσα σύμβαση μίσθωσης έργου στο σύνολό της και 
ειδικότερα στα επί μέρους σημεία: 
α) η απασχόληση του Αναδόχου αφορά σε ποσοστό 100% συγχρηματοδοτούμενο 

από την Ε.Ε. «Τοπικό  πρόγραμμα  LEADER/ΤΑΠΤΟΚ της παρέμβασης Π3-77-4.1  
του Στρατηγικού Σχεδίου της Κοινής Αγροτικής Πολιτικής 2023 – 2027 (ΣΣ ΚΑΠ) & 
της στρατηγικής ΤΑΠΤοΚ, στην περιοχή της Αλιευτικής Ζώνης Αμβρακικού – 
Ηπείρου του ΠΑΛΥΘ 2021-2027» 

β) Η υλοποίηση του έργου που ανατίθεται στον Ανάδοχο, στο πλαίσιο της 
ημερήσιας απασχόλησής του, θα γίνεται στην έδρα (γραφεία) της εταιρίας, 
διεύθυνση Λεωφόρος Ιωαννίνων 210 Πρέβεζα, τηρώντας το ωράριο 
λειτουργίας   και υπό την ευθύνη του Εργοδότη   

γ) Η καταβολή της αμοιβής του Αναδόχου θα γίνεται περιοδικά και τμηματικά 
σε εξόφληση αντίστοιχης Απόδειξης Παροχής Υπηρεσιών, την κατατάσσει 
στις κατηγορίες νομικών σχέσεων με εξάρτηση σύμφωνα με την §1 του 
Άρθρου 3 του Ν.2859/2000 όπως ισχύει περί απαλλαγής Φ.Π.Α.. Επί της 
αμοιβής θα γίνονται οι νόμιμες κρατήσεις. 

δ) Το ετήσιο  συμβατικό ύψος αμοιβής του αναδόχου σύμφωνα με την αριθμ.  
πρωτ. 20/11.12.2025 πρόσκληση  σε κάθε περίπτωση δεν θα μπορεί να 
ξεπερνά το ποσό των  24.000,00€ (πλέον των εργοδοτικών εισφορών ΕΦΚΑ)  
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και είναι δυνατόν να καταβάλλεται κατόπιν συμφωνίας, έναντι και 
τμηματικά, υπό τον όρο ύπαρξης διαθέσιμου ταμειακού υπολοίπου στο έργο . 

  

55..    ΓΓΕΕΝΝΙΙΚΚΕΕΣΣ  ΔΔΙΙΑΑΤΤΑΑΞΞΕΕΙΙΣΣ  

5.1. Ο  «Ανάδοχος», οφείλει να εκτελέσει το έργο που αναλαμβάνει σύμφωνα με την 
ισχύουσα νομοθεσία, τις προδιαγραφές και κατευθύνσεις – οδηγίες του 
Συντονιστή και του Γενικού Διευθυντή του «Εργοδότη» και τις συμφωνημένες 
απαιτήσεις του ΥΠΑΑΤ στο πλαίσιο υλοποίησης του τοπικού προγράμματος 

«Τοπικό  πρόγραμμα  LEADER/ΤΑΠΤΟΚ της παρέμβασης Π3-77-4.1  του Στρατηγικού 
Σχεδίου της Κοινής Αγροτικής Πολιτικής 2023 – 2027 (ΣΣ ΚΑΠ) & της στρατηγικής 
ΤΑΠΤοΚ, στην περιοχή της Αλιευτικής Ζώνης Αμβρακικού – Ηπείρου του ΠΑΛΥΘ 2021-
2027» και δεν καλύπτει πάγιες και διαρκείς ανάγκες του «Εργοδότη».  

5.2. Ο «Ανάδοχος» οφείλει να συνεργάζεται με τον Συντονιστή και τον Γενικό 
Διευθυντή σε όλα τα στάδια και φάσεις του έργου που εκτελεί για την σωστή, 
πλήρη, αποτελεσματική και έγκαιρη ολοκλήρωση και παράδοσή του.  

5.3. Οι υπηρεσίες για την εκτέλεση του έργου θα παρέχονται αυτοπροσώπως στους 
χώρους και στις εγκαταστάσεις της Εταιρίας "Αναπτυξιακή Νοτίου Ηπείρου 
Αμβρακικού Α.Ε  Αναπτυξιακός  Ο.Τ.Α."( Λ. Ιωαννίνων 210, ΤΚ 48100 Πρέβεζα), 
τηρώντας το καθορισμένο ωράριο λειτουργίας του φορέα, απαγορευμένης της 
υποκατάστασής του από τρίτο πρόσωπο, καθώς και επιτόπου στα έργα και 
δράσεις του Τοπικού Προγράμματος και υπό την ευθύνη του «Εργοδότη» - 
Εταιρείας. 

5.4. Ο «Ανάδοχος» έχει υποχρέωση να παρίσταται σε όλες τις συναντήσεις 
οικονομικού και τεχνικού περιεχομένου, εφόσον κληθεί από τον «Εργοδότη».  

5.5. Σε περίπτωση χρήσης εξοπλισμού μηχανογράφησης του «Εργοδότη», ο 
«Ανάδοχος» αναλαμβάνει την ευθύνη της καλής λειτουργίας του όσο και την 
ευθύνη σωστής χρήσης των παντός φύσεως προγραμμάτων λογισμικού του 
«Εργοδότη». Το ίδιο ισχύει και για το σύνολο του εξοπλισμού γραφείων.  

5.6. Ο «Ανάδοχος» υποχρεούται, κατά τη λήξη της παρούσας σύμβασης ή της 
παράτασης εφόσον έχει συμφωνηθεί, να παραδώσει στη Διεύθυνση του 
«Εργοδότη» τον εξοπλισμό, τα μέσα και τα στοιχεία (π.χ. βιβλία, όργανα, αρχεία 
κ.α.) του «Εργοδότη» που έκανε χρήση κατά την εκτέλεση του αντικειμένου της 
σύμβασης. 

5.7. Ο «Ανάδοχος» υποχρεούται να παρέχει στον «Εργοδότη» οποιοδήποτε τεχνικό ή 
οικονομικό στοιχείο του έργου του ζητηθεί, χρήσιμο για τη σύνταξη των 
περιοδικών και τελικών δελτίων προόδου που προβλέπονται στο πλαίσιο του 

τοπικού προγράμματος «Τοπικό  πρόγραμμα  LEADER/ΤΑΠΤΟΚ της παρέμβασης Π3-
77-4.1  του Στρατηγικού Σχεδίου της Κοινής Αγροτικής Πολιτικής 2023 – 2027 (ΣΣ ΚΑΠ) 
& της στρατηγικής ΤΑΠΤοΚ, στην περιοχή της Αλιευτικής Ζώνης Αμβρακικού – 
Ηπείρου του ΠΑΛΥΘ 2021-2027». 

5.8. Ο «Ανάδοχος» οφείλει να τηρεί εχεμύθεια σχετικά με τις δραστηριότητες του 
«Εργοδότη» και του προγράμματος στο πλαίσιο του οποίου παρέχει το έργο του.  

5.9. Τα παραδοτέα του έργου από πλευράς «Αναδόχου» αποτελούν ιδιοκτησία του 
«Εργοδότη» και παραμένουν στην αποκλειστική κυριότητά του. Απαγορεύεται 
κάθε κοινοποίηση σε τρίτους, από τον «Ανάδοχο», χωρίς  την  έγκρισή του 
«Εργοδότη». 

5.10. Για την εκτέλεση του έργου του ο «Ανάδοχος» οφείλει να εφαρμόζει τις σχετικές 
Διαδικασίες, Οδηγίες Εργασίας και Έντυπα του Συστήματος Διαχείρισης 
Ποιότητας του «Εργοδότη». 

5.11. Ο  "Ανάδοχος" υποχρεούται να  υπογράφει για λογαριασμό του «Εργοδότη» 
οτιδήποτε αποτελεί  στοιχείο του συμφωνηθέντος έργου. Το έργο του 
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«Αναδόχου», κατοχυρώνεται με την αναγραφή των στοιχείων του και την 
υπογραφή του στα παραδοτέα του. 

5.12. Πριν από την ολοκλήρωση του συγκεκριμένου έργου, αν η σύμβαση μίσθωσης 
έργου  λυθεί για σπουδαίο λόγο (π.χ. λόγοι ανωτέρας βίας, διακοπή 
χρηματοδότησης του προγράμματος κλπ.), οπότε γίνεται καταγραφή  του  μέχρι  
τότε  παραχθέντος έργου και καταβάλλεται η ανάλογη αμοιβή στον "Ανάδοχο", 
εφόσον έχουν τηρηθεί οι συμβατικές υποχρεώσεις και δεσμεύσεις. Συγχρόνως ο 
"Ανάδοχος" παραδίδει στον «Εργοδότη» όλα τα έγγραφα,  μελέτες  ή άλλα 
στοιχεία που είναι προϊόν των υπηρεσιών του στο πλαίσιο της παρούσας 
σύμβασης. 

5.13. Ο «Εργοδότης» έχει τη δυνατότητα να τερματίσει μονομερώς σ' οποιοδήποτε  
χρονικό  διάστημα το έργο για οποιοδήποτε σπουδαίο λόγο (π.χ. αντισυμβατική 
συμπεριφορά του «Αναδόχου», μη ορθή και σύμφωνα με τους κανόνες της 
επιστήμης  εκτέλεση  του  έργου  που αναλαμβάνει ο «Ανάδοχος», μη τήρηση 
αναληφθεισών και συμφωνηθεισών υποχρεώσεων, κ.λπ.).  

5.14. Ο  "Ανάδοχος" ευθύνεται για κάθε περιουσιακή ή μη ζημία που θα προκαλέσει 
στον «Εργοδότη» από δόλο, αμέλεια, παράνομη ή αντισυμβατική δράση (π.χ. 
υπαίτια καθυστέρηση του έργου κλπ). 

5.15. Ο «Ανάδοχος» σε κάθε περίπτωση ενδεχόμενης καθυστέρησης παράδοσης του 
έργου που δεν οφείλεται σε υπαιτιότητά του, οφείλει να ενημερώνει έγκαιρα τον 
«Εργοδότη» και να τεκμηριώνει δεόντως τους λόγους καθυστέρησης.  

5.16. Ο «Ανάδοχος» απαγορεύεται να εμπλέκεται άμεσα ή έμμεσα, με οποιαδήποτε 
ενέργειά του, με τους εν δυνάμει δικαιούχους του προγράμματος «Τοπικό  
πρόγραμμα  LEADER/ΤΑΠΤΟΚ της παρέμβασης Π3-77-4.1  του Στρατηγικού 
Σχεδίου της Κοινής Αγροτικής Πολιτικής 2023 – 2027 (ΣΣ ΚΑΠ) & της στρατηγικής 
ΤΑΠΤοΚ, στην περιοχή της Αλιευτικής Ζώνης Αμβρακικού – Ηπείρου του ΠΑΛΥΘ 
2021-2027». 

5.17. Οποιαδήποτε διαφορά προκύψει από την παρούσα σύμβαση μίσθωσης έργου είτε 
κατά τη διάρκειά της είτε κατά τη λήξη  της θα υπάγεται στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα των Δικαστηρίων Πρέβεζας. 

5.18. Κατά τα λοιπά η παρούσα σύμβαση διέπετε από τις διατάξεις του Άρθρου 681 και 
έπειτα  του Αστικού Κώδικα (Α.Κ.) περί συμβάσεων μίσθωσης έργου και σε καμία 
περίπτωση ο «Ανάδοχος» δεν συνδέεται με τον «Εργοδότη» με σχέση 
εξαρτημένης εργασίας. Εξ΄ αυτού, ο «Ανάδοχος» δεν δικαιούται κανένα από τα 
επιδόματα που απορρέουν από την εργατική νομοθεσία.  

5.19. Η παρούσα σύμβαση μίσθωσης έργου δύναται να τροποποιηθεί μόνον εγγράφως 
και κατόπιν συμφωνίας των συμβαλλόμενων μερών.  

Η παρούσα σύμβαση μίσθωσης έργου αφού συντάχθηκε, διαβάστηκε και βεβαιώθηκε,   
τυπώθηκε σε  δύο (2) όμοια  πρωτότυπα  και  αφού υπογράφηκε, ο «Εργοδότης» 
κράτησε το ένα (1) και το ένα (1) ο «Ανάδοχος». 

 

                    Για τον «Εργοδότη»                                       Η «Ανάδοχος» 

 

 

                    ΣΙΜΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ                                    ΠΟΛΥΞΕΝΗ ΚΟΥΡΛΕΤΗ  

                    Πρόεδρος του Δ.Σ. 
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