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ΘΕΜΑ : «ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΑΨΗΣ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΔΥΟ (2)  ΜΕΤΑΚΛΗΤΩΝ  

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΑΠΟ ΤΗΝ 
ΕΙΔΙΚΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΤΟΥ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΠΡΩΗΝ ΕΡΤ ΑΕ ΚΑΙ  ΤΩΝ 
ΘΥΓΑΤΡΙΚΩΝ ΤΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΚΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΤΗΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΟΥ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 
ΤΗΣ ΕΙΔΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΡΙΑΣ»  

                                               ΑΠΟΦΑΣΗ
Έχοντας υπόψη: 
Α. Τις διατάξεις: 
1. του άρθρου 14Β του Ν. 3429/2005 «Δημόσιες Επιχειρήσεις και Οργανισμοί Δ.Ε.Κ.Ο.)» 
(Α'314), το οποίο προστέθηκε με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 66 του Ν. 4002/2011 
«Τροποποίηση της συνταξιοδοτικής νομοθεσίας του Δημοσίου —Ρυθμίσεις για την ανάπτυξη 
και τη δημοσιονομική εξυγίανση — Θέματα αρμοδιότητας Υπουργείων Οικονομικών, 
Πολιτισμού και Τουρισμού και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης» (Α' 180), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει.
2. του Ν. 1730/1987 «Ελληνική Ραδιοφωνία — Τηλεόραση, Ανώνυμη Εταιρεία (ΕΡΤ—Α.Ε.)» (Α' 
145).
3. των παρ. 1 έως 3 του άρθρου 4Α της υπ' αριθμ. οικ. 02/11.6.2013 (Β' 1414) Κοινής 
Υπουργικής Απόφασης του Υφυπουργού στον Πρωθυπουργό και του Υπουργού Οικονομικών, 
«Κατάργηση της δημόσιας επιχείρησης "Ελληνική Ραδιοφωνία - Τηλεόραση, Ανώνυμη 
Εταιρεία (ΕΡΤ -Α.Ε.), όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν.
4. της §7 του άρθρο 14 του Ν.4324/2015 «Ρυθμίσεις θεμάτων Δημόσιου Ραδιοτηλεοπτικού 
Φορέα Ε.Ρ.Τ. Α.Ε.…» (ΦΕΚ Α’44), όπου ορίζεται ότι το έργο της διαχείρισης πρέπει να 
ολοκληρωθεί μέσα σε ένα μήνα από την ισχύ του νόμου αυτού, μετά δε την πάροδο της εν 
λόγω προθεσμίας παραδίδεται όλο το υπάρχον υλικό σε ειδικό διαχειριστή, ο οποίος 
διορίζεται με ΚΥΑ του Υπουργού Οικονομικών και του αρμόδιου για θέματα 
Ραδιοτηλεόρασης Υπουργού.

ΥΠΟΙΚ 04/03/2024
Α. Π.: 33905 ΕΞ 2024

Απάντηση στο έγγραφο: 28751 ΕΙ 2024
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5. των παρ. 3 και 4 περ. α' του άρθρου 7 της υπ' αριθμ. 8256/Ζ2/815/1989 (Β'283) Υπουργικής 
Απόφασης του Αναπληρωτή Υπουργού Προεδρίας της Κυβέρνησης, «Έγκριση του Γενικού 
Κανονισμού Προσωπικού της ΕΡΤ - Α.Ε.».
6. του Ν. 4024/2011 «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή 
εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου Πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012- 2015.» (Α' 226), όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.
7. της υπ' αριθμ. 30102 ΕΞ2022/4.3.2022 (Β’1048) Κοινής Υπουργικής Απόφασης του 
Υφυπουργού στον Πρωθυπουργό και του Υπουργού Οικονομικών, «Παράταση του Έργου της 
Ειδικής Διαχείρισης και ορισμός Ειδικού Διαχειριστή του συνόλου των στοιχείων του 
ενεργητικού & παθητικού της Ε.Ρ.Τ. Α.Ε. και των Θυγατρικών της που μεταβιβάστηκαν στο 
Ελληνικό Δημόσιο».
8. Της με αριθμ. πρωτ. 160843 ΕΞ2023/1-11-2023 (Β’6291) Κοινής Υπουργικής Απόφασης του 
Υπουργού Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών και του Υφυπουργού στον Πρωθυπουργό 
«Παράταση του Έργου της Ειδικής Διαχείρισης του συνόλου των στοιχείων του ενεργητικού & 
παθητικού της Ε.Ρ.Τ. Α.Ε. και των θυγατρικών της που μεταβιβάσθηκαν στο Ελληνικό 
Δημόσιο».
9. Το  με αριθμ. 7/16-11-2023 Πρακτικό της Επιτροπής Διαχείρισης του Ειδικού Λογαριασμού 
του άρθρου 4Β της ΚΥΑ με αριθμ. οικ.2/11-6-2013 (Β΄1414), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 
με το οποίο  εγκρίθηκε η πραγματοποίηση της δαπάνης για τη σύναψη δύο (2) συμβάσεων 
εργασίας ορισμένου χρόνου (μετακλητών υπαλλήλων), συνολικού εκτιμώμενου ετήσιου 
ύψους τριάντα πέντε χιλιάδων οκτακοσίων πενήντα ευρώ (35.850,00€).
Β. Την ανάγκη γραμματειακής υποστήριξης της Ειδικής Διαχείρισης αναφορικά με την 
παρακολούθηση και υποστήριξη της εύρυθμης λειτουργίας του γραφείου της Ειδικής 
Διαχειρίστριας σε θέματα  συντονισμού ενεργειών και προετοιμασίας υλικού που αφορούν 
στο έργο της ψηφιοποίησης του έγχαρτου αρχείου της Ειδικής Διαχείρισης, σύμφωνα με το 
υπ’ αριθμ. ορθή επανάληψη 426/ΕΞ/2024/21-2-2024 (28751 ΕΙ 2024/23-02-2024)  αίτημα 
της.
Γ. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη μισθοδοσίας των μετακλητών υπαλλήλων για το 
διάστημα από την ανάληψη των καθηκόντων τους και μέχρι τη λήξη του έργου της Ειδικής 
Διαχείρισης ή την καθ’ οιονδήποτε τρόπο λήξη της θητείας της Ειδικής Διαχειρίστριας 
εκτιμάται ότι θα ανέλθει ετησίως: α) για τον α’ (προϋπηρεσία έως 2 έτη) έως του ποσού των 
δέκα επτά χιλιάδων εξήντα (17.060,00) ευρώ και β) για τον β’ (προϋπηρεσία έως 6 έτη) έως 
του ποσού των δέκα οκτώ χιλιάδων επτακοσίων ενενήντα (18.790,00) ευρώ, 
συμπεριλαμβανομένων των αναλογουσών ασφαλιστικών εισφορών και λοιπών κρατήσεων 
και θα βαρύνει τον Ειδικό εκτός Προϋπολογισμού Λογαριασμό του άρθρου 4Β της με αριθ. 
οικ. 02/11.6.2013 (Β'1414) Κοινής Υπουργικής Απόφασης του Υφυπουργού στον 
Πρωθυπουργό και του Υπουργού Οικονομικών, του οποίου οι πιστώσεις επαρκούν προς 
κάλυψη της δαπάνης.

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ

Εγκρίνουμε τη σύναψη συμβάσεων για την πρόσληψη από την Ειδική Διαχείριση  δύο (2) 
μετακλητών υπαλλήλων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου σύμφωνα με 
το αίτημα της Ειδικής Διαχειρίστριας και μέχρι τη λήξη του έργου της Ειδικής Διαχείρισης ή 
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την καθ’ οιονδήποτε τρόπο λήξη της θητείας της Ειδικής Διαχειρίστριας, με σκοπό την 
παρακολούθηση και υποστήριξη της εύρυθμης λειτουργίας του γραφείου της Ειδικής 
Διαχειρίστριας σε θέματα  συντονισμού ενεργειών και προετοιμασίας υλικού που αφορούν 
στο έργο της ψηφιοποίησης του έγχαρτου αρχείου της Ειδικής Διαχείρισης.

Οι αποδοχές των ανωτέρω εργαζομένων θα υπολογιστούν σύμφωνα με τις διατάξεις του 
κεφαλαίου Β του Ν.4024/2011, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.

Οι συμβάσεις που θα συναφθούν δυνάμει της παρούσας μπορεί να καταγγελθούν ελεύθερα 
οποτεδήποτε και, σε κάθε περίπτωση, λύονται αυτοδίκαια με την καθ’ οιονδήποτε τρόπο λήξη 
της θητείας της Ειδικής Διαχειρίστριας.

                                                                                                        
                                                                       Η  Προϊσταμένη 
                                                                       της Διεύθυνσης

                                                                        Εριφύλη   Κίτση

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ
1. Γραφείο Γενικής Γραμματέως Δημόσιας Περιουσίας

κας Α.-Μ. Κόλλια
2. Γραφείο Υπηρεσιακής  Γραμματέως  

κας Π. Παγώνη (πρόεδρου της Επιτροπής Διαχείρισης
 του  Ειδικού Λογαριασμού)
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