
 
 

 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΑΝΑΘΕΣΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

 

Ανάπτυξη ηλεκτρονικής πλατφόρμας δικτύου συλλογής βρώσιμων ελαίων και λιπών 
για το έργο «Promotion of waste prevention and recycling at the cross-border area - 
LESS WASTE II»” με κωδικό Α2-1.1-5 το οποίο χρηματοδοτείται από το πρόγραμμα 

Interreg IPA Cross-border Cooperation Programme “Greece-Albania 2014-2020” (85% 
Ευρωπαϊκή Ένωση, 15% Εθνική Συμμετοχή), Παραδοτέο D4.1.5 σύμφωνα και με την 

έγκριση τροποποίησης από την Επιτροπή Παρακολούθησης
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6Ο ΧΛΜ ΚΟΖΑΝΗΣ-ΠΤΟΛΕΜΑΪΔΑΣ 

(ΚΟΜΒΟΣ ΕΓΝΑΤΙΑΣ)  

ΚΟΖΑΝΗ Τ.Κ. 50100 

ΤΗΛ : 24610-45531-33 

FAX : 24610-45532 

e-mail : info@diadyma.gr     

http://www.diadyma.gr  

ΚΟΖΑΝΗ, 26-01-2021 

Αρ. Πρωτ.:-202- 

 

 

 

ΣΥΜΒΑΣΗ ΑΝΑΘΕΣΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΥΨΟΥΣ 15.650,00€ (πλέον ΦΠΑ) 

 

Στην Κοζάνη σήμερα την , ημέρα Τρίτη και με ημερομηνία έναρξης ισχύος από την 

υπογραφή της και για πέντε (5) μήνες,  μεταξύ:  

1. της Εταιρίας με την επωνυμία «Ανώνυμη Εταιρεία Διαχείρισης 

Απορριμμάτων Δυτικής Μακεδονίας» με διακριτικό τίτλο «ΔΙ.Α.ΔΥ.ΜΑ. Α.Ε.» 

(εφεξής εργοδότης), που έχει έδρα στην Κοζάνη στο 6° χιλιόμετρο Κοζάνης – 

Πτολεμαΐδας, με Α.Φ.Μ. 094378229 Δ.Ο.Υ. Κοζάνης και εκπροσωπείται νόμιμα 

για την υπογραφή της παρούσης από τον Δημοσθένη Μαυρίδη, κατοίκου 

Νεαπόλεως Κοζάνης, κατόχου του δελτίου ταυτότητας με αριθμό ΑΖ 

288968/04-04-2008 του Α. Τ. Νεάπολης Κοζάνης ο οποίος ενεργεί στο παρόν με 

την ιδιότητα του Γενικού Διευθυντή, έχει δε εξουσιοδοτηθεί για τη σύνταξη και 

υπογραφή της παρούσας σύμβασης, δυνάμει της υπ' αριθμ. 1/262/15-11-2019 

απόφασης του Δ.Σ. 

2.  και της εταιρείας με την επωνυμία «Symbiolabs Circular Intelligence ΙΚΕ» 

με έδρα στη θέση Αρτέμιδος 6 και Επιδαύρου, 15125, Παράδεισος με Α.Φ.Μ. 

801167414  Δ.Ο.Υ Αμαρουσίου και εκπροσωπείται νόμιμα για την υπογραφή της 

παρούσης από τον κ. Αθανάσιο Γεντίμη του Σπυρίδωνα κάτοχο του δελτίου 

ταυτότητας με αριθμό ΑΟ 094503 του Τ.Α Ζωγράφου ο οποίος ενεργεί στο 

παρόν με την ιδιότητα του νόμιμου εκπροσώπου, συμφωνήθηκαν, 

συνομολογήθηκαν και έγιναν αμοιβαία αποδεκτά τα παρακάτω: 

mailto:info@diadyma.gr
http://www.diadyma.gr/
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Τα συμβαλλόμενα μέρη δηλώνουν ότι υπογράφουν την παρούσα που αποτελεί 

συμβατικό στοιχείο της διαδικασίας έρευνας αγοράς για την εκτέλεση του 

παραδοτέου D4.1.5, με τίτλο «Ανάπτυξη ηλεκτρονικής πλατφόρμας δικτύου συλλογής 

βρώσιμων ελαίων και λιπών για το έργο «Promotion of waste prevention and 

recycling at the cross-border area - LESS WASTE II»” με κωδικό Α2-1.1-5 το οποίο 

χρηματοδοτείται από το πρόγραμμα Interreg IPA Cross-border Cooperation 

Programme “Greece-Albania 2014-2020” (85% Ευρωπαϊκή Ένωση, 15% Εθνική 

Συμμετοχή), Παραδοτέο D4.1.5 σύμφωνα και με την έγκριση τροποποίησης από την 

Επιτροπή Παρακολούθησης», της Ανώνυμης Εταιρίας Διαχείρισης Απορριμμάτων 

Δυτικής Μακεδονίας (ΔΙ.Α.ΔΥ.ΜΑ. Α.Ε.) με βάση τους παρακάτω όρους. 

Άρθρο 1: Νομοθετικό πλαίσιο  

Η παρούσα σύμβαση διέπεται από το σύνολο της κείμενης εθνικής και 

ευρωπαϊκής νομοθεσίας (συμπεριλαμβανομένων των εγκυκλίων, των 

Γνωμοδοτήσεων του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους και των Αποφάσεων του 

Συμβουλίου της Επικρατείας) που αφορά στην προστασία του περιβάλλοντος, στα 

απόβλητα, στην εκτέλεση έργων  προμηθειών και υπηρεσιών του δημοσίου και στο 

1. Το Ν.4314/2014 (ΦΕΚ Α’ 265/23.12.2014) «Α) Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και 

την εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 

2014−2020, Β) Ενσωμάτωση της Οδηγίας 2012/17 του Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 13ης Ιουνίου 2012 (ΕΕ L 156/16.6.2012) 

στο ελληνικό δίκαιο, τροποποίηση του ν. 3419/2005 (Α 297) και άλλες διατάξεις» 

όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.+ 

1. Του Ν. 3852/2010 «Νέα αρχιτεκτονική της αυτοδιοίκησης και της 

αποκεντρωμένης διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Του Ν. 2690/1999 «Κύρωση Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και άλλες 

διατάξεις». 

3. Του N. 3861/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση 

νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών 
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οργάνων στο διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια» και άλλες διατάξεις». 

4. Του Ν. 3548/2007 «Καταχώρηση δημοσιεύσεων των φορέων του Δημοσίου στο 

νομαρχιακό και τοπικό Τύπο και άλλες διατάξεις». 

5. Του N. 4013/2011 «Σύσταση ενιαίας Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων 

και Κεντρικού Ηλεκτρονικού Μητρώου Δημοσίων Συμβάσεων». 

6. Του Ν. 4155/2013 «Εθνικό Σύστημα Ηλεκτρονικών Δημοσίων Συμβάσεων και 

άλλες Διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε με την Υποπαράγραφο ΣΤ 20, του 

Πρώτου Άρθρου του Ν. 4254/2014 (ΦΕΚ 85/Α΄/7-4-2014) και ισχύει. 

7. Της αριθμ. ΥΑΠ/Φ.40.4/3/1031/23-4-2012 Υπουργικής Απόφασης «Ρυθμίσεις για 

το Ηλεκτρονικό Δημόσιο Έγγραφο». 

8. Του Ν. 4412/2016 «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών 

(προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)». 

9. Τις διατάξεις της αριθμ. 3004881/YΔ1244/06.04.2016 (ΦΕΚ 1099Β) (ΑΔΑ: 

Ψ7ΘΓ4653Ο7-ΖΦΜ) Κοινής Υπουργικής Απόφασης Συστήματος Διαχείρισης και 

Έλεγχου των Προγραμμάτων του Στόχου «Ευρωπαϊκή Εδαφική Συνεργασία», 

10. Το Programme Manual του Ευρωπαϊκού Προγράμματος Interreg IPA-CBC Greece-

Albania 2014-2020, 

11. Την Εξειδίκευση Οδηγιών για τις διαδικασίες υλοποίησης των έργων και την 

επιλεξιμότητα των δαπανών, 

12. Τις Κατευθυντήριες Οδηγίες της Ενιαίας Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων 

Συμβάσεων, 

13. Των σε εκτέλεση των ανωτέρω νόμων εκδοθεισών κανονιστικών πράξεων, των 

λοιπών διατάξεων που αναφέρονται ρητά ή απορρέουν από τα οριζόμενα στα 

συμβατικά τεύχη της παρούσας, καθώς και του συνόλου των διατάξεων του 

ασφαλιστικού, εργατικού, κοινωνικού, περιβαλλοντικού και φορολογικού 

δικαίου που διέπει την ανάθεση και εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, έστω και 

αν δεν αναφέρονται ρητά παραπάνω, 
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14. Την έγκριση του έργου «Promotion of waste prevention and recycling at the 

cross-border area - LESS WASTE II» από την αρμόδια Επιτροπή Παρακολούθησης 

15. Τα υπογεγραμμένα Subsidy Contract (κωδικός Α2-1.1-5) και Partnership 

Agreement του έργου, 

16. Την καταχώρηση του πρωτογενούς αιτήματος (Αρ. ΚΗΜΔΗΣ 21REQ008028841) 

και την έγκριση αυτού (Αρ. Απόφασης 21REQ008028847) της υπηρεσίας, 

17. Την ανάγκη υλοποίησης του έργου 

18. Τον προϋπολογισμό του έργου 

19. Τον εσωτερικό κανονισμό της εταιρείας 

20. Την κατακύρωση του αποτελέσματος της διαδικασίας έρευνας αγοράς (αρ. 

ΚΗΜΔΗΣ 21AWRD008028865)  

Άρθρο 2: Διάρκεια ισχύος σύμβασης 

Η συνολική διάρκεια της παρούσας σύμβασης ορίζεται από την υπογραφή της και 

για πέντε (5) μήνες. 

 

Άρθρο 3 : Αντικείμενο και σκοπός 

Αντικείμενο της παρούσης είναι η υλοποίηση της “Ανάπτυξης ηλεκτρονικής 

πλατφόρμας δικτύου συλλογής βρώσιμων ελαίων και λιπών για το έργο «Promotion 

of waste prevention and recycling at the cross-border area - LESS WASTE II»” με 

κωδικό Α2-1.1-5 το οποίο χρηματοδοτείται από το πρόγραμμα Interreg IPA Cross-

border Cooperation Programme “Greece-Albania 2014-2020” (85% Ευρωπαϊκή Ένωση, 

15% Εθνική Συμμετοχή), Παραδοτέο D4.1.5 σύμφωνα και με την έγκριση 

τροποποίησης από την Επιτροπή Παρακολούθησης»,  
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Τα παραδοτέα είναι σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα: 

Α/Α ΕΙΔΟΣ ΚΑΘΑΡΗ ΑΞΙΑ (€) Φ.Π.Α. (€) ΣΥΝΟΛΟ (€) 

1. Ανάπτυξη 
ηλεκτρονικής 
πλατφόρμας 

δικτύου συλλογής 
βρώσιμων ελαίων 

και λιπών 

15.650,00 3.756,00€ 19.406,00 

 

Συγκεκριμένα ο Ανάδοχος: 

• Υποχρεούται να παραδώσει την  πλατφόρμα σε πλήρη λειτουργία σύμφωνα με 

το χρονοδιάγραμμα της σύμβασης. Σε περίπτωση που η παράδοση δεν 

πραγματοποιηθεί εντός του συμβατικού χρόνου τότε επιβάλλονται κυρώσεις 

σύμφωνα με το άρθρο 207 του Ν. 4412/16.  

• Υποχρεούται να εκπαιδεύσει το προσωπικό του Εργοδότη στη χρήση της 

πλατφόρμας.   

• Δεν έχει το δικαίωμα να προβάλλει αδυναμία εκτέλεσης της υπηρεσίας, γιατί η 

προσφορά του υποδηλώνει ότι είναι σε θέση, αναλαμβάνοντας την υπηρεσία, 

να την εκτελέσει μέσα στα όρια της σύμβασης. 

Κατά τα λοιπά ισχύουν όλα όσα ο Ανάδοχος έχει καταθέσει στην προσφορά του τα οποία 

αποτελούν και αναπόσπαστο μέρος της παρούσης. 

 

Ο εργοδότης:  

• Υποχρεούται να θέσει στη διάθεση του Δεύτερου (β) συμβαλλόμενου 

οποιοδήποτε στοιχείο χρήσιμο για την εκτέλεση της υπηρεσίας. 

Άρθρο 4 : Πόροι - Χρηματοδότηση - Όροι καταβολής του τιμήματος 

Κατά ρητή συμφωνία των συμβαλλομένων μερών, ως αντάλλαγμα για την εκτέλεση 

της παρούσας σύμβασης, θα καταβληθεί από τον Εργοδότη στον Ανάδοχο το ποσό 

των δεκαπέντε χιλιάδων εξακοσίων πενήντα (15.650,00€) ευρώ πλέον του 

αναλογούντος ΦΠΑ (24%), ήτοι δεκαεννέα χιλιάδες τετρακόσια έξι ευρώ και (€ 
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19.406,20) για τη διάρκεια από την υπογραφή της και για πέντε (5) μήνες.  

Το ανώτερο ποσό θα καταβληθεί στον Ανάδοχο μετά την οριστική παραλαβή της 

υπηρεσίας.  

Η ΕΠΠΠ θα ελέγχει τα παραδοτέα προκειμένου την παραλαβή της υπηρεσίας. Μετά την 

παραλαβή, ο Ανάδοχος υποχρεούται να προσκομίσει τα ακόλουθα δικαιολογητικά για 

την είσπραξή του:  

1. Τιμολόγιο  

2. Αποδεικτικό Φορολογικής Ενημερότητας. 

3. Αποδεικτικό ασφαλιστικής ενημερότητας που αφορά τον ίδιο, αν πρόκειται για 

φυσικό πρόσωπο, ή τις ασφαλιστικές υποχρεώσεις προς τους απασχολούμενους 

με σύμβαση εξαρτημένης εργασίας (ΙΚΑ, ΤΣΜΕΔΕ, κλπ), όταν πρόκειται για 

νομικό πρόσωπο.  

4. Διπλότυπα γραμμάτια καταβολής κρατήσεων που πιθανόν ορίζουν οι ισχύουσες 

διατάξεις. 

Συμφωνείται ρητά από τα συμβαλλόμενα μέρη ότι σε περίπτωση που έχει 

καταλογιστεί ποινική ρήτρα εις βάρος του ανάδοχου εξαιτίας συμβατικής παράλειψης 

(Άρθρο 7 της παρούσης), αυτή θα αφαιρείται από το ποσό της οικείας πιστοποίησης και 

η διαφορά θα αποτελεί το τελικά πιστοποιούμενο προς πληρωμή ποσό. 

 

Ο Φ.Π.Α. βαρύνει τον κύριο του έργου. 

 

Άρθρο 5: Δικαιώματα και υποχρεώσεις των συμβαλλομένων 

Η ΔΙ.Α.ΔΥ.ΜΑ Α.Ε. υποχρεούται για: 

1. την τήρηση της κείμενης ευρωπαϊκής και εθνικής νομοθεσίας  

2. την καταβολή του συμβατικού ανταλλάγματος στον Ανάδοχο εγκαίρως, κατά τους 

όρους του Νόμου και της παρούσας, μετά από τον έλεγχο των εγγράφων από την 

ΕΠΠΠ και την έγκριση και υπογραφή του από τον Εργοδότη.  

3. την παροχή στον Ανάδοχο, χωρίς επιβάρυνση, όλων των πληροφοριών που αφορούν 

τη Σύμβαση, εφόσον είναι διαθέσιμες και δεν έχει κώλυμα να τις παραδώσει. 
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Ο Ανάδοχος υποχρεούται: 

1. για τη ρητή και αμετάκλητη εκπλήρωση των υποχρεώσεών του, όπως αυτές 

προσδιορίζονται στην παρούσα, και για την ανάληψη όλων των ευθυνών που 

απορρέουν από τη Σύμβαση. 

2. να ενεργήσει σύμφωνα με τη Σύμβαση, αν κληθεί από τον Εργοδότη να παρέμβει σε 

υπόθεση μεταξύ αυτού (του Εργοδότη) και τρίτου. Εάν από τη σύμβαση δεν 

συνάγεται ο τρόπος δράσης του, απευθύνεται στον Εργοδότη ζητώντας σχετικές 

οδηγίες. 

3. να μη γνωστοποιήσει σε τρίτους (συμπεριλαμβανομένων των εκπροσώπων του 

ελληνικού και διεθνούς τύπου), χωρίς την προηγούμενη έγγραφη συγκατάθεση του 

Εργοδότη, οποιαδήποτε έγγραφα ή πληροφορίες που θα περιέλθουν σε γνώση του 

κατά την εκτέλεση των υπηρεσιών και την εκπλήρωση των υποχρεώσεών τους, καθ' 

όλη τη διάρκεια ισχύος της σύμβασης, αλλά και μετά τη λήξη ή λύση αυτής. 

4. να παραδώσει στον Εργοδότη στο χρόνο που προβλέπεται στο Νόμο και στη 

σύμβαση ή αλλιώς κατά την καθ' οιονδήποτε τρόπο λήξη ή λύση της Σύμβασης, όλα 

τα έγγραφα που θα συνταχθούν από τον Ανάδοχο (και τους προστεθέντες του) στα 

πλαίσια εκτέλεσης της Σύμβασης, και τα οποία θα ανήκουν στην ιδιοκτησία του 

Εργοδότη και θα είναι πάντοτε στη διάθεση των νομίμων εκπροσώπων του κατά τη 

διάρκεια ισχύος της σύμβασης. 

5. να προσκομίσει στον Εργοδότη όλα τα σχετικά δικαιολογητικά έγγραφα, που 

απαιτούνται από τις αρμόδιες ελληνικές Δημόσιες Υπηρεσίες, προκειμένου να 

αποφευχθεί η διπλή φορολογία του εισοδήματος τυχόν αλλοδαπών επιχειρήσεων 

του Αναδόχου. 

6. να εκπληρώνει τις υποχρεώσεις του που απορρέουν από την κείμενη για την 

κοινωνική ασφάλιση νομοθεσία (σε ΙΚΑ, ΕΤΑΑ κλπ.), για το προσωπικό που θα 

απασχολήσει για την εκτέλεση της σύμβασης. 

7. να μην προβαίνει, χωρίς την προηγούμενη έγγραφη συγκατάθεση του εργοδότη, 

άμεσα ή έμμεσα, σε δημόσιες ή δια του Τύπου ανακοινώσεις σχετικά με τη 

σύμβαση ή τον εργοδότη. 

8. Για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους από την οριστική παραλαβή της υπηρεσίας να 
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παρέχει υπηρεσίες συντήρησης της εφαρμογής δωρεάν (Περίοδος Εγγύησης Καλής 

Λειτουργίας).  

Κατά την Περίοδο Εγγύησης Καλής Λειτουργίας, οι προσφερόμενες υπηρεσίες του 

Αναδόχου θα είναι οι παρακάτω: 

• Διασφάλιση καλής λειτουργίας του εξοπλισμού και των εφαρμογών. 

• Αποκατάσταση των ανωμαλιών λειτουργίας του λογισμικού εφαρμογών (bugs), 

εφόσον αυτά δεν έχουν προκύψει από κακόβουλες ή άστοχες παρεμβάσεις 

τρίτων. 

• Παράδοση αντιτύπων όλων των μεταβολών ή των επανεκδόσεων ή 

τροποποιήσεων των εγχειριδίων του υλικού και λογισμικού. 

• Διενέργεια προληπτικής συντήρησης των εφαρμογών, πέραν του ωραρίου 

κανονικής λειτουργίας της Αναθέτουσας Αρχής. 

• Υπηρεσία Help Desk για όλους τους διαχειριστές του συστήματος. 

9. Ο Ανάδοχος επίσης θα προσφέρει τη δυνατότητα υποστήριξης (Περίοδος 

Συντήρησης) συνολικά τουλάχιστον τριών (3) ετών μετά την οριστική παραλαβή του 

Έργου. 

10. Ο Ανάδοχος θα παράσχει υπηρεσίες εκπαίδευσης των διαχειριστών της 

εφαρμογής με στόχο την απρόσκοπτη λειτουργία και αξιοποίησή της από τον 

Εργοδότη. Η εκπαίδευση θα πραγματοποιηθεί εξ’ αποστάσεως με χρήση κατάλληλων 

εφαρμογών μέσω διαδικτύου. Το εκπαιδευτικό πρόγραμμα θα πρέπει να αφορά (κατ’ 

ελάχιστον) στη διαχείριση των συστημάτων και των εφαρμογών της πλατφόρμας με 

τουλάχιστον δέκα (10) ώρες Εκπαίδευσης. Οι έως οκτώ (8) συμμετέχοντες για 

εκπαίδευση σε ρόλο διαχειριστή θα καθοριστούν από την Αναθέτουσα Αρχή και θα 

προηγηθεί ανάλυση εκπαιδευτικών αναγκών με βάση την οποία θα οριστικοποιηθεί το 

τελικό σχέδιο κατάρτισης. 

Επίσης τα έγγραφα που θα ανταλλάσσονται μεταξύ του Αναδόχου και του Εργοδότη θα 

πρέπει να αποστέλλονται καταρχήν ηλεκτρονικά, τα δε πρωτότυπα αυτών να 

αποστέλλονται με συστημένο ταχυδρομείο ή με υπηρεσία ταχυμεταφορών και να είναι 

συντεταγμένα στην ελληνική γλώσσα. 
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Άρθρο 6 : Επίλυση διαφορών 

Αρμόδια για την επίλυση τυχόν διαφορών που θα προκύψουν από την αθέτηση των 

όρων της σύμβασης είναι αποκλειστικά τα δικαστήρια Κοζάνης οποιουδήποτε 

βαθμού και δικαιοδοσίας. Η διοικητική και η δικαστική διαδικασία δεν αναστέλλουν 

την εκτέλεση της Σύμβασης, εκτός και αν ορίζεται διαφορετικά στο Νόμο. 

Άρθρο 7  : Αντισυμβατική Συμπεριφορά – Συνέπειες-Ποινικές ρήτρες 

Στα πλαίσια της παρούσας σύμβασης και σε καμία περίπτωση ο Ανάδοχος δεν θα 

μπορεί να στηρίζεται στην άγνοια των συνθηκών και αναγκών για περιπτώσεις 

προβλημάτων ή αδυναμίας εκτέλεσης της  υπηρεσίας που προβλέπονται στο παρόν 

συμφωνητικό. 

 

Άρθρο 8 : Τροποποίηση της Σύμβασης - Τελικές Διατάξεις 

Τροποποίηση των όρων της παρούσας με βάση οποιαδήποτε αλλαγή του νομοθετικού 

πλαισίου επέρχεται χωρίς να επηρεάζεται η ισχύς της.  

Η μη άσκηση δικαιωμάτων ή η παράλειψη υποχρεώσεων από οποιοδήποτε 

συμβαλλόμενο μέρος ή η ανοχή καταστάσεων αντίθετων προς το παρόν ιδιωτικό 

συμφωνητικό ή η καθυστέρηση στη λήψη μέτρων που προβλέπει αυτό από 

οποιοδήποτε συμβαλλόμενο μέρος, δεν μπορεί να θεωρηθεί ως παραίτηση των 

συμβαλλομένων μερών από δικαιώματα ή απαλλαγή από υποχρέωσή τους ή 

αναγνώριση δικαιωμάτων στα συμβαλλόμενα μέρη που δεν αναγνωρίζονται από αυτό 

το συμφωνητικό. 

Ο Ανάδοχος δε μπορεί να υποκατασταθεί στη σύμβαση ή για κάποιο μέρος αυτής, 

από άλλο φυσικό ή νομικό πρόσωπο χωρίς έγγραφη συγκατάθεση του Εργοδότη μετά 

από απόφαση του Δ.Σ. αυτού. 

Ρητά συμφωνείται ότι όλοι οι όροι της παρούσης είναι ουσιώδεις, η δε παράβαση 

οποιουδήποτε όρου του παρούσης παρέχει το δικαίωμα, ύστερα από εξώδικη 

πρόσκληση, της λύσης της παρούσας σύμβασης από υπαιτιότητα της άλλης πλευράς.  

Η τροποποίηση της σύμβασης υπόκειται στις διατάξεις του Ν. 4412/2016.  
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9.1 Έκπτωση Αναδόχου 

Εφόσον ο Ανάδοχος παραβιάζει τις εκ της συμβάσεως υποχρεώσεις του, κηρύσσεται 

έκπτωτος με απόφαση του Δ.Σ. του Εργοδότη, όπως ορίζεται στην κείμενη νομοθεσία 

(Άρθρο 203 του Ν. 4412/2016). 

Εφόσον συντρέχουν οι περιπτώσεις του άρθρου αυτού, η διαδικασία έκπτωσης κινείται 

υποχρεωτικά.  

 

9.2 Διάλυση της Σύμβασης 

O Εργοδότης, κατόπιν αιτιολογημένου σκεπτικού, δύναται μονομερώς να λύσει τη 

σύμβαση, σε οποιαδήποτε στιγμή κατά την διάρκεια υλοποίησής της, χωρίς αυτό να 

εγείρει κανένα δικαίωμα αποζημίωσης από τον Ανάδοχο αρκεί αυτός να ειδοποιηθεί 

εγγράφως τρεις μήνες πριν την λύση.  

 

Αυτά συμφώνησαν, συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν τα συμβαλλόμενα μέρη και 

προς απόδειξη αυτών, αφού αναγνώστηκε η σύμβαση αυτή, υπογράφηκε σε τέσσερα 

(4) αντίτυπα και κάθε συμβαλλόμενο μέρος πήρε από δύο (2).  

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

Για τη ΔΙ.Α.ΔΥ.ΜΑ. Α.Ε. 

 

 

 

 

Δημοσθένης Μαυρίδης 

Γενικός Διευθυντής 

Ο Δεύτερος συμβαλλόμενος 

 

 

 

 

Αθανάσιος Γεντίμης 

Νόμιμος εκπρόσωπος 
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