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Θέμα: «Συμπληρωματική Συγκρότηση συνεργείων υπερωριακής απασχόλησης 
Της Διεύθυνσης Κοινωνικής Πολιτικής για το έτος 2025  (Ρογκάκου) » 

 
Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 48 του Ν.3584/07
2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4354/2015
3. Την υπ΄αριθ.2/1757/0026/10.01.2017 (Φ.Ε.Κ 17/Τ.Β΄/12-01-2017) Απόφαση 
του Υπουργού Οικονομικών
4. Τον Ο.Ε.Υ του Δήμου Αμαρουσίου
5.Την υπ’ αριθ. 664/8.11.24 Απόφαση Δημάρχου για την καθιέρωση 
υπερωριακής Απασχόλησης, η οποία δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της 
Κυβέρνησης (Φ.Ε.Κ.6258/ τ. Β΄ / 13.11.2024).
6. Την με αρ. 796/11-12-2024 Απόφαση Δημάρχου για την ανάθεση στους 
Προϊσταμένους Διεύθυνσης την συγκρότηση συνεργείων υπερωριακής 
απασχόλησης.
7.Την με αρ. 797/11.12.2024 Απόφαση Δημάρχου για την ανάθεση στους 
Προϊσταμένους Διεύθυνσης τη θεώρηση του γνήσιου της υπογραφής των 
δικαιούχων υπαλλήλων για υπερωριακή απασχόληση.
8. Την Απόφαση αρ. 13/10.1.25 περί μετακίνησης της υπαλλήλου Ρογκάκου 
Ευθυμίας στο ΚΑΠΗ.
9. Την ανάγκη παραμονής στην υπηρεσία για εργασία μετά τη λήξη του 
κανονικού υποχρεωτικού ωραρίου των υπαλλήλων της Διεύθυνσης, για την 
αντιμετώπιση των αυξημένων έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών που 
προκύπτουν. Οι έκτακτες και επείγουσες υπηρεσιακές ανάγκες που 
δημιουργούνται καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους 2025  οι οποίες επιβάλλουν 
την απασχόληση του προσωπικού της Διεύθυνσης Κοινωνικής Πολιτικής, 
πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας, είναι κυρίως:
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• Ο μικρός αριθμός υπαλλήλων σε σχέση με τον αυξανόμενο αριθμό 
ωφελούμενων πολιτών καθώς και των αιτημάτων για παροχές και 
γενικότερα θεμάτων που προκύπτουν καθημερινά.

• Οι μετακινήσεις υπαλλήλων στα διάφορα σημεία των υπηρεσιών που 
βρίσκονται σε διαφορετικές ταχυδρομικές διευθύνσεις ,που έχουν σαν 
αποτέλεσμα την επιβάρυνση της Διεύθυνσης και την ανάγκη 
παραμονής του προσωπικού πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου  για 
διοικητική εργασία, βάρδιες σε περιόδους δυσμενών καιρικών 
συνθηκών (χιόνια, καύσωνας)  καθότι τα ΚΑΠΗ είναι κέντρα 
επιφυλακής. 

• Εκδηλώσεις του ΚΑΠΗ που πραγματοποιούνται απογευματινές ώρες 
και για  συνοδεία σε εκδρομές που πραγματοποιούνται. 
• Διοργάνωση και υλοποίηση δράσεων σχετικές με την Πρωτοβάθμια 

Φροντίδα Υγείας
• Διοργάνωση και υλοποίηση Εθελοντικών Αιμοδοσιών
• Διοργάνωση και υλοποίηση δράσεων πρόληψης και προαγωγής 

ψυχικής υγείας
• Διοργάνωση και υλοποίηση δράσεων συλλογής φαρμάκων και 

υγειονομικού υλικού
• Ενέργειες ενημέρωσης και ευαισθητοποίησης του κοινού
• Κάλυψη έκτακτων αιτημάτων εθελοντών αιμοδοτών και πέραν του 

κανονικού ωραρίου
• Κάλυψη έκτακτων αναγκών που αφορούν σε θέματα ψυχικής υγείας 

των ωφελούμενων του Κέντρου Ψυχοκοινωνικής Υποστήριξης και 
πέραν του κανονικού ωραρίου

• Έκτακτες υποθέσεις που αφορούν σε θέματα ανήλικης 
παραβατικότητας στα πλαίσια του Προγράμματος Ψυχοκοινωνικής 
Παρέμβασης για την παραβατικότητα ανηλίκων

• Κάλυψη έκτακτων αναγκών ωφελούμενων του Κοινωνικού 
Φαρμακείου και του Δημοτικού Κοινωνικού Πολυιατρείου πέραν του 
κανονικού ωραρίου

• Εκπροσώπηση του φορέα σε συναντήσεις, δράσεις και εκδηλώσεις 
συνεργαζόμενων φορέων

• Συμμετοχή σε συναντήσεις και εκδηλώσεις της Δημοτικής 
Επιτροπής Ισότητας

• Εισαγγελικές εντολές με κατεπείγον χαρακτήρα και περιορισμό 
χρόνου διενέργειας.

• Επιτόπιες αυτοψίες ερευνώμενων με Εισαγγελική εντολή
• Έκτακτες αυτοψίες από καταγγελίες
• Αυτοψίες αστέγων
• Φόρτος εργασίας για διεκπεραίωση  υποθέσεων 
• Έκτακτες υποθέσεις ανήλικης παραβατικότητας
• Υποθέσεις που αφορούν παρέμβαση σε ωφελούμενους του ΒΣΣ
• Επιφυλακές του Δήμου σε έκτακτα καιρικά φαινόμενα (χιονιάς-

καύσωνας κτλ)
• Συμμετοχή σε ημερίδες, σεμινάρια, συναντήσεις, δράσεις, 

συνεργασίες
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Τα προαναφερόμενα, αποτελούν μέρος μόνο των αρμοδιοτήτων της 
Διεύθυνσης οι οποίες όταν  προκύπτουν (σε καθημερινή βάση) χρήζουν 
άμεσης παρέμβασης ανεξαρτήτως υπηρεσιακού ωραρίου. Επίσης η 
έλλειψη ειδικευμένου προσωπικού Κοινωνικών Λειτουργών, 
επιμηκύνει το ωράριο των ήδη εργαζόμενων.

Συγκροτούμε συμπληρωματικό συνεργείο υπερωριακής απασχόλησης για το 
έτος 2025 του τμήματος ΚΑΠΗ της διεύθυνσης κοινωνικής πολιτικής , με τη 
παρακάτω υπάλληλο με σύμβαση ΙΔΑΧ και 120 ώρες ανά υπάλληλο ως εξής:

ΕΠΩΝΥΜΟ: ΡΟΓΚΑΚΟΥ 
ΟΝΟΜΑ: ΕΥΘΥΜΙΑ
ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ: ΣΤΕΦΑΝΟΣ
ΚΛΑΔΟΣ: ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ
ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ: Ι.Δ.Α.Χ.
ΒΑΘΜΟΣ: Α
ΜΚ: 11

Η δαπάνη   που  θα   προκύψει     θα αντιμετωπισθεί    από  τις εγκεκριμένες 
αντίστοιχες  πιστώσεις  του   προϋπολογισμού   του   Δήμου      Αμαρουσίου 
οικονομικού  έτους 2025 και με όριο αυστηρά τις 120 ώρες ανά υπάλληλο το 
εξάμηνο.

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ

ΣΑΠΦΩ ΚΛΟΥΡΑ
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