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                                                    ΣΥΜΒΑΣΗ ΥΠ. ΑΡΙΘ.4942/2017

Στο Αίγιο σήμερα την 03η Ιουλίου του έτους 2017, οι πιο κάτω συμβαλλόμενοι:

Αφενός

Το Γ. Ν. Ανατολικής Αχαΐας, με έδρα: Άνω Βουλωμένο, 25100 Αίγιο και ΑΦΜ: 999894869, που
εκπροσωπείται νόμιμα, για την υπογραφή της παρούσας από την Διοικήτρια του Νοσοκομείου, κ.
Μαμμή  Παναγούλα  και  το  οποίο  στο  εξής  θα  αναφέρεται  στην  παρούσα  σύμβαση  ως  «η
Αναθέτουσα Αρχή»

και αφετέρου

Η εταιρεία με την επωνυμία  CRONOS SECURITY ΕΠΕ  που εδρεύει στην Αττική (Ι. Δούση 18 και
Μητροπόλεως -Τ.Κ 15124, Μαρούσι) , έχει ΑΦΜ 099598725  υπάγεται στη ΔΟΥ: ΑΜΑΡΟΥΣΙΟΥ
και  εκπροσωπείται  νόμιμα  από  τον  κ.  ……………………………………..,  και  η  οποία  στο  εξής  θα
αναφέρεται στην παρούσα σύμβαση ως «ο Προμηθευτής»,
Λαμβάνοντας υπόψη :

1)  Την  υπ.  αριθ.953/2017  διακήρυξη  ανοιχτού  ηλεκτρονικού  διαγωνισμού  της  Αναθέτουσας
Αρχής για την ανάδειξη αναδόχου «ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΦΥΛΑΞΗΣ» με α/α συστήματος 38447.
2)  Την από  24/02/2017 και  ώρα 17:55:32  προσφορά του Προμηθευτή που υποβλήθηκε στην
ηλεκτρονική  πλατφόρμα  του  ΕΣΗΔΗΣ  στο  πλαίσιο  του  διαγωνισμού  της  προαναφερόμενης
διακήρυξης.
3) Την υπ. αριθ. 7/11-04-2017 (Θ.11Ο)  απόφαση της Αναθέτουσας Αρχής, με την οποία εγκρίθηκε
το υπ’ αριθ. 1 Πρακτικό τεχνικής αξιολόγησης της επιτροπής.
4) Την υπ. αριθ. 9/10-05-2017 (Θ.21Ο)  απόφαση της Αναθέτουσας Αρχής, με την οποία εγκρίθηκε
το υπ’ αριθ. 2 Πρακτικό οικονομικής αξιολόγησης της επιτροπής.
5)  Την  υπ.  αριθ.  13/27-06-2017  (Θ.18Ο)   απόφαση  της  Αναθέτουσας  Αρχής,  με  την  οποία
κατακυρώθηκε  το  αποτέλεσμα  του  διαγωνισμού  της  προαναφερόμενης  διακήρυξης,  στον
Προμηθευτή. 
Συμφώνησαν και έκαναν αμοιβαία αποδεκτά τα ακόλουθα:

ΑΡΘΡΟ 1. ΟΡΙΣΜΟΙ

Αντίκλητος  Το  πρόσωπο  που  ο  ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΗΣ  με  έγγραφη  δήλωσή  του,  στην  οποία
περιλαμβάνονται τα πλήρη στοιχεία του προσώπου (ονοματεπώνυμο, ταχυδρομική διεύθυνση,
αριθμός τηλεφώνου, fax, κλπ.) ορίζει ως υπεύθυνο για τις ενδεχόμενες ανάγκες επικοινωνίας της
Αναθέτουσας Αρχής με αυτόν και αυτός με υπεύθυνη δήλωσή του αποδέχθηκε το διορισμό αυτό.

Διοικητική εντολή: οιαδήποτε οδηγία ή εντολή δίδεται γραπτώς από την Αναθέτουσα Αρχή ή την
Επιτροπή Παρακολούθησης και Παραλαβής  στον Προμηθευτή  σχετικά με την υλοποίηση της
προμήθειας.

Έγγραφο:  κάθε  χειρόγραφη,  δακτυλογραφημένη  ή  έντυπη  ειδοποίηση,  εντολή  ή  οδηγία  ή
πιστοποιητικό που εκδίδεται βάσει της Σύμβασης, συμπεριλαμβανομένων των τηλετυπιών, των
τηλεγραφημάτων και των τηλεομοιοτυπιών.
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ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΦΥΛΑΞΗΣ ,όπως εξειδικεύεται στη Σύμβαση.
Ημερομηνία έναρξης ισχύος της σύμβασης:  06/07/2017      Ημέρα: Πέμπτη και ώρα 14:00μ.μ

Επιτροπή Παρακολούθησης και Παραλαβής  (ΕΠΠ): Το αρμόδιο συλλογικό όργανο που ορίζεται
από την Αναθέτουσα Αρχή, με βασικές αρμοδιότητες την επίβλεψη για την καλή εκτέλεση των
όρων της σύμβασης του έργου.
Παραδοτέα: Όλα τα ενδιάμεσα ή τελικά  προϊόντα  που ο Προμηθευτής θα παραδώσει ή οφείλει
να παραδώσει στην Αναθέτουσα Αρχή σύμφωνα με τη Σύμβαση.
Προθεσμίες:  τα αναφερόμενα στη Σύμβαση χρονικά διαστήματα σε Ημέρες,  που αρχίζουν να
υπολογίζονται από την επομένη της πράξης, ενέργειας ή γεγονότος που ορίζεται στη Σύμβαση ως
αφετηρία. Όταν η τελευταία ημέρα του χρονικού διαστήματος συμπίπτει με μη εργάσιμη ημέρα,
η  προθεσμία  λήγει  στο  τέλος  της  πρώτης  εργάσιμης  ημέρας  μετά  την  τελευταία  ημέρα  του
χρονικού διαστήματος.
Προσφορά: η από  24/02/2017  προσφορά του Προμηθευτή προς την Αναθέτουσα Αρχή.
Σύμβαση: η παρούσα συμφωνία που συνάπτουν και υπογράφουν τα συμβαλλόμενα μέρη για την
εκτέλεση της προμήθειας, όπως είναι δυνατό να τροποποιηθεί ή συμπληρωθεί.
Συμβατικά τεύχη : Τα τεύχη της Σύμβασης μεταξύ της Αναθέτουσας Αρχής και του Προμηθευτή,
καθώς και  όλα τα τεύχη που τη συνοδεύουν και  τη συμπληρώνουν και  περιλαμβάνουν κατά
σειρά ισχύος : α) τη Σύμβαση, β) τη Διακήρυξη, γ) την Προσφορά του Προμηθευτή.
Συμβατικό τίμημα:   143.065,99€   με ΦΠΑ

ΑΡΘΡΟ 2:ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ ΠΑΡΟΥΣΑΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ
Tο Γενικό Νοσοκομείο Ανατολικής Αχαΐας όπως εν προκειμένω εκπροσωπείται , αναθέτει, και ο
Ανάδοχος,  όπως αντιστοίχως  εν  προκειμένω εκπροσωπείται,  αναλαμβάνει  την  υποχρέωση να
εκτελέσει το εν λόγω έργο, σύμφωνα με τους κατωτέρω αναφερόμενους όρους και συμφωνίες:

1.1.  Αντικείμενο  της  σύμβασης  είναι  η  παροχή  υπηρεσιών  φύλαξης  των  χώρων  του  Γ.Ν
Ανατολικής Αχαΐας (Ν.Μ Αιγίου). 
Συγκεκριμένα:
•  Ο  αριθμός  των  ατόμων  που  θα  απασχολούνται  θα  είναι  8  με  πλήρη  απασχόληση  1  με
ημιαπασχόληση.
•Οι ημέρες εργασίας για την Ν.Μ Αιγίου είναι  365,  51 Σάββατα,  57 Κυριακές-Αργίες,  ενώ το
ωράριο εργασίας θα είναι 06:00-14:00, 14:00-22:00 και 22:00-06:00.
•Οι  εργαζόμενοι  υπάγονται  στην  εθνική  συλλογική  σύμβαση  εργασίας  του  ΓΣΣΕ/2016
(Ν.4046/2012 παραγ. 6 άρθρου 1).
•Το ύψος του προϋπολογισμένου ποσού που αφορά τις πάσης φύσεως νόμιμες αποδοχές των
εργαζομένων ανέρχεται στο ποσό των 90.026,47€.
•Το ύψος των ασφαλιστικών εισφορών για την Ν.Μ Αιγίου ανέρχεται στο ποσό των 22.560,63€. 

ΑΡΘΡΟ 3.ΠΑΡΑΔΟΣΗ ΕΚΤΕΛΕΣΗ
Η εν  λόγω  υπηρεσία θα εκτελείται κατόπιν  συνεννοήσεως  με  το  αρμόδιο  τμήμα του
Νοσοκομείου, σύµφωνα µε τις  τρέχουσες ανάγκες του, όπως αυτές καθορίζονται από τη
λειτουργία του και κατά την απόλυτη κρίση του. Η σύμβαση θεωρείται ότι έχει εκτελεστεί όταν
παρασχεθεί οριστικά το σύνολο της υπηρεσίας, γίνει η αποπληρωμή του συμβατικού τιμήματος
και  εκπληρωθούν  οι  τυχόν  λοιπές  συμβατικές  υποχρεώσεις  από  τα  συμβαλλόμενα  μέρη  και
αποδεσμευθούν οι σχετικές εγγυήσεις κατά τα προβλεπόμενα στη σύμβαση.
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ΑΡΘΡΟ 4. ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ – ΧΡΟΝΟΣ ΠΑΡΑΔΟΣΗΣ
Η συνολική διάρκεια υλοποίησης  της Σύμβασης ορίζεται  σε ένα έτος από 06/07/2017 ημέρα
Πέμπτη  και  ώρα 14:00μ.μ,   έως  05/07/2018  ημέρα  Πέμπτη  και  ώρα 14:00μ.μ  με  μονομερές
δικαίωμα τρίμηνης παράτασης αυτής . 
Ουδεμία ουσιώδης μεταβολή του προγράμματος επιτρέπεται χωρίς την έγκριση της Αναθέτουσας
Αρχής.

ΑΡΘΡΟ 5. ΠΟΙΝΙΚΕΣ ΡΗΤΡΕΣ – ΕΚΠΤΩΣΕΙΣ 
1. Ο κάθε ανάδοχος υποχρεούται να τηρεί απαρέγκλιτα τους όρους και τις απαιτήσεις οι οποίες
αναγράφονται στην αριθ. 953/2017 διακήρυξη (περιλαμβανομένων και των παραρτημάτων της),
τους  όρους  της  προσφοράς  του,  καθώς  και  τις  υποχρεώσεις  της  τρέχουσας  σύμβασης.  Στην
αντίθετη περίπτωση, θα υπάρχουν κυρώσεις όπως αναφέρεται στα άρθρα 206-207-208-209 και
218 του ν. 4412/2016.

2.  Η παρακολούθηση της  καλής εκτέλεσης  των εργασιών/υπηρεσιών και  η παραλαβή αυτών,
καθώς και η σύνταξη κάθε μήνα του πρακτικού ποιοτικής και ποσοτικής παραλαβής, ανατίθεται
στην Επιτροπή Παρακολούθησης και Παραλαβής Εργασιών, που διορίζεται προς τούτο από το
Νοσοκομείο.

3.  Όλες οι κυρώσεις επιβάλλονται από το Δ.Σ. του Νοσοκομείου μετά από προηγούμενη κλήση
προς  απολογία  του  αναδόχου  και  αφού  έχει  συνταχθεί  για  κάθε  περίπτωση  πρακτικό  της
Επιτροπής Παρακολούθησης και Παραλαβής Εργασιών που να διαπιστώνει κατά τρόπο επαρκή
την παράβαση.  

4. Η κήρυξη κατά τα ανωτέρω του αναδόχου ως εκπτώτου γίνεται από το Νοσοκομείο αζημίως.

5. Ο ανάδοχος υποχρεούται στην απαρέγκλιτη τήρηση των διατάξεων της εργατικής νομοθεσίας
(καταβολή νομίμων αποδοχών, οι οποίες δεν μπορεί να είναι κατώτερες των προβλεπόμενων
από την Ε..Γ.Σ.Σ.Ε, τήρηση του νομίμου ωραρίου, ασφαλιστική κάλυψη, βασικοί όροι ασφάλειας
και  υγιεινής  εργαζομένων  κλπ).  Σε  περίπτωση  που  διαπιστωθεί  αμετάκλητα,  επανειλημμένη
σοβαρή παράβαση του παρόντος όρου, το Νοσοκομείο μπορεί να καταγγείλει τη σύμβαση, με τη
διαδικασία και τις προϋποθέσεις των ανωτέρω παραγράφων.

ΑΡΘΡΟ 6.  ΑΜΟΙΒΗ – ΤΡΟΠΟΣ ΠΛΗΡΩΜΗΣ
Η αμοιβή που θα καταβληθεί από την Αναθέτουσα Αρχή στον Προμηθευτή  ανέρχεται στο ποσό
των  εκατόν  δέκα  πέντε  χιλιάδων  τριακοσίων  εβδομήντα  πέντε  ευρώ  και  ογδόντα  λεπτών
(115.375,80€) πλέον ΦΠΑ ήτοι εκατόν σαράντα τριών χιλιάδων, εξήντα πέντε ευρώ και ενενήντα
εννέα λεπτών (143.065,99€). 
Ο Προμηθευτής αναλαμβάνει την εκτέλεση της σύμβασης θεωρώντας το συμβατικό αντάλλαγμα
επαρκές, νόμιμο και εύλογο για την εκτέλεση του αντικειμένου της παρούσας μετά από συνολική
έρευνα  που  πραγματοποίησε  πριν  την  κατάθεση  της  προσφοράς  του.  Στο  τίμημα
περιλαμβάνονται όλες οι ενδεχόμενες αμοιβές τρίτων καθώς και οι δαπάνες του Προμηθευτή  για
την εκτέλεση της Προμήθειας, χωρίς καμία περαιτέρω επιβάρυνση της Αναθέτουσας Αρχής.
Οι πληρωμές θα γίνονται με την προσκόμιση των νομίμων παραστατικών και δικαιολογητικών
που  προβλέπονται  από  τις  ισχύουσες  διατάξεις  καθώς  και  κάθε  άλλου  δικαιολογητικού  που
τυχόν ήθελε ζητηθεί από τις αρμόδιες υπηρεσίες που διενεργούν τον έλεγχο και την πληρωμή. 
Σε  περίπτωση  που  η  πληρωμή  του  συμβασιούχου  καθυστερήσει  από  την  αναθέτουσα  αρχή
εξήντα (60) ημέρες μετά την υποβολή του τιμολογίου πώλησης από αυτόν, η αναθέτουσα αρχή
σύμφωνα με  τα  οριζόμενα στο  N.4152/2013,  (ΦΕΚ  107/Α/2013),  καθίσταται  υπερήμερος  και
οφείλει τόκους χωρίς να απαιτείται όχληση από τον συμβασιούχο. Επισημαίνεται ότι η υποβολή
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του τιμολογίου πώλησης δεν μπορεί να γίνει προ της ημερομηνίας εκδόσεως του πρωτοκόλλου
οριστικής ποιοτικής και ποσοτικής παραλαβής.
Ο Προμηθευτής  επιβαρύνεται με παρακράτηση φόρου εισοδήματος σύμφωνα με τις ισχύουσες
διατάξεις (Ν. 2238/94, ΦΕΚ 151 / Α / 94, όπως εκάστοτε ισχύει).
Στην αμοιβή του Προμηθευτή  χωρίς ΦΠΑ, περιλαμβάνονται οι  υπέρ τρίτων νόμιμες κρατήσεις,
ως και κάθε άλλη επιβάρυνση:
• 2% υπέρ Ψυχικής Υγείας (Ν. 3580/07)
• Παρακρατείται φόρος 8% (Ν. 2198/94) 
• 0,06% υπέρ ΕΑΑΔΗΣΥ επί της καθαρής αξίας
• 3% ΧΑΡΤΟΣΗΜΟ επί του ΕΑΑΔΗΣΥ
• 20% ΟΓΑ ΧΑΡΤΟΣΗΜΟΥ επί της κράτησης του χαρτοσήμου
Όλα τα τιμήματα της παρούσας Σύμβασης (συνολικά και τιμές μονάδος), παραμένουν σταθερά
και  δεν  υπόκεινται  σε  καμία  αναθεώρηση  ή  αύξηση  έως  την  συμβατική  ημερομηνία
ολοκλήρωσης της υπηρεσίας.

ΑΡΘΡΟ 7. ΕΓΓΥΗΣΗ ΚΑΛΗΣ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ
Για την καλή εκτέλεση της παρούσας, ο Προμηθευτής  κατέθεσε στην Αναθέτουσα Αρχή τη με
αριθμό  ………  εγγυητική  επιστολή  ………………………………………………………………….,  ποσού  πέντε
χιλιάδων  επτακοσίων  εξήντα  οκτώ  ευρώ  και  εβδομήντα  εννέα  λεπτών  (5.768,79€)  (5%  της
συμφωνούμενης  με  την  παρούσα  αμοιβής  του  Προμηθευτή,  χωρίς  τον  φόρο  προστιθέμενης
αξίας), ισχύος μέχρι την επιστροφή της, η οποία έχει συνταχθεί κατά το αντίστοιχο υπόδειγμα της
Διακήρυξης.

ΑΡΘΡΟ 8. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΑΝΑΔΟΧΟΥ
1. Να καταβάλει στο Ι.Κ.Α. τις εργοδοτικές ασφαλιστικές εισφορές για το προσωπικό της καθ’ όλη
τη διάρκεια της σύμβασης σε ευθύνη και έξοδα της, μη έχοντας το Νοσοκομείο οποιαδήποτε
σχέση με το προσωπικό αυτό.
2. Η εταιρεία υποχρεούται  να έχει  ασφαλίσει  σε ασφαλιστική εταιρεία της  επιλογής της  τον
κίνδυνο της αστικής ευθύνης έναντι τρίτων για σωματικές βλάβες κα παρεπόμενες ζημιές καθώς
και για υλικές ζημιές που προκαλούνται από υπαιτιότητα της εταιρείας ή των υπαλλήλων σε
περιουσία  τρίτων.  Το  Νοσοκομείο,  το  εν  γένει  προσωπικό  του  καθώς  και  η  περιουσία  του
Νοσοκομείου  θεωρούνται  τρίτοι  σύμφωνα με  τους  όρους  της  διασταυρούμενης  ευθύνης  και
καλύπτονται από την ως άνω ασφάλιση.
3.  Ο εργολάβος υποχρεούται και  είναι υπεύθυνος για την αποκατάσταση κάθε είδους ζημιάς ή
βλάβης  που  θα  προκληθεί  στο  προσωπικό  και  στις  εγκαταστάσεις  του  Νοσοκομείου  ή  σε
οιονδήποτε τρίτο, εφ' όσον αυτή οφείλεται σε υπαιτιότητα των υπαλλήλων του ίδιου (εργολάβου
ή των εργασιών του ή των παραλείψεών του).
4. Ο εργολάβος υποχρεούται μετά από συνεννόηση με το Νοσοκομείο να καταθέτει σ' αυτό στο
τέλος κάθε μηνός ονομαστική κατάσταση με το προσωπικό που θα απασχολήσει τον  επόμενο
μήνα θεωρημένη από το Υπουργείο Εργασίας. Επίσης στο πρώτο δεκαήμερο του επομένου μηνός
υποχρεούται να καταθέτει στο Νοσοκομείο  ονομαστική κατάσταση με πλήρη πίνακα ανάλυσης
μισθού και κρατήσεων των εργαζομένων του προηγουμένου μήνα υπογεγραμμένη από όλους
τους εργαζόμενους με την  ένδειξη ότι έχουν εξοφληθεί (πρωτότυπο). Η κατάσταση θα φέρει τις
πρωτότυπες υπογραφές των εργαζομένων.
5.  Επίσης το Νοσοκομείο θα μπορεί να ελέγχει την έγκαιρη καταβολή των υποχρεώσεων του
εργολάβου στο Ι.Κ.Α ΤΕΑΜ (καταθέτοντας ο εργολάβος κάθε μήνα βεβαίωση μη οφειλής  προς το
ΙΚΑ)  ως  και  του  φόρου  Μισθωτών  υπηρεσιών  καθώς  και  του  Φ.Π.Α.  Σε  περίπτωση που  δεν
τηρούνται  οι  υποχρεώσεις  της  παρούσης  παραγράφου,  το  Δ.Σ  του  επιβάλει  άνευ  ετέρας
διαδικασίας κατά περίπτωση και μήνα, πρόστιμο 1.000 Ευρώ, σε περίπτωση υποτροπής 3.000

ΑΔΑ: 6Ι1446904Ζ-6ΔΗ



Ευρώ παρακρατούμενα από το μηνιαίο τίμημα ενώ ταυτόχρονα το Νοσοκομείο καταγγέλλει την
σύμβαση  και  κηρύσσει  τον  εργολάβο  έκπτωτο  με  ταυτόχρονη  κατάπτωση  της  εγγυητικής
επιστολής καλής εκτέλεσης υπέρ του Νοσοκομείου.
6. Ο  εργολάβος  υποχρεούται  εάν  δεν  παρίσταται  ο  ίδιος  συνεχώς,  να  διαθέτει  υπεύθυνο
υπάλληλο  για  επίβλεψη  του  έργου,  ο  οποίος  θα   πληρεί  τις  αναγκαίες  προϋπόθεσης
εκπροσώπησης.
Σημειώνεται ιδιαίτερα ότι η επικοινωνία με όλους τους αρμόδιους φορείς του Νοσοκομείου θα
γίνεται από τον ανάδοχο και απαγορεύεται ρητά η εκπροσώπησή του από οποιονδήποτε άλλον.
7. Εάν για λόγους ανωτέρας βίας υπάρξει ανάγκη έκτακτης εκπροσώπησης του εργολάβου από
άλλο νομίμως εξουσιοδοτημένο κάθε φορά άτομο, ρητά συμφωνείται δια της παρούσης ότι ο
εκπρόσωπος θα πληρεί όλες τις αναγκαίες προϋποθέσεις για νόμιμη και ισάξια εκπροσώπηση
του εργολάβου.
8. Ο εργολάβος υποχρεούται  όλο το προσωπικό του να το έχει ασφαλίσει στο ΙΚΑ ΤΕΑΜ και
λοιπά ασφαλιστικά ταμεία.
9. Το Νοσοκομείο δεν θα επιτρέπει σε κανένα εργαζόμενο του εργολάβου να εργάζεται αν δεν
είναι  ασφαλισμένος και  δεν  προσκομίσει  στο Νοσοκομείο φωτοτυπία  του ασφαλιστικού του,
βιβλιαρίου εντός διμήνου από αναλήψεως καθηκόντων ενός εκάστου.
10. Σε περίπτωση που δεν τηρείται το περιεχόμενο της συγκεκριμένης παραγράφου το Σ.Δ του
επιβάλλει πρόστιμο παρακρατούμενο από το μηνιαίο τίμημα εκ 600 Ευρώ κατά άτομο.
11. Ο  εργολάβος  υποχρεούται  να  τηρεί  τις  κείμενες  διατάξεις  σχετικά  με  την  ασφάλεια  των
εργαζομένων και είναι αποκλειστικός και μόνος υπεύθυνος ποινικά και αστικά για κάθε ατύχημα
που τυχόν συμβεί στο προσωπικό του. Το Νοσοκομείο δεν έχει καμία αστική ευθύνη για κάθε
αξίωση εκ  μέρους  οιουδήποτε  υπαλλήλου του εργολάβου και  η υποχρέωσή του,  εξαντλείται
πλήρως με την καταβολή της κάθε μήνα αμοιβής του εργολάβου.
12. Ο  εργολάβος  υποχρεούται  και  εγγυάται  ότι  η  εργασία  θα  εκτελείται  με  προσοχή  και
επιμέλεια και θα είναι υπεύθυνος έναντι των Κρατικών Αρχών για όλο το χρόνο εργασίας του και
για όλες τις  ημέρες της εβδομάδας και φέρει  κάθε αστική και  ποινική ευθύνη σε περίπτωση
ατυχήματος  λόγω  πλημμελούς  παροχής  υπηρεσίας.  Οι  υποχρεώσεις  του  εργολάβου
εξακολουθούν να υφίστανται αναλλοίωτες και στην περίπτωση κατά την οποία το Νοσοκομείο
δεν  καταβάλει  το  εργολαβικό  αντάλλαγμα  ή  μέρος  αυτού  συνεπεία  επιβολής  προστίμων  ή
πρόσκαιρης οικονομικής ή διαδικαστικής αδυναμίας.
13. Οφείλει να διαθέτει κατάλληλο αντικαταστάτη ομοίων προσόντων που θα εγκριθεί από το
Νοσοκομείο σε περίπτωση απουσίας οποιουδήποτε φύλακα για λόγους ανωτέρας βίας ή κατά
την διάρκεια της νόμιμης άδειάς του.
14. Το Νοσοκομείο έχει το δικαίωμα να ζητήσει την αντικατάσταση οποιουδήποτε φύλακα με το
κατάλληλο  αντικαταστάτη,  σε  περίπτωση  που  ο  φύλακας  οποιασδήποτε  βάρδιας  αποδειχθεί
ανεπαρκής  στην  εκτέλεση  των  καθηκόντων  του  ή  δεν  τήρησε  την  κατάλληλη  επαγγελματική
συμπεριφορά  και  της  οδηγίες  των  αρμοδίων  οργάνων  του  Νοσοκομείου.  Σε  περίπτωση  που
ζητηθεί  τέτοια  αντικατάσταση  η  εταιρία  υποχρεούται  να  τον  αντικαταστήσει  άμεσα γιατί  σε
περίπτωση αδυναμίας της, αυτό αποτελεί καταγγελία της σύμβασης από το Νοσοκομείο.
15. Οι  υπάλληλοι  της  εταιρίας  φύλαξης  φέρουν  την  ευθύνη  για  οποιαδήποτε  ενέργεια  τους
αντιβαίνουσα στον ποινικό κώδικα.
16. Υποβάλλεται  μηνιαίο  πρόγραμμα  εργασίας  του  προσωπικού  στο  οποίο  εμφανίζεται  η
υπηρεσία κάθε υπαλλήλου και θα κοινοποιείται σε όλα τα τμήματα του Νοσοκομείου.
17. Θα υποβάλλει  στο Νοσοκομείο ονομαστική κατάσταση των ατόμων που θα απασχολεί,  η
οποία θα συνοδεύεται από τα αντίγραφα των ποινικών τους μητρώων με πλήρες βιογραφικό
σημείωμα στο οποίο θα υποβάλλεται σε υπεύθυνη δήλωση του εργοδότη.
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ΑΡΘΡΟ 9. ΑΝΑΣΤΟΛΗ – ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ
Η Αναθέτουσα Αρχή διατηρεί το δικαίωμα να αναστείλει την εφαρμογή μέρους ή του συνόλου
της παρούσας με έγγραφη γνωστοποίηση στον Προμηθευτή  σύμφωνα με τα οριζόμενα στον Ν.
4412/2016  άρθρο  133.  Στην  γνωστοποίηση  αυτή  προσδιορίζονται  οι  λόγοι  που  καθιστούν
αναγκαία την αναστολή, η ημερομηνία έναρξης της καθώς και η πιθανολογούμενη διάρκεια της.
Από  την  ημερομηνία  έναρξης  της  αναστολής  ο   Προμηθευτής  απαλλάσσεται  εκείνων  των
συμβατικών υποχρεώσεων η εκπλήρωση των οποίων έχει ανασταλεί.
Σε περίπτωση λύσης ή πτώχευσης του Προμηθευτή  που αναφέρεται στην αρχή της παρούσας ή
θέσης  της  περιουσίας  αυτού  σε  αναγκαστική  διαχείριση,  τότε  η  παρούσα  σύμβαση  λύεται
αυτοδίκαια  από  την  ημέρα  επέλευσης  των  ανωτέρω  γεγονότων.  Σε  τέτοια  περίπτωση
καταπίπτουν υπέρ του Δημοσίου και η εγγυητική επιστολή καλής εκτέλεσης που προβλέπεται
στην παρούσα.
Τροποποίηση των όρων της παρούσας σύμβασης γίνεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο
132 του Ν. 4412/2016.

ΑΡΘΡΟ 10. ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ
Ο  Ν.  4412/2016,  η  953/2017  διακήρυξη  του  σχετικού  διαγωνισμού  και  η  από  24/02/2017
κατατεθείσα προσφορά του Προμηθευτή  αποτελούν συμπληρωματικά της παρούσας σύμβασης
συμβατικά τεύχη.  Σε  περίπτωση ασάφειας ή διαφορετικής  ρύθμισης  μεταξύ  των συμβατικών
τευχών , η σειρά προτεραιότητας και ισχύος είναι η ακόλουθη:
α) Η παρούσα σύμβαση
β) Ο Ν.4412/2016
γ) Η διακήρυξη του διαγωνισμού
δ) Η προσφορά του Προμηθευτή
Για τα θέματα που καθορίζονται στην παρούσα, κανένα συναφές κείμενο ή έγγραφο ή στοιχείο
προϋπάρχον αυτής δεν έχει οποιαδήποτε ισχύ ή μπορεί να ληφθεί υπ΄ όψη για την ερμηνεία των
όρων της παρούσας, εκτός αν ρητώς καθορίζεται διαφορετικά στη παρούσα σύμβαση.

ΑΡΘΡΟ 11. ΕΦΑΡΜΟΣΤΕΟ ΔΙΚΑΙΟ – ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ
Ο Προμηθευτής  και η Αναθέτουσα Αρχή θα προσπαθούν να ρυθμίζουν κάθε διαφορά που τυχόν
θα  προκύψει  στις  μεταξύ  τους  σχέσεις  κατά  την  διάρκεια  της  ισχύος  της  σύμβασης  που  θα
υπογραφεί, με βάση της καλής πίστης και των συναλλακτικών ηθών.
Επί  διαφωνίας,  κάθε  διαφορά  θα  λύεται  από  τα  ελληνικά  δικαστήρια  και  συγκεκριμένα  τα
δικαστήρια Αιγίου, σύμφωνα με το άρθρο 175 Ν. 4412/2016.       

ΣΕ  ΠΙΣΤΩΣΗ  ΤΩΝ  ΑΝΩΤΕΡΩ  συνετάγη  το  παρόν  σε  δύο  πρωτότυπα,  ένα  έλαβε  έκαστο
συμβαλλόμενο μέρος.

ΤΑ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΑ ΜΕΡΗ

ΓΙΑ ΤΟ Γ.Ν. ΑNATOΛΙΚΗΣ ΑΧΑΪΑΣ                                               ΓΙΑ ΤΗΝ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
              Η ΔΙΟΙΚΗΤΡΙΑ

         

     ΜΑΜΜΗ ΠΑΝΑΓΟΥΛΑ
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	17. Θα υποβάλλει στο Νοσοκομείο ονομαστική κατάσταση των ατόμων που θα απασχολεί, η οποία θα συνοδεύεται από τα αντίγραφα των ποινικών τους μητρώων με πλήρες βιογραφικό σημείωμα στο οποίο θα υποβάλλεται σε υπεύθυνη δήλωση του εργοδότη.
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