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Στις Σέρρες σήμερα 14 Φεβρουαρίου 2018 ημέρα Τετάρτη, στο γραφείο του 
Προέδρου της Επιτροπής Εκπαίδευσης & Ερευνών οι παρακάτω συμβαλλόμενοι: 
Α) Ο Δαυϊδ Κωνσταντίνος, Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης του 
Ειδικού Λογαριασμού του ΤΕΙ Κεντρικής Μακεδονίας, βάσει της αριθμ. 4531/7-12-
2017 απόφασης του Πρυτάνεως του ΤΕΙ Κεντρικής Μακεδονίας (ΑΔΑ 715Γ469143-
ΨΜΑ). 
Β) Ο Στρουθόπουλος Χαράλαμπος, Καθηγητής του ΤΕΙ Κεντρικής Μακεδονίας,  
Διευθυντής του Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών στην Εφαρμοσμένη 
Πληροφορική, του Τμήματος Μηχανικών Πληροφορικής ΤΕ του ΤΕΙ Κεντρικής 
Μακεδονίας βάσει της αριθμ. 1114/29-3-2016 διαπιστωτικής πράξης (AΔΑ 
7ΨΞΙ469143-0ΓΗ), κάτοικος Σερρών, οδός Σπετσών αριθμ 9, κάτοχος του Α.Φ.Μ. 
042829686 της Δ.Ο.Υ Α Σερρών.       
Γ) Ο Πούλιος Στέργιος, Ελεύθερος Επαγγελματίας, κάτοικος Σερρών, οδός Π. Μελά 
αριθμ 11, κάτοχος του Α.Φ.Μ. 112767229 της Δ.Ο.Υ Α’ Σερρών. 
 

συμφώνησαν και αποδέχονται 
 

σε εκτέλεση 
α.  της υπ’ αριθμό 1/31-1-2018 πρακτικού της Γενικής Συνέλευσης Ειδικής 

Σύνθεσης του Τμήματος Μηχανικών Πληροφορικής ΤΕ του ΤΕΙ Κεντρικής 
Μακεδονίας. 

β   του υπ’ αριθμού 1/29-1-2018 πρακτικού της Συντονιστικής Επιτροπής του 
Μεταπτυχιακού διπλώματος Ειδίκευσης στην εφαρμοσμένη Πληροφορική του 
Τμήματος Μηχανικών Πληροφορικής ΤΕ του ΤΕΙ Κεντρικής Μακεδονίας 

γ.  της υπ’ αριθμό 40/3/7-2-2018 απόφασης της Επιτροπής Ερευνών και 
Διαχείρισης του Ειδικού Λογαριασμού του ΤΕΙ Κεντρικής Μακεδονίας. 

τα εξής :  
Ο πρώτος και ο δεύτερος των συμβαλλομένων αναθέτουν στον τρίτο που θα 
ονομάζεται «Ανάδοχος», τη διδασκαλία των μαθημάτων «Επιχειρησιακά 
Πληροφοριακά Συστήματα» και «Ασφάλεια Πληροφοριών και Δικτύων», στους 
μεταπτυχιακούς φοιτητές του Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών (ΠΜΣ) του 
Τμήματος Μηχανικών Πληροφορικής ΤΕ του ΤΕΙ Κεντρικής Μακεδονίας με τίτλο 
"Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης στην Εφαρμοσμένη Πληροφορική", κωδ. 80184, 
σύμφωνα με τους όρους, που αναφέρονται στις παραπάνω αποφάσεις. Πιο 
συγκεκριμένα : 
1.  Ο «Ανάδοχος» αναλαμβάνει την παροχή διδακτικού έργου, ως εξής : 
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Ασφάλεια Πληροφοριών και 
Δικτύων 
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     Η αμοιβή του προσλαμβανομένου για τη διδασκαλία των παραπάνω ωρών 

ορίζεται συνολικά σε 1.296 ευρώ με ΤΠΥ και προκύπτει από το σύνολο των 
ωρών διδασκαλίας επί την ωριαία αποζημίωση, δηλαδή : 24 ώρες Χ 54 € = 1.296 
ευρώ 

2.  Στις παραπάνω αμοιβές περιλαμβάνεται και κάθε νόμιμη επιβάρυνση εκ της 
παρούσης συμβάσεως υπέρ παντός τρίτου και του Ελληνικού Δημοσίου.  

3. Οι παραπάνω αμοιβές θα καταβάλλονται συνολικά ή τμηματικά, μετά από 
πιστοποίηση και εντολή του Διευθυντή του ΠΜΣ, ο οποίος φέρει την ευθύνη 
επιλογής του παραπάνω συνεργάτη και της εκτέλεσης του έργου, που του έχει 
ανατεθεί.  

4.  Για τους διδάσκοντες εξωτερικούς συνεργάτες θα καταβάλλεται πρόσθετη 
αποζημίωση για τις απαραίτητες μετακινήσεις τους από τον τόπο της μόνιμης 
διαμονής τους, σύμφωνα με όσα προβλέπονται στον οδηγό διαχείρισης της 
Ε.Ε. του ΤΕΙ Κεντρικής Μακεδονίας. 

5.  Η διάρκεια της σύμβασης ορίζεται για το εαρινό εξάμηνο του ακαδημαϊκού 
έτους 2017-2018 και συγκεκριμένα από 20/2/2018 έως 30/06/2018. 

6. Ο αντισυμβαλλόμενος «Ανάδοχος» υποχρεούται να παραμένει στο Ίδρυμα, 
καθ’ όλη την προβλεπόμενη διάρκεια του μαθήματος καθώς και για όσο 
χρονικό διάστημα είναι απαραίτητο για την εκτέλεση των άλλων εκπαιδευτικών 
καθηκόντων.  

7. Για την χορήγηση κανονικών και αναρρωτικών αδειών εφαρμόζονται οι 
διατάξεις του πρότυπου Γενικού Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας των ΑΕΙ 
(ΦΕΚ 220/3-11-08). 

8. Η παρούσα σύμβαση μπορεί να καταγγελθεί για σπουδαίο λόγο, όπως 
υπηρεσιακή ανεπάρκεια, πλημμελή εκτέλεση καθηκόντων, συχνές απουσίες και 
σε οποιαδήποτε περίπτωση παραβίασης των άρθρων 6 και 8 του Κανονισμού 
του ΠΜΣ του Τμήματος Πληροφορικής και Επικοινωνιών 

9. Αν κατά τη διάρκεια ισχύος της σύμβασης εργασίας, ο «Ανάδοχος» παραιτηθεί 
ή αποχωρήσει για οποιοδήποτε λόγο, η σύμβαση θεωρείται αυτοδικαίως 
λυθείσα.  

10. Οι κείμενες διατάξεις περί πειθαρχικού δικαίου, που ισχύουν για το μόνιμο Ε.Π 
εφαρμόζονται αναλογικά και στον αντισυμβαλλόμενο «Ανάδοχο». 

11. Η απασχόληση του «Ανάδοχου» για ένα ή περισσότερα εξάμηνα στο Τ.Ε.Ι. 
Κεντρικής Μακεδονίας ή άλλο Α.Ε.Ι., σε καμιά περίπτωση δεν δημιουργεί 
δικαίωμα μετατροπής της σύμβασης σε αορίστου χρόνου ή άλλα δικαιώματα, 
μη προβλεπόμενα από τον νόμο, έναντι του ΤΕΙ ή του Δημοσίου. 

12. Σε περίπτωση που κάποιο από τα μαθήματα, που έχουν ανατεθεί στον 
«Ανάδοχο», καταργηθεί κατά την διάρκεια ισχύος της σύμβασης, αυτοδίκαια 
παύει για το μάθημα αυτό η ανάθεση και κάθε δικαίωμα που απορρέει από την 
συγκεκριμένη αυτή ανάθεση. 

13.   Ο αντισυμβαλλόμενος «Ανάδοχος» δέχεται όλους τους όρους της παρούσας 
σύμβασης. 

14.  Η σύμβαση αυτή μετά την ανάγνωση της υπογράφεται σε τρία όμοια 
πρωτότυπα, ένα για το κάθε συμβαλλόμενο μέλος. 
 
                                                  ΟΙ   ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 

O Πρόεδρος της 
Επιτροπής Ερευνών 

 
 

Κωνσταντίνος Δαυϊδ 

Ο Διευ/ντής του ΠΜΣ 
 
 
 

Χαράλαμπος Στρουθόπουλος 

Ο Ανάδοχος 
 
 
 

Στέργιος Πούλιος  
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