
 

 

AΔΑ: 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ: 

09/07/2015 

ΑΡ.ΠΡΩΤ:438 

Ι Δ Ι Ω Τ Ι Κ Ο    Σ Υ Μ Φ Ω Ν Η Τ Ι Κ Ο 
 

Στην Καβάλα σήμερα 09/07/2015 ο Νόμιμος Εκπρόσωπος του ΚΕΚΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ 
ΚΑΒΑΛΑΣ(ΚΕΚ ΠΕΕΚ) ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΣ Α. ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ αφ ενός και ο 
ΤΣΕΜΠΕΚΛΗΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ κάτοικος ΦΡΥΓΕΙΑΣ 34 ΚΑΒΑΛΑ τηλ  6977601148 με ΑΦΜ 052152724 αφ 
ετέρου, συμφωνήσαμε και συναποδεχτήκαμε τα παρακάτω: 

Ο Νόμιμος Εκπρόσωπος του ΚΕΚ ΠΕΕΚ ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΣ Α. ΘΕΟΔΩΡΟΣ στα πλαίσια του έργου   
"Τοπικά σχέδια για την απασχόληση, προσαρμοσμένα στις ανάγκες των τοπικών αγορών 
εργασίας" της Κατηγορίας Παρέμβασης 1: "Ενεργητικές Πολιτικές Απασχόλησης", του 
Θεματικού Άξονα Προτεραιότητας 3: "Διευκόλυνση της Πρόσβασης στην Απασχόληση"  του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος "Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού 2007-2013"και του 
εγκεκριμένου σχεδίου της Αναπτυξιακής Σύμπραξης «Συγκράτηση των Νέων Επιστημόνων 
στην Περιφέρεια - ΣΥΝΕΠΩΣ... Περιφέρεια!» και λαμβάνοντας υπόψη 

 
1. Την υπ.αριθμ.1.5188/οικ.3.968ΚΥΑ(ΦΕΚ.915/Β,20-05-2011) «Ενιαίο Σύστημα Διαχείρισης, 

Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου των Ενεργειών Επαγγελματικής 
Κατάρτισης(ΕΣΔΕΚ)». 

2. Το υπ.αριθμ.362/18-06-2015/ΚΕΚ ΠΕΕΚ πρακτικό επιλογής εκπαιδευτών του προγράμματος 
3. Την εγκριτική απόφαση με αριθ.7828/31/10/2012/της Περιφέρειας Α.Μ.Θ. 
4. Τη συμμετοχή του ΚΕΚ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΚΑΒΑΛΑΣ στην Εγκεκριμένη Αναπτυξιακή 

Σύμπραξη «Συγκράτηση των Νέων Επιστημόνων στην Περιφέρεια - ΣΥΝΕΠΩΣ... Περιφέρεια!»  
5. Το Ν.644/17/01/2013 (ΦΕΚ Β 171/31/01/2013) περί ωριαίας αντιμισθίας εκπαιδευτών 

 
Α Ν Α Θ Ε Τ Ε Ι 

Στον ΤΣΕΜΠΕΚΛΗ ΣΠΥΡΙΔΩΝΑ τη διδασκαλία θεματικών ενοτήτων στα πλαίσια του  προγράμματος 
κατάρτισης «Χρήση μέσων κοινωνικής δικτύωσης και διαδικτύου για την προβολή των 
επαγγελματικών δραστηριοτήτων και την διαφήμιση (κατασκευή/διαχείριση  web page, 
facebook, instagramm κ.α.)»2 
 
 
1.Το παραπάνω έργο θα εκτελεστεί σε 25 διδακτικές ώρες και θα ολοκληρωθεί στο διάστημα από 
15/0720145 έως 05/08/2015 
2.Η αμοιβή του δεύτερου συμβαλλόμενου ορίζεται 19 € μικτά την ώρα. Επιπλέον θα καταβληθούν τα 
έξοδα μετακίνησης και οι νόμιμες απαιτούμενες εργοδοτικές ασφαλιστικές εισφορές. Το συνολικό ύψος 
της αμοιβής αναλύεται σε 25Χ19=475 ΕΥΡΏ 
3.Από την αμοιβή του δεύτερου συμβαλλόμενου θα παρακρατούνται και θα αποδίδονται στα διάφορα 
ταμεία οι νόμιμες κρατήσεις που προβλέπονται. Οφείλει επίσης να καταθέσει πλήρες βιογραφικό με τα 
απαραίτητα δικαιολογητικά. 
4.Ο δεύτερος συμβαλλόμενος υποχρεούται, να τηρεί το ωρολόγιο πρόγραμμα και να ειδοποιεί έγκαιρα 
το ΚΕΚ σε περίπτωση απουσίας του για να ενημερώνεται ο αναπληρωτής του. Επίσης υποχρεούται να 
παραδίδει τις σημειώσεις κατά την άφιξή του για το μάθημα της ημέρας, να συμπληρώνει και να 
υπογράφει το βιβλίο παρουσιολογίου εκπαιδευτών θεωρίας και πρακτικής και τον πίνακα 
διδασκόμενης ύλης. Επίσης υποχρεούται κατά την λήξη της διδασκόμενης θεματικής ενότητας να 
αξιολογήσει  τους εκπαιδευόμενους με test και να υποβάλει την αξιολόγηση τους στον εκπαιδευτικό 

ΑΔΑ: 6Κ2Η7ΛΒ-659



 

 

υπεύθυνο. Τέλος οφείλει να συμμετέχει και να συμπληρώνει τα έντυπα αξιολόγησης του 
προγράμματος. 
5.Το ΚΕΚ ΠΕΕΚ ΚΑΒΑΛΑΣ υποχρεούται να καταβάλει το σύνολο της αμοιβής του εκπαιδευτή εφόσον 
έχει εισπράξει την Β΄ δόση της επιχορήγησης και εφόσον έχει ολοκληρωθεί το εκπαιδευτικό έργο. 
Διατηρεί το δικαίωμα να καταγγείλει την παρούσα σύμβαση χωρίς να καταβάλλει οποιαδήποτε 
αποζημίωση, εάν ο δεύτερος συμβαλλόμενος δεν εκτελεί ικανοποιητικά τα καθήκοντά του . 
6.Το παρόν συμφωνητικό συντάχθηκε σε τρία (3) αντίγραφα, που αφού διαβάστηκαν υπογράφονται 
από τους συμβαλλόμενους. 

 
 

ΟΙ  ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

Ο ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΗΣ 
 
 
 

ΤΣΕΜΠΕΚΛΗΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ  

Ο  ΝΟΜΙΜΟΣ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ ΤΟΥ ΚΕΚ 
 

 
 

ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΣ Α. ΘΕΟΔΩΡΟΣ  
                                 ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ 
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