
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΝΟΜΟΣ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ Ανθηρό, 21 /07/2015
ΔΗΜΟΣ ΑΡΓΙΘΕΑΣ Αρ. πρωτ. 3543

ΣΥΜΒΑΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ

Στο Δήμο Αργιθέας σήμερα. 21/7 /2015  ημέρα Τρίτη οι παρακάτω συμβαλλόμενοι:

1) Ο Δήμος Αργιθέας με ΑΦΜ:800231953, ΔΟΥ: Καρδίτσας, που εδρεύει στο Ανθηρό, Τ.Κ. 43065, νομίμως εκπροσωπούμενος από
το Δήμαρχο αυτού κ. Λάμπρο Τσιβόλα..

2) Ο Τορτοπίδης Παναγιώτης του Γεωργίου, Μηχανολόγος Μηχανικός - Τεχνικός Ασφαλείας, με ΑΦΜ: 047006437, ΔΟΥ:
Καρδίτσας, που εδρεύει στο Μακρυχώρι Καρδίτσας Τ.Κ. 43100

Συμφώνησαν τα παρακάτω:

Ο Δήμαρχος, ως νόμιμος εκπρόσωπος του Δήμου, και έχοντας υπόψη:

α. Το άρθρο 209 και ιδίως την παρ 4 και την παρ 9 του άρθρου 209 του Ν. 3463/06 η οποία προστέθηκε με την παρ 13 του άρθρου
20 του Ν. 3731/08
β. το Ν. 3850/2010 περί “Κύρωσης του Κώδικα νόμων για την υγεία και την ασφάλεια των εργαζομένων”
γ. την υπ’ αριθμόν 7/2015 απόφαση της Οικονομικής επιτροπής περί ψήφιση  πίστωση .
δ. την  79/2015  απόφαση του Δημάρχου με την οποία έγινε η απευθείας ανάθεση της υπηρεσίας
συνάπτει με το δεύτερο συμβαλλόμενο, σύμβαση παροχής υπηρεσιών τεχνικού ασφαλείας σύμφωνα με τους παρακάτω
όρους:

Άρθρο 1
Αντικείμενο

Αντικείμενο της παρούσας σύμβασης είναι η παροχή υπηρεσιών τεχνικού ασφαλείας στο Δήμο Αργιθέας, σύμφωνα με όσα
ορίζονται στον Ν. 3850/2010 όπως ισχύει.
Ο Δήμος Αργιθέας απασχολεί 17 εργαζομένους εκ των οποίων οι 05 εντάσσονται στη γ΄ κατηγορία επικινδυνότητας (ως
διοικητικό προσωπικό) και οι 12 εργαζόμενοι εντάσσονται στη β΄κατηγορία επικινδυνότητας (ως εργατοτεχνικό προσωπικό),
οπότε βάσει του άρθρου 10 του Ν. 3850/2010.Επιπλέον πρόκειται να προβεί σε πρόσληψη προσωπικού σε σύνολο 16 ατόμων
μέσω κοινωφελούς εργασίας εκ των οποίων οι 10 εντάσσονται στη β΄ κατηγορία επικινδυνότητας (ως εργατοτεχνικό προσωπικό)
και οι 6 στη γ΄ κατηγορία επικινδυνότητας (ως διοικητικό προσωπικό) καθώς και στην πρόσληψη 5 ( πέντε ) ατόμων στη δίμηνης
απασχόλησης  οπότε  απαιτείται απασχόληση τεχνικού ασφαλείας στις εγκαταστάσεις του Δήμου Αργιθέας συνολικής ετήσιας
διάρκειας 50 ωρών.

Άρθρο 2
Διάρκεια

Η διάρκεια της σύμβασης ορίζεται για χρονικό διάστημα ενός έτους από 21/07/2015 μέχρι 21/7/2016 και περιλαμβάνει την
απασχόληση τεχνικού ασφαλείας στις εγκαταστάσεις του Δήμου Ανθηρού, συνολικής ετήσιας διάρκειας 50 ωρών.

Άρθρο 3
Αμοιβή

Ως αμοιβή για τις υπηρεσίες του τεχνικού ασφαλείας στο Δήμο Αργιθέας, για το παραπάνω διάστημα, ορίζεται το ποσό των
2.500,00 ευρώ (με  Φ.Π.Α.).

Άρθρο 4
Τρόπος καταβολής αμοιβής

1. Η καταβολή της αμοιβής θα γίνεται τμηματικά με τη βεβαίωση της προόδου των εργασιών.
2. Η αμοιβή του τεχνικού ασφαλείας υπόκειται στις κατά νόμο κρατήσεις (φόρος εισοδήματος κ.λ.π.) χωρίς καμία υποχρέωση
καταβολής αποζημίωσης, εκτός του ποσού που αναλογεί στην υπηρεσία που μέχρι τότε παρασχέθηκε, ύστερα από βεβαίωση
καλής εκτέλεσης της υπηρεσίας για τη συγκεκριμένη περίοδο από την αρμόδια επιτροπή του Δήμου.

Άρθρο 5
Υποχρεώσεις συμβαλλομένων

Α. Του Τεχνικού Ασφαλείας
Ο τεχνικός ασφάλειας παρέχει στον Δήμο Αργιθέας υποδείξεις και συμβουλές, γραπτά ή προφορικά, σε θέματα σχετικά µε την
υγιεινή και ασφάλεια της εργασίας και την πρόληψη των εργατικών ατυχημάτων, σύμφωνα με όσα ορίζονται στον Ν. 3850/2010
όπως ισχύει.

ΑΔΑ: 6Μ91ΩΨ3-Μ1Α



1. Ειδικότερα ο τεχνικός ασφάλειας:
α) συμβουλεύει σε θέματα σχεδιασμού, προγραμματισμού, κατασκευής και συντήρησης των εγκαταστάσεων, εισαγωγής νέων
λειτουργικών διαδικασιών, προμήθειας μέσων και εξοπλισμού, επιλογής και ελέγχου της αποτελεσματικότητας των ατομικών
μέσων προστασίας, καθώς και διαμόρφωσης και διευθέτησης των θέσεων και του περιβάλλοντος εργασίας και γενικά οργάνωσης
των λειτουργικών διαδικασιών.
β) ελέγχει την ασφάλεια των εγκαταστάσεων και των τεχνικών μέσων, πριν από τη λειτουργία τους, καθώς και των διαδικασιών
και μεθόδων εργασίας πριν από την εφαρμογή τους και επιβλέπει την εφαρμογή των μέτρων υγιεινής και ασφάλειας της
εργασίας και πρόληψης των ατυχημάτων, ενημερώνοντας σχετικά τους αρμοδίους προϊσταμένους των τμημάτων ή τη διεύθυνση
του Δήμου.
2. Για την επίβλεψη των συνθηκών εργασίας ο τεχνικός ασφάλειας έχει υποχρέωση:
α) να επιθεωρεί τακτικά τις θέσεις εργασίας από πλευράς υγιεινής και ασφάλειας της εργασίας, να αναφέρει στον εργοδότη
οποιαδήποτε παράλειψη των μέτρων υγιεινής και ασφάλειας, να προτείνει μέτρα αντιμετώπισής της και να επιβλέπει την
εφαρμογή τους.
β) να επιβλέπει την ορθή χρήση των ατομικών μέσων προστασίας.
γ) να ερευνά τα αίτια των εργατικών ατυχημάτων, να αναλύει και αξιολογεί τα αποτελέσματα των ερευνών του και να προτείνει
μέτρα για την αποτροπή παρόμοιων ατυχημάτων.
δ) να εποπτεύει την εκτέλεση ασκήσεων πυρασφάλειας και συναγερμού για τη διαπίστωση ετοιμότητας προς αντιμετώπιση
ατυχημάτων.
3. Για τη βελτίωση των συνθηκών εργασίας στην επιχείρηση ο τεχνικός ασφάλειας έχει υποχρέωση:
α) να μεριμνά ώστε οι εργαζόμενοι να τηρούν τους κανόνες υγιεινής και ασφάλειας της εργασίας και να τους ενημερώνει και
καθοδηγεί για την αποτροπή του επαγγελματικού κινδύνου που συνεπάγεται η εργασία τους.
β) να συμμετέχει στην κατάρτιση και εφαρμογή των προγραμμάτων εκπαίδευσης των εργαζομένων σε θέματα υγιεινής και
ασφάλειας της εργασίας.
Ο τεχνικός ασφαλείας έχει υποχρέωση να τηρεί το επιχειρησιακό απόρρητο.

Β. Του Δήμου
1. Ο Δήμος είναι υποχρεωμένος, εφόσον υπάρξει μελλοντικά μεταβολή του αριθμού του προσωπικού του, να ενημερώνει

εγγράφως τον τεχνικό ασφαλείας. Ο χρόνος απασχόλησης του τεχνικού ασφαλείας θα αναπροσαρμόζεται και θα προκύπτει
βάσει των προβλεπομένων από την ισχύουσα Νομοθεσία.

2. Ο Δήμος είναι υποχρεωμένος, εφόσον βεβαιώνεται η πρόοδος και η καλή εκτέλεση του έργου, να καταβάλει στον τεχνικό
ασφαλείας την ανάλογη αμοιβή.

Ο Δήμος δικαιούται να ασκήσει όλα τα δικαιώματα που προβλέπονται από τα άρθρα 681 και επόμενα του Α. Κ. δηλαδή σε
περίπτωση που ο τεχνικός ασφαλείας δεν είναι συνεπής προς τις υποχρεώσεις του (όπως αυτές αναφέρονται στη σύμβαση) να
καταγγείλει τη σύμβαση χωρίς καμία υποχρέωση καταβολής αποζημίωσης κανενός ποσού, εκτός του ποσού που αναλογεί στην
εργασία που μέχρι τότε παρασχέθηκε από το γραφείο, ύστερα από βεβαίωση καλής εκτέλεσης της εργασίας για τη συγκεκριμένη
περίοδο από την αρμόδια επιτροπή του Δήμου.

Άρθρο 6
Λύση της σύμβασης

1. Η σύμβαση λύεται με την πάροδο της ημερομηνίας διάρκειας της, όπως αυτή ορίζεται στο άρθρο 2 της παρούσας
2.  Η σύμβαση μπορεί να λυθεί μονομερώς με έγγραφη δήλωση του συμβαλλόμενου μέρους που επιθυμεί τη λύση της. Η λύση
επέρχεται ένα (1) μήνα μετά την ημερομηνία της δήλωσης. Στην περίπτωση αυτή καταβάλλεται στην αντισυμβαλλόμενη η
αναλογούσα αμοιβή για τις μέχρι την ημερομηνία της λύσης εκτελεσθείσες από την αντισυμβαλλόμενη εργασίες, σύμφωνα με τον
τρόπο καταβολής της αμοιβής που ορίζεται στο άρθρο 4 της παρούσας.

Αφού συντάχθηκε η παρούσα σύμβαση σε δύο αντίγραφα (ένα για το κάθε μέρος), αναγνώσθηκε και υπογράφηκε από τα
συμβαλλόμενα μέρη.

ΟΙ   ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΡΓΙΘΕΑΣ

ΛΑΜΠΡΟΣ ΤΣΙΒΟΛΑΣ

Ο ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ

ΤΟΡΤΟΠΙΔΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ
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