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Στη Σκάλα σήμερα, την 7η
 
Δεκεμβρίου 2018 στα γραφεία της Κοινωφελούς 

Δημοτικής Επιχείρησης Δήμου Ευρώτα «Ευρώτειος Πολιτεία», μεταξύ των: 

Α) Κοινωφελής Δημοτική Επιχείρηση Δήμου «Ευρώτειος Πολιτεία», που εδρεύει επί της       

οδού Κωνσταντίνου Σκάλκου 15, Τ.Κ. 230 51 στη Σκάλα Λακωνίας με Α.Φ.Μ. 

099652562 / Δ.Ο.Υ. Σπάρτης, η οποία εκπροσωπείται νόμιμα για την υπογραφή του 

παρόντος από την κ. Χρήστου Νικολέτα, με την ιδιότητα της Προέδρου, που θα καλείται 

εφεξής  «Φορέας» 

Β) Κατσέτος Ιωάννης, κάτοικος Κροκεών Λακωνίας, με Α.Φ.Μ. 109668960 / Δ.Ο.Υ. 

Σπάρτης και Α.Δ.Τ. ΑΒ 087580, που θα καλείται εφεξής «Αντισυμβαλλόμενος» 

Έχοντας υπόψη: 

 Τα άρθρα 681 κ.ε. του Αστικού Κώδικα 

 Τις διατάξεις του Ν. 3463/2006 

 Τις διατάξεις του Ν. 4412/2016 

 Την παρ. 8 του άρθρου 6 Ν. 2527/97 όπως αναριθμήθηκε με την παρ. 3 του 

άρθρου 10 του Ν. 3812/2009 και συμπληρώθηκε με την παρ. 3 του άρθρου 30 

του Ν. 4314/14 

 Το γεγονός ότι η παρούσα σύμβαση μίσθωσης έργου συνάπτεται στο πλαίσιο 

υλοποίησης των Πράξεων και για τις ανάγκες της συγχρηματοδοτούμενης από το 

Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο στο πλαίσιο του Εταιρικού Συμφώνου για το 

Πλαίσιο Ανάπτυξης (Ε.Σ.Π.Α.) για την Προγραμματική Περίοδο 2014-2020 

Δράσης «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής» έτους 2018-2019, 

η οποία εντάσσεται (α) στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανάπτυξη Ανθρώπινου 
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Δυναμικού, Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση» (ΕΠ ΑΝΑΔΕΔΒΜ) 2014-2020 

του Υπουργείου Οικονομίας, Ανάπτυξης & Τουρισμού και εμπίπτει στο 

Θεματικό Στόχο 8 «Προώθηση της βιώσιμης απασχόλησης υψηλής ποιότητας και 

υποστήριξη της κινητικότητας των εργαζομένων», Επενδυτική Προτεραιότητα 

8iv «Ισότητα μεταξύ ανδρών και γυναικών σε όλους τους τομείς, 

συμπεριλαμβανομένων της πρόσβασης στην απασχόληση, της εξέλιξης της 

επαγγελματικής σταδιοδρομίας, της συμφιλίωσης του επαγγελματικού και 

ιδιωτικού βίου και της προώθησης της ίσης αμοιβής για ίση εργασία» του Καν. 

1304/2013 της Προγραμματικής Περιόδου 2014-2020 και (β) στα 13 

Περιφερειακά Επιχειρησιακά Προγράμματα (ΠΕΠ) 2014-2020 και εμπίπτει στον 

Θεματικό Στόχο 9 «Προώθηση της κοινωνικής ένταξης, καταπολέμηση της 

φτώχειας και των διακρίσεων», Επενδυτική Προτεραιότητα 9i «Ενεργός ένταξη, 

με σκοπό, μεταξύ άλλων, την προώθηση της ισότητας των ευκαιριών και της 

ενεργού συμμετοχής και της βελτίωσης της απασχολησιμότητας» και 9iii 

«Καταπολέμηση κάθε μορφής διακρίσεων και προώθηση της ισότητας των 

ευκαιριών», του Καν. 1304/2013 της Προγραμματικής Περιόδου 2014-2020 

 Την αριθμ.  5180/14-06-2018  πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος της 

Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε. 

 Τις ανάγκες σε προσωπικό που προέκυψαν για την υλοποίηση της Δράσης:        

«Εναρμόνιση Οικογενειακής & Επαγγελματικής Ζωής» του Επιχειρησιακού 

Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και Δια Βίου 

Μάθηση» (ΕΠ ΑΝΑΔ ΔΒΜ)   2014 – 2020 και ειδικότερα για τα Κ.Δ.Α.Π. του 

Δήμου Ευρώτα για το σχολικό έτος 2018 -2019 

 Την  αριθμ. 30/2018 Απόφαση Διοικητικού Συμβουλίου 

 Την αριθμ. 243506/27-11-2018 Απόφαση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Πελ/σου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου, με θέμα τον έλεγχο νομιμότητας της  

αριθμ. 30/2018 Απόφασης Δ.Σ. 

 Την αριθμ. 588/16-10-2018 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος 

 Την αριθμ. 35/2018 Απόφαση Διοικητικού Συμβουλίου 

 Την αριθμ. 40/2018 Απόφαση Διοικητικού Συμβουλίου 

 Την αριθμ. 56/2018 Απόφαση Προέδρου 

δηλώθηκαν, συμφωνήθηκαν και έγιναν αμοιβαία αποδεκτά τα εξής: 
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                                                        Άρθρο 1 

                                                Αντικείμενο έργου 

Ο Φορέας αναθέτει με την παρούσα σύμβαση στον Αντισυμβαλλόμενο, λόγω των 

γνώσεων και της συναφούς επαγγελματικής του εμπειρίας, που ανταποκρίνονται στις 

εξειδικευμένες ανάγκες και στις απαιτούμενες τεχνικές προδιαγραφές του προγράμματος, 

το εξής έργο: 

Παροχή υπηρεσιών δημιουργικής απασχόλησης παιδιών ηλικίας 5 έως 12 ετών, σχετικών 

με την παιδαγωγική επιστήμη στο πλαίσιο υλοποίησης της Δράσης «Εναρμόνιση 

οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής» σχολικού έτους 2018-2019. 

 

                                                        Άρθρο 2 

                                               Διάρκεια του έργου 

Η διάρκεια της παρούσας σύμβασης για την εκτέλεση του παραπάνω έργου, 

ορίζεται για το χρονικό διάστημα από 10/12/2018 έως 31/7/2019 στο πλαίσιο 

υλοποίησης των Πράξεων και για τις ανάγκες της συγχρηματοδοτούμενης από το 

Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο στο πλαίσιο του Εταιρικού Συμφώνου για το Πλαίσιο 

Ανάπτυξης (ΕΣΠΑ) για την Προγραμματική Περίοδο 2014-2020 Δράσης «Εναρμόνιση 

οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής» σχολικού έτους 2018-2019. Ο 

Αντισυμβαλλόμενος υποχρεούται να εκτελέσει το έργο κατά το ως άνω χρονικό 

διάστημα. 

 

                                                         Άρθρο 3 

                                     Τόπος και χρόνος εκτέλεσης του έργου 

            Τόπος εκτέλεσης του έργου είναι τα τρία Κέντρα Δημιουργικής Απασχόλησης 

Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π.), του Δήμου Ευρώτα και πιο συγκεκριμένα: 

α)  1
ο
 Κ.Δ.Α.Π. Δήμου Ευρώτα {1

ο
 Δημοτικό Σχολείο Σκάλας} 

β)  2
ο
 Κ.Δ.Α.Π. Δήμου Ευρώτα {Δημοτικό Σχολείο Βλαχιώτη} 

γ)   3
ο Κ.Δ.Α.Π. Δήμου Ευρώτα {Δημοτικό Σχολείο Νιάτων} 

 

  Ο Αντισυμβαλλόμενος θα παρέχει τις υπηρεσίες του από Δευτέρα έως 

Παρασκευή, με τετράωρη απασχόληση (16:00 – 20:00 χειμερινό ωράριο & 09:00 – 13:00 

θερινό ωράριο) και πάντα σύμφωνα με το ωρολόγιο πρόγραμμα. 
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                                                       Άρθρο 4 

                                                 Οικονομικοί όροι 

 

1. Ο Φορέας θα καταβάλλει στον Αντισυμβαλλόμενο συνολικό ποσό ύψους μέχρι 

έξι χιλιάδων οκτακοσίων ευρώ (€ 6.800,00), συμπεριλαμβανομένου του 

αναλογούντος φόρου, τμηματικά κατά τη διάρκεια του έργου. 

2. Η αμοιβή του Αντισυμβαλλόμενου περιλαμβάνει το σύνολο των νόμιμων 

κρατήσεων. Στο ποσό της αμοιβής έχουν συμπεριληφθεί οι ασφαλιστικές 

εισφορές υπερ ΕΦΚΑ,οι οποίες αποδίδονται από τον αντισυμβαλλόμενο. 

3. Η αμοιβή του Αντισυμβαλλόμενου θα καταβάλλεται πάντοτε σε συνάρτηση με 

την εκταμίευση των χρηματοδοτήσεων. 

4. Ο Φορέας θα αποδίδει στην αρμόδια Δ.Ο.Υ. για λογαριασμό του 

Αντισυμβαλλόμενου τον εκάστοτε αναλογούντα φόρο εισοδήματος, σύμφωνα με 

τις ισχύουσες διατάξεις. 

5. Η αμοιβή θα καταβάλλεται με βάση τιμολόγιο παροχής υπηρεσιών, που θα 

εκδίδει ο Αντισυμβαλλόμενος. 

6. Ο Αντισυμβαλλόμενος δεν δικαιούται άδεια και επίδομα αδείας. 

 

                                                         Άρθρο 5 

                                               Υποχρεώσεις  

1. Ο Αντισυμβαλλόμενος δηλώνει την επάρκειά του να ανταποκριθεί στις 

υποχρεώσεις του, όπως αυτές περιγράφονται στο παρόν και συναρτώνται με το 

έργο της Δράσης «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής» και 

αναλαμβάνει την υποχρέωση να υλοποιήσει το έργο εμπρόθεσμα, προσηκόντως 

και επιμελώς και σύμφωνα με τις ανάγκες της Δράσης. 

2. Ο Αντισυμβαλλόμενος υποχρεούται: 

α) Να εκτελεί το έργο σύμφωνα με τις προδιαγραφές της Δράσης «Εναρμόνιση   

οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής» και τις οδηγίες του Φορέα και να 

υλοποιήσει αυτό σύμφωνα με το χρονοδιάγραμμα του προγράμματος, τις ειδικές 

εντολές που θα λάβει και τους λοιπούς ειδικούς όρους της παρούσας σύμβασης. 

           β) Να εκτελεί το έργο αυτοπροσώπως και με τη δέουσα επιμέλεια.  
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γ) Να εκτελεί τα καθήκοντά του με αντικειμενικότητα και αμεροληψία, ώστε 

μαθητές και γονείς να έχουν την απόλυτη βεβαιότητα ότι ενεργεί με τρόπο 

ακριβοδίκαιο. 

δ) Να τηρεί εχεμύθεια για τα θέματα που χαρακτηρίζονται απόρρητα από τις 

κείμενες διατάξεις, καθώς και σε κάθε περίπτωση που αυτό επιβάλλεται από την 

κοινή πείρα και λογική, για γεγονότα ή πληροφορίες των οποίων λαμβάνει γνώση 

κατά την εκτέλεση των καθηκόντων του ή επ΄ ευκαιρία αυτών. 

ε) Να συμπεριφέρεται εντός και εκτός της υπηρεσίας κατά τρόπο, ώστε να 

καθίσταται άξιος της κοινής εμπιστοσύνης. 

3. Ο Φορέας παρέχει όλα τα μέσα και τα στοιχεία που κρίνονται απαραίτητα για την 

υλοποίηση της παρούσας σύμβασης. 

 

                                                           Άρθρο 6 

                                                          Εποπτεία 

Υπεύθυνος για την υλοποίηση των όρων της παρούσας και ασκών την εποπτεία 

για την εκτέλεση του έργου είναι το Δ.Σ. της Επιχείρησης ή αρμόδιο πρόσωπο, το οποίο 

εξουσιοδοτείται από το Δ.Σ. για το σκοπό αυτό. 

 

                                                             Άρθρο 7 

                                                          Λοιποί όροι 

1. Η τροποποίηση των όρων της σύμβασης αυτής, που όλοι θεωρούνται ουσιώδεις, θα 

γίνεται αποκλειστικά και μόνον γραπτά. Κάθε άλλο αποδεικτικό μέσο αποκλείεται. 

2. Ο Φορέας έχει δικαίωμα να καταγγείλει την παρούσα σύμβαση μέχρι 

αποπερατώσεως του συμφωνηθέντος έργου. Σε περίπτωση μερικής εκπλήρωσης του 

έργου από τον Αντισυμβαλλόμενο, ο Φορέας υποχρεούται στην καταβολή μόνο 

αναλόγου με το εκτελεσθέν μέρος του έργου αποζημίωσης. Δικαίωμα καταγγελίας 

διατηρεί ο Φορέας, μετά από γνώμη του εποπτεύοντος του έργου, χωρίς υποχρέωση 

καταβολής οποιασδήποτε αμοιβής ή αποζημίωσης, στην περίπτωση που ο 

Αντισυμβαλλόμενος κριθεί ακατάλληλος για την εκτέλεση του έργου και 

προβλέπεται με βεβαιότητα η πλημμελής εκπλήρωση των υποχρεώσεων του ή στην 

περίπτωση που αδυνατεί με υπαιτιότητά του να εκτελέσει το έργο. 

3. Η παρούσα σύμβαση λύεται με την ολοκλήρωση και παράδοση του έργου, χωρίς 

καταβολή στον Αντισυμβαλλόμενο οποιασδήποτε, πέραν της προαναφερόμενης 

αμοιβής, άλλης παροχής.  
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4. Ανανέωση ή παράταση της σύμβασης μίσθωσης έργου απαγορεύεται και είναι 

αυτοδικαίως άκυρη.  

5. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από την παρούσα, εφαρμόζονται οι διατάξεις των 

άρθρων του Α.Κ. περί μίσθωσης έργου, καθώς και κάθε άλλη σχετική ειδικότερη 

διάταξη. 

6. Οι τυχόν εκ της σύμβασης αυτής διαφορές λύνονται από τα μέρη σύμφωνα με τις 

αρχές της καλής πίστης και των συναλλακτικών ηθών. Αν παρά ταύτα δεν εξευρεθεί 

λύση, αρμόδια για την επίλυση των πάσης φύσεως διαφορών που τυχόν ανακύψουν 

ορίζονται τα πολιτικά δικαστήρια Νομού Λακωνίας. 

 

Το παρόν υπογράφηκε σε τρία (3) αντίτυπα από τα οποία τα δύο παρέμειναν στην 

Επιχείρηση και ένα έλαβε ο Αντισυμβαλλόμενος. 

 

                                        

 

                                             ΟΙ  ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

 

Η Πρόεδρος της Κ.Δ.Ε.Δ.Ε.                                                            Ο Αντισυμβαλλόμενος 

    «Ευρώτειος Πολιτεία» 

 

 

 

 

  ΧΡΗΣΤΟΥ ΝΙΚΟΛΕΤΑ                                                            ΚΑΤΣΕΤΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΑΔΑ: 6ΟΛ1ΟΞΟΛ-9Ο2
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