
      Αριθμός Σύμβασης: 825/24-2-2015 

 

ΣΥΜΒΑΣΗ ΑΝΑΘΕΣΗΣ ΕΡΓΟΥ  

 «Μελέτη για τη Διάγνωση των Αναγκών της Αγοράς Εργασίας της 

Περιφέρειας Ηπείρου» 

Στα Ιωάννινα σήμερα  24 Φεβρουαρίου 2015,  ημέρα Τρίτη , μεταξύ: 

 

Α. Της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης ΕΠ Περιφέρειας Ηπείρου που εδρεύει 

στα Ιωάννινα, Πλ. Πύρρου 1, ΤΚ. 45221 Ιωάννινα, 1ος όροφος, με ΑΦΜ 

997908822, ΔΟΥ ΑΒ Ιωαννίνων και εκπροσωπείται νομίμως τον 

Περιφερειάρχη Ηπείρου κ. Αλέξανδρο Καχριμάνη (στο εξής «ο 

Εργοδότης») 

 

Β. Της εταιρείας ADVICE Σύμβουλοι Επιχειρήσεων Α.Ε.  ( Δ/νση 28ης 

Οκτωβρίου 90, Τ.Κ.54627 Θεσσαλονίκη Τηλ. 2310535888 Φαξ 

2310537677, ΑΦΜ. 998755638, Δ.Ο.Υ. Φ.Α.Ε. Θεσσαλονίκης που 

εκπροσωπείται νόμιμα από τον κ. Νικόλαο Παπαδόπουλο (στο εξής «ο 

Ανάδοχος»)  

 

Και έχοντας υπόψη: 

1. Το Π.Δ. 4/2002  και την υπ.αριθμ. 51540 / ΕΥΣΣΑΑΠ 3628 «Καθορισμός 

των στοιχείων των προγραμμάτων τεχνικής υποστήριξης της εφαρμογής 

και της διαδικασίας υποβολής και έγκρισής τους» (ΦΕΚ 1856/26.11.2010) 

2. Τον Οδηγό Τεχνικής Βοήθειας Στήριξης 

3. Τον Εγκεκριμένο Προϋπολογισμό  της Τεχνικής Βοήθειας  

4. Την ΣΑΕΠ 018/8 

5. Την από 8/12/2000 Κοινή Υπουργική Απόφαση με αρ. πρωτ. 41544/Γ’ΚΠΣ 

279 για σύσταση της Ενδιάμεσης Διαχειριστικής Αρχής της Περιφέρειας 

Ηπείρου και όπως αυτή τροποποιήθηκε μεταγενέστερα. 

6. Τις διατάξεις των άρθρων 159,160 και 161 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 

87/τ.Α΄/7-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» 

7. Το ΠΔ 140/27-12-2010 «Οργανισμός Περιφέρειας Ηπείρου» που 

δημοσιεύτηκε  στο ΦΕΚ 233/τ.Α’/27-12-2010 

8. Την υπ. αριθμ. 137/2014 απόφαση του Πολυμελούς Πρωτοδικείου 

Ιωαννίνων, με την οποία έγινε η ανακήρυξη του εκλεγμένου 

Περιφερειάρχη Ηπείρου και των εκλεγμένων τακτικών και 

αναπληρωματικών Συμβούλων της Περιφέρειας Ηπείρου. 
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9. Το νόμο 4314/23.12.2014 για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή 

αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2014-2020  

10. Τη με αριθμό πρωτ. 354/28.01.2015  7η Τροποποίηση Απόφασης Ένταξης 

πράξης «ΕΚΠΟΝΗΣΗ ΜΕΛΕΤΩΝ – ΕΜΠΕΙΡΟΓΝΩΜΟΣΥΝΩΝ - ΕΡΕΥΝΩΝ» με 

κωδικό MIS 295529. 

11.Την υπ’ αριθμ. πρωτ 414/28.01.2015 πρόσκληση εκδήλωσης 

ενδιαφέροντος  μέσω καταλόγου για το έργο 

12.Την υπ’ αριθμ. 470/02.02.2015  Απόφαση Συγκρότησης Επιτροπής  

Επιλογής Επίβλεψης και Παραλαβής  του έργου  

13.Την από 524/04.02.2015 Προσφορά του Αναδόχου 

14.Την υπ’ αριθμ 636/11-2-2015 απόφαση Κατακύρωσης 

15.Την υπ’ αριθμ. 673/13-2-2015 υποβολή δικαιολογητικών σύμβασης του 

αναδόχου  

 

συμφωνήθηκαν και έγιναν αποδεκτά τα ακόλουθα: 

ΟΡΟΙ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ 

Αντικείμενο των υπηρεσιών του Αναδόχου είναι η εκπόνηση Μελέτης για τη 

Διάγνωση των Αναγκών της Αγοράς Εργασίας της Περιφέρειας Ηπείρου. 

Ειδικότερα, ο Ανάδοχος στη μελέτη θα πρέπει να συμπεριλάβει και να 

αναλύσει τα παρακάτω στοιχεία: 

1. Θα αναζητήσει και θα διαθέσει στην ΕΥΔ ΠΕ Περιφέρειας Ηπείρου τις 

μελέτες, έρευνες, εμπειρογνωμοσύνες και λοιπές εργασίες που 

αφορούν την απασχόληση, ανεργία, εργατικό δυναμικό, παραγωγική 

διάρθρωση και ανάγκες επιχειρήσεων σε δεξιότητες της Περιφέρειας 

Ηπείρου, οι οποίες έχουν εκπονηθεί από οποιονδήποτε φορέα την 

τελευταία 5ετία και δεν βρίσκονται στη διάθεση της Αναθέτουσας. 

2. Θα προβεί σε συλλογή και επεξεργασία στατιστικών δεδομένων 

σχετικά με το εργατικό δυναμικό, την απασχόληση, την ανεργία, την 

εκπαίδευση και την επαγγελματική κατάρτιση, την παραγωγικότητα, 

τη δυναμική και μετατόπιση και τις ανάγκες των κλάδων οικονομικής 

δραστηριότητας της περιφέρειας. 

3. Θα διενεργήσει στοχευμένη έρευνα σε επιχειρήσεις ή/και οργανώσεις 

των επιχειρήσεων της Περιφέρειας για την συλλογή ποιοτικών 

πληροφοριών σχετικά με τις ανάγκες σε ειδικότητες και δεξιότητες 

των επιχειρηματιών και του εργατικού δυναμικού. 
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4. Θα συλλέξει και θα αναλύσει ποσοτικές και ποιοτικές πληροφορίες 

από τα Γραφεία Διασύνδεσης των ΑΕΙ της Περιφέρειας Ηπείρου και 

από Κέντρα Επαγγελματικές Κατάρτισης. 

5. Θα αναλύσει στοιχεία από το σχεδιασμό και τη μέχρι στιγμής 

υλοποίηση των Τοπικών Σχεδίων για την Απασχόληση της 

Περιφέρειας Ηπείρου. 

6. Θα λάβει υπόψη του το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Περιφέρειας 

Ηπείρου 2014-2020, την περιφερειακή στρατηγική έξυπνης 

εξειδίκευσης (RIS3), τις εθνικές πολιτικές, κατευθύνσεις και σχέδια 

δράσης για την απασχόληση, κατάρτιση και επιχειρηματικότητα 

καθώς και τα Ε.Π. «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού – Εκπαίδευση 

και Δια Βίου Μάθηση» και «Ανταγωνιστικότητα Επιχειρηματικότητα 

και Καινοτομία». 

7. Θα εντοπίσει και αξιολογήσει τις κρίσιμες τάσεις, μεγέθη και ανάγκες 

σε προσόντα, ειδικότητες και δεξιότητες της αγοράς εργασίας της 

Περιφέρειας Ηπείρου. 

8. Θα διατυπώσει προτάσεις για την εξειδίκευση των δράσεων 

εκπαίδευσης, κατάρτισης, προώθησης στην απασχόληση ή 

ανάπτυξης δεξιοτήτων από το ΕΚΤ με στόχο την επίτευξη των 

μέγιστων και κυρίως άμεσων αποτελεσμάτων, βάσει των δεικτών του 

ΠΕΠ Ηπείρου 2014-2020 . 

9. Θα επεξεργαστεί και θα αναλύσει σενάρια - προτάσεις που θα 

αφορούν στην ανάπτυξη, εφαρμογή και λειτουργία ενός μόνιμου 

περιφερειακού μηχανισμού για την διάγνωση των αναγκών της 

περιφερειακής αγοράς εργασίας,   προσαρμοσμένο στις 

ιδιαιτερότητες και τα δεδομένα της Περιφέρειας. 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΕΡΓΟΥ ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ 

ΠΑΡΑΛΑΒΗΣ 

Η διάρκεια του έργου είναι τρεις (3) μήνες από την υπογραφή της 

σύμβασης,   

Η σύμβαση υλοποιείται στα γραφεία του Αναδόχου, στα γραφεία της 

Περιφέρειας και όπου κρίνεται απαραίτητο για την άρτια υλοποίηση της. 

Στο πλαίσιο του έργου, ο Ανάδοχος θα παραδώσει τα ακόλουθα παραδοτέα, 

τα οποία απορρέουν από το φυσικό αντικείμενο του έργου, όπως αυτό έχει 

ήδη περιγραφεί: 

1ο Παραδοτέο: «Μελέτη για τη Διάγνωση των Αναγκών της Αγοράς 

Εργασίας της Περιφέρειας Ηπείρου- Μέρος Α’» 

Θα περιλαμβάνει τις ενότητες 1 έως 5, όπως αυτές περιγράφονται στο 

αντικείμενο του έργου και θα πρέπει να παραδοθεί το αργότερο εντός δύο 

(2) μηνών από την υπογραφή της σύμβασης. 
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2ο Παραδοτέο: «Μελέτη για τη Διάγνωση των Αναγκών της Αγοράς 

Εργασίας της Περιφέρειας Ηπείρου- Μέρος Β’» 

Θα περιλαμβάνει τις ενότητες 6 έως 9, όπως αυτές περιγράφονται στο 

αντικείμενο του έργου και θα πρέπει να παραδοθεί το αργότερο εντός 

τριών (3) μηνών από την υπογραφή της σύμβασης. 

 

3ο Παραδοτέο: «Μελέτη για τη Διάγνωση των Αναγκών της Αγοράς 

Εργασίας της Περιφέρειας Ηπείρου» Το σύνολο της μελέτης θα πρέπει 

να παραδοθεί το αργότερο εντός εντός τριών (3) μηνών από την 

υπογραφή της σύμβασης. 

 

Αρμόδιο όργανο της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης ΕΠ Περιφέρειας 

Ηπείρου, για την παρακολούθηση της υλοποίησης του έργου του Αναδόχου 

και την παραλαβή του, καθώς και των εκάστοτε παραδοτέων του, είναι η 

Επιτροπή Επιλογής - Επίβλεψης και Παραλαβής Έργου. 

 

Για κάθε παραδοτέο, η Επιτροπή θα προβεί αρχικά στην προσωρινή 

παραλαβή του συντάσσοντας Πρωτόκολλο Προσωρινής Παραλαβής, εντός 

δέκα (10) εργασίμων ημερών από την υποβολή του, στο οποίο θα 

διατυπώνεται το εμπρόθεσμο ή μη της παράδοσής του, καθώς και οι τυχόν 

διαπιστωθείσες ελλείψεις, παραλείψεις ή αδυναμίες αυτού. Για αυτό το 

λόγο ο Ανάδοχος υποχρεούται να παραδώσει  το παραδοτέο σε τρία (3) 

αντίγραφα. Ο Ανάδοχος οφείλει να ενσωματώσει τις παρατηρήσεις της 

Επιτροπής στα παραδοτέα της συγκεκριμένης φάσης εντός 10 εργασίμων 

ημερών από την ημερομηνία διαβίβασης του Πρωτοκόλλου από  τον 

Εργοδότη. Η Επιτροπή ελέγχει τα παραδοτέα και σε περίπτωση 

συμμόρφωσης συντάσσει Πρακτικό Οριστικής Παραλαβής των 

Παραδοτέων. Σε περίπτωση μη συμμόρφωσης μπορεί να δώσει νέα τελική 

προθεσμία 5 εργασίμων ημερών, για τη συμμόρφωση του Αναδόχου. Ο 

Ανάδοχος είναι υποχρεωμένος να υποβάλλει τα οριστικά παραδοτέα του 

έργου και σε τρία (3) ηλεκτρονικά αντίγραφα. 

Το Πρωτόκολλο Προσωρινής Παραλαβής διαβιβάζεται από τον Εργοδότη  

στον Ανάδοχο με συστημένη επιστολή. Ο Ανάδοχος υποχρεούται να 

συμμορφωθεί με τις παρατηρήσεις της Επιτροπής αναμορφώνοντας και 

παραδίδοντας το παραδοτέο. Σε περίπτωση μη συμμορφώσεως του 

Αναδόχου εφαρμόζονται τα οριζόμενα στο άρθρο 6 της παρούσας 

σύμβασης.  

Η Επιτροπή είναι αρμόδια και έχει τη δυνατότητα τροποποίησης των 

προθεσμιών επανυποβολής παραδοτέων σε χρονικά διαστήματα 

διαφορετικά από τα οριζόμενα στο παρόν άρθρο, καθώς και ημερομηνιών 

υποβολής παραδοτέων που δεν τροποποιούν τη συνολική χρονική διάρκεια 

του έργου, με σχετική αναφορά της σε πρακτικό και χωρίς την υποχρέωση 
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τροποποίησης της σύμβασης, εφόσον δεν προκύπτει αλλαγή της 

συμβατικής ημερομηνίας ολοκλήρωσης του έργου. 

Το χρονικό διάστημα των διορθώσεων ενός παραδοτέου, δεν πρέπει να 

θεωρείται από τον Ανάδοχο εν γένει ως αιτία καθυστέρησης παράδοσης του 

επόμενου παραδοτέου, εκτός εάν έτσι κριθεί και από την αρμόδια επιτροπή 

παρακολούθησης του έργου.  

Το έργο παραλαμβάνεται οριστικά, μετά την πλήρη και προσήκουσα 

ολοκλήρωσή του. Η Επιτροπή προβαίνει στην έκδοση Πρωτοκόλλου 

Οριστικής Παραλαβής του έργου. 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΑΜΟΙΒΗ 

Η αμοιβή του Αναδόχου για την εκτέλεση του αντικειμένου της σύμβασης 

ανέρχεται στο ποσό των σαράντα οκτώ χιλιάδες εννιακόσια πενήντα 

τέσσερα ευρώ (48.954,00€) συμπεριλαμβανομένου του Φ.Π.Α. 

Στο ανωτέρω ποσό της συνολικής αμοιβής περιλαμβάνεται η αμοιβή του 

Αναδόχου και των συνεργατών του, καθώς και τα γενικά ή ειδικά για την 

συγκεκριμένη περίπτωση έξοδά του, συμπεριλαμβανομένων των 

ασφαλιστικών εισφορών και πάσης φύσεως φορολογικών και άλλων 

επιβαρύνσεων υπέρ του Δημοσίου ή οποιουδήποτε τρίτου.   

Για την είσπραξη της αμοιβής, ο Ανάδοχος θα εκδώσει Δελτίο Παροχής 

Υπηρεσιών και θα υποβάλλει φορολογική και ασφαλιστική ενημερότητα 

όταν χρειάζεται. 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΤΡΟΠΟΣ ΠΛΗΡΩΜΗΣ 

Η καταβολή της αμοιβής στον Ανάδοχο καθορίζεται να γίνει ως εξής: 

1. Το 60% της συνολικής αμοιβής, ήτοι ποσό είκοσι εννέα χιλιάδων 

τριακοσίων εβδομήντα δύο ευρώ και σαράντα λεπτών (29.372,40 €), με τη 

σύνταξη Πρακτικού Οριστικής Παραλαβής για το 1ο παραδοτέο. 

4. Το 40% της συνολικής αμοιβής, ήτοι ποσό δεκαεννέα χιλιάδων 

πεντακοσίων ογδόντα ενός ευρώ και εξήντα λεπτών  (19.581,60€), με την 

έκδοση Πρωτοκόλλου Οριστικής Παραλαβής του έργου από την Επιτροπή 

Επιλογής Επίβλεψης και Παραλαβής. 

 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΕΓΓΥΗΤΙΚΗ ΕΠΙΣΤΟΛΗ 

Ως εγγύηση για την καλή εκτέλεση των όρων της σύμβασης ο Ανάδοχος 

προσκόμισε την υπ΄αριθμ 539919/12-2-2015  Εγγυητική Επιστολή του 

Ε.Τ.Α.Α. – Τ.Σ.Μ.Ε.Δ.Ε. ύψους τριών χιλιάδων εννιακοσίων ογδόντα  ευρώ 

(3.980,00€), η οποία αποτελεί το 10% του συνολικού ποσού, μη 
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συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ, και η οποία θα του επιστραφεί μετά την 

οριστική  παραλαβή του έργου και την εκπλήρωση όλων των 

προβλεπόμενων υποχρεώσεών του. Ο Εργοδότης εις ουδεμίαν επιβάρυνση 

θα υποβληθεί σε περίπτωση μη έγκαιρης επιστροφής της εγγυητικής 

επιστολής λόγω καθυστέρησης της οριστικής  παραλαβής ή μη έγκαιρης 

αναζήτησης αυτής από τον Ανάδοχο. 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΠΟΙΝΙΚΕΣ ΡΗΤΡΕΣ – ΕΚΠΤΩΣΗ 

Σε περίπτωση αθέτησης οποιουδήποτε όρου της παρούσας σύμβασης, της 

οποίας συμφωνείται μεταξύ των μερών ότι όλοι οι όροι θεωρούνται 

ουσιώδεις, ο Εργοδότης δύναται να κηρύξει τον Ανάδοχο έκπτωτο, να 

ζητήσει την κατάπτωση της εγγυητικής επιστολής καλής εκτέλεσης και να 

απαιτήσει από αυτόν την αποκατάσταση κάθε θετικής και αποθετικής ζημίας 

του. 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 

Ο Ανάδοχος δεν δικαιούται να υποκατασταθεί από άλλον στην εκπόνηση 

του έργου. 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Οποιαδήποτε τροποποίηση της παρούσας σύμβασης γίνεται μόνο με την 

έγγραφη συμφωνία των συμβεβλημένων μερών. 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΕΚΧΩΡΗΣΗ ΕΙΣΠΡΑΚΤΕΩΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ 

Ο Ανάδοχος δε δικαιούται να εκχωρήσει τα εισπρακτέα δικαιώματά του, 

που απορρέουν από αυτή τη Σύμβαση, σε οποιοδήποτε Φυσικό ή Νομικό 

πρόσωπο, χωρίς την προηγούμενη σύμφωνη γνώμη του Εργοδότη, που 

παρέχεται μόνον εγγράφως. 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΚΥΡΙΟΤΗΤΑ/ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΗΣ 

ΙΔΙΟΚΤΗΣΙΑΣ/ΕΧΕΜΥΘΕΙΑ 

Τα παραδοτέα που θα εκπονηθούν στο πλαίσιο της παρούσας, θα 

αποτελούν πνευματική ιδιοκτησία αποκλειστικά του Εργοδότη, ο οποίος θα 

έχει το πλήρες δικαίωμα εκμετάλλευσής τους. Τα δικαιώματα πνευματικής 

ιδιοκτησίας μεταβιβάζονται αυτοδικαίως από τον Ανάδοχο στον Εργοδότη 

με την αποδοχή των Παραδοτέων. 
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Καθ’ όλη τη διάρκεια ισχύος της σύμβασης αλλά και μετά τη λήξη αυτής ο 

Ανάδοχος υποχρεούται να τηρήσει εμπιστευτικά και να μη γνωστοποιήσει 

σε τρίτους οποιαδήποτε έγγραφα ή πληροφορίες που θα περιέλθουν σε 

γνώση του κατά την εκτέλεση των υπηρεσιών και την εκπλήρωση των 

υποχρεώσεών του χωρίς την προηγούμενη συγκατάθεση του Εργοδότη. 

Ο Ανάδοχος δεν δύναται να προβαίνει σε δημόσιες δηλώσεις σχετικά με το 

Έργο χωρίς την προηγούμενη συναίνεση του Εργοδότη, ούτε να 

συμμετέχει σε δραστηριότητες ασυμβίβαστες με τις υποχρεώσεις του 

απέναντι του και δεν δεσμεύει τον Εργοδότη με κανένα τρόπο, χωρίς την 

προηγούμενη γραπτή του συναίνεση. 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

Για κάθε διαφορά που θα προκύψει από την εκτέλεση της παρούσας 

σύμβασης, αρμόδια ορίζονται τα Δικαστήρια των Ιωαννίνων. 

Η παρούσα σύμβαση υπογράφεται σε τρία (3) πρωτότυπα. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

Ο ΕΡΓΟΔΟΤΗΣ Ο ΑΝΑΔΟΧΟΣ 
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