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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΣΕΡΡΩΝ 
∆ΗΜΟΣ ΣΙΝΤΙΚΗΣ 
ΠΡΟΝΟΙΑ ΚΑΙ ΑΓΩΓΗ  ∆ΗΜΟΥ ΣΙΝΤΙΚΗ                                      
 

 
 
 
 
Νέο Πετρίτσι, 10/7/2015 
                    
Αριθ. Πρωτ:  596 

 
 

 ΣΥΜΒΑΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 
ΠΟΣΟΥ  ΕΥΡΩ  1.107,00 €  

 
 

Στο γραφείο  του ΝΠ∆∆ «Πρόνοια και Αγωγή ∆ήµου Σιντικής», σήµερα 10/07/2015 ηµέρα 

Παρασκευή  οι κάτωθι  υπογεγραµµένοι: 

 

• Λόκας Θεόδωρος , Πρόεδρος του Ν.Π.∆.∆ ενεργών ως νόµιµος εκπρόσωπος του 

Ν.Π.∆.∆. σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 240 του Ν.3463/2006 (Κώδικας 

∆ήµων και Κοινοτήτων που θα καλείται στην συνέχεια για συντοµία «ΕΡΓΟ∆ΟΤΗΣ», 

• Η ERGOMEC PRIVATE COMPANY  , Αρ. Μητρώου Τ.Ε.Ε. 17063, Αρ. ΓΕΜΗ  

123809652000, Α.Φ.Μ. 800461193, Α’ ∆.Ο.Υ. Σερρών, οδός Χρ. Παζαρλή, αρ. 6 – 

ΤΚ 62300 Σιδηρόκαστρο, , που θα καλείται στη συνέχεια για συντοµία «ΠΑΡΟΧΟΣ» 

 

Και έχοντας υπόψη ο Πρόεδρος  του ΝΠ∆∆  κ. Λόκας Θεόδωρος που ενεργεί µε την ανωτέρω 

ιδιότητα : 

• Την  αριθ. 32/2015  απόφαση   του ∆ιοικητικού Συµβουλίου (Α∆Α :7∆22ΟΚ75-ΦΑΛ  - 

2015.04.29 ) µε την  οποία διατέθηκε πίστωση ποσού 1.107,00€ σε βάρος του Κ.Α 

00.6117.001  µε τίτλο «Αµοιβή υπηρεσιών τεχνικού ασφαλείας » του 

προϋπολογισµού  έτους 2015. 

• Την αριθ.117/2015 Πρόταση ανάληψης υποχρέωσης (Α∆Α: 7Μ0ΝΟΚ75-18Ω  - 

2015.04.29) 

• Την απόφαση 19/2015  Προέδρου ( Α∆Α: Ω59ΩΟΚ75-67Λ- 2015.07.10) για την παροχή 

υπηρεσιών Τεχνικού Ασφαλείας µε απευθείας ανάθεση. 

 

 

Συζήτησαν και συµφώνησαν τα παρακάτω: 

 

1. ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ 

• Βάσει της Εθνικής Νοµοθεσίας καθώς και των Ευρωπαϊκών Κοινοτικών Οδηγιών που 

αφορούν στην υγεία και Ασφάλεια των εργαζοµένων, ο εργοδότης οφείλει να 

διασφαλίζει την σωµατική ,νοητική και κοινωνική ευεξία των εργαζοµένων ,καθώς και 

την δυνατότητα προσωπικής τους ανάπτυξης. 

• ∆ια της παρούσης το Ν.Π αναθέτει  την Παροχή Yπηρεσιών Προστασίας και 

Πρόληψης σε θέµατα Ασφάλειας  των εργαζοµένων του Νοµικού Προσώπου και των 

χώρων εργασίας αυτών, στον παραπάνω «Πάροχο» σύµφωνα  του άρθρου 5 του 
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Π.∆. 17/1996 «Μέτρα για τη βελτίωση της ασφάλειας και της υγείας των εργαζοµένων 

κατά την εργασία σε συµµόρφωση µε τις οδηγίες 89/391/ΕΟΚ και 91/383/ΕΟΚ» για 

διάστηµα ενός έτους από την υπογραφή της σύµβασης, µε χρόνο απασχόλησης του 

Τεχνικού Ασφαλείας 50 ώρες . 

• Το ΝΠ∆∆ Πρόνοια και Αγωγή ∆ήµου Σιντικής απασχολεί στις εγκαταστάσεις του και 

για τις δραστηριότητές του συνολικά 48 εργαζόµενους . 

 

 

Ειδικότερα:  

Οι υπηρεσίες Τεχνικού Ασφαλείας θα παρέχονται από τον κ.  Ιωάννη Παπαδόπουλο   

∆ιπλωµατούχο Ηλεκτρολόγο Μηχανικό , µε Αριθµό Μητρώου Τ.Ε.Ε 83381 και θα  

περιλαµβάνουν όλες τις υποχρεώσεις που προδιαγράφονται στο Ν. 1568/85 και στα Π.∆. 

17/96 και 294/88, όπως συµβουλές σε θέµατα σχεδιασµού, προγραµµατισµού, κατασκευής 

και συντήρησης των εγκαταστάσεων, προµήθειας µέσων και εξοπλισµού, επιλογής και 

ελέγχου της αποτελεσµατικότητας των ατοµικών µέσων προστασίας καθώς και διαµόρφωσης 

και διευθέτησης των θέσεων και του περιβάλλοντος εργασίας.  

 

 

Αναλυτικότερα ο Τεχνικός Ασφαλείας : 

Επιθεωρεί τακτικά τις θέσεις εργασίας από πλευράς υγιεινής και ασφάλειας της εργασίας, 

αναφέρει στον εργοδότη οποιαδήποτε παράλειψη των µέτρων υγιεινής και ασφάλειας και 

προτείνει µέτρα αντιµετώπισης. Επιπλέον, επιβλέπει την εφαρµογή τους. 

Επιβλέπει την ορθή χρήση των ατοµικών µέτρων προστασίας. 

Ερευνά τα αίτια των εργατικών ατυχηµάτων, αναλύει και αξιολογεί τα αποτελέσµατα των 

ερευνών του και προτείνει µέτρα για την αποτροπή παρόµοιων ατυχηµάτων. 

Εποπτεύει την εκτέλεση ασκήσεων πυρασφάλειας και συναγερµού, για την διαπίστωση 

ετοιµότητας προς αντιµετώπιση ατυχηµάτων. 

 

 

  Για τη βελτίωση των συνθηκών εργασίας στην επιχείρηση ο Τεχνικός Ασφαλείας:  

Μεριµνά ώστε οι εργαζόµενοι στην επιχείρηση  να τηρούν τους κανόνες υγιεινής και 

ασφάλειας της εργασίας και τους ενηµερώνει για την αποτροπή του επαγγελµατικού κινδύνου 

που συνεπάγεται η εργασία τους.  

Συµµετέχει στην κατάρτιση και εφαρµογή των προγραµµάτων εκπαίδευσης των εργαζοµένων 

σε θέµατα υγιεινής και ασφάλειας της εργασίας 
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2. ΓΕΝΙΚΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΟΥ ΠΑΡΟΧΟΥ 

Ειδικότερα, 

Ο Πάροχος θα πρέπει να οργανώσει, να υποστηρίξει και να υλοποιήσει µε τρόπο άρτιο, όλες 

τις επιµέρους υπηρεσίες που αναφέρονται στη παρούσα συγγραφή υποχρεώσεων, έτσι ώστε 

να ικανοποιούνται όλες οι σχετικές απαιτήσεις. 

Ο Πάροχος είναι υποχρεωµένος να ανταποκριθεί άµεσα σε έκτακτες και επείγουσες 

περιπτώσεις (όπως εργατικά ατυχήµατα, ξαφνική αδιαθεσία εργαζοµένων, διενέργεια 

ελέγχων της Επιθεώρησης Εργασίας) του Νοµικού Προσώπου που έχουν σχέση µε τις 

υπηρεσίες που ανέλαβε. 

Εάν παρέλθει άπρακτο το διάστηµα αυτό, και η αναφερθείσα υπηρεσία δεν εκτελεσθεί από 

τον ανάδοχο, το ύψος της απαιτησοµένης δαπάνης θα παρακρατηθεί από τον επόµενο 

λογαριασµό πληρωµής του Πάροχου. 

 

3.ΧΡΟΝΟΣ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ     

Ο χρόνος παροχής της υπηρεσίας ορίζεται για ένα έτος από την υπογραφή της σύµβασης, 

ήτοι από 10/07/2015  έως 09/07/2016. 

 

4. ΑΜΟΙΒΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΚΤΕΛΕΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΤΗΣ 

Ως αµοιβή για την εκτέλεση του έργου που περιγράφεται παραπάνω συµφωνείτε  ως εξής: 

Ποσό 900,00 € πλέον του αναλογούντος ΦΠΑ για την παροχή υπηρεσίας του Τεχνικού 

Ασφαλείας. 

Ο πάροχος βαρύνεται µε όλες γενικά τις δαπάνες, φόρους, τέλη, καθώς και κάθε άλλης 

προβλεπόµενης από νόµο κράτησης. 

Η πληρωµή  θα γίνει  µε  την έκδοση τού σχετικού εντάλµατος πληρωµής µετά την έκδοση 

του  σχετικού  τιµολογίου  παροχής υπηρεσίας ,την σύνταξη του σχετικού πρωτοκόλλου 

παραλαβής από την αρµόδια επιτροπή και αφού προσκοµισθούν τα απαιτούµενα 

δικαιολογητικά. 

 

5. ΛΟΙΠΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

Ο ανάδοχος  Πάροχος είναι υπεύθυνος απέναντι στον εργοδότη για την εκτέλεση των 

καθηκόντων του Τεχνικού Ασφαλείας και υποχρεωµένος να τηρεί φάκελο µε τις προτάσεις 

των παραπάνω και σύµφωνα πάντα στα πλαίσια της σχετικής νοµοθεσίας. Επίσης είναι 

υποχρεωµένος να παραδίδει όποια στοιχεία σχετικά του ζητηθεί στην επιβλέπουσα υπηρεσία. 

 

 

 6.ΙΣΧΥΟΥΣΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Η παρούσα σύµβαση διέπεται  από τις διατάξεις: 

Του άρθρου 20, παρ. 13 του Ν. 3731/2008 περί ανάθεσης παροχής υπηρεσιών, σε 

συνδυασµό µε το άρθρο 209 του Ν. 3463/2006 παρ. 9&10 ∆.Κ.Κ. «Προµήθειες- Υπηρεσίες- 

Μελέτες”  και της παρ. 83 του Ν. 2362/95 (ΦΕΚ 247 Α’) «Περί ∆ηµοσίου Λογιστικού, ελέγχου 

των δαπανών του Κράτους τους και άλλες διατάξεις».  
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Της αριθµ. Α.Υ.Ο. 2/45564/0026/2001 (ΦΕΚ 1066/2001 τ. Β) απόφασης του Υπουργού 

Οικονοµίας και Οικονοµικών όπως τροποποιήθηκε από την 35130/739/9-8-10 (ΦΕΚ 1291/11-

8-10 τ. Β) περί διαµόρφωσης των χρηµατικών ορίων για παροχή υπηρεσιών, όπου το όριο 

απευθείας ανάθεσης για παροχή υπηρεσίας ανέρχεται στο ποσό των 20.000 € µη 

συµπεριλαµβανοµένου Φ.Π.Α. 

 

 

Η δαπάνη της εργασίας προβλέπεται και καλύπτεται από την πίστωση που περιλαµβάνεται 

στον προϋπολογισµό εξόδων του ΝΠ∆∆ έτους 2015  και θα βαρύνει τον Κ.Α. 00.6117.001  

«Αµοιβή υπηρεσιών Τεχνικού Ασφαλείας » ως προς το ποσό των 507,00€ , ενώ  θα βαρύνει 

τον Κ.Α. 00. 6117.001  «Αµοιβή υπηρεσιών Τεχνικού Ασφαλείας» του προϋπολογισµού 

εξόδων του ΝΠ∆∆ έτους 2016, ως προς το ποσό των 600,00€   

 

 

Το κείµενο της παρούσας σύµβασης διαβάστηκε και βεβαιώθηκε από τους δύο 

συµβαλλόµενους που υπέγραψαν τέσσερα (4) όµοια πρωτότυπα αυτής, από τα οποία τρία 

(3) παρέµειναν στο Ν.Π. και ένα (1) έλαβε ο πάροχος. 

 

                 
 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

               ΓΙΑ ΤΟΝ ΕΡΓΟ∆ΟΤΗ                                  ΓΙΑ ΤΟΝ ΠΑΡΟΧΟ 

                                                                                                   ERGOMEC P.C. 

 
 
                     Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ                                    

                 ΛΟΚΑΣ ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ                        
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