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ΘΕΜΑ: Ανανέωση συμβάσεων εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) 

προσωπικού του Κέντρου Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π.) και του Παιδικού 

Σταθμού Δήμου Πρεσπών για την υλοποίηση της συγχρηματοδοτούμενης Δράσης «Προώθηση και 

υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την 

πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 

απασχόλησης», περιόδου 2026-2027. 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ   264/ 2026 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΡΕΣΠΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (Α΄ 103/29.06.2026), όπως 

τροποποιήθηκε με τον ν. 5321/2026 (Α΄ 114/20.07.2026) και ισχύει, ιδίως το άρθρο 109 περί 

αρμοδιοτήτων Δημάρχου. 

2. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021 (Α΄ 6), όπως ισχύει, ως προς τη διάρκεια 

των συμβάσεων εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. και τη δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασής τους για προσωπικό 

που απασχολείται στο πλαίσιο συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 59 του ν. 4821/2021 (Α΄ 134), σύμφωνα με τις οποίες η παρ. 2 του άρθρου 

38 του ν. 4765/2021 εφαρμόζεται αναλόγως και στο προσωπικό που προσλαμβάνεται ή έχει 

προσληφθεί με συμβάσεις Ι.Δ.Ο.Χ. στις δομές των Ο.Τ.Α. και των νομικών προσώπων αυτών στο 

πλαίσιο της Δράσης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» και της μετεξέλιξής της 

στο ΕΣΠΑ 2021-2027. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 72 του ν. 4342/2015 (Α΄ 143), σύμφωνα με τις οποίες οι 

ανανεώσεις και παρατάσεις συμβάσεων Ι.Δ.Ο.Χ. στο πλαίσιο υλοποίησης προγραμμάτων ή έργων 

εξαιρούνται από την έγκριση της ΠΥΣ 33/2006. 

5. Την υπό στοιχεία 134947 ΕΞ 2025/29.07.2025 κοινή υπουργική απόφαση (Β΄ 4127), για το Σύστημα 

Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου και τη διαδικασία εφαρμογής της ανωτέρω 

Δράσης για τους κύκλους 2025-2026 και 2026-2027, όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθ. 

15670/22.10.2025 όμοια απόφαση (Β΄ 5646), την υπό στοιχεία 117009 ΕΞ 2026 κοινή υπουργική 

απόφαση (Β΄ 4374/16.07.2026) και την υπό στοιχεία 127670 ΕΞ 2026 κοινή υπουργική απόφαση (Β΄ 

4927/06.08.2026), και ισχύει. 

6. Ιδίως την πρόβλεψη της ανωτέρω Κ.Υ.Α., σύμφωνα με την οποία για το προσωπικό των δομών με 

συμβάσεις ορισμένου χρόνου που συμμετέχει στο Μητρώο Δομών της Ε.Ε.Τ.Α.Α. και δηλώνεται κατά 

την υλοποίηση της Δράσης εφαρμόζεται το άρθρο 59 του ν. 4821/2021 και οι συμβάσεις Ι.Δ.Ο.Χ. 

έχουν δωδεκάμηνη διάρκεια με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης για όσο χρονικό διάστημα η 

Δράση ανανεώνεται και ισχύει. 

7. Ως προς το προσωπικό του Παιδικού Σταθμού, τις διατάξεις του άρθρου 767 παρ. 1 περ. β΄ του ν. 

5314/2026, σύμφωνα με τις οποίες οι ενεργές συμβάσεις ορισμένου χρόνου του προσωπικού που 

απασχολείται σε βρεφικούς, παιδικούς και βρεφονηπιακούς σταθμούς και έχουν συναφθεί βάσει της 

παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021 δύνανται να ανανεώνονται ετησίως, για διάρκεια έως δώδεκα 
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(12) μηνών, έως το σχολικό έτος 2028-2029, αποκλειόμενης της μετατροπής τους σε συμβάσεις 

αορίστου χρόνου. 

8. Την υπ’ αριθ. πρωτ. 30306/17.07.2026 (ΑΔΑ: ΕΕΡΘ465ΖΩ5-ΞΕΙ) Πρόσκληση Εκδήλωσης 

Ενδιαφέροντος της Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε. για την υλοποίηση της Δράσης, περιόδου 2026-2027. 

9. Την υπ’ αριθ. 151/2026 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής Δήμου Πρεσπών περί συμμετοχής του 

Παιδικού Σταθμού Λαιμού και του Κ.Δ.Α.Π. Δήμου Πρεσπών στο Μητρώο Φορέων/Δομών της 

Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε. για την περίοδο 2026-2027. 

10. Την υπ’ αριθ. πρωτ. 75871/15.05.2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας (ΑΔΑ: 

ΨΜΔΛ7ΛΨ-ΣΝΑ, ορθή επανάληψη 18.05.2026), με την οποία αναθεωρήθηκε η άδεια ίδρυσης και 

λειτουργίας του Κ.Δ.Α.Π. Δήμου Πρεσπών, καθώς και την υπ’ αριθ. 208/08.06.2023 άδεια ίδρυσης 

και λειτουργίας του Παιδικού Σταθμού Λαιμού Δήμου Πρεσπών (ΑΔΑ: 9ΥΡΖΩΞ8-3ΞΥ). 

11. Το ΦΕΚ Β΄ 25/03.01.2024 περί διαπίστωσης λύσης της Κοινωφελούς Επιχείρησης Δήμου Πρεσπών 

και την υπ’ αριθ. 10/11.01.2024 απόφαση Δημάρχου περί μεταφοράς και τοποθέτησης από 01.01.2024 

του αυτοδικαίως μεταφερόμενου προσωπικού της λυθείσας Κοινωφελούς Επιχείρησης στον Δήμο 

Πρεσπών. 

12. Την υπ’ αριθ. 381/2019 απόφαση Δημάρχου Πρεσπών περί πρόσληψης της Μπάνι Κριστίνα του 

Νίκο, ειδικότητας ΔΕ Μαγείρων, για τις ανάγκες του Παιδικού Σταθμού και τις μεταγενέστερες 

πράξεις ανανέωσης της σύμβασής της. 

13. Τις ισχύουσες συμβάσεις εργασίας περιόδου 2025-2026: α) την υπ’ αριθ. πρωτ. 5152/01.09.2025 

σύμβαση της Γεωργιάδου Βασιλικής του Ιωάννη (ΑΔΑ: 90Ο1ΩΞ8-ΘΗΕ) και β) την υπ’ αριθ. πρωτ. 

5154/01.09.2025 σύμβαση της Μπάνι Κριστίνα του Νίκο (ΑΔΑ: ΨΙΦΗΩΞ8-2Σ3), οι οποίες λήγουν 

στις 31.08.2026. 

14. Την από 27.08.2026 Υπεύθυνη Δήλωση της Μελπομένης Παπαδοπούλου, με την οποία δηλώνει ότι 

δεν επιθυμεί την ανανέωση ή παράταση της ισχύουσας σύμβασής της, η οποία λήγει στις 31.08.2026, 

λόγω επικείμενης συνταξιοδότησης. 

15. Την υπ’ αριθ. 175/2026 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής Δήμου Πρεσπών ΑΔΑ : ΛΠ95ΩΞ8-0Ν0, 

με την οποία εγκρίθηκε η ανανέωση των συμβάσεων Ι.Δ.Ο.Χ. του προσωπικού του Κ.Δ.Α.Π. και του 

Παιδικού Σταθμού για την περίοδο 2026-2027. 

16. Την υπ’ αριθ. πρωτ. 4860/27.08.2026 Βεβαίωση Πίστωσης της Διεύθυνσης Διοικητικών και 

Οικονομικών Υπηρεσιών, σύμφωνα με την οποία για το διάστημα 01.09.2026 έως 31.12.2026 

υπάρχουν οι απαιτούμενες πιστώσεις στον Προϋπολογισμό Οικονομικού Έτους 2026 και αντίστοιχες 

πιστώσεις θα εγγραφούν στον Προϋπολογισμό Οικονομικού Έτους 2027 για το διάστημα 01.01.2027 

έως 31.08.2027. 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ 

 

Ανανεώνουμε για το χρονικό διάστημα από 01.09.2026 έως και 31.08.2027 τις συμβάσεις εργασίας 

Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου των κάτωθι δύο (2) εργαζομένων του Δήμου Πρεσπών, για την 

υλοποίηση της συγχρηματοδοτούμενης Δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους 

στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 

ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», περιόδου 2026-2027, ως εξής: 

Α/Α Ονοματεπώνυμο Πατρώνυμο 
Κλάδος / 

Ειδικότητα 

Σχέση / 

Ωράριο 
Δομή 

Αριθμός 

Μητρώου / 

Βεβαίωσης 

1 
ΓΕΩΡΓΙΑΔΟΥ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ 
ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΠΕ 

ΦΥΣΙΚΗΣ 

ΑΓΩΓΗΣ 

ΙΔΟΧ 

πλήρους 

απασχόλησης 

Κ.Δ.Α.Π. 

Δήμου 

Πρεσπών 

2582411759 

2 
ΜΠΑΝΙ 

ΚΡΙΣΤΙΝΑ 
ΝΙΚΟ 

ΔΕ 

ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

ΙΔΟΧ - 

6ωρη, 

πενθήμερη 

απασχόληση 

Παιδικός 

Σταθμός 

Δήμου 

Πρεσπών 

99431/12-11-

2019 

ΑΔΑ: 6Σ29ΩΞ8-Ω21



Η ανανέωση αφορά αποκλειστικά το ανωτέρω χρονικό διάστημα και δεν συνεπάγεται σε καμία 

περίπτωση μετατροπή των συμβάσεων σε συμβάσεις αορίστου χρόνου. Οι ειδικότεροι όροι 

απασχόλησης, το ωράριο, τα καθήκοντα και οι αποδοχές κάθε εργαζομένης καθορίζονται στην 

αντίστοιχη ατομική σύμβαση εργασίας, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία, το ωράριο λειτουργίας της 

οικείας δομής και τις υπηρεσιακές ανάγκες. 

   Η δαπάνη για το διάστημα 01.09.2026 έως 31.12.2026 θα βαρύνει τις εγγεγραμμένες πιστώσεις του 

Προϋπολογισμού Οικονομικού Έτους 2026, σύμφωνα με τη σχετική Βεβαίωση Πίστωσης. Για το 

διάστημα 01.01.2027 έως 31.08.2027 θα εγγραφούν οι αντίστοιχες αναγκαίες πιστώσεις στον 

Προϋπολογισμό Οικονομικού Έτους 2027. 

Η αρμόδια υπηρεσία να προβεί σε όλες τις απαιτούμενες ενέργειες για την αποστολή της παρούσας προς 

δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως , την ανάρτησή της στο Πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ», την 

καταχώριση και ενημέρωση των σχετικών στοιχείων στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού του 

Ελληνικού Δημοσίου και, ακολούθως, την κατάρτιση και υπογραφή χωριστής ατομικής σύμβασης 

ανανέωσης με κάθε εργαζόμενη, στην οποία θα αποτυπώνονται η διάρκεια, το ωράριο, η ειδικότητα, η 

δομή απασχόλησης και οι λοιποί ειδικοί όροι της οικείας εργασιακής σχέσης. 

 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

Γεώργιος Απ. Στεργίου 

 

 

ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ 

1. Αποκεντρωμένη Διοίκηση Ηπείρου - Δυτικής 

Μακεδονίας (με την παράκληση να 

δημοσιευθεί η παρούσα στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως). 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ 

1. Δ/νση Διοικητικού - Οικονομικού. 

2. Τμήμα κοινωνικών υπηρεσιων . 

3. Γραφείο Μισθοδοσίας 
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