
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΝΟΜΟΣ ΕΥΒΟΙΑΣ
ΔΗΜΟΣ ΔΙΡΦΥΩΝ - ΜΕΣΣΑΠΙΩΝ
                                                 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ

         Πρακτικού από τη Δημόσια Τακτική Συνεδρίαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου 
Διρφύων - Μεσσαπίων, με αριθμό 4/2019 από 19/4/2019.
  Στην  Δημοτική  Κοινότητα  Ψαχνών,  έδρα  του  Δήμου  Διρφύων  -  Μεσσαπίων  και  στο
Δημαρχείο  ( Αίθουσα Λευτέρης Μυλωνάς),  στην οδό Αβάντων 18,  σήμερα την 19η του
μηνός Aπριλίου  του έτους 2019 ημέρα της εβδομάδας Παρασκευή και ώρα 18:00        μ.
μ , συνήλθε σε Δημόσια Τακτική Συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Διρφύων -
Μεσσαπίων,  ύστερα  από  την  αριθ.  Πρωτ.  5898/15-4-2019 έγγραφη  πρόσκληση  του
Προέδρου, που δημοσιεύθηκε στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων και στην ιστοσελίδα του Δήμου
και  επιδόθηκε στον κ. Δήμαρχο,  στα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου και στους Προέδρους
των Τ.Κ που είχαν θέματα αποκλειστικά της Τ.Κ τους ( Δ.Κ Ψαχνών, Τ.Κ Καστέλλας , Τ.Κ
Στενής,  Τ.Κ  Γλυφάδας,  Τ.Κ  Νεροτριβιάς,  Τ.Κ  Τριάδας,  
Τ.Κ Σταυρού, Τ.Κ Πολιτικών και Τ.Κ Μακρυκάπας) ,  με αποδεικτικό επίδοσης και σύμφωνα με
τις διατάξεις του άρθρου 95 του Δ.Κ.Κ. (Ν.3463/06), για να αποφασίσει για τα θέματα που
έχουν εγγραφεί στην Ημερήσια Διάταξη.
    Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία,
γιατί σε σύνολο  27 μελών, βρέθηκαν παρόντα  18.  μέλη.  Ήτοι :

Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ Α Π Ο Ν Τ Ε Σ
1.  ΑΚΡΙΤΙΔΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 1.  ΓΑΡΕΦΑΛΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ
2.  ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ – ΓΛΥΚΟΥ ΜΑΡΙΑ 2.  ΓΑΤΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ
3.  ΗΛΙΑΔΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 3.  ΚΑΛΑΒΡΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ
4.  ΚΕΡΑΜΙΔΑΣ ΑΝΑΡΓΥΡΟΣ 4.  ΜΙΧΕΛΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ
5.  ΚΙΑΠΕΚΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 5.  ΜΠΟΥΡΟΔΗΜΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
6.  ΚΟΝΤΟΓΙΑΝΝΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 6.  ΜΥΤΑΛΑ – ΤΖΕΡΑΝΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ
7.  ΚΟΡΩΝΗΣ ΠΕΤΡΟΣ 7.  ΠΥΘΟΥΛΑ ΓΕΩΡΓΙΑ
8.  ΚΟΥΛΟΧΕΡΗΣ ΑΝΔΡΕΑΣ 8.  ΡΟΥΜΠΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
9.  ΛΑΜΠΡΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 9.  ΤΖΑΘΑ ΓΕΩΡΓΙΑ
10.  ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
11.  ΜΑΚΡΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ
12.  ΜΑΤΡΑΚΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ
13.  ΜΟΥΡΤΖΙΛΑΚΗΣ ΣΤΕΡΓΙΟΣ
14.  ΡΑΖΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
15.  ΣΠΑΘΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ
16.  ΣΤΟΥΠΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ
17.  ΤΣΟΚΟΣ ΗΡΑΚΛΗΣ
18.  ΧΑΣΑΝΔΡΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ

  Στη  συνεδρίαση  παραβρέθηκε  ο  Δήμαρχος   Γεώργιος  Ψαθάς   και  η  δημοτική
υπάλληλος  Τζαβάρα Ευαγγελία,   για την τήρηση των πρακτικών.
    Πριν την έναρξη της συνεδρίασης ο Πρόεδρος , ζήτησε να συζητηθούν , ως
έκτακτα και κατεπείγοντα  τα παρακάτω θέματα :
1ο ΕΚΤΑΚΤΟ : «Περί τροποποίησης της υπ’ αριθμ. 192/2018 Απόφασης Ο.Ε σχετικά
με  την  συγκρότηση  επιτροπών  προμηθειών,  εργασιών  κλπ  για  το  έτος  2019,
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4412/2016»
2ο ΕΚΤΑΚΤΟ : «Περί έγκρισης της υπ’ αριθμ. 31/2019 Απόφασης Δ.Σ ΔΗ.Κ.Α.ΔΙ.ΜΕ
σχετικά με την έγκριση απολογισμού ΔΗ.Κ.Α.ΔΙ.ΜΕ, οικ. έτους  2017  ».
3ο ΕΚΤΑΚΤΟ : « Περί κατανομής πιστώσεων στις σχολικές επιτροπές (Β΄ κατανομή
έτους 2019) του Δήμου Διρφύων  -Μεσσαπίων»
4ο ΕΚΤΑΚΤΟ : «Περί έγκρισης 7ης τροποποίησης προϋπολογισμού οικ. έτους 2019
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5ο ΕΚΤΑΚΤΟ :  «Περί  αποδοχής  όρων  χρηματοδότησης  και  έγκρισης  8ης

τροποποίησης προϋπολογισμού οικ. έτους 2019 ».
6ο ΕΚΤΑΚΤΟ : «Περί παράτασης μισθώσεων για στέγαση υπηρεσιών του Δήμου και
σχολικών μονάδων»
7ο ΕΚΤΑΚΤΟ: «Περί ονοματοδοσίας δημοτικών οδών στην Δ.Κ Ψαχνών»
8ο ΕΚΤΑΚΤΟ : «Περί έγκρισης της υπ’ αριθμ. 32/2019 Απόφασης Δ.Σ ΔΗ.Κ.Α.ΔΙ.ΜΕ
σχετικά με την έγκριση απολογισμού ΔΗ.Κ.Α.ΔΙ.ΜΕ, οικ. έτους  2018  ».
9ο ΕΚΤΑΚΤΟ: «  Περί  κατάρτισης  μεσοπρόθεσμου προγράμματος  Δημοσιονομικής
στρατηγικής 2020-203 ΄΄».
  Το Συμβούλιο ομόφωνα αποφάσισε για το κατεπείγον και το  έκτακτο χαρακτήρα
των ανωτέρω θεμάτων, λόγω της προθεσμίας και της αναγκαιότητας, ολοκλήρωσης
των  σχετικών  διαδικασιών  για  την  κατασκευή  του  έργων  και  των  περιορισμών
συνεδρίασης του Δ.Σ , λόγω της προεκλογικής περιόδου  (πλην του 2ου  και του 8ου

έκτακτου θέματος , τα οποία συζητήθηκαν  κατά πλειοψηφία , καθώς τα μέλη του
Δ.Σ κκ Λάμπρου Γεώργιος,  Κουλοχέρης Ανδρέας, Ηλιάδης Βασίλειος και Χασάνδρας
Νικόλαος  ,  μειοψήφησαν  και  ζήτησαν  να  συζητηθούν,  ως  τακτικά  σε  άλλη
συνεδρίαση και διαφώνησαν με το έκτακτο και κατεπείγον των  θεμάτων) , 
  Το μέλος του Συμβουλίου κος Ηλιάδης Βασίλειος αποχώρησε κατά την διάρκεια
συζήτησης του 9ου θέματος της ημερήσιας διάταξης και πριν την ψήφισή του. Το
μέλος του Συμβουλίου κος Λαφαζάνης Γεώργιος αποχώρησε από την συνεδρίαση
κατά την διάρκεια συζήτησης του 6ου θέματος της ημερήσιας διάταξης και πριν την
ψήφισή του. Στη συνεδρίαση παραβρέθηκαν και οι Πρόεδροι των   Τ.Κ Καστέλλας ,
Τ.Κ  Στενής,  Τ.Κ  Γλυφάδας,  Τ.Κ  Νεροτριβιάς,  Τ.Κ  Τριάδας,  
Τ.Κ Σταυρού,  Τ.Κ Πολιτικών και  Τ.Κ Μακρυκάπας,  ενώ αν και  νόμιμα κλήθηκαν
απουσίαζαν οι πρόεδροι Δ.Κ Ψαχνών και Τ.Κ Γλυφάδας. Οι ανωτέρω πρόεδροι είχαν
θέματα  στην  ημερήσια  διάταξη  που  αφορούσαν  αποκλειστικά  τις  τοπικές  τους
κοινότητες.
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ΘΕΜΑ 19ο                                                                   ΑΡ. ΑΠΟΦΑΣΗΣ 72/2019
« Περί καθορισμού αριθμού μαθητευόμενων Επαγγελματικής Εκπαίδευσης
και Κατάρτισης ( Μεταλυκειακό Έτος -  Τάξη Μαθητείας ΕΠΑΛ, Μαθητεία
ΕΠΑΣ,  Μαθητεία  ΙΕΚ,  ΟΑΕΔ)  για  απασχόληση  στο  Δήμο  Διρφύων  –
Μεσσαπίων κατά το σχολικό έτος 2019-2020»
 
    Σύμφωνα  με  την  με  αρ.  πρωτ.  53781/Y1/5-4-2019 πρόσκληση  των
Υπουργείων  Παιδείας,  Ερευνάς  και  Θρησκευμάτων  και  Εργασίας,  Κοινωνικής
Ασφάλισης  κα  Κοινωνικής  Αλληλεγγύης  ,  κατά  το  σχολικό  έτος  2019-20,  το
Υπουργείο  Παιδείας,  Έρευνας  και  Θρησκευμάτων  από  κοινού  με  τον  Οργανισμό
Απασχόλησης  Εργατικού  Δυναμικού,  θα  εφαρμόσουν  Προγράμματα  Μαθητείας
συνολικά  για  τους  μαθητευόμενους  και  σπουδαστές  των  δομών  Επαγγελματικής
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (ΕΠΑ.Λ. – ΕΠΑ.Σ. – Ι.Ε.Κ.) αρμοδιότητάς τους. 
Σύμφωνα με την ανωτέρω πρόσκληση  σε περίπτωση που φορέας του δημοσίου έχει
ήδη αποστείλει απόφαση σε προηγούμενη φάση υλοποίησης μαθητείας (σχετ. αποφ.
129/2017  Δ.Σ  Διρφύων-Μεσσαπίων  και  142/2018),  με  πρόβλεψη  και  δέσμευση
προϋπολογισμού, περισσότερων του έτους για συμμετοχή στο πρόγραμμα μαθητείας
απαιτείται η εκ νέου αποστολή απόφασης στην επόμενη φάση υλοποίησης για το
σχολικό έτος 2019-2020.
α)  Το Μεταλυκειακό έτος – τάξη μαθητείας των Επαγγελματικών Λυκείων
(ΕΠΑ.Λ.)  απευθύνεται  σε  αποφοίτους  ΕΠΑ.Λ.,  έχει  διάρκεια  9  μηνών  και
περιλαμβάνει εργαστηριακά μαθήματα ειδικότητας διάρκειας 7 ωρών τη εβδομάδα,
που πραγματοποιούνται στο σχολείο και, παράλληλα, «Πρόγραμμα εκπαίδευσης στο
χώρο εργασίας – μαθητεία σε εργασιακό χώρο» διάρκειας 28 ωρών την εβδομάδα,
επιμερισμένες σε τέσσερις ημέρες, στον εργοδότη. 
β)  Οι  Επαγγελματικές  Σχολές  (ΕΠΑ.Σ.)  Μαθητείας  του  ΟΑΕΔ  ανήκουν  στη
Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση και η διάρκεια φοίτησης είναι 2 σχολικά έτη, δηλαδή 4
εξάμηνα. Το θεωρητικό και εργαστηριακό μέρος της εκπαίδευσης πραγματοποιείται
ταυτόχρονα με Πρακτική Άσκηση – Μαθητεία, στους χώρους των επιχειρήσεων. Η
διάρκεια  της  Πρακτικής  Άσκησης  –  Μαθητείας  είναι  ίση  με  το  χρόνο  φοίτησης,
δηλαδή έως 20 μήνες και πραγματοποιείται για 4 ή 5 μέρες την εβδομάδα για 6 ώρες
την ημέρα. 
γ) Τα Ινστιτούτα Επαγγελματικής Κατάρτισης (Ι.Ε.Κ.) έχουν διάρκεια φοίτησης
5  εξάμηνα,  εκ  των  οποίων  το  πέμπτο  δύναται  να  είναι  εξάμηνο  Μαθητείας.  Η
συνολική διάρκεια της μαθητείας  ανέρχεται σε 960 ώρες και επιμερίζεται  σε 192
ώρες κατάρτισης στη δομή και 768 ώρες στο χώρο εργασίας. Η χρονική κατανομή
των ωρών μεταξύ δομής κατάρτισης και χώρου εργασίας ανά εβδομάδα ορίζεται σε
μια  μέρα στη  δομή κατάρτισης  και  τέσσερις  μέρες  στο  χώρο εργασίας  εκτός  αν
ορίζεται  διαφορετικά στο Πρόγραμμα Σπουδών Μαθητείας.  Ο αριθμός  των ωρών
μαθητείας στο χώρο εργασίας ορίζεται σε 8 ώρες ανά ημέρα. 
   Στην εφαρμογή της Μαθητείας από το Υπουργείο Παιδείας, Έρευνας και
Θρησκευμάτων και τον ΟΑΕΔ οι όροι υλοποίησης είναι κοινοί για όλους τους
τύπους εκπαιδευτικών δομών. 
  Οι μαθητευόμενοι λαμβάνουν ημερήσια αποζημίωση, που ορίζεται στο 75% επί του
νομίμου νομοθετημένου κατώτατου ορίου του ημερομίσθιου ανειδίκευτου εργάτη σε
όλη τη διάρκεια του «Προγράμματος Εκπαίδευσης στο χώρο εργασίας». Από αυτό το
ποσό η χρηματική επιβάρυνση του εργοδότη μετά την αφαίρεση της επιδότησης
ανέρχεται στο ποσό των 9,35€ ανά ημέρα μαθητείας. 
  Επειδή θεωρούμε ότι ο Δήμος Διρφύων - Μεσσαπίων πρέπει  να συμβάλει  στην
επιτυχή  υλοποίηση  του  θεσμού  της  μαθητείας  προς  όφελος  τόσο  των
μαθητευόμενων  όσο  και  της  τοπικής  κοινωνίας  και  επειδή  μπορούμε  να
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ανταποκριθούμε στις υποχρεώσεις των εργοδοτών/φορέων για την εκπαίδευση των
μαθητευόμενων στον Δήμο, παρακαλούμε το Σώμα να πάρει απόφαση: 

 Α)  Για την ένταξη του Δήμου μας στις  επιχειρήσεις/φορείς που μετέχουν στην
υλοποίηση της μαθητείας ΕΠΑΛ του σχολικού έτους 2019-2020 για συνολικό αριθμό
οκτώ (8) μαθητευόμενων των παρακάτω ειδικοτήτων: 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ
ΔΟΜΗ

ΑΡ. ΘΕΣΕΩΝ
ΜΕ

ΣΥΜΒΑΣΗ
ΜΑΘΗΤΕΙΑΣ
ΤΟ ΣΧ. ΕΤΟΣ

2018-19

ΑΡ. ΝΕΩΝ
ΠΡΟΣΦΕΡΟΜΕΝ

ΩΝ ΘΕΣΕΩΝ
ΓΙΑ ΤΟ ΣΧΟΛ.
ΕΤΟΣ 2019-20

1 ΤΕΧΝΙΚΟΣ  ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ

ΕΠΑΛ 2 2

2 ΒΟΗΘΟΣ
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

ΕΠΑΛ - 2

3 ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ  ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ
ΚΑΙ  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΕΠΑΛ 2 2

4 ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΟΧΗΜΑΤΩΝ ΕΠΑΛ 2 2
ΣΥΝΟΛΟ 6 8

Σε περίπτωση που οι  προσφερόμενες θέσεις  δεν μπορούν να καλυφθούν από τη
συγκεκριμένη  εκπαιδευτική  δομή,  δύνανται  να  καλύπτονται  από  μαθητευόμενους
αντίστοιχης ειδικότητας άλλης εκπαιδευτικής δομής.

Β)   Για την ένταξη του Δήμου μας στους φορείς που επιθυμούν να μετάσχουν στην
υλοποίηση πρακτικής άσκησης μαθητών ΕΠΑ.Σ. Μαθητείας -ΟΑΕΔ που θα φοιτήσουν
για τα σχολικά έτη 2019-2020 για τις εξής ειδικότητες

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ
ΔΟΜΗ

ΑΡ. ΘΕΣΕΩΝ ΜΕ
ΣΥΜΒΑΣΗ

ΜΑΘΗΤΕΙΑΣ-ΟΑΕΔ
 ΤΟ ΣΧ. ΕΤΟΣ

2018-19

ΑΡ. ΝΕΩΝ
ΠΡΟΣΦΕΡΟΜΕΝΩΝ

ΘΕΣΕΩΝ ΓΙΑ ΤΟ
ΣΧΟΛ.  ΕΤΟΣ 2019-

20
1 Τεχνιτών

Ηλεκτρολογικών
Εργασιών

ΕΠΑΣ - ΟΑΕΔ - 2

2 Τεχνιτών Μηχανών
&  Συστημάτων
Αυτοκινήτων 

   ΕΠΑΣ - ΟΑΕΔ - 2

3 Τεχνιτών
Υποστήριξης
Συστημάτων
Υπολογιστών

   ΕΠΑΣ - ΟΑΕΔ - 2

4 Φυτοτεχνικών
Επιχειρήσεων-
Αρχιτεκτονικής
Τοπίου

   ΕΠΑΣ - ΟΑΕΔ - 2

5 Βοηθών
Βρεφονηπιοκομίας

   ΕΠΑΣ - ΟΑΕΔ - 2
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6 Τεχνιτών
Εργαλειομηχανών

   ΕΠΑΣ - ΟΑΕΔ - 2

ΣΥΝΟΛΟ 12
  Στην  εφαρμογή  της  Μαθητείας  από  το  Υπουργείο  Παιδείας,  Έρευνας  και
Θρησκευμάτων και τον ΟΑΕΔ οι όροι υλοποίησης είναι κοινοί για όλους τους τύπους
εκπαιδευτικών δομών.  
   Το ποσό αποζημίωσης των μαθητευομένων ορίζεται στο 75% επί του νομίμου
νομοθετημένου κατώτατου ορίου του ημερομίσθιου ανειδίκευτου εργάτη σε όλη τη
διάρκεια  του  Προγράμματος.  Από  αυτό  το  ποσό  η  χρηματική  επιβάρυνση  του
εργοδότη μετά την αφαίρεση της επιδότησης ανέρχεται στο ποσό των 9,35€ ανά
ημέρα  μαθητείας.  Το  ποσό  της  αποζημίωσης  καθώς  και  οι  νόμιμες  ασφαλιστικές
εισφορές  θα  καταβάλλονται  μηνιαίως  από  την  επιχείρηση/φορέα  που  τους
απασχολεί. 
   Για τις ημέρες της κανονικής άδειας, η επιχείρηση θα καταβάλλει ολόκληρο το
ημερομίσθιο,  ενώ στις περιπτώσεις απουσίας λόγω ασθένειας  θα εφαρμόζονται οι
διατάξεις των άρθρων 657 και 658 του Αστικού Κώδικα.
   Από την πρώτη ημέρα της μαθητείας οι μαθητευόμενοι ασφαλίζονται στον ΕΦΚΑ
και  τους  παρέχεται  πλήρης  ασφαλιστική  κάλυψη,  σύμφωνα  με  την  παρ.  γ’  του
άρθρου 2 του Α.Ν. 1846/1951, την παρ. 1 του άρθρου 3 του Ν. 2335/1995 και την
παρ. 3 του άρθρου 14 του Ν. 4186/2013 όπως ισχύει. Οι εισφορές θα υπολογίζονται
στο ήμισυ των πραγματικών αποδοχών.
   Η δαπάνη για την αποζημίωση των παραπάνω μαθητευόμενων για 9 μήνες θα
βαρύνει  τον  Κωδικό  10.6041.003  «ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ  ΕΚΤΑΚΤΩΝ  ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΑΣΚΟΥΜΕΝΩΝ  ΣΠΟΥΔΑΣΤΩΝ»,  ενώ  οι  εργοδοτικές  εισφορές  θα  βαρύνουν  τον
Κωδικό  10.6054.002  «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ  ΕΙΣΦΟΡΕΣ  ΕΚΤΑΚΤΩΝ  ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΑΣΚΟΥΜΕΝΩΝ  ΣΠΟΥΔΑΣΤΩΝ»  του  σκέλους  των  εξόδων  του  προϋπολογισμού
τρέχοντος έτους και ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στους προϋπολογισμούς
επόμενων ετών. 
   Επισυνάπτεται  το  σχετικό  έγγραφο  του  Υπουργείου  Παιδείας,  Έρευνας  και
Θρησκευμάτων και καλείται το συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά.
   Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού έλαβε υπόψη του, την εισήγηση της αρμόδιας
υπηρεσίας, την με αριθμ. πρωτ. 53781/Υ1/5-4-2019  πρόσκληση των Υπουργείων
Παιδείας,  Ερευνάς  και  Θρησκευμάτων  και  Εργασίας,  Κοινωνικής  Ασφάλισης
καιΚοινωνικής  Αλληλεγγύης  και  μετά  από  διαλογική  συζήτηση  και  ανταλλαγή
απόψεων

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ
Α)   Εγκρίνει  την  ένταξη  του  Δήμου  Διρφύων  -  Μεσσαπίων  στις
επιχειρήσεις/φορείς που μετέχουν στην υλοποίηση της μαθητείας ΕΠΑΛ του
σχολικού έτους  2019-2020  για συνολικό αριθμό οκτώ (8) μαθητευόμενων
των παρακάτω ειδικοτήτων: 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ
ΔΟΜΗ

ΑΡ. ΘΕΣΕΩΝ
ΜΕ

ΣΥΜΒΑΣΗ
ΜΑΘΗΤΕΙΑΣ
ΤΟ ΣΧ. ΕΤΟΣ

2018-19

ΑΡ. ΝΕΩΝ
ΠΡΟΣΦΕΡΟΜΕΝ

ΩΝ ΘΕΣΕΩΝ
ΓΙΑ ΤΟ ΣΧΟΛ.
ΕΤΟΣ 2019-20

1 ΤΕΧΝΙΚΟΣ  ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ

ΕΠΑΛ 2 2

2 ΒΟΗΘΟΣ
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

ΕΠΑΛ - 2

3 ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ  ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ
ΚΑΙ  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΕΠΑΛ 2 2
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4 ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΟΧΗΜΑΤΩΝ ΕΠΑΛ 2 2
ΣΥΝΟΛΟ 6 8

Σε περίπτωση που οι  προσφερόμενες θέσεις  δεν μπορούν να καλυφθούν από τη
συγκεκριμένη  εκπαιδευτική  δομή,  δύνανται  να  καλύπτονται  από  μαθητευόμενους
αντίστοιχης ειδικότητας άλλης εκπαιδευτικής δομής.

Β)   Εγκρίνει  την ένταξη του Δήμου Διρφύων - Μεσσαπίων στους φορείς
που επιθυμούν να μετάσχουν στην υλοποίηση πρακτικής άσκησης μαθητών
ΕΠΑ.Σ. Μαθητείας -ΟΑΕΔ που θα φοιτήσουν για τα σχολικά έτη 2019-2020
για τις εξής ειδικότητες:

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ
ΔΟΜΗ

ΑΡ. ΘΕΣΕΩΝ
ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ
ΜΑΘΗΤΕΙΑΣ-

ΟΑΕΔ
 ΤΟ ΣΧ. ΕΤΟΣ

2018-19

ΑΡ. ΝΕΩΝ
ΠΡΟΣΦΕΡΟ

ΜΕΝΩΝ
ΘΕΣΕΩΝ ΓΙΑ

ΤΟ ΣΧΟΛ.
ΕΤΟΣ 2019-

20
1 Τεχνιτών  Ηλεκτρολογικών

Εργασιών
ΕΠΑΣ - ΟΑΕΔ - 2

2 Τεχνιτών  Μηχανών  &
Συστημάτων Αυτοκινήτων 

   ΕΠΑΣ - ΟΑΕΔ - 2

3 Τεχνιτών  Υποστήριξης
Συστημάτων Υπολογιστών

   ΕΠΑΣ - ΟΑΕΔ - 2

4 Φυτοτεχνικών  Επιχειρήσεων-
Αρχιτεκτονικής Τοπίου

   ΕΠΑΣ - ΟΑΕΔ - 2

5 Βοηθών Βρεφονηπιοκομίας    ΕΠΑΣ - ΟΑΕΔ - 2

6 Τεχνιτών Εργαλειομηχανών    ΕΠΑΣ - ΟΑΕΔ - 2

ΣΥΝΟΛΟ 12
  Στην  εφαρμογή  της  Μαθητείας  από  το  Υπουργείο  Παιδείας,  Έρευνας  και
Θρησκευμάτων και τον ΟΑΕΔ οι όροι υλοποίησης είναι κοινοί για όλους τους τύπους
εκπαιδευτικών δομών.  
   Το ποσό αποζημίωσης των μαθητευομένων ορίζεται στο 75% επί του νομίμου
νομοθετημένου κατώτατου ορίου του ημερομίσθιου ανειδίκευτου εργάτη σε όλη τη
διάρκεια  του  Προγράμματος.  Από  αυτό  το  ποσό  η  χρηματική  επιβάρυνση  του
εργοδότη μετά την αφαίρεση της επιδότησης ανέρχεται στο ποσό των 9,35€ ανά
ημέρα  μαθητείας.  Το  ποσό  της  αποζημίωσης  καθώς  και  οι  νόμιμες  ασφαλιστικές
εισφορές  θα  καταβάλλονται  μηνιαίως  από  την  επιχείρηση/φορέα  που  τους
απασχολεί. 
   Για τις ημέρες της κανονικής άδειας, η επιχείρηση θα καταβάλλει ολόκληρο το
ημερομίσθιο,  ενώ στις περιπτώσεις απουσίας λόγω ασθένειας  θα εφαρμόζονται οι
διατάξεις των άρθρων 657 και 658 του Αστικού Κώδικα.
   Από την πρώτη ημέρα της μαθητείας οι μαθητευόμενοι ασφαλίζονται στον ΕΦΚΑ
και  τους  παρέχεται  πλήρης  ασφαλιστική  κάλυψη,  σύμφωνα  με  την  παρ.  γ’  του
άρθρου 2 του Α.Ν. 1846/1951, την παρ. 1 του άρθρου 3 του Ν. 2335/1995 και την
παρ. 3 του άρθρου 14 του Ν. 4186/2013 όπως ισχύει. Οι εισφορές θα υπολογίζονται
στο ήμισυ των πραγματικών αποδοχών.
   Η δαπάνη για την αποζημίωση των παραπάνω μαθητευόμενων για 9 μήνες θα
βαρύνει  τον  Κωδικό  10.6041.003  «ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ  ΕΚΤΑΚΤΩΝ  ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΑΣΚΟΥΜΕΝΩΝ  ΣΠΟΥΔΑΣΤΩΝ»,  ενώ  οι  εργοδοτικές  εισφορές  θα  βαρύνουν  τον
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Κωδικό  10.6054.002  «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ  ΕΙΣΦΟΡΕΣ  ΕΚΤΑΚΤΩΝ  ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΑΣΚΟΥΜΕΝΩΝ  ΣΠΟΥΔΑΣΤΩΝ»  του  σκέλους  των  εξόδων  του  προϋπολογισμού
τρέχοντος έτους και ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στους προϋπολογισμούς
επόμενων ετών. 
   Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 72/2019.
   Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, λύεται η συνεδρίαση.
   Αφού συντάχθηκε και διαβάστηκε το Πρακτικό αυτό, υπογράφεται όπως ορίζει ο   
Νόμος.
   Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. Διρφύων-Μεσσαπίων          Τα μέλη του Δ.Σ.Διρφύων -  Μεσσαπίων
           Κοντογιάννης Δημήτριος 
                    (υπογραφή)                                   (ακολουθούν   υπογραφές)

Ακριβές απόσπασμα
Ψαχνά,  22 / 4 / 2019

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. Διρφύων - Μεσσαπίων

Κοντογιάννης Δημήτριος
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