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«Αποτίμηση παρεμβάσεων ενεργειακής εξοικονόμησης σε δημόσια κτίρια - 3ΕΜ» 
στο πλαίσιο του Προγράμματος Διασυνοριακής Συνεργασίας INTERREG 
IPA Cross Border Cooperation Programme CCI 2014 TC 16 I5CB 009.   
 
 

ΑΠΟΦΑΣΗ  345 /2018 
Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΕΡΡΩΝ 

 
Έχοντας υπόψη: 

 τη με αριθμό 696/2017 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου με την οποία 
εγκρίθηκε η υλοποίηση της πράξης «Αποτίμηση παρεμβάσεων ενεργειακής 
εξοικονόμησης σε δημόσια κτίρια» και ακρωνύμιο «3ΕΜ» στο πλαίσιο του 
Προγράμματος Διασυνοριακής Συνεργασίας ΕΛΛΑΔΑ ΠΡΩΗΝ 
ΓΙΟΥΓΚΟΣΛΑΒΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ ΤΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 2014-2020 και 
εξουσιοδοτήθηκε ο Δήμαρχος για την υπογραφή της Συμφωνίας 

Εταιρικής Συνεργασίας (Partnership Agreement) με τους άλλους εταίρους. 

 το με αριθμό 19204/12.06.2018 έγγραφο με το οποίο μας κοινοποιήθηκε η 
Συμφωνία Εταιρικής Συνεργασίας (Partnership Agreement) υπογεγραμμένη από 
όλους τους εταίρους για την υλοποίηση της πράξης, συνολικού προϋπολογισμού 
1.419.375,80€ και για το Δήμο Σερρών 396.840,00€. 

 το με αριθμό 20690/27-06-2018 έγγραφο με το οποίο μας κοινοποιήθηκε η με 
αριθμό 3ΕM – CN1 – S02.1 – SC020 σύμβαση Επιχορήγησης (Subsidy Contract) 
μεταξύ της Διαχειριστικής Αρχής των Προγραμμάτων Ευρωπαϊκής Εδαφικής 
Συνεργασίας/ Υπουργείου Οικονομίας και Ανάπτυξης του Δήμου Valandovo.  

 Την με αριθμό 505/2018 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου, με την οποία έγινε 
η αποδοχή χρηματοδότησης για την υλοποίηση της πράξης «Αποτίμηση 
παρεμβάσεων ενεργειακής εξοικονόμησης σε δημόσια κτίρια – 3ΕΜ». 

 Την με αριθμό 448/23186/20-7-2018 απόφαση του Δημάρχου Σερρών για τη 
σύσταση ομάδας εργασίας για την υλοποίηση της πράξης «Αποτίμηση 
παρεμβάσεων ενεργειακής εξοικονόμησης σε δημόσια κτίρια – 3ΕΜ». 

 Την αριθ. 41293/20-12-2018 ΣΟΧ 04/2018 προκήρυξη του Δήμου για τη σύναψη 
σύμβασης εργασίας ορισμένου χρόνου για την υλοποίηση της πράξης 

 Την αρ. 16045/23-05-2019 πρόσληψη ενός ατόμου με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την ανάγκη υλοποίησης της πράξης 

 Τις διατάξεις του άρθρου 75 του Ν. 3463/2006 «Κύρωση του Κώδικα Δήμων και 
Κοινοτήτων» (ΦΕΚ 114/Α/8.6.2006)  

 Τις διατάξεις του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου 
Σερρών (ΦΕΚ Β 2106/21.9.2011)  

 Τις διατάξεις του άρθρου 58, παρ. 1, περ. Θ του Ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ Α 87/7.6.2010) 
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 την ανάγκη τροποποίησης της Ομάδας Εργασίας (Internal Project Team) για την 
υλοποίηση της πράξης «Αποτίμηση παρεμβάσεων ενεργειακής 
εξοικονόμησης σε δημόσια κτίρια - 3ΕΜ», όπως προβλέπεται στο Εγχειρίδιο 

Υλοποίησης του Προγράμματος Διασυνοριακής Συνεργασίας INTERREG 

IPA Cross Border Cooperation Programme CCI 2014 TC 16 I5CB 009 αλλά και 
στην εγκεκριμένη Αίτηση Συμμετοχής (Application Form) για την ομαλή και 
έγκαιρη υλοποίηση της πράξης. 

 

 
ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ 

 

Α) Την Τροποποίηση Ομάδας εργασίας, με σκοπό την ομαλή και έγκαιρη υλοποίηση της 
πράξης «Αποτίμηση παρεμβάσεων ενεργειακής εξοικονόμησης σε δημόσια κτίρια - 
3ΕΜ» και ακρωνύμιο «3ΕΜ»  στο πλαίσιο του Προγράμματος Διασυνοριακής 

Συνεργασίας INTERREG IPA Cross Border Cooperation Programme CCI 2014 TC 16 

I5CB 009 για το τμήμα που αφορά το Δήμο Σερρών και σύμφωνα με όσα περιγράφονται 
στην Αίτηση Συμμετοχής (Application Form), στα υποστηρικτικά έγγραφα του 

χρηματοδοτικού μέσου «Πρόγραμμα Διασυνοριακής Συνεργασίας INTERREG IPA Cross 

Border Cooperation Programme CCI 2014 TC 16 I5CB 009 αλλά και των οδηγιών της 
Κοινής Γραμματείας του Προγράμματος. 
Η πράξη «Αποτίμηση παρεμβάσεων ενεργειακής εξοικονόμησης σε δημόσια κτίρια 
- 3ΕΜ» και ακρωνύμιο «3ΕΜ» για το Δήμο Σερρών περιλαμβάνει τα παρακάτω πακέτα  
εργασίας (work packages): 
 

 Διαχείριση και συντονισμός  του Έργου (Πακέτο εργασίας 1) 

 Επικοινωνία και διάδοση (Πακέτο Εργασίας 2)    

 Αξιολόγηση δράσεων ενεργειακής απόδοσης (Πακέτο εργασίας 3) 

 Δράσεις ενεργειακής απόδοσης (Πακέτο εργασίας 4)   

 Εκπαίδευση και καλές πρακτικές στη Διασυνοριακή περιοχή (Πακέτο Εργασίας 
5) 

 
τα οποία κατανέμονται στα μέλη της Ομάδας εργασίας του Δήμου Σερρών. 
 
Β) Τη σύνθεση Ομάδας εργασίας, η οποία διαρθρώνεται ως εξής :  
 

1. Την Ομάδα Συντονισμού και Διοίκησης αποτελούμενη από :  
 τον κ. Σερίφη Παναγιώτη, ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού,  υπάλληλο με σχέση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για τις ανάγκες του έργου 
 την κ. Βασιλοπούλου Ειρήνη υπάλληλο, αναπληρούμενη από την κ. 

Κοοκινίδου Αθηνά, Προϊσταμένη του Τμήματος Προγραμματισμού, 
Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότηας 
 

με αντικείμενο την γενικότερη διαχείριση και συντονισμό για την υλοποίηση των δράσεων 

όλων των Πακέτων εργασίας της πράξης, την επικοινωνία με τους Εταίρους και την 

επικοινωνία με τη Κοινή Γραμματεία και τη Διαχειριστική Αρχή. 

 
2. Την Ομάδα υποστήριξης σε θέματα δράσεων ενεργειακής απόδοσης (Ενεργειακή 

αναβάθμιση Λυκείου Προβατά) και αξιολόγησης αυτών, αποτελούμενη από: 
 τον κ. Πάλλα Χρήστο, Διευθυντή Τεχνικών Υπηρεσιών 
 την κα. Μαρινάκη Αικατερίνη, προϊσταμένη του Τμήματος Οικοδομικών 

έργων, έργων οδοποιίας ,Υδραυλικών έργων και υπηρεσιών  
 την κ. Ζδούμπα Θεοδώρα, Υπάλληλο του Τμήματος Οικοδομικών έργων, 

έργων οδοποίας, Υδραυλικών έργων και υπηρεσιών  
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 την κα Βαρναλίδου Ελένη- Έλλη, Υπάλληλος Τμήματος Η/Μ και Ενεργειακών 
Εφαρμογών 

 τον εξωτερικό συνεργάτη (Ηλεκτρολόγος ή Μηχανολόγος Μηχανικός) που θα 
παρέχει υπηρεσίες για την ενεργειακή επιθεώρηση – έκδοση ΠΕΑ αλλά και 
για την υποστήριξη της επίβλεψης του έργου ενεργειακής αναβάθμισης του 
Λυκείου Προβατά.  

με αντικείμενο  την υλοποίηση των επιμέρους δράσεων του Πακέτου εργασίας 3 και 4 της 
πράξης (Προετοιμασία διαγωνισμών και υλοποίηση κατασκευαστικών έργων και 
εγκατάσταση ηλεκτρομηχανολογικού εξοπλισμού) 

 
3. Την Ομάδα προετοιμασίας και υλοποίησης των δράσεων εκπαίδευσης και 
ανάδειξης καλών πρακτικών στη Διασυνοριακή περιοχή, αποτελούμενη από: 

  τον κ. Σερίφη Παναγιώτη, ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού, υπάλληλο με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για τις ανάγκες του έργου, 
αναπληρούμενος από την κ. Βασιλοπούλου Ειρήνη υπάλληλο του Τμήματος 
Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας 

 

με αντικείμενο την υλοποίηση των δράσεων του Πακέτου εργασίας 2 της πράξης 
(Επικοινωνία και διάδοση)     

 
4. Την Ομάδα Δημοσιότητας και Διάχυσης της Πράξης, αποτελούμενη από :  

 την κα Γουγούσκα Ελισάβετ, υπάλληλο του Γραφείου Τύπου, αναπληρούμενη 
από την κ. Κοκκινίδου Αθηνά, Προϊσταμένη του Τμήματος 
Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας    

 
με αντικείμενο την υλοποίηση των δράσεων του Πακέτου εργασίας 2 της πράξης 
(Επικοινωνία και διάδοση). 
 
Επίσης στην ομάδα έργου συμμετέχουν ως εκπρόσωποι του Δήμου Σερρών: 
 
 ο κ. Αγγελίδης Πέτρος, Δήμαρχος Σερρών με αναπληρωτή του τον κ.. 
Καρπουχτσή Κων/νο, Εντεταλμένο Δημοτικό Σύμβουλο. 

 ο κος Γκότσης Ηλίας, Αντιδήμαρχο Έργων – Υποδομών και Πολιτικής 
Προστασίας - Παλλαϊκής Άμυνας με αναπληρωτή του τον κ. Χράπα, Αντιδήμαρχο 
Καθαριότητας. 

 

 
Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΕΡΡΩΝ 

 
 
 
 

ΠΕΤΡΟΣ ΑΓΓΕΛΙΔΗΣ 
 
 
 

     

 

Εσωτερική διανομή : 
     -     Δ.Τ.Υ. 

- Τμήμα Διοίκησης 
- Τμήμα Λογιστηρίου 
- Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας & Αποδοτικότητας 
-     Οριζόμενα μέλη 
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