
Kατερ[ψη 15.ο5-2ο15

Aρ.πρωτ.4139

ΣYMBAΣH
ΓlA ToN κAΘAPlΣMo TΩN ΓPAΦE!ΩN KA|ΛolΠΩN κolNoxPHΣTΩN xΩPΩN τoY
TEΛΩNΕtoY κATEPINHΣ EΠt THΣ oΔoY 3o xΛM. Π.Ε.o. κATEPINHΣ - ΘEΣ/NIκHΣ

Στo Tελωvειακ6 Kατααrημα Kατερ[vηg, oημερατηv 1.5η τoυ μηv6ξ Mαibυ τoυ 6τoυ9 2015, ημ6ρα
Παραoκευ{, μεταξ0 τoυ ΕλληvικoO δημooloυ v6μιμα εκπρoσωπoυμ6voυ απ6 τov Πρotoταμεvo τηζ
Yπηρεo[αg τoυ Tελωvε[oυ Kατερ[vηg κ. Λιαμπα Γειilργιo καλoυμ€voυ εΦεξηq ατην παρoΟoα
o0μβαoη με τη συvτετμημ6vη λ6ξη <ιYΠoYPΓElo olκoNoMlκΩN)), χd,ριv τoυ oπoloυ καταρτ[ζεται

η παρo0οα ο0μβαoη και αQετ6ρoυ τηξ εταιρεlαq αolKoΛoΓlKH oΛYMΠoYΣ M. ΣoYΛEoΓΛoY &
ΣlA o.Ε. με AΦM 084261855 πoυ σto εξηs θα καλεlται (EτAιPEιA) Kαι εκπρoσωπεlται voμlμωq απ6
τηv Mαρlα Σoυλ€oγλoυ τoυ Bαoλε[oυ (A.Δ.Τ. AH 813576) oυμΦωvoOvται και γLvovται αμoιβαiωg
απoδεκτd τα παρακατω:

AρΘρo 1o:
Awικεlμεvo τnc o0uβαonc

Υαrερα απ6 τηv αρ' 4t28/!4.05.2015 (AΔA: Ω03TH.ΞΩΨ} απ6Qαoη αvαθεoηξ για τov καθαριoμ6
τσv γραQεlωv και λoιπιilv αεεγαoμθvωv κoιv61ρησΓωv 1ιbρωv τoυ Tελωvεiou Kατερlvηg τoυ Yπ.
oικovoμικιbv επ[ τηg oδo0 3o xλμ Π,Ε,o. Kατερ[vηg - Θεo/v[κηg, τo <YΠOYPΓEIO o|κoNoMlKΩN)
αναΘθτει στηv εταιρε[α <otKoΛoΓ|Kl.| oΛYMΠoYυ M. ΣoYΛEoΓΛoY & ΣIA o.E. με AΦM
084261855 τov καθαριoμ6 τωv παραπαvω 1ιilρωv στoUζ oπoioυg ατεγd,ζovται Yπηρεolεq τoυ
Yπoυργε[oυ oικovoμικιbv,

AρΘρo 2o:
Tεγvικ€c ΠooδιαvoαΦdc

YnHPEΣIEΣ ΠoY ΘA ΠAPAΣXEΘoYN

oι υπηρεolεg καΘαριoμo0 θα παρθ1ovται απ6 τηv κΕTA|PE|Aυ μ[α (1) Φoρα καθε εβδoμαδα - κd,Θε
Τρlτη.
,Ωρεq καθαριoμo0: Aπ6 1.2:30 €ωq 14:00.
Aπαα16ληoη ατ6μωv: Δ0o (2).
Xιbρoι καΘαριoμo0: Xιilρoι γραQε[ωv, μ[α κoυζlvα, δ0o τoυαλ6τεξ Kαι μπαλκ6vι. Συvoλικη επιQd.vεια
300,00 τ.μ.

oι oακoι απoρριμματωv θα μεταQ€ρovται 6ξω απ6 τo κτ[ριo αco 1ιbρo πoυ Θα υπoδει1θε[ απ6 την
Yπηρεo[α για vα τιq παραλαμβαvει τα απoρριμματo$6ρo τoυ Δημoυ. Tα υλικα πρoξ αvακι1κλωoη
θα απoτlΘεvται στoυξ κατd.λληλoυg δημoτικo0ξ καδoυξ πρoξ αvαK0κλωoη,

τA YΛιKA KAΘAP|oT|-IτAΣ KA| o| ΣAKo| AΠoPP|MMAΤΩN AΠoTEΛoYN γΠoXPEΩΣH ToY
ANAΔoXoY.
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APΘPo 30
HMEPHΣtol κAΘAPIΣMol
A. Xιbρoι vραΦεiωv

1. Kαδoι απoρριμματωv, καλαΘια γρα$ε[ωv: Aπoμακρυvση τωv χρησιμoπoιημ6vωv od,κκωv και

αyτικατααταoη απ6 v€oυg, καΘιbq και καΘαριoμ6ξ τωv καδωv.

2. KαΘαριoμ6q τωv γραQεi,ωv, τωv επ[πλωv Kαι τoυ εξoπλιομo0 τηq υπηρεo[αg.

3, Δdπεδα: oκo0πιoμα καιoQoυγγdριoμα.

B. Xιbρoι τoυαλετιbv
KαΘαριομ6q τωv ειδΦν υγιειvηq με καταλληλα υλικα απoλυμαvτικιi:v ιδιoτιiτωv εσωτερικα και
εξωτερικα. KαΘαριoμ69 τωv vιπτr]ρωv Kαι τωv πλακιδ[ωv γιiρω απ6 τoυq vιπτιjρεq, καΘΦq Kαι τωv
καΘρεπτιi:v. Φρovriδα για τη oωo.rrj oυvιr{ρηoη και διατr\ρηση τωv επιχρωμιωμ€vωv ιj
αvoξεiδωτωv επιQανειΦv, Aλλαγri τηq πλαατικl1q οακκoιiλαζ στo καλdΘι απoρριμματωv' Σκo0πιoμα
- o$oυγγdριoμα δαπ6δoυ.

Γ. XΦooι κoυζlvαc
KαΘαριoμ69 vτoυλαπιΦv κoυζivαq εξωτερικd,
KαΘαριoμ6g vερo10τη.
Σκo0πιoμα - o$oυγγdριoμα δαπ€δoυ,

nξPtoΔlKol κAΘAPIΣMol
KdΘε μηvα: KαΘαριoμ6g τζαμιιbv η μπαλκovιoO.

Γεvικo[ .Eιδικoioρoι

1.ΓΕNIKA
Για τηv παραλαβιj τωv εργασιιbv αρμ6δια ε[vαι η υQιαεαμεvη στηv υπηρεo[α μαq Eπιτρoπη
πρoμηΘειαg υλικιbv και λoιπo0 εξoπλιομo0 (Aπ6Qαoη Δ/vτoO Tελωvεloυ Kατερ[vηg με αρ. πρωτ.
158l8-t-2o15 και AΔA: ΩOF|ZF{-OEψ, o0μQωvα με τηv oπoια uθργo τηξ επιτρoπrjq ε[vαι o0μQωvα

με τιξ κεlμεvεg διαταξειq: 1. Nα παραλαμβανει τα εκααroτε εfδη πoυ πρoμηΘε0εται η υπηρεο[α

μαq καθωξ και τιξ διαQoρεg εργαoiεq πoυ θα εκτελo0vται... 2. Nα ελ6γ1ει και vα αξιoλoγεl τηv
εκααεoτε δαπd,vη...>.

H ETA]PE|A υπo11ρεo0ται Vα πρoσκoμloει κατααιαoη πρoσωπιKo0 πoυ θα αvαλαβει τoν καΘαριoμ6
τωv κτιρ[ωv καΘιbg Kαι Vα πληρoQoρε[ αμεoα τηv Yπηρεo1α, 6οo και τηv επιτρoπη παραλαβηg τoυ
κτιρioυ, για κd'Θε dλαγη πρoσωπιKo0 πoυ θα γivεται, με ο1ετικη επιαιoλη τηg. Eπ[oηg θα πρ€πει
vα πρoσκoμloει κατdσΕαση πρoσωπιKo0 Θεωρημ6vη απ6 τηv Επιθειbρηoη Eργαo[αq.

o μιoΘ6q, τα επιδ6ματα αδε[αq, διilρα Xριoτoυγ6vvωv και Παq1α, oι εργoδoτικ6g ειoQoρ6g τoυ |KA,
τωv Επικoυρικιbv Ταμε(,ωv και καΘε α}λη ειoQoρα πoυ 61ει o16oη με τo 6ργo, βαριivoυν τηv
EτAIPEIA.
H ETAιPE|A υπo1ρεo0ται vα απoκαταστηoει με δικd, τηg θξoδα, κdθε ζημια η βλιiβη πoυ εξαιτlαq
τηg ( λ6γω τωv εργασιΦv πoυ εκτελε[, Θα oυμβε[ κατα τη διd,ρκεια τoυ καΘαριoμo0 τoυ κτιρ[oυ.
H ETA|PE|A υπo1ρεo0ται vα αοQαλ[οει τo πρoσωπικ6 τηq με δικ6q τηg δαπαvεq για καθε εlδoυg
ατ01ημα.
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To YΠoYPΓE|o απαλλd.oοεται απ6 καθε ευθ0vη Kαt υπoχρ€ωoη για απoζημlωoη απ6 τυ16v
ατ01ημα η καΘε dMη αιτ[α, τ6οo κατd τη μεταQoρα τoυ πρoσωπικo0 τηq EΤAIPEIAΣ, 6oo και κατα
τη διαρκεια τηq εκτ€λεσηξ τωv υπηρεoιιbv καθαριομo0 τωv κτιρ[ωv.
To YΠoYPΓElo δεν 61ει υπo1ρ6ωoη καταβoλis απoζημlωoηξ για υπερωριακη απαo16ληση l|
oπoιαδηπoτε αλλη αμoιβη σΕo πρoσωπικ6 τηg ΕτAIPEιAΣ.

H ETAIPEIA oQεiλει vα τηρε[ τιξ διατιiξειξ τηξ εργατικ{q, αoQαλιoτικηg voμoΘεoiαg και τηξ
voμoθεolαg περi υγε[αq και αoQιiλειαξ τωv εργαζoμ6vωv Kαι πρ6ληΦηs τoυ επαγγελματικo0
κιvδ0voυ. Σε περiπτωoη δε πoυ διαπιoτωΘεi παρ&βαoη τoυ ανωτ€ρω 6ρoυ Θα καταγγ6Ιιλεται η
o0μβαoη με την ανιiδo1o εταιρε[α.

EΛAx|ΣTo AΠoΔEKτo ΠPoΣΩn!κo
}-| εταιρε[α oQελει vα απασχoλε[ τov απαρα[τητo αριθμ6 ατ6μων, oε ημερηoια βαoη πρoκειμθvoυ
vα πραγματoπoιo0vται oι αvωτ6ρω εργαofεg.

H εταιρε[α υπo1ρεo0ται vα απαo1oλεl δΟo (2) d,τoμα, μιαμιoη (1,5) ιbρεq και μ[α (1) ημ€ρα
εβδoμαδια[ωξ.

ANAΛγΣH THΣ ΠPoΣΦoPAΣ ΣYMΦΩNA ME To N.3863/2010
KTIPIO MHNlA|ΩΣ

YΦoq τωv voμlμωv απoδo1ιilv τωv εργαζoμ6vωv 29,37 Χ2=58,74 €  μηvιαlωq

YΦoq τωv αoQαλιoτικιirv ειοQoριbv 18.90

Τ.M Kαθαριoμo0/ατoμo ]-50,0ο

Διoικητικ6 κ6oτoq - αvαλιboιμα 6,50
E0λoγo πoooατ6 εργoλαβικo0 κθρδoυq 1,36
Συλλoγικli o0μβαoη πoυ υπαγεται τo πρooωπικ6 Εθvικη Συλλoγικη Σ0μβαoη
Eργαo[αq 2ot2.

APΘPo 4o
Aμoιβf vια τιc ερvαoiεc- Kρατfroειc - Tρ6πoc πλnρωμlic:

H τιμ{ μηvιαiωq Θα ε[vαι : 90,00 ευριb πλ€ov ΦΠA.
o Φ.Π.A πoυ αvαλoγεl oτo πoo6 αυτ6 δεv ουμπερλαμβαvεται και βαρ0vει τo Eλληvικ6 Δημ6oιo.
Σε κdθε μηvιαiα πληρωμli τηg ETA!PEIAΣ Θα γ[vεται παρακριiτηση τoυ Q6ρoυ ειooδ{ματoq8%.

l-{ oυνoλικη ετηοια δαπαvη, oυμπερλαμβαvoμ€voυ τoυ αvαλoγoOιrroq ΦΠA 23%, αξLαc,720,00 +
165,6o = 885,60 €, διd,ρκειαg απ6 14-05-2015 μ6xρι 3t-t2-2ot5, θα βαρ0vει τιξ πιoτιboειg τoυ
πρoυπoλoγιoμo0 εξ6δωv τoυ Yπ. oικovoμικιbv oικ. 6τoυ9 2015 με Eιδικ6 Φoρ6α και KAE 0875.

H πληρωμη Θα γ[vεται κατ6πιv τακτικo0 1ρηματικo0 εvταλματoq πoυ Θα εκδ[δει η Yπηρεoiα
ΔημooιovoμικoO Eλ6ηoυ τoυ Yπoυργε[oυ oικovoμικΦv στov Noμ6 Πιερ[αq oτo 6voμα τoυ
δικαιo01oυ, κατ6πιv υπoβoλriq τoυ τιμoλoγ[oυ, βεβα[ωoη αoQαλιαrικηq Kαι Qoρoλoγικηg
εvημερ6τηταq, υπε0Θυvη δηλωoη τηg ΕTA|PE|AΣ 6τιτo πρoσωπικ6 πoυ απαo1oληθηKε στo εv λ6γω
κτlριo εivαι αoQαλιoμθvo oτo lKA για τo oυγκεκριμ€vo μηvα πoυ εκδiδεται τo χρηματικ6 6vταλμα,
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κατασταση πρoσωπικo0 (Θεωρημ6vη απ6 τηv EπιΘειbρηoη Eργαo[αg), αvαλυτικη και περιoδικη
δηλωοη πoυ υπoβαλει αco |KA.

H oριαcικη παραλαβη τoυ καΘαριoμo0 τoυ κτιρ[oυ Θα γivεται απ6 τηv επιτρoπη παραλαβηq.

APΘPo 5o
Xρ6voc ιoγ0oc otμBαonc

o 1ρ6voq ιo10og τηg o0μβαoηg oρ[ζεται απ6 τηv ημερoμηvlα υπoγραQη τηg o0μβαοηg και θ1ει
διdρκεια απ6 15-5-1.5 €ωq 3t-12-20t5.

APΘPo 6o
Σπoυδαι6τnτα τωv 6ρωv
oλoι oι 6ρoι τηg παρoOοαq oOμβαoηq ε[vαι oυoιιbδειg, κατd.ργηoη { τρoπoπolηoη αυτΦv μ6vo
εγγραQωq μπoρε[ vα γivει και μ6vo μετd. απ6 κoιvη απoδo1η τωv ουμβαλλoμθvωv, o0μQωvα με τo
αρ.24 παρ' 4τoυ Π.Δ. Lt8lo7 (ΦEK 150/A/to.7-2oo7).

APΘPo 7o
Δ[καιo - Δωoιδικiα
H παρo0oα o0μβαoη δι €πεται απ6 τηv Eλληvικη NoμoΘεο[α και καθε διαQoρα, η διαQωvi,α μεταξ0
τηq ',EΤA|PE|AΣ'. Kαι τoυ . 'YΠOYPΓE|OY o|KoNoM|KΩN'. πoυ Θα αQoρd ατηv εQαρμoγη, τηv
εκ16λεoη, τηv ερμηvε[α τωv 6ρωv τηξ παρo0oαg oOμβαοηq η γεvικd. στιξ ο1θoειq πoυ
δημιoυργo0vται απ6 αυτr] λ0εται απ6 τα oτηv AΘηvα δικαοτηρια πoυ καθlαrαvται απoκλειoτικd,
αρμ6δια.

Eκτ6g απ6 τoυg ειδικα αvαQερ6μεvoυζ 6ρoυq τηg παρo0οαg oOμβαοηq, ιo10oυv Kαι 6λoι oι 6ρoι
πoυ αvαQθρovταt αrηv απ6Qαοη αvαθεοηq KA| αrηv πρooQoρd. τηq EτA|PE|AΣ.
Σε καΘε περiπτωoη ιo10oυv oι 6ρoι τηq παρo0οαg o0μβαoηg, εQ6oov δεv αvτ[κειται oτηv
ιq10oυοα NoμoΘεo[α.
Eκτ6g απ6 τα παραπαvω, ιo10oυv γεvικα Kαι 6λεg oι κεlμεvεg διατd,ξειg περ[ Kρατικιbv
ΠρoμηΘειιbv.
Kαv€vαg απ6 τoυg oυμβαM6μεvouζ δεv ευΘ0vεται vια παρd,λειι$η εκπληρωoηξ τωv oυμβατικιi.lv
υπo1ρειboεωv τoυ αv η παρd,λειιpη αυτ{ εivαι απ6ρρoια αvωτ6ραg β[αg, uπ6 πρoUπ6θεoη 6τι η
επικαλo0μεvη αvιirτερη βlα απoδεικv0εται δε6vτωq και επαρκιi.lg.

o0τε η ETA|PE|A o0τε τo YΠoYPΓΕ|o o|KoNoM|KΩN εκ1ωρεi δivει ωq εv61υρo η μεταβιβαζει τη
o0μβαοη η oπoιoδηπoτε απ6 τα δικαιιbματα η τιξ υπoχρειboειg πoυ περι €1ovται oε αυτηv, χωριζ
πρoηγo0μεvη γραπτη oυγκατd,θεση τoυ ετ6ρoυ μ6ρoυq.
Kαμiα καΘυoτ6ρηoη, αμ6λεια η αvo1η πoυ επ€δειξε καΘε 6vαg, τωv oυμβαλλoμθvωv ατηv επιβoλη
τηq τηρηoηg 6ρoυ τηq o0μβαoηg απ6 τov αλλo oυμβαλλ6μεvo, δεv απoτελε[, o0τε θεωρεlται 6τι
απoτελε[ παρα[τηoη, o0τε βλαπτει πρoβλεπ6μεvo απ6 τη οιiμβαoη δικα[ωμα τoυ ενδιαQερ6μεvoυ
H παρo0οα o0μβαoη μετα τηv αvαγvωση και βεβαi,ωoη τηξ υπoγραQεται v6μιμα απ6 τoυg
oυμβα}λ6μεvoυζ oε τρ(,α πρωτ6τυπα.
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Kυριboειc
Στηv περ[πτωση πoυ θα διαπιαεΦοει απ6 τηv επιτρoπη παραλαβriq 6τι uπιiρ1ει πλημμελ{q
καΘαριoμ6g τ6τε μετιi απ6 ειoliγηoι{ τηξ η Yπηρεoiα 61ει τo δικαiωμα vα περικ6ιpει πooooτ6
τηg μηvιαlαg απoζημiωoηg li vα καταγγεiλει τηv o0μβαση σε περiπτωoη μη oυμμ6ρΦωoηq.

Σε περi,πτωση πoυ o αναδo1og κατα τηv εκτ6λεση τηξ εργoλαβικιlq εργαoiαg δεv oυμμoρQωθεi,
ακριβιbg με τα oριζ6μεvα απ6 τη o0μβαoη η εαv απoρριQθε[ oριοτικα απ6 τηv εκτελεoΘεloα
εργαo[α, εQαρμ6ζoνται σε 6λεq τιg περιπτΦoειξ oι διατdξειq περ[ Kρατικιbv ΠρoμηΘειιilv.
H Yπηρεo[α μπoρε[ εκτ6g απ6 τιg κυριboειg πoυ θα επιβαλλει vα αvαθ6oει oε αλλo εργoλαβo τηv
εκτθλεoη τηg εργαolαg αυτ{q καταλoγlζovταq σε βdρos τoυ εργoλαβoυ κd.Θε επ[ πλ6ov διαQoρα
τtμηξ.

Kαμ[α καθυατ€ρηoη, αμ6λεια { αvo1η πoυ επθδειξε κd,θε θvαg τωv oυμβαλλoμ€vωv αεηv επιβoλη
τηg τηρηoηq 6ρoυ τηq oOμβαoηq απ6 τov αλλo ουμβαλλ6μεvo δεv απoτελε[, o0τε θεωρε[ται 6τι
απoτελεl παραlτηoη, o0τε βλαπτει πρoβλεπ6μεvo απ6 τη o0μβαoη δικα[ωμα τoυ
εvδιαQερoμ6voυ.

H παρo0oα oι1μβαoη μετα τηv αvαγvωση και βεβαi,ωοη τηξ υπoγραQεται v6μιμα απ6 τoυg
oυμβαΜ6μεvoυξ oε τθooερα (3) πρωτ6τυπα. Aπ6 τα τρiα (3) αυτα πρωτ6τυπα τo (1) θα κατατεθε[
ατηv Y.Δ.Ε. v. Πιερ[αq ωq δικαιoλoγητικ6 πληρωμrig, τo δε αMo 6λαβε η κΕTA|PE|A> και τo o1€διo
παραμθvει ατηv Yπηρεolα.

oι ΣYMBAΛΛ0MΕNoι
ΓlA THN ETA!PEIA

ΓtATo ΕΛΛHNlKo ΔHMoΣlo
TEΛΩNE|o κATΕPlNl{Σ
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