
      ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ      Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 

ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΔΗΜΩΝ     Από τα πρακτικά της 07-02-2022 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ    συνεδρίασης της Εκτελεστικής 

 *******      Επιτροπής του Συνδέσμου. 

 

Αριθμός  Απόφασης  6/2022 

 

Θ Ε Μ Α: «Αντικατάσταση παραιτηθέντος εργαζομένου του προγράμματος «Πλησίον 

σύνταξης μακροχρονίων ανέργων» που συγχρηματοδοτείται από τον Ο.Α.Ε.Δ.» 

 

Στον Εύοσμο και στο κτίριο διοίκησης του Συνδέσμου, σήμερα στις 7 του μήνα 

Φεβρουαρίου του έτους 2022 ημέρα της εβδομάδας Δευτέρα και ώρα 10.00΄ συνήλθε σε 

τακτική συνεδρίαση η Εκτελεστική Επιτροπή του Συνδέσμου Δήμων Δυτικής Θεσσαλονίκης, η 

οποία έλαβε χώρα με τηλεδιάσκεψη, ύστερα από την αριθμ. 370/01-02-2022 έγγραφη 

πρόσκληση του Προέδρου, που δόθηκε σε κάθε σύμβουλο σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 247 του Κώδικα Δήμων (Ν. 3463/2006) και του άρθρου 75 του Ν. 3852/2010. 

Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία του άρθρου 105 του Ν. 3463/2006, 

δεδομένου ότι σε σύνολο τριών (3) μελών ήταν όλοι παρόντες: 

 ΠΑΡΟΝΤΕΣ       ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Πατέλης Θεόφιλος 

2. Κυριακίδης Γρηγόριος 

3. Πασχαλίδου Μαρία 

 

 

 Ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και εισηγούμενος το 4ο θέμα της 

ημερήσιας διάταξης περί «Αντικατάσταση παραιτηθέντος εργαζομένου του προγράμματος 

«Πλησίον σύνταξης μακροχρονίων ανέργων» που συγχρηματοδοτείται από τον Ο.Α.Ε.Δ.», 

έθεσε υπόψη των μελών της Εκτελεστικής Επιτροπής: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 72 του ν. 3852/2010, όπως αντικαταστάθηκαν με την παρ. 1 

του άρθρου 40 του ν. 4735/2020. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 247 του ν. 3463/2006. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 3 του ν. 4623/2019.  

4. Την υπ’ αριθμ. 59951/30-8-2017 Δημόσια Πρόσκληση Νο 11/2017 του Ο.Α.Ε.Δ. 

5. Την υπ’ αριθμ. 42119/15-7-2020 1η Τροποποίηση της Δημόσιας Πρόσκλησης Νο 

11/2017 του ΟΑΕΔ  
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6. Τις διατάξεις του άρθρου 51 του ν. 1892/1990 (ΦΕΚ 101/τ.Α΄/90)  

7. Την αριθμ. 191/19-1-2022 εισήγηση του Γενικού Γραμματέα του Συνδέσμου. 

8. Την με αριθμό 1219499715 αίτηση του Συνδέσμου που υποβλήθηκε ηλεκτρονικά προς 

τον Ο.Α.Ε.Δ. 

9. Την με αριθμό 22/2021/000086113950 Εγκριτική Απόφαση του Ο.Α.Ε.Δ. για την 

υπαγωγή του Συνδέσμου στο Πρόγραμμα Απασχόλησης Μακροχρόνια Ανέργων 

Ηλικίας 55-67 ετών σε Επιχειρήσεις, Φορείς και Οργανισμούς του Δημόσιου Τομέα και 

σε Επιχειρήσεις των Ο.Τ.Α., για συνολικά έντεκα (11) θέσεις.  

10. Την αριθμ. 5/2022 (ΑΔΑ: 6ΛΒΙΟΡ93-ΟΓΒ) απόφαση της Εκτελεστικής Επιτροπής. 

11. Την με αριθμ πρωτ. ΑΟ74274/1-2-2022 αίτηση οικειοθελούς αποχώρησης από τον 

Σύνδεσμο του Μανθύδη Γεωργίου του Νικολάου, που προσλήφθηκε ως φύλακας 

κτιρίων. 

 

 

Στη συνέχεια ανέφερε προς τα μέλη της Εκτελεστικής Επιτροπής  ότι με την υπ’ αριθμ. 

59951/30-8-2017 Δημόσια Πρόσκληση Νο 11/2017 του Ο.Α.Ε.Δ. κλήθηκαν οι φορείς του 

δημοσίου τομέα να ενταχθούν στο πρόγραμμα επιχορήγησης για την απασχόληση 10.000 

μακροχρόνια ανέργων ηλικίας 55-67 ετών.  

Με την υπ’ αριθμ. 42119/15-7-2020 1η Τροποποίηση της Δημόσιας Πρόσκλησης Νο 

11/2017 του Ο.Α.Ε.Δ. (ΑΔΑ: 62ΨΗ4691Ω2-Δ52) επαναοριοθετήθηκε ο δημόσιος τομέας, με 

βάση το άρθρο 51 του ν. 1892/1990 (ΦΕΚ 101/Α) και δόθηκε η δυνατότητα στους Ο.Τ.Α. να 

ενταχθούν στο πρόγραμμα επιχορήγησης για την απασχόληση μακροχρόνια ανέργων ηλικίας 

55-67 ετών.  

Σκοπός του προγράμματος είναι η δημιουργία νέων θέσεων εργασίας πλήρους 

απασχόλησης, για την εργασία μακροχρόνια ανέργων, ηλικίας 55 έως 67 ετών και η ενίσχυση 

και διευκόλυνση της ένταξης του ανθρώπινου δυναμικού στην αγορά εργασίας.  

Οι ωφελούμενοι υποδεικνύονται με συστατικό σημείωμα από την αρμόδια υπηρεσία 

(ΚΠΑ2) και ο φορέας προβαίνει σε πρόσληψη εντός τριάντα (30) εργασίμων ημερών από την 

ολοκλήρωση της διαδικασίας των υποδείξεων ανά αιτηθείσα θέση.  

Η επιχορήγηση του Ο.Α.Ε.Δ. συνίσταται στο 75% του μηνιαίου μισθολογικού και μη 

μισθολογικού κόστους του ωφελούμενου με ανώτατο όριο τα 750,00 ευρώ μηνιαίως, 

συμπεριλαμβανομένων των συνολικών ακαθάριστων πραγματικών μηνιαίων αποδοχών και 

ασφαλιστικών εισφορών που βαρύνουν τον εργοδότη.  

Η διάρκεια της επιχορήγησης/προγράμματος ορίζεται στους δώδεκα (12) μήνες, με 

δυνατότητα επέκτασης για άλλους δώδεκα (12), ύστερα από αίτηση που θα υποβάλλει ο 

Σύνδεσμος Δήμων Δυτικής Θεσσαλονίκης, εντός τριάντα (30) ημερολογιακών ημερών πριν 

από τη λήξη του αρχικού 12μηνου απασχόλησης για την ομαλή υλοποίηση του προγράμματος. 
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Με την αριθμ. 5/2022 απόφαση της Εκτελεστικής Επιτροπής εγκρίθηκε η πρόσληψη 

ένδεκα (11) εργαζομένων, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου για χρονικό διάστημα 

δώδεκα (12) μηνών, με δυνατότητα επέκτασης για άλλους δώδεκα (12), για την αντιμετώπιση 

των αναγκών του Κοιμητηρίου της δυτικής Θεσσαλονίκης, στο πλαίσιο του προγράμματος 

«Πλησίον σύνταξης μακροχρονίων ανέργων» που συγχρηματοδοτείται από τον Ο.Α.Ε.Δ. 

Με την με αριθμ πρωτ. ΑΟ74274/1-2-2022 αίτηση οικειοθελούς αποχώρησης, 

παραιτήθηκε ο Μανθύδης Γεώργιος του Νικολάου, που προσλήφθηκε ως φύλακας κτιρίων. Σε 

αντικατάστασή του επελέγη ο Χριστιανίδης Θεοφύλακτος του Ανδρέα. 

 

 

Κατόπιν των ανωτέρω, ο Πρόεδρος εισηγήθηκε προς τα μέλη της επιτροπής την 

αντικατάσταση του παραιτηθέντος εργαζομένου και η Εκτελεστική Επιτροπή έπειτα από 

διαλογική συζήτηση, αφού άκουσε την εισήγηση του Προέδρου και έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 72 του ν. 3852/2010, όπως αντικαταστάθηκαν με την παρ. 1 

του άρθρου 40 του ν. 4735/2020. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 247 του ν. 3463/2006. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 3 του ν. 4623/2019.  

4. Την υπ’ αριθμ. 59951/30-8-2017 Δημόσια Πρόσκληση Νο 11/2017 του Ο.Α.Ε.Δ. 

5. Την υπ’ αριθμ. 42119/15-7-2020 1η Τροποποίηση της Δημόσιας Πρόσκλησης Νο 

11/2017 του Ο.Α.Ε.Δ. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 51 του ν. 1892/1990 (ΦΕΚ 101/τ.Α΄/90)  

7. Την αριθμ. 191/19-1-2022 εισήγηση του Γενικού Γραμματέα του Συνδέσμου. 

8. Την με αριθμό 1219499715 αίτηση του Συνδέσμου που υποβλήθηκε ηλεκτρονικά προς 

τον Ο.Α.Ε.Δ. 

9. Την με αριθμό 22/2021/000086113950 Εγκριτική Απόφαση του Ο.Α.Ε.Δ. για την 

υπαγωγή του Συνδέσμου στο Πρόγραμμα Απασχόλησης Μακροχρόνια Ανέργων 

Ηλικίας 55-67 ετών σε Επιχειρήσεις, Φορείς και Οργανισμούς του Δημόσιου Τομέα και 

σε Επιχειρήσεις των Ο.Τ.Α., για συνολικά έντεκα (11) θέσεις.  

10. Την αριθμ. 5/2022 (ΑΔΑ: 6ΛΒΙΟΡ93-ΟΓΒ) απόφαση της Εκτελεστικής Επιτροπής. 

11. Την με αριθμ πρωτ. ΑΟ74274/1-2-2022 αίτηση οικειοθελούς αποχώρησης από τον 

Σύνδεσμο του Μανθύδη Γεωργίου του Νικολάου, που προσλήφθηκε ως φύλακας 

κτιρίων. 
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Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ε Ι  ΟΜ Ο Φ Ω Ν Α  

 

 Α. Εγκρίνει την αντικατάσταση του παραιτηθέντος εργαζομένου του προγράμματος 

«Πλησίον σύνταξης μακροχρονίων ανέργων» που συγχρηματοδοτείται από τον Ο.Α.Ε.Δ., κ. 

Μανθύδη Γεωργίου του Νικολάου, με τον κ. Χριστιανίδη Θεοφύλακτο του Ανδρέα, με την ίδια 

ειδικότητα, δηλαδή αυτή του φύλακα κτιρίων. 

 Β. Η ημερομηνία έναρξης της σύμβασης του κ. Χριστιανίδη Θεοφύλακτου του Ανδρέα 

ορίζεται η επόμενη εργάσιμη ημέρα μετά την ολοκλήρωση της καταχώρησης των εργαζομένων 

στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων Δημοσίου και στο ΕΡΓΑΝΗ.  

 

 Η απόφαση αυτή έλαβε  α/α: 6. 

 

 Για το παραπάνω θέμα συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως εξής: 

 

       Ο Πρόεδρος του Συνδέσμου   Ο Γραμματέας   Τα μέλη 

 

 

Πατέλης Θεόφιλος         Παζαρλόγλου Αθανάσιος 

Δημοτικός Σύμβουλος Θεσσαλονίκης               ΠΕ Διοικητικός 
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