
ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ Σίνδος, 20 Φεβρουαρίου 2019 
ΝΟΜΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
ΔΗΜΟΣ ΔΕΛΤΑ Αριθ. Απόφασης: 221 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΜΗΜΑ ΑΣΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ & Αριθ. Πρωτ.: 3088 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

Ταχ. Δ/νση: Πλατεία Δημοκρατίας 
 574 00 ΣΙΝΔΟΣ 
Πληροφορίες: Θεόκριτος Χαζαράκης 
Τηλέφωνο: 2313300502, 503, 546 
Fax: 2310586847 
Email: staff@dimosdelta.gr 

ΘΕΜΑ: "Χορήγηση μισθολογικού κλιμακίου στον υπάλληλο του Δήμου Δέλτα ΠΕΤΡΑΚΗ ΑΘΑΝΑΣΙΟ 
του ΝΙΚΟΛΑΟΥ" 

ΑΠΟΦΑΣΗ 
Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΔΗΜΟΥ ΔΕΛΤΑ 

Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις των άρθρων 86 & 87 του Ν.3463/2006 (ΦΕΚ 114/τ.Α΄/2006) και την §1 περ. δ' του άρθρου 58 του Ν.3852/2010 
(ΦΕΚ 87/τ.Α'/2010). 
2. Τις διατάξεις του άρθρου 11 Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ.Α΄/2015). 
3. Την αριθ. 230/7055/8-3-2017 απόφαση Δημάρχου Δέλτα περί "Ορισμού Αντιδημάρχων Δήμου Δέλτα και Μεταβίβαση 
Αρμοδιοτήτων" (ΑΔΑ: ΩΙΘΕΩ9Ι-ΨΗ5) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με την αριθ. 551/16910/30-5-2017 όμοια του Δημάρχου 
Δέλτα (ΑΔΑ: ΩΞ9ΩΩ9Ι-ΞΒ2). 
4. Την αριθ. 1209/32109/11-11-2016 απόφαση Δημάρχου Δέλτα περί "Κατάταξης των υπαλλήλων του Δήμου Δέλτα στα 
μισθολογικά κλιμάκια του Ν.4354/2015" (ΑΔΑ: ΩΨΡ4Ω9Ι-ΞΤΗ). 
5. Τις αριθ. 2/2015/ΔΕΠ/5-1-2016 & 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκυκλίους του Υπ. Οικονομικών. 
6. Τον ατομικό-υπηρεσιακό φάκελο του υπαλλήλου του Δήμου Δέλτα ΠΕΤΡΑΚΗ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ. 
7. Το γεγονός ότι ο ανωτέρω υπάλληλος συμπλήρωσε την απαιτούμενη από το νόμο προϋπηρεσία για τη μετάβασή του στο 
επόμενο μισθολογικό κλιμάκιο. 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ 

Χορηγούμε στον υπάλληλο του Δήμου Δέλτα ΠΕΤΡΑΚΗ ΑΘΑΝΑΣΙΟ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ με αριθ. Μητρώου ΣΣΕ-
00072, με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ, Ειδικότητας ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ από 01/02/2019 το 8ο μισθολογικό κλιμάκιο, 
διότι συμπλήρωσε τον προβλεπόμενο χρόνο υπηρεσίας στο προηγούμενο μισθολογικό κλιμάκιο (7ο). 

Κοινοποίηση: Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ 
- Αρχείο Αποφάσεων ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
- Ατομικό-Υπηρεσιακό Φάκελο 
- Γραφείο Μισθοδοσίας 
- Ενδιαφερόμενο 

 Σάκας Πασχάλης 

ΑΔΑ: 607ΟΩ9Ι-7Ρ5


		2019-02-20T17:18:21+0200
	Athens




