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Κάτω Αχαΐα  31 Αυγούστου 2021 

Αριθ. Πρωτ.   120       

 

 

ΣΥΜΒΑΣΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

ΣΤΑ ΠΛΑΙΣΙΑ ΤΗΣ ΔΡΑΣΗΣ ΤΗΣ Ε.Ε.Τ.Α.Α. 

«ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ» 

 

                  Στην Κάτω Αχαΐα και στα γραφεία της Κοινωφελούς Επιχείρησης Δήμου Δυμαίων 

(ΚΕΔΔΥ) σήμερα τριάντα μία (31)  του μήνα Αυγούστου (8
ος

) του έτους 2021 οι παρακάτω 

υπογράφοντες: 

 

Α) ο κ. Βερρόπουλος Αναστάσιος του Αγγέλου, Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου της ΚΕΔΔΥ 

ενεργών με την ιδιότητα του αυτή και έχοντας υπόψη του: 

 

1. τις διατάξεις του Ν. 4765/2021 (ΦΕΚ 6/15.01.2021 τεύχος Α'): Εκσυγχρονισμός του συστήματος 

προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού 

(Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις. 

2. την με αριθ. πρωτ: 14626/26-02-2021 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ με θέμα «προγραμματισμός 

προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2021 στους ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού και στα ΝΠΙΔ 

αυτών», σύμφωνα με την οποία ότι αφορά Ανανεώσεις προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου στο πλαίσιο προγραμμάτων, σύμφωνα με την αρ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10-10-2016 

εγκύκλιο του ΥΠ. Δ/κής Ανασυγκρότησης, με τις διατάξεις του άρθρου 14 παρ.5 του Ν.4403/2016 

η πρόσληψη του προσωπικού που απασχολείται κατά τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του 

Ν.2190/1994, στο πλαίσιο υλοποίησης προγραμμάτων του ΕΣΠΑ ή άλλων προγραμμάτων 

εξαιρέθηκε από την έγκριση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει . 

Επίσης όπως έχει γνωστοποιηθεί και με την αρ.οικ.448535/21-12-2015 (ΑΔΑ: Ω62Φ465ΦΘΕ-ΚΦΡ) 

εγκύκλιο, με τις διατάξεις του άρθρου 72 παρ. 5 του Ν.4342/2015 οι ανανεώσεις/παρατάσεις του 

προσωπικού που απασχολείται, όπως προαναφέρθηκε, με τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του 

Ν.2190/1994, στο πλαίσιο υλοποίησης προγραμμάτων του ΕΣΠΑ ή άλλων προγραμμάτων, 

εξαιρέθηκαν από την έγκριση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει. Σύμφωνα με το 

άρθρο 52 παρ.2 του ν.4554/2018 οι φορείς δεν υποχρεούνται πλέον να ενημερώνουν για κάθε 

πραγματοποιούμενη πρόσληψη ή ανανέωση/παράταση τα μέλη της Επιτροπής της ΠΥΣ 

33/2006, όπως ίσχυε και τη Δ/νση Προγραμματισμού και Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού 

του Υπουργείου μας. Τέλος, οι ΟΤΑ υποχρεούνται στη δημοσίευση τόσο της πράξης πρόσληψης 

και λύσης όσο και της πράξης ανανέωσης/παράτασης της σύμβασης του προσωπικού αυτού στην 

Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 1παρ. 9 του Ν.4038/2012.  

1. Η υποχρέωση όμως αυτή δεν ισχύει για τα ΝΠΙΔ των ΟΤΑ σύμφωνα με την οικ.28449/14-

9-2016 απόφαση ΥΠΕΣΔΔΑ περί: Ανανέωσης ή παράτασης συμβάσεων ορισμένου χρόνου στο 

https://dimosnet.gr/blog/law_category/n-_4765-21_fek_6-15-01-2021_teyxos_a/
https://dimosnet.gr/blog/law_category/n-_4765-21_fek_6-15-01-2021_teyxos_a/
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πλαίσιο του συγχρηματοδοτούμενου ευρωπαϊκού προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής 

και Επαγγελματικής Ζωής». 

2. Όπως προβλέπεται στο άρθρο 8 παρ. 3 του Ν4325/2015 και στο ν.3861/2010, οι συμβάσεις 

αναρτώνται υποχρεωτικά στο Πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ». 

3. Το άρθρο 9 του Ν.4350/2015, καθώς επίσης και το άρθρο 3 της Πράξης Νομοθετικού 

Περιεχομένου 26-08-2015 σύμφωνα με τα οποία οι μεν πράξεις πρόσληψης ισχύουν από την 

ημερομηνία πρόσληψης ,οι δε πράξεις ανανέωσής από τη λήξη της ανανεωνόμενης σύμβασης, 

ανεξαρτήτως δημοσίευσης των πράξεων αυτών στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

4. Τις διατάξεις της παρ.2 του Ν.4765/21 όπως συμπληρώθηκε και ισχύει με τις διατάξεις του 

άρθρου 59 του Ν.4821/21 ως προς την διάρκεια των συμβάσεων και την δυνατότητα ανανέωσης ή 

παράτασης αυτών.   

5. Την αριθ. 9033/16-07-2021 Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος της ΕΕΤΑΑ Α.Ε. για 

την υλοποίηση πράξεων στο πλαίσιο της δράσης «Εναρμόνιση Οικογενειακής & Επαγγελματικής 

Ζωής»  περιόδου 2021-2022. 

6. Τις εξασφαλισμένες πιστώσεις στους Κ.Α. 60-6054.0001 και 60-6117.0001 του προϋπολογισμού 

της ΚΕΔΔΥ για το οικονομικό έτος 2021, για την παράταση των συμβάσεων εργασίας ΙΔΟΧ του 

απασχολούμενου προσωπικού στο πλαίσιο υλοποίησης του Ευρωπαϊκού προγράμματος 

’Εναρμόνιση Οικογενειακής & Επαγγελματικής Ζωής’’  περιόδου 2021-2022. 

7. Την αριθ. 09/2021 απόφαση του Δ.Σ. της ΚΕΔΔΥ περί: «Περί έγκρισης συμμετοχής της 

Κοινωφελούς Επιχείρησης Δήμου Δυμαίων (ΚΕΔΔΥ) στη δράση της ΕΕΤΑΑ Α.Ε. «Εναρμόνιση 

Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» περιόδου 2021-2022 και εξουσιοδότηση νόμιμου 

εκπροσώπου» 

8. Την αριθ. 10/2021 απόφαση Δ.Σ. της ΚΕΔΔΥ (ΑΔΑ: ΩΘΕΨΟΚΥ6-636) περί: «Ανανέωσης/ 

παράτασης των συμβάσεων των απασχολούμενων στα ΚΔΑΠ Δύμης και Ράχης Δ.Ε. Μόβρης της 

Κοινωφελούς Επιχείρησης Δήμου Δυμαίων (ΚΕΔΔΥ) με σύβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου στα πλαίσια της δράσης της ΕΕΤΑΑ Α.Ε. «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής 

Ζωής»  περιόδου 2021- 2022. 

9. Την εξασφάλιση της εύρυθμης λειτουργίας των ΚΔΑΠ του Δήμου Δυτικής Αχαΐας 

 

Β) και η κα. Νταλάπα Σοφία   του  Ιωάννη με ΑΦΜ 100406734 

 

Συμφωνούν και αποδέχονται τα παρακάτω: 

 

1. Ο πρώτος των συμβαλλομένων κ. Βερρόπουλος Αναστάσιος του Αγγέλου,  ανανεώνει τη 

σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, συνεχούς και μερικής απασχόλησης 

της κας Νταλάπα Σοφίας του Ιωάννη, ειδικότητας ΔΕ Μουσικός  από 01.09.2021 μέχρι 

31.08.2022, με δυνατότητα ανανέωσης εφόσον παραταθεί η δράση της Ε.Ε.Τ.Α.Α «Εναρμόνιση 

Οικογενειακής και Επαγγελματικής ζωής» περιόδου 2021-2022.  
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2. Η συμβαλλόμενη, αναλαμβάνει ως Εκπαιδεύτρια Μουσικός στο Κέντρο Δημιουργικής 

Απασχόλησης Παιδιών (ΚΔΑΠ) με έδρα την Κάτω Αχαΐα της Δημοτικής Ενότητας Δύμης του 

Δήμου Δυτικής Αχαΐας έχοντας την ευθύνη για την: 

 Παροχή εκπαιδευτικών μαθημάτων μουσικής 

 Οργάνωση Λογοτεχνικών, Θεατρικών, Περιβαλλοντικών, Οπτικοακουστικών και Γλωσσικών 

Παιχνιδιών  

 Υγιεινή και ασφαλή απασχόληση και αξιοποίηση του ελεύθερου χρόνου των παιδιών με την 

ανάπτυξη ατομικής και ομαδικής δραστηριότητας 

 Υλοποίηση προγραμμάτων έκφρασης, ψυχαγωγίας, άθλησης 

 Ανάπτυξη φιλικών δεσμών και κοινωνικών σχέσεων 

 Ενημέρωση της οικογένειας και παραπομπή σε φορείς που παρέχουν  εξειδικευμένες υπηρεσίες 

 Διοργάνωση, εκδηλώσεων ψυχαγωγικού και ενημερωτικού χαρακτήρα.  

Απαγορεύεται η απασχόληση της συμβαλλόμενης  σε καθήκοντα διαφορετικά από τα οριζόμενα με 

την παρούσα σύμβαση.  

Η Κ.Ε.Δ.ΔΥ έχει την υποχρέωση να παρέχει στη συμβαλλόμενη τα υλικά μέσα που απαιτούνται 

για την εκτέλεση του έργου 

Η συμβαλλόμενη έχει την υποχρέωση να εκτελεί το έργο με επιμέλεια και αποδοτικότητα.  

Ανάλογα με την πορεία του προγράμματος οι αρμοδιότητες μπορούν να αναπροσαρμόζονται. 

 

3. Η Κ.Ε.Δ.ΔΥ θα καταβάλλει στη συμβαλλόμενη, σύμφωνα με την πρόοδο των εργασιών αμοιβή, 

που αφορά στην παροχή των ελεύθερων υπηρεσιών στα πλαίσια της παρούσας σύμβασης και 

ορίζεται  στο ποσό των 706,41 € το οποίο αφορά το μηνιαίο κόστος εργασίας και θα της 

καταβάλλεται έναντι Αποδείξεως Παροχής Υπηρεσιών και θα ανταποκρίνεται σε έργο μερικής 

απασχόλησης. Πέραν αυτής της αμοιβής, απαγορεύεται να ζητήσει ή να εισπράξει οποιαδήποτε 

επιπλέον αμοιβή από την Επιχείρηση ή από αλλού. Επίσης δεν δικαιούται επιδομάτων εορτών 

Χριστουγέννων και Πάσχα καθώς επίσης άδειας και επιδόματος αδείας και γενικότερα καμιάς 

παροχής πέρα της αμοιβής που αναφέρεται. Η καταβολή της αμοιβής θα γίνεται σύμφωνα με την 

ροή της χρηματοδότησης του Προγράμματος Δράση Εναρμόνισης Οικογενειακής και 

Επαγγελματικής Ζωής «Κέντρα Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών» 

4. Εφόσον τελειώσει ο χρόνος της παραπάνω σύμβασης δηλαδή την 31/08/2022 αυτή λήγει 

αυτοδικαίως και χωρίς να απαιτείται η καταβολή οποιασδήποτε αποζημίωσης. 

5. Η εργαζόμενη έχει την υποχρέωση να ακολουθεί το ωράριο λειτουργίας του ΚΔΑΠ, τους 

κανονισμούς ασφαλείας, να δείχνει επιμέλεια, ευσυνειδησία και υπακοή στους προϊσταμένους και 

την διοίκηση της ΚΕΔΔΥ. Να ασκεί αυστηρά τα καθήκοντά της σύμφωνα με τις υποδείξεις της 

Υπεύθυνης και κάθε άλλη ρύθμιση ή κανονισμό  που ισχύει για το προσωπικό του ΚΔΑΠ.  

6. Αδικαιολόγητη απουσία της από την εργασία αποτελεί λόγω καταγγελίας της παρούσας 

σύμβασης χωρίς καμία αποζημίωση. 
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7. Σε περίπτωση ασθενείας ή άλλου ανυπέρβλητου κωλύματος για την παροχή εργασίας, η 

εργαζόμενη υποχρεούται να ειδοποιήσει τους αρμόδιους το ταχύτερο δυνατό.  

8. Την παρούσα σύμβαση μπορεί να καταγγείλει μονομερώς με αιτιολογημένη απόφασή του το 

Δ.Σ. της Κ.Ε.Δ.ΔΥ εφόσον υπάρξει σπουδαίος λόγος, ιδίως αν η συμβαλλόμενη παραμελεί την 

εκτέλεση του έργου ή αποδειχθεί ανεπαρκής ή ακατάλληλη. Σε καμία περίπτωση τυχόν διαφωνία 

της συμβαλλόμενης με τον εργοδότη για θέματα της αρμοδιότητάς της δεν μπορεί να αποτελέσει 

λόγο καταγγελίας της σύμβασης. 

9. Η εργαζόμενη δήλωσε ότι αποδέχεται όλα τα παραπάνω. 

 

         Η σύμβαση αυτή συντάχθηκε σε δύο αντίτυπα που υπογράφηκαν και από τους δύο 

συμβαλλόμενους και πήρε ο καθένας του από ένα. 

 

ΟΙ   ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΕΔΔΥ 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

 

 

 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΒΕΡΡΟΠΟΥΛΟΣ 

 

Η ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΗ 

 

 

 

 

ΝΤΑΛΑΠΑ ΣΟΦΙΑ 
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