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Τόπος : ΙΩΑΝΝΙΝΑ

ΧΡΗΜΑΤΙΚΟ ΕΝΤΑΛΜΑ ΠΛΗΡΩΜΗΣ

Σύμφωνα με τo άρθρo 254 του Ν. 4957/2022, όπως ισχύει, για την πληρωμή των παρακάτω δικαιούχων με το ποσό των: 

#εννιακοσίων εξήντα πέντε ευρώ και δώδεκα λεπτών# (965,12 €)
από το έργο με τίτλο «ΘΕΜΙΣ : ΜΟΝΤΕΛΟΠΟΙΗΣΗ, ΜΕΤΡΗΣΗ ΚΑΙ ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ ΠΡΟΚΑΤΑΛΗΨΗΣ ΣΕ ΔΙΑΔΙΚΤΥΑΚΕΣ 

ΠΛΑΤΦΟΡΜΕΣ» που χρηματοδοτείται μέσω του προγράμματος «ΕΛΛΑΔΑ 2.0 -  ΕΛΙΔΕΚ - ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΒΑΣΙΚΗΣ ΕΡΕΥΝΑΣ, 

ΕΛΛΑΔΑ 2.0 - ΕΘΝΙΚΟ ΣΧΕΔΙΟ ΑΝΑΚΑΜΨΗΣ ΚΑΙ ΑΝΘΕΚΤΙΚΟΤΗΤΑΣ» με τραπεζικό λογαριασμό GR0301724050005405110851438.

ΠΙΤΟΥΡΑ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΘΗΓΗΤΡΙΑ

ΕπάγγελμαΕπωνυμία

Παραστατικό

 180,96  0,00  180,96ΜΚ0000079 22/07/2025 60-00 Αμοιβές Μόνιμου Προσωπικού Ιδρύματος
(60-00 10.1.1 Personnel costs (60-00 Αμοιβές Μόνιμου 
Προσωπικού Ιδρύματος))

Κατηγορία Δαπάνης Συνολική ΑξίαΑξία ΦΠΑΚαθαρή ΑξίαΗμερομηνία

Πρωτόκολλο Ανάληψης 
Υποχρέωσης

Σύμβαση:140907, Α.Δ.Α.:63ΙΩ469Β7Η-ΑΑΟ
Ερευνητική εργασία στα πλαίσια του Πακέτου Εργασίας ΕΕ1. ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ: D1.3 
Report on Models for Bias.

ΨΑΖ5469Β7Η-1ΒΒ1897/15-01-2025

Α.Δ.Α. Ανάληψης 
Υποχρέωσης

Αιτιολογία

ΠΙΤΟΥΡΑ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΘΗΓΗΤΡΙΑ

ΕπάγγελμαΕπωνυμία

Παραστατικό

 180,96  0,00  180,96ΜΚ0000079 22/07/2025 60-00 Αμοιβές Μόνιμου Προσωπικού Ιδρύματος
(60-00 10.1.1 Personnel costs (60-00 Αμοιβές Μόνιμου 
Προσωπικού Ιδρύματος))

Κατηγορία Δαπάνης Συνολική ΑξίαΑξία ΦΠΑΚαθαρή ΑξίαΗμερομηνία

Πρωτόκολλο Ανάληψης 
Υποχρέωσης

Σύμβαση:140911, Α.Δ.Α.:ΡΠΞΥ469Β7Η-Ζ1Ι
Ερευνητική εργασία στα πλαίσια του Πακέτου Εργασίας ΕΕ2. ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ: D2.3 
Datasets. D2.4 Report on Benchmarking and Analysis

ΨΑΖ5469Β7Η-1ΒΒ1897/15-01-2025

Α.Δ.Α. Ανάληψης 
Υποχρέωσης

Αιτιολογία

ΠΙΤΟΥΡΑ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΘΗΓΗΤΡΙΑ

ΕπάγγελμαΕπωνυμία

Παραστατικό

 180,96  0,00  180,96ΜΚ0000079 22/07/2025 60-00 Αμοιβές Μόνιμου Προσωπικού Ιδρύματος
(60-00 10.1.1 Personnel costs (60-00 Αμοιβές Μόνιμου 
Προσωπικού Ιδρύματος))

Κατηγορία Δαπάνης Συνολική ΑξίαΑξία ΦΠΑΚαθαρή ΑξίαΗμερομηνία

Πρωτόκολλο Ανάληψης 
Υποχρέωσης

Σύμβαση:140913, Α.Δ.Α.:ΨΗ1Ε469Β7Η-Σ1Ε
Ερευνητική εργασία στα πλαίσια του Πακέτου Εργασίας ΕΕ3. ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ: D3.2 
Algorithms for Mitigating Bias. D3.3 Implementation of Mitigating 
Algorithms.D3.4 Report on Algorithms for Bias Mitigation

ΨΑΖ5469Β7Η-1ΒΒ1897/15-01-2025

Α.Δ.Α. Ανάληψης 
Υποχρέωσης

Αιτιολογία
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ΑΔΑ: 628Π469Β7Η-2ΧΗ



ΠΙΤΟΥΡΑ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΘΗΓΗΤΡΙΑ

ΕπάγγελμαΕπωνυμία

Παραστατικό

 241,28  0,00  241,28ΜΚ0000079 22/07/2025 60-00 Αμοιβές Μόνιμου Προσωπικού Ιδρύματος
(60-00 10.1.1 Personnel costs (60-00 Αμοιβές Μόνιμου 
Προσωπικού Ιδρύματος))

Κατηγορία Δαπάνης Συνολική ΑξίαΑξία ΦΠΑΚαθαρή ΑξίαΗμερομηνία

Πρωτόκολλο Ανάληψης 
Υποχρέωσης

Σύμβαση:140915, Α.Δ.Α.:9ΩΘ1469Β7Η-Σ33
Διαχείριση του project. ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ: D4.2 Final evaluation and progress report

ΨΑΖ5469Β7Η-1ΒΒ1897/15-01-2025

Α.Δ.Α. Ανάληψης 
Υποχρέωσης

Αιτιολογία

ΠΙΤΟΥΡΑ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΘΗΓΗΤΡΙΑ

ΕπάγγελμαΕπωνυμία

Παραστατικό

 180,96  0,00  180,96ΜΚ0000079 22/07/2025 60-00 Αμοιβές Μόνιμου Προσωπικού Ιδρύματος
(60-00 10.1.1 Personnel costs (60-00 Αμοιβές Μόνιμου 
Προσωπικού Ιδρύματος))

Κατηγορία Δαπάνης Συνολική ΑξίαΑξία ΦΠΑΚαθαρή ΑξίαΗμερομηνία

Πρωτόκολλο Ανάληψης 
Υποχρέωσης

Σύμβαση:140917, Α.Δ.Α.:9ΧΧΙ469Β7Η-3ΩΨ
Εργασία για διάχυση των ερευνητικών αποτελεσμάτων. ΠΑΡΑΔΟΤΕΟ: D5.2 Six 
(6) Peer-reviewed Publications (2 Publications per WP).

ΨΑΖ5469Β7Η-1ΒΒ1897/15-01-2025

Α.Δ.Α. Ανάληψης 
Υποχρέωσης

Αιτιολογία

Κρατήσεις Αξία

Ειδ.Εισ.Ν3986_38_2α  19,31

Φόρος  193,02

Συνολική Αξία Εντάλματος

 965,12  0,00  752,79 212,33

Καθαρή Αξία Αξία ΦΠΑ Σύνολο ΚρατήσεωνΣυνολική Αξία Πληρωτέο

 965,12

Η Εκκαθαρίστρια

ΖΩΓΑΚΗ ΕΛΕΝΗ

(23/07/2025 08:50:39)

Η Προϊστάμενη
Οικονομικής Διαχείρισης

ΤΣΩΝΟΥ ΒΙΡΓΙΝΙΑ

(23/07/2025 09:52:28)

Ο Προϊστάμενος
Οικονομικών Υπηρεσιών

ΣΕΡΒΕΤΑΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ

(23/07/2025 10:10:10)
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