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ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 

 

       Στη Ραφήνα Αττικής σήμερα 10/01/2022, ημέρα Δευτέρα , στα γραφεία του Αναπτυξιακού 

Οργανισμού «ΕΥΔΗΜΟΣ Α.Ε.Ο.Τ.Α.»,  οι παρακάτω συμβαλλόμενοι: 

1. Η ΕΥΔΗΜΟΣ Α.Ε. ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ Τ.Α., η οποία εδρεύει στην Λεωφόρο 

Μαραθώνος Θέση «Οινοποιείο», με Α.Φ.Μ. 801394611, της Δ.Ο.Υ. ΦΑΕ ΑΘΗΝΩΝ όπως 

εκπροσωπείται από την κ.Τατούλη Παρασκευή  Α.Δ.Τ ΑΙ781308., σύμφωνα με το υπ’ αριθ. 

01. πρακτικό συνεδρίασης της 11 /08/2020 του Δ.Σ. της Εταιρείας αριθμός θέματος 1, εφεξής 

καλούμενος ο «Εργοδότης», και 

2. Η κ. Κατσάνου Δήμητρα  με Α.Δ.Τ. Χ146886, κάτοικος Αθηνών, οδός Παπαδιαμαντοπούλου  

124,με Α.Φ.Μ. 133342714 και Δ.Ο.Υ.ΙΖ Αθηνών, εφεξής καλούμενος ο «Αντισυμβαλλόμενος», 

 

αφού έλαβαν υπόψη τους: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3613/2007 «Κύρωση του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων» 

2. Τις διατάξεις του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α΄/7-6-2010), «Νέα Αρχιτεκτονική της 

Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης».  

3. Τις διατάξεις του Ν. 4674/2020 (ΦΕΚ Α΄53) «Στρατηγική Αναπτυξιακή Προοπτική των 

Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης»  και ειδικότερα το άρθρο 2 . 

4. Την εγκύκλιο 200 ΥπΕΣ (ΑΠ 37260/16-6-2020).  

5. Το άρθρο 1 του ν. 3812/2009 με το οποίο τροποποιείται και συμπληρώνεται το άρθρο 14 

του ν. 2190/1994. 

6. Τις διατάξεις του Ν.4412/2016 (ΦΕΚ Α' 147) "Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και 

Υπηρεσιών (προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)". 

7. Το πρακτικό 1/11-08-2020 με το οποίο ορίστηκαν οι αρμοδιότητες των εκτελεστικών μελών 

του Δ.Σ. του Αναπτυξιακού Οργανισμού.  

8. Την εξειδικευμένη πίστωση που έχει γραφεί στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2022 

ποσού 18.000.00€    (Πρακτικό 1/07-01- 2022 του ΔΣ). 

9. Την έγκριση οργανογράμματος του Αναπτυξιακού Οργανισμού με την υπ’ αριθμ. 

04110820/11-082020 απόφαση του Δ.Σ. 

10. Την έγκριση σύναψης συμβάσεων μίσθωσης έργου για πλήρωση άμεσων θέσεων του 

εγκεκριμένου οργανογράμματος και συγκεκριμένα τη θέση της Οικονομικής Διεύθυνσης   

11. Το πρακτικό 2/14-08-2020  του Δ.Σ. το οποίο ενέκρινε τη σύναψη μίσθωσης έργου με την κ. 

Κατσάνου Δήμητρα   

12. Το πρακτικό 1/07-01-2022 του Δ.Σ το οποίο ενέκρινε την ανανέωση της σύμβασης 

μίσθωσης έργου με την κ. Κατσάνου  Δήμητρα   

 

 

ΑΔΑ: 65Μ246Μ5ΙΔ-Υ50



ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΛΗΡΩΣΗ ΘΕΣΗΣ 

ΛΟΓΙΣΤΗ Α’ ΤΑΞΗΣ ΜΕ ΠΑΡΑΛΛΗΛΑ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΣΤΟ ΤΜΗΜΑ 

ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ 

 

 2 

Συμφωνούν, συνομολογούν και συναποδέχονται τα ακόλουθα:   

 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1. Με τη σύμβαση αυτή ο «Εργοδότης» αναθέτει και ο «Αντισυμβαλλόμενος» αναλαμβάνει να 

παρέχει στην έδρα της Εταιρίας τις υπηρεσίες  που απορρέουν από τις αρμοδιότητες της θέσης 

του «Αντισυμβαλλόμενου» στο εγκεκριμένο Οργανόγραμμα του Αναπτυξιακού Οργανισμού.  

Κατά την παροχή των προαναφερθεισών υπηρεσιών προς τον «Εργοδότη», ο 

«Αντισυμβαλλόμενος» θα ενεργεί μετά από συνεννόηση με τον «Εργοδότη» και σύμφωνα με τις 

κατευθύνσεις του, καθώς και τις ανάγκες του Έργου για την άρτια διεκπεραίωσή του. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1. Η διάρκεια της παρούσας σύμβασης μίσθωσης έργου αρχίζει την 03/01/2022και λήγει την 

31/12/2022.   

 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΑΜΟΙΒΗ – ΤΡΟΠΟΣ ΠΛΗΡΩΜΗΣ 

1. Η αμοιβή του «Αντισυμβαλλόμενου» για το έργο που αναλαμβάνει με τη σύμβαση αυτή 

συμφωνείται στο ποσό των δέκα οκτώ  χιλιάδων ευρώ (18.000,00€), πλέον Φ.Π.Α. 24%  

τεσσάρων  χιλίων τριακοσίων είκοσι  ευρώ ( 4.320,00€) , για το έτος 2022, με δυνατότητα 

αύξησης της αμοιβής κατά τα επόμενα έτη με βάση την οικονομική δυνατότητα του «Εργοδότη». 

2. Το ποσό της αμοιβής θα καταβάλλεται εφάπαξ ή τμηματικά, μετά: 

α) την έκδοση του αντίστοιχου παραστατικού (τιμολόγιο παροχής υπηρεσιών) από τον 

«Αντισυμβαλλόμενο» αφαιρουμένων των νομίμων κρατήσεων, και σε κάθε περίπτωση ανάλογα 

και σύμφωνα με τη ροή χρηματοδότησης του «Εργοδότη» που σχετίζεται με τα αντικείμενα που 

αναλαμβάνει με την παρούσα σύμβαση ο «Αντισυμβαλλόμενος». Ο Φ.Π.Α. βαρύνει κατά το Νόμο 

τον «Εργοδότη». Ασφαλιστικές και παντός άλλου είδους εισφορές και φόροι βαρύνουν τον 

«Αντισυμβαλλόμενο». 

3. Στο πλαίσιο της παρούσας σύμβασης δύναται να χορηγείται προκαταβολή στον 

«Αντισυμβαλλόμενο» για τους επόμενους μήνες, μέχρι τη λήξη της σύμβασης. 

4. Ο «Εργοδότης» βαρύνεται, περαιτέρω, με κάθε δαπάνη, στην οποία θα υποβληθεί ο 

«Αντισυμβαλλόμενος», κατά την παροχή των ως άνω υπηρεσιών του και συγκεκριμένα με τα 

έξοδα ταξιδιών, διαμονής και διατροφής (στο πλαίσιο των ταξιδιών) του «Αντισυμβαλλόμενου», 

που έχουν άμεση σχέση και συνάφεια με την εκπλήρωση των υποχρεώσεών του προς τον 
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«Εργοδότη», για την διεκπεραίωση του έργου που αναλαμβάνει με την παρούσα σύμβαση. Η 

πληρωμή των δαπανών αυτών θα πραγματοποιείται μετά από την προσκόμιση των νόμιμων 

παραστατικών και δικαιολογητικών από τον «Αντισυμβαλλόμενο». 

5. Ρητά συμφωνείται ότι ο «Αντισυμβαλλόμενος», ουδεμία άλλη απαίτηση έχει πέραν των 

αναφερόμενων στις παραγράφους 1 και 3 του παρόντος άρθρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΩΝ 

1. Για την ολοκλήρωση του αντικειμένου της παρούσας σύμβασης τα συμβαλλόμενα μέρη έχουν τις 

ακόλουθες υποχρεώσεις και δικαιώματα: 

2. Ο «Εργοδότης» αναλαμβάνει να παρέχει στοιχεία τα οποία είναι απαραίτητα για την εκπλήρωση 

του έργου της  παρούσας σύμβασης. 

3. Ο «Εργοδότης» υποχρεούται στην εμπρόθεσμη καταβολή της αμοιβής κατά τους όρους που 

έχουν συμφωνηθεί με την παρούσα σύμβαση.  

4. Ο  «Αντισυμβαλλόμενος» αναλαμβάνει τα εξής:  

i. Λογιστική υποστήριξη των προγραμμάτων που υλοποιεί η Εταιρεία. 

ii. Ενημέρωση των λογιστικών βιβλίων της εταιρίας και σύνταξη του ισολογισμού, έπειτα από 

συνεργασία με τους συνεργάτες.  

iii. Ευθύνη των πληρωμών των τρεχουσών δαπανών της Εταιρείας.  

iv. Ανάρτηση των αποφάσεων στο ΚΗΜΔΗΣ, όπως προβλέπεται από το ισχύον νομοθετικό 

πλαίσιο και τον κανονισμό της Εταιρείας.  

v. Λογιστική καταχώρηση παραστατικών, εκτύπωση των αντίστοιχων λογιστικών άρθρων και 

αρχειοθέτησή τους.  

vi. Επιμερισμό των δαπανών στα αντίστοιχα προγράμματα που υλοποιεί η Εταιρεία και τήρησή 

τους σε αντίστοιχες λογιστικές μερίδες.  

vii. Ενημέρωση της Διευθύνουσας Συμβούλου για την πορεία των εισπράξεων και πληρωμών 

της Εταιρείας. 

viii. Γενική ευθύνη ελέγχου και οικονομική παρακολούθηση των πληρωμών των τρεχουσών 

δαπανών των έργων που υλοποιεί η Εταιρεία, στο πλαίσιο της Τεχνικής Στήριξης ΟΤΑ και 

Λοιπών Φορέων καθώς και Λοιπών Προγραμμάτων. 

ix. Μέριμνα για την κανονική είσπραξη των εσόδων της Εταιρείας και την έγκαιρη κατάθεσή 

τους.  

x. Τήρηση αρχείου πρωτοτύπων συμβάσεων προσωπικού και εξωτερικών συνεργατών και 

παρακολούθηση αυτών από την έναρξη μέχρι τη λήξη τους.  

xi. Τήρηση αρχείου πρωτοτύπων προγραμματικών, συμφωνητικών και συμβάσεων ανάθεσης 

υπηρεσιών συμβούλου / παρακολούθησης έργων / εκπόνησης μελετών και λοιπών 

υπηρεσιών της Εταιρείας και παρακολούθηση αυτών από την έναρξη μέχρι τη λήξη τους. 

xii. Παρακολούθηση κινήσεων των Τραπεζικών λογαριασμών που τηρεί η Εταιρεία. 

xiii. Προμήθειες  για την λειτουργία  της εταιρείας  σύμφωνα πάντα με τους κανόνες της  
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εταιρείας. 

xiv. Τήρηση μητρώου αποδεκτών προμηθευτών / εξωτερικών συνεργατών της Εταιρείας.  

xv. Τήρηση καταλόγου προμηθευτών και παρεχόντων υπηρεσιών φυσικών ή νομικών 

προσώπων της εταιρείας για την υλοποίηση των ενεργειών τεχνικής βοήθειας στο πλαίσιο 

υλοποίησης των ενεργειών τεχνικής βοήθειας στο πλαίσιο υλοποίησης 

συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων.  

xvi. Εφαρμογή του προγράμματος ποιότητας.  

 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ – ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1. Η παρούσα σύμβαση μπορεί να καταγγελθεί από οποιοδήποτε από τα συμβαλλόμενα μέλη για 

σπουδαίο λόγο. 

2. Ο «Εργοδότης» διατηρεί το δικαίωμα να καταγγείλει τη σύμβαση οποτεδήποτε, με αιτιολογημένη 

απόφασή του.   

 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ ΕΧΕΜΥΘΕΙΑΣ 

1. Οι συμβαλλόμενοι υποχρεούνται να τηρούν απόλυτη εχεμύθεια για κάθε πληροφορία και υλικό 

που πηγάζει από την παρούσα σύμβαση.  Η υποχρέωση αυτή εξακολουθεί να δεσμεύει τους 

συμβαλλόμενους και μετά τη λήξη ή την οποιαδήποτε λύση της σύμβασης αυτής. 

2. Ο «Αντισυμβαλλόμενος» υποχρεούται να επιστρέψει στον «Εργοδότη» ό,τι υλικό του έχει 

παρασχεθεί κατά τη διάρκεια της σύμβασης, 10 ημέρες μετά τη λήξη ή την οποιαδήποτε λύση της 

σύμβασης αυτής. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ  ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Η παρούσα σύμβαση τροποποιείται μόνο γραπτώς και κατόπιν συμφωνίας των δύο συμβαλλόμενων 

μερών με απόφαση του «Εργοδότη» και σε αντικειμενικά δικαιολογημένες περιπτώσεις, εφόσον 

συμφωνήσουν προς τούτο και τα δύο συμβαλλόμενα μέρη. 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

 ΔΕΔΟΜΕΝΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ 

1. Η επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα που πραγματοποιείται δυνάμει της 

παρούσας σύμβασης, διέπεται από τις διατάξεις του Γενικού Κανονισμού Προστασίας 
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Δεδομένων (ΕΕ) 2016/679 (ΓΚΠΔ) και την εθνική νομοθεσία για την προστασία των προσωπικών 

δεδομένων όπως κάθε φορά ισχύει.  

2. Για τις ανάγκες συμμόρφωσης και εφαρμογής του ΓΚΠΔ η Εταιρεία είναι υπεύθυνη 

επεξεργασίας και ο Συνεργάτης είναι εκτελών την επεξεργασία υπό την έννοια του άρθρου 4 

περιπτώσεις 7 και 8, αντίστοιχα, του ΓΚΠΔ. 

3. Τα Μέρη διαβεβαιώνουν ότι συμμορφώνονται πλήρως με όλες τις υποχρεώσεις τους, που 

απορρέουν από τον ΓΚΠΔ και τη σχετική εθνική νομοθεσία. Ειδικότερα ο Συνεργάτης εγγυάται 

και διαβεβαιώνει ότι έχει ήδη συμμορφωθεί πλήρως με τις υποχρεώσεις του ΓΚΠΔ για τον 

υπεύθυνο επεξεργασίας και τον εκτελούντα την επεξεργασία και ιδιαίτερα σε σχέση με τα 

δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα που επεξεργάζεται για λογαριασμό της Εταιρείας. 

4. Ο Συνεργάτης συλλέγει και επεξεργάζεται τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα που αποτελούν 

αντικείμενο της σύμβασης και περιγράφονται σε αυτήν μόνο για την εκπλήρωση των 

υποχρεώσεών του που απορρέουν από τη σύμβαση και σύμφωνα με τις οδηγίες της Εταιρείας 

και στον βαθμό και με τον τρόπο που ορίζεται στη σύμβαση. 

5. Ο Συνεργάτης εφαρμόζει τα κατάλληλα οργανωτικά και τεχνικά μέτρα για την προστασία από 

τυχαία απώλεια, καταστροφή, ζημία, αλλοίωση ή αποκάλυψη των προσωπικών δεδομένων που 

συλλέγει και επεξεργάζεται δυνάμει της σύμβασης. Τα μέτρα αυτά είναι κατάλληλα για την 

αποφυγή τυχόν ζημίας που θα πρόκυπτε από οποιαδήποτε μη εξουσιοδοτημένη ή παράνομη 

επεξεργασία, τυχαία απώλεια, καταστροφή και λαμβάνοντας υπόψη το μέγεθος και τη φύση 

των προσωπικών δεδομένων που επεξεργάζεται. 

6. Ο Συνεργάτης λαμβάνει εύλογα μέτρα για να διασφαλίσει ότι το προσωπικό του που έχει 

πρόσβαση και επεξεργάζεται δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα δυνάμει της σύμβασης, 

ενημερώνεται για τον εμπιστευτικό χαρακτήρα της επεξεργασίας των δεδομένων αυτών, 

δεσμεύεται από υποχρέωση εχεμύθειας και εμπιστευτικότητας και τηρεί τις υποχρεώσεις που 

καθορίζονται στους παρόντες όρους. 

7. Ο Συνεργάτης δεν προσλαμβάνει άλλον εκτελούντα την επεξεργασία χωρίς προηγούμενη ειδική 

ή γενική γραπτή άδεια του υπευθύνου επεξεργασίας. Το ίδιο ισχύει για την αντικατάσταση των 

εκτελούντων την επεξεργασία ή την προσθήκη άλλων 

8. Ο Συνεργάτης επικουρεί την Εταιρεία με τα κατάλληλα τεχνικά και οργανωτικά μέτρα για την 

εκπλήρωση της υποχρέωσης του να απαντά σε αιτήματα για άσκηση των δικαιωμάτων των 

υποκειμένων των δεδομένων που προβλέπονται στο κεφάλαιο ΙΙΙ του ΓΚΠΔ. 

9. Ο Συνεργάτης υποχρεούται να αναφέρει πάραυτα και αμελλητί στην Εταιρεία κάθε περιστατικό 

παραβίασης δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα ή κάθε περιστατικό που σχετίζεται με την 

ασφάλεια των προσωπικών δεδομένων που επεξεργάζεται, τα οποία υποπίπτουν στην 

αντίληψή του κατά την επεξεργασία των δεδομένων στο πλαίσιο της σύμβασης. 

10. Ο Συνεργάτης θέτει στη διάθεση της Εταιρείας κάθε απαραίτητη πληροφορία προς απόδειξη 

της συμμόρφωσης προς τον ΓΚΠΔ και επιτρέπει και διευκολύνει τον έλεγχο από την Εταιρεία 

των δραστηριοτήτων επεξεργασίας που διενεργούνται για λογαριασμό του με σκοπό τη 

διαπίστωση της συμμόρφωσης με το παρόν και το ισχύον νομικό πλαίσιο προστασίας 

δεδομένων. Στο πλαίσιο αυτό παρέχει κατόπιν σχετικού αιτήματος της Εταιρείας έγγραφη 

περιγραφή των τεχνικών και οργανωτικών μεθόδων που χρησιμοποιεί για την επεξεργασία 

προσωπικών δεδομένων. 

11. Ο Συνεργάτης διασφαλίζει ότι όλα τα προσωπικά δεδομένα και τυχόν αντίγραφά τους στα 

οποία αποκτά πρόσβαση και επεξεργάζεται κατά τη διάρκεια της εκτέλεσης της σύμβασης, θα 
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διαγραφούν ή θα επιστραφούν στην Εταιρεία κατά τη λήξη της σύμβασης, εκτός εάν 

προβλέπεται διαφορετικά από το νόμο 

 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

1. Τα συμβαλλόμενα μέρη αναλαμβάνουν την υποχρέωση να κοινοποιούν το ένα στο άλλο κάθε 

μεταβολή που μπορεί να έχει σχέση με την εκτέλεση αυτής της σύμβασης και τις μεταξύ των 

συμβαλλομένων μερών σχέσεις. 

2. Όλοι οι όροι του παρόντος συμφωνούνται ως ουσιώδεις. 

3. Κάθε διαφορά που θα προκύψει από την παρούσα σύμβαση, θα ρυθμίζεται σύμφωνα με τις 

σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας και θα επιλύεται από τα αρμόδια Δικαστήρια.  

4. Αυτά συμφώνησαν, συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν τα συμβαλλόμενα μέρη και προς 

απόδειξή τους συντάχθηκε αυτή η σύμβαση και, αφού διαβάσθηκε και βεβαιώθηκε από τα 

συμβαλλόμενα μέρη, υπογράφηκε σε τρία (3) πρωτότυπα, έλαβε δε κάθε συμβαλλόμενο μέρος 

ένα για λογαριασμό του και με επιμέλεια του «Εργοδότη» θα υποβληθεί κατάσταση στην 

αρμόδια Δ.Ο.Υ. 

 

 

 

ΤΑ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΑ ΜΕΡΗ 

ΓΙΑ ΤΟΝ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟ  

ΕΥΔΗΜΟΣ Α.Ε.Ο.Τ.Α 

«Ο ΕΡΓΟΔΟΤΗΣ» 

  

Ο ΑΝΤΙΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΣ  

Η ΔΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΤΑΤΟΥΛΗ 

 

ΔΗΜΗΤΡΑ ΚΑΤΣΑΝΟΥ  
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