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Αριθμός  Απόφασης 155/2019 
Απόσπασμα από το 16o Πρακτικό συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου  
 Στη Σταυρούπολη και στα γραφεία της Επιχείρησης Λαγκαδά 293, σήμερα στις 30 του 
μήνα Σεπτεμβρίου ημέρα Δευτέρα και ώρα 19:00 μ.μ. του έτους 2019 συνήλθε στην 16η 
τακτική συνεδρίαση το Διοικητικό Συμβούλιο της Δημοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης Δήμου 
Παύλου Μελά ΙΡΙΣ, υπό την Προεδρία του Προέδρου κ. Αδαμούδη Παντελεήμων, ύστερα από 
την αριθ. πρωτ. 864/26-09-19 έγγραφη πρόσκληση του, η οποία δόθηκε σε κάθε ένα μέλος 
ξεχωριστά σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 3 της Υ.Α. 43254/2007 (ΦΕΚ 
1492/17.8.2007 τεύχος Β’).  
 Αφού διαπιστώθηκε η νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι επί συνόλου έντεκα μελών 
βρέθηκαν παρόντα τα έξι (6) μέλη. 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ: Αδαμούδης Παντελεήμων, Μακρή Ελένη, Ξανθόπουλος Δημήτριος (αναπλ. μέλος 

της κας Σπασέγκου Στέλλας), Σαρακινού Μαρία, Χατζηθεοδώρου -  Πεζιρκιανίδου Μαρία, 
Χριστοφορίδου Αφέντρα.  
ΑΠΟΝΤΕΣ: Ζαχαριάδου Ευφροσύνη, Ιωαννίδης Γεώργιος, Κωτσίδης Αβραάμ, Τζιώτζιου 
Αλέξανδρος, Υφαντίδης Γεώργιος, οι οποίοι δεν προσήλθαν αν και νόμιμα κλήθηκαν.  
ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ 
ΠΡΟΣΕΛΕΥΣΕΙΣ: ----- 
ΑΠΟΧΩΡΗΣΕΙΣ: ----- 

Τα θέματα συζητήθηκαν με την εξής σειρά: 1ο θέμα ημερησίας διάταξης, 2ο, 3ο, 4ο, 5ο, 
6ο, 7ο, 8ο και 9ο.  
Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε και κράτησε πρακτικά η υπάλληλος της επιχείρησης και 
γραμματέας του Δ.Σ. κα Ιωαννίδου Βαρβάρα, σύμφωνα με την υπ’ αριθ. 110/2019 απόφαση 
Δ.Σ.  

Ο Πρόεδρος ύστερα από τη διαπίστωση απαρτίας κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης. 
 O Πρόεδρος εισηγείται το 3ο θέμα ημερήσιας διάταξης που αφορά τη λήψη 
απόφασης για αναγνώριση προϋπηρεσίας και αλλαγή Μισθολογικού Κλιμακίου (ΜΚ) 

της υπαλλήλου Σιδηροπούλου Ελένης, με σύμβαση ΙΔΟΧ, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του Ν. 4354/2015. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αφού έλαβε υπόψη του: 
1. Τις διατάξεις των άρθρων 5 και 6 της Υ.Α. 43254/2007 (ΦΕΚ 1492/17.8.2007 τεύχος Β’). 
2. Τις διατάξεις των άρθρων 9, 11 και 26 του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/16-12-2015). 
3. Τις με αρ. πρωτ. 2/1015/ΔΕΠ/5-1-2016 και 2/1968/ΔΕΠ/8-2-2018 ερμηνευτικές 

εγκυκλίους του Υπουργείου Οικονομικών. 
4. Την με αρ. πρωτ. 647/29-09-2019 αίτηση της υπαλλήλου Σιδηροπούλου Ελένης. 
5. Τον ατομικό φάκελο της ανωτέρω υπαλλήλου ΙΔΟΧ πλήρους απασχόλησης.  
6. Την από 55Π/19-09-2019 έγγραφη εισήγηση του λογιστηρίου της επιχείρησης. 
7. Την εισήγηση του Προέδρου, σύμφωνα με την οποία αναφέρει τα εξής:  
 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 26 του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/16-12-2015) και τις 
εγκυκλίους 2/1015/ΔΕΠ/5-1-2016 και 2/1968/ΔΕΠ/8-2-2018, η κατάταξη των υπαλλήλων 
στα μισθολογικά κλιμάκια του άρθρου 9 του ίδιου νόμου πραγματοποιείται σύμφωνα με τα 

τυπικά τους προσόντα, καθώς και το συνολικό χρόνο προϋπηρεσίας τους, τόσο στο φορέα που 
υπηρετούν όσο και σε αναγνωρισμένη προϋπηρεσία σε άλλους φορείς μέχρι την 31/12/2015. 
Μετά την κατάταξη η μισθολογική εξέλιξη αναστέλλεται έως και την 31/12/2017. Από 
1/1/2018 η μισθολογική κατάταξη ενεργοποιείται εκ νέου, χωρίς όμως να λαμβάνεται υπ’ όψη 
το χρονικό διάστημα από 1/1/2016 έως 31/12/2017. 

Ακόμη, με βάσει τις διατάξεις του άρθρου 11 του Ν. 4354/2015, αναφέρεται ότι «Η 
αναγνώριση προϋπηρεσιών σε άλλους φορείς πραγματοποιείται με απόφαση του υπηρεσιακού 
συμβουλίου ή άλλου αρμοδίου οργάνου και τα οικονομικά αποτελέσματα ισχύουν από την 
ημερομηνία υποβολής της σχετικής αίτησης και όλων των απαραίτητων δικαιολογητικών».  
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Σύμφωνα με την υπ’ αριθ. 55Π/19-09-2019 έγγραφη ενημέρωση/εισήγηση του 
λογιστηρίου, η υπάλληλος Σιδηροπούλου Ελένη του Θεοδώρου εργάζεται στο ΚΔΑΠ ΜΕΑ 
Πολίχνης της ΔΗ.Κ.Ε. ΙΡΙΣ, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ)  
πλήρους απασχόλησης από τις 11/10/2012. Με την αρ. πρωτ. 647/29-09-2019 αίτησή της 
προσκόμισε προς αναγνώριση βεβαιώσεις προϋπηρεσίας από φορείς του άρθρου 7 του 
Ν.4354/2015. Οπότε, η κατάταξή της μετά την αναγνώριση των προϋπηρεσιών φαίνεται στον 
κάτωθι πίνακα ως εξής:  

 

Ονοματεπώνυμο 
Ημερ. 

Κατάταξης 
Μ.Κ. 

κατάταξης Κατηγορία 
 

Προϋπηρεσία Ειδικότητα 

Σιδηροπούλου Ελένη 
του Θεοδώρου 29-08-2019 ΜΚ3 ΥΕ 

6 έτη, 2 μήνες, 
24 ημέρες 

Βοηθητικό 
προσωπικό 

 
Λαμβάνοντας υπόψη τα παραπάνω παρακαλούμε για τη λήψη απόφασης για 

αναγνώριση της προϋπηρεσίας καθώς και την αλλαγή Μισθολογικού Κλιμακίου (ΜΚ) της 
ανωτέρω υπαλλήλου ΙΔΑΧ της επιχείρησης.  
 
Κατόπιν των ανωτέρω, το Διοικητικό Συμβούλιο μετά από διαλογική συζήτηση, η οποία 

αναλυτικότερα αναγράφεται στα απομαγνητοφωνημένα πρακτικά 
 

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ε Ι   Ο Μ Ο Φ Ω Ν Α  

 
Την αναγνώριση της προϋπηρεσίας καθώς και την αλλαγή του Μισθολογικού Κλιμακίου 
(Μ.Κ.) της κάτωθι μίας (1) υπαλλήλου ΙΔΟΧ πλήρους απασχόλησης, της επιχείρησης ως 
εξής: 

 

Ονοματεπώνυμο 
Ημερ. 

Κατάταξης 
Μ.Κ. 

κατάταξης Κατηγορία 
 

Προϋπηρεσία Ειδικότητα 

Σιδηροπούλου Ελένη 
του Θεοδώρου 29-08-2019 ΜΚ3 ΥΕ 

6 έτη, 2 μήνες, 
24 ημέρες 

Βοηθητικό 
προσωπικό 

 
Η  απόφαση  αυτή  πήρε αύξοντα αριθμό 155/2019. 
Αφού συντάχθηκε και διαβάσθηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται  ως εξής: 
 

         Η Ειδική Γραμματέας                     Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 
   
 
 
        Βαρβάρα Ιωαννίδου                     Παντελεήμων Αδαμούδης  
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