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                  ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                                          
∆ΙΟΙΚΗΣΗ 6ης  ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
             ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΠΑΤΡΩΝ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΜΟΝΑ∆Α ΝΟΣΗΜΑΤΩΝ ΘΩΡΑΚΟΣ 
 
 
ΑΡΙΘΜ. ΣΥΜΒΑΣΗΣ: 2124/22-12-2016 

ΚΑΕ: 0892  

  

ΣΥΜΒΑΣΗ ΓΙΑ ΤΙΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΦΥΛΑΞΗΣ ΤΟΥ Γ.Ν.Π.-ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΜΟΝΑ∆Α ΝΟΣΗΜΑΤΩΝ 

ΘΩΡΑΚΟΣ 

 

 

Στην Πάτρα σήµερα την 30 ∆εκεµβρίου του έτους 2016 ηµέρα της εβδοµάδας Παρασκευή και στο επί 
της οδού Καλαβρύτων 37 Γενικό Νοσοκοµείο Πατρών, οι υπογεγραµµένοι, αφενός µεν του ΓΕΝ. 
ΝΟΣ. ΠΑΤΡΩΝ  αρµοδιότητας 6ης Υ.ΠΕ εκπροσωπούµενου από τον  κοινό ∆ιοικητή των διασυνδεοµένων 
Νοσοκοµείων Γενικό Νοσοκοµείο Πατρών  και της Νοσηλευτικής Μονάδας Νοσηµάτων Θώρακος 
αρµοδιότητας 6ης Υ.ΠΕ , κ. Σερεµέτη Θεόδωρο, νοµίµως διορισθέντος δυνάµει της αριθµ.: οικ 
2266/06-06-2019 (ΦΕΚ 401/26-07-2016 τ.Υπαλλήλων Ειδικών  Θέσεων και Οργάνων 
∆ιοίκησης Φορέων του ∆ηµοσίου και Ευρύτερου Τοµέα) απόφασης του Υπουργού Υγείας και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης  νοµίµως εν προκειµένω εκπροσωπούντος αυτό κατ΄άρθρο 7 παρ.4 περ. στ 
εδ.3 και άρθρο 7 παρ.8  περ. 23 και παρ.6 περ.9 του Ν. 3329/05, όπως τροποποιήθηκε µε το Ν. 
3527/07   
Και αφετέρου o  κ. Κορδολαίµης κάτοικος Πατρών και νόµιµος εκπρόσωπος της εταιρείας υπό την 
επωνυµία: IONIAN SECURITY Ιδιωτική επιχείρηση συστηµάτων  και υπηρεσιών ασφαλείας  
(28ης Οκτωβρίου – Πάτρα, τηλ.:2610-521463 και µε Α.Φ.Μ.: 031843847/Γ΄ ∆.Ο.Υ. 
ΠΑΤΡΩΝ), συνοµολόγησαν και συναπεδέχθησαν τα εξής: 
Ο πρώτος από τους συµβαλλόµενους κ. Σερεµέτης Θεόδωρος  υπό την παραπάνω ιδιότητα του και σε 
εκτέλεση της αριθµ. 2ης/22-11-2016 κατακυρωτικής απόφασης του ∆.Σ µε Α∆Α: 
79Ρ946906Λ-ΡΤΤ, αναθέτει στον δεύτερο των συµβαλλοµένων, ήτοι στην εταιρεία IONIAN SECURITY 
καλούµενη στο εξής χάριν συντοµίας «ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ» να αναλάβει την τέλεση της εργασίας φύλαξης για 
την κάλυψη των αναγκών του Γ.Ν.Π «ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΜΟΝΑ∆Α ΝΟΣΗΜΑΤΩΝ ΘΩΡΑΚΟΣ» που 
της κατακυρώθηκε, ο οποίος και αποδέχεται την απευθείας ανάθεση µε τους παρακάτω όρους και 
συµφωνίες: 

 

1. Η φύλαξη των χώρων του Νοσοκοµείου θα γίνεται καθηµερινά όλες τις ώρες και ηµέρες της 
εβδοµάδας από ώρα 06:00π.µ. – 14:00µ.µ., 14:00µ.µ. – 22:00µ.µ. και 22:00µ.µ. – 06:00π.µ.       
(συµπεριλαµβάνονται και οι αργίες). 

2. Η φύλαξη των χώρων θα γίνεται µε 1 άτοµο στην πρωινή βάρδια, 1 άτοµο το απόγευµα και 1 
άτοµο τη νύχτα. 

3. Οι φύλακες να είναι άριστα εκπαιδευµένοι και να διαθέτουν τον αναγκαίο εξοπλισµό για την 
φύλαξη. Να µη φέρουν πυροβόλα όπλα. 

4. Η συµπεριφορά των φυλάκων προς το προσωπικό, τους ασθενείς και τους συγγενείς αυτών πρέπει 
να είναι ήρεµη και ευγενική. 

5. Απαγορεύεται η λήψη δώρων ή φιλοδωρηµάτων από κανέναν και για οποιοδήποτε λόγο. 
6. Η ανάδοχος εταιρεία θα πρέπει να ελέγχει το προσωπικό που απασχολείται στην φύλαξη κατά την 

εκτέλεση της υπηρεσίας του, να κρατάει το βιβλίο αναφορών – ∆ελτίο Συµβάντων και ∆ελτίο 
Επισκεπτών και να ενηµερώνει το Νοσοκοµείο εγγράφως για το πρόγραµµα φύλαξης κάθε 
εβδοµάδας . 
 

7. Το Νοσοκοµείο δικαιούται να αποζηµιώνεται από την επιχείρηση για κάθε ζηµιά ή βλάβη που θα 
προκληθεί σε αυτό ή στις εγκαταστάσεις του, στο προσωπικό ή στους ασθενείς και συγγενείς αυτών 
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που νοσηλεύονται και θα οφείλεται σε αποκλειστική αµέλεια της επιχείρησης ή των υπαλλήλων της 
κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. 

8. Το Νοσοκοµείο µπορεί να καταγγείλει την σύµβαση µετά από απόφαση του Συµβουλίου του για 
παράβαση οποιουδήποτε όρου της σύµβασης από τον ανάδοχο. 

9. Ο ανάδοχος θα πρέπει να διαθέτει και να προσκοµίσει Ασφαλιστήριο Συµβόλαιο σε αναγνωρισµένη 
Ασφαλιστική Εταιρεία της εκλογής του, του κινδύνου της Ασφαλιστικής Ευθύνης για ζηµιές ή βλάβες 
που τυχόν προκληθούν στο κτιριακό συγκρότηµα του Νοσοκοµείου για ποσά τουλάχιστον  

 
•          Για σωµατικές βλάβες ή θάνατο 
•          Για υλικές ζηµιές 
•          Για οµαδικό ατύχηµα 
•          Ανώτατο όριο για όλη την ασφαλιστική περίοδο 
 

 
 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ – ΤΡΟΠΟΣ ΦΥΛΑΞΗΣ 
 

             Αντικείµενο της φύλαξης είναι όλοι οι εντός της περίφραξης χώροι του Νοσοκοµείου. Ο 
ανάδοχος µπορεί να προτείνει αλλαγή ή αλλαγές του τρόπου φύλαξης εάν αυτό κρίνει σκόπιµο για 
την ασφάλεια του Νοσοκοµείου. Αρµόδιο για την τελική έγκριση των προτάσεων του αναδόχου 
είναι το ∆.Σ. του Νοσοκοµείου, το οποίο διατηρεί και το δικαίωµα ανά πάσα στιγµή να προτείνει 
αλλαγή του τρόπου φύλαξης του Νοσοκοµείου. 
 Οι φύλακες υποχρεούνται να περιπολούν στους χώρους του Νοσοκοµείου κατά την διάρκεια 
όλων των βαρδιών.  

 
ΓΕΝΙΚΑ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΦΥΛΑΚΟΣ 

 
1. Αναλαµβάνει υπηρεσία φέρων τη στολή της Εταιρείας και ευρισκόµενος σε άριστη φυσική 

κατάσταση και εµφάνιση (καθαρή στολή, γυαλισµένα παπούτσια, ξυρισµένος, κουρεµένος 
κ.λ.π.)  

2. Μετά την ανάληψη των καθηκόντων του και αφού ενηµερωθεί από τον φύλακα – υπάλληλο  
του Νοσοκοµείου κάνει πλήρη έλεγχο στους χώρους φροντίζει να ασφαλίζει πόρτες και 
παράθυρα που πιθανόν παρέµειναν ανοικτά. 

3. Ελέγχει την λειτουργία των επικοινωνιών και σε περίπτωση βλάβης ενδιαφέρεται για την 
αποκατάστασή της ενηµερώνοντας τον αρµόδιο υπάλληλο του Νοσοκοµείου. 

4. Ελέγχει την ύπαρξη παροχής ρεύµατος και ύδατος και σε περίπτωση βλάβης ενδιαφέρεται για 
την αποκατάστασή της ενηµερώνοντας τον αρµόδιο υπάλληλο του Νοσοκοµείου. 

5. Σε περίπτωση ενεργοποίησης των συστηµάτων ασφαλείας ενδιαφέρεται για την ενηµέρωση του 
αρµοδίου υπαλλήλου του Νοσοκοµείου. 

6. Ελέγχει το χώρο, α) να µην υπάρχει διαρροή αερίων και υγρών που µπορεί να προκαλέσουν 
πληµµύρες ή άσχηµα περιστατικά και β) να µην συσσωρεύονται υλικά που µπορεί να 
αποτελέσουν εστίες πυρκαγιάς .Φροντίζει σε τέτοιες περιπτώσεις να ειδοποιεί την Τεχνική 
Υπηρεσία του Νοσοκοµείου. 

7. Ελέγχει την καλή λειτουργία των θυρών και παραθύρων, καθώς και των εξόδων κινδύνου, των 
οποίων κρατά τα κλειδιά. Μετά το πέρας της εργασίας φροντίζει να κλείνει και να ασφαλίζει 
ανοικτά ερµάρια γραφείων, φοριαµούς, βιβλιοθήκες, δωµάτια κ.λ.π. 

8. Φροντίζει να υπάρχει α) φως σε όλους τους χώρους και β) να έχει κλειδιά για όλους τους 
χώρους της περιοχής ευθύνης του και δεν δανείζει αυτά για κανένα λόγο. Εάν αυτό συµβεί, 
είναι ο µοναδικός υπεύθυνος για την επιστροφή τους στην ειδική κλειδοθήκη. 

9. Ελέγχει την είσοδο του προσωπικού και δεν επιτρέπει την είσοδο σε ξένα προς το Νοσοκοµείο 
άτοµα. 

10. Κατά τις ώρες εργασίας λαµβάνει τέτοιες θέσεις ώστε να ελέγχει οπτικώς ολόκληρο το χώρο 
εισόδου και συναλλαγής µε το κοινό. 

11. Παρακολουθεί την κίνηση των επισκεπτών µέσα στο Νοσοκοµείο και επεµβαίνει εάν 
παρατηρήσει κάτι ύποπτο. Υποχρεούται να αποµακρύνει τους συνοδούς των ασθενών που δεν 
έχουν άδεια (γραπτή ή προφορική).Σε περίπτωση που υποψιάζεται ότι εντός του χώρου του 
νοσοκοµείου έχει διαπραχθεί  από ξένο άτοµο (που έχει εισβάλει εντός του χώρου) ποινικό 
αδίκηµα ενηµερώνει την ∆ιοίκηση του Νοσοκοµείου και τις Αστυνοµικές Αρχές της πόλης. 

12. Εντοπίζει και παρακολουθεί καταστάσεις που δεν είναι συνήθεις και επεµβαίνει την κατάλληλη 
στιγµή για να τις αντιµετωπίσει. 

13.  Σε περίπτωση ενόπλου ληστείας ή διαφόρων ταραχών λαµβάνει την κατάλληλη θέση και τις 
αντιµετωπίζει µε ψυχραιµία, ανάλογα µε τις συγκεκριµένες συνθήκες. 
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14. Μετά το πέρας της εργασίας παρακολουθεί την έξοδο του προσωπικού και ασκεί έλεγχο των 
χειραποσκευών των εργαζοµένων, εφ΄ όσον  τούτο ζητηθεί από το Νοσοκοµείο. 

15. Ελέγχει και επιτηρεί το συνεργείο καθαριότητας την προσέλευση του και για τυχόν παραλείψεις 
ενηµερώνει το Νοσοκοµείο. 

16. Σε περίπτωση ανεύρεσης αντικειµένων, βεβαιούται ότι είναι αβλαβή και τα αποθηκεύει προς 
παράδοση. Εάν έχει υποψίες ειδοποιεί το Νοσοκοµείο και καλεί την Αστυνοµία. 

17. ∆εν ανοίγει και δεν επιτρέπει την είσοδο, µετά τη λήξη της εργασίας στο Νοσοκοµείο, σε 
κανένα εάν δεν έχει ειδοποιηθεί προς τούτο. Εφόσον υπάρξει έκτακτος ανάγκη εισόδου 
ατόµου, τότε αυτή γίνεται µε προκαθορισµένο τρόπο. 

18. Ελέγχει την ασφάλεια των θησαυροφυλακίων. 
19. Παραλαµβάνει καθηµερινώς από τον αρµόδιο τις καταστάσεις της υπερωριακής απασχόλησης 

του προσωπικού. 
20. Εκτελεί κατά διάφορα χρονικά διαστήµατα περιπολίες στους χώρους του Νοσοκοµείο  και 

βεβαιώνει για την καλή κατάσταση στους ανοικτούς και στους κλειστούς χώρους (υαλοπίνακες, 
µεσοτοιχίες, πόρτες κ.λ.π.). 

21. Πριν από το τέλος της υπηρεσίας του εκτελεί και πάλι ένα γενικό έλεγχο των χώρων 
(εσωτερικών και εξωτερικών) της περιµέτρου, επικοινωνιών, ρεύµατος, θυρών, παραθύρων, 
ύδατος κ.λ.π. του Νοσοκοµείου. 

22. Συντάσσει την αναφορά του σε δύο (2) αντίτυπα και ένα παραδίδει στο Νοσοκοµείο και ένα 
στην Εταιρεία.            

 
ΕΙ∆ΙΚΑ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΦΥΛΑΚΟΣ 

 
Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΣΕ ΧΩΡΟ ΕΥΘΥΝΗΣ ΤΟΥ 
 
1. Στην περιοχή ευθύνης του δεν επιτρέπεται να ευρίσκεται κανείς χωρίς έγγραφη άδεια από τον 
Προϊστάµενο του τµήµατος. Σε περίπτωση που διαπιστώσει ότι σε κάποιο χώρο από τη περιοχή 
ευθύνης του ευρίσκεται κάποιος, ελέγχει αυτόν ζητώντας του την έγγραφη άδεια του 
Προϊσταµένου  του τµήµατος. 
2.  Απαγορεύει  το κάπνισµα σε χώρους που δεν επιτρέπεται.  
3. ∆εν επιτρέπεται η εξαγωγή υλικών από το Ίδρυµα, άνευ έγγραφης αδείας του Προϊσταµένου του 
Τµήµατος .Σε τέτοια περίπτωση κρατά την έγγραφη άδεια και σηµειώνει σε ειδικό έντυπο τους 
σειριακούς αριθµούς και άλλα στοιχεία των εξαγοµένων  υλικών. 
4.  ∆εν επιτρέπεται η εισαγωγή υλικών στο Ίδρυµα, εάν δεν έχει ενηµερωθεί εγγράφως για το 
σκοπό αυτό. Σε τέτοια περίπτωση σηµειώνει σε ειδικό έντυπο τους σειριακούς αριθµούς και άλλα 
στοιχεία των εισαγοµένων ειδών. 
5.   Εάν του ζητηθεί να επιτρέψει την είσοδο σε προσωπικό του Ιδρύµατος σε χώρο ευθύνης του, 
αυτός ελέγχει την έγγραφη, άδεια που θα πρέπει να έχουν από τον Προϊστάµενο τµήµατος και 
επιτρέπει την είσοδο σηµειώνοντας τα στοιχεία των ατόµων που εισήλθαν, καθώς και την ώρα 
εισόδου και εξόδου τους. 
6.  ∆εν επιτρέπει την είσοδο σε ξένα προς το Ίδρυµα άτοµα που δεν είναι ασθενείς και βεβαιωµένα 
συνοδοί τους. 
7.  Αποµακρύνει ευγενικά και αποφασιστικά άτοµα – συνοδούς που διαταράσσουν την ησυχία των 
ασθενών ή παραβιάζουν τις ώρες επισκεπτηρίου ή καπνίζουν σε µη επιτρεπτούς χώρους σύµφωνα 
µε τους ισχύοντες κανονισµούς του Νοσοκοµείου και του Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας ή αφού 
κληθεί από µέλος του ∆.Σ. ή εντεταλµένου αντικαταστάτη του ή του επικεφαλής υπηρεσίας του 
Νοσοκοµείου.  

 
Β. ΠΥΡΚΑΪΑ 
 
      Σε περίπτωση πυρκαϊάς,  σηµαίνει αµέσως συναγερµό µε οποιονδήποτε τρόπο,  προσπαθεί να την 
σβήσει χρησιµοποιώντας τα πυροσβεστικά µέσα που διαθέτει και ταυτόχρονα ενηµερώνει την 
Πυροσβεστική Υπηρεσία το Κέντρο Ασφαλείας της Εταιρείας και τον υπεύθυνο υπάλληλο του 
Νοσοκοµείου. 
 
Γ. ΠΕΡΙΠΤΩΣΕΙΣ ΖΗΜΙΩΝ ΑΠΟ ΦΥΣΙΚΑ ΠΕΡΙΣΤΑΤΙΚΑ 
 
     Σε περίπτωση που φυσικό φαινόµενο (πληµµύρα, σεισµός κ.λ.π ) προκαλέσει ζηµιά ή πιθανότητα 
ζηµιές στο Ίδρυµα, χρησιµοποιεί οποιοδήποτε µέσο διαθέτει για να προλάβει και ταυτόχρονα ενηµερώνει 
την Πυροσβεστική Υπηρεσία το Κέντρο Ασφαλείας της Εταιρείας και τον υπεύθυνο του Νοσοκοµείου.  
 
∆. ΠΕΡΙΠΤΩΣΕΙΣ ΖΗΜΙΩΝ ΑΠΟ ΑΛΛΑ ΑΙΤΙΑ  
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     Σε περίπτωση που άλλο αίτιο προκαλεί ζηµιά ή πιθανότητα να προκαλέσει ζηµιά στο Ίδρυµα  
(ληστεία, κλοπή, διάρρηξη, εσκεµµένη φθορά κ.λ.π.) προσπαθεί να την αποτρέψει µε τις µεθόδους 
 που έχει εκπαιδευτεί από την εταιρεία του και ταυτόχρονα ειδοποιεί την αστυνοµία το κέντρο ελέγχου 
της εταιρείας και τον υπεύθυνο του Νοσοκοµείου. 
   
 
Ε. ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ  
 
    Φροντίζει για τη σωστή λειτουργία των συστηµάτων ασφαλείας Ηλεκτρονικών και µη  και σε 
περίπτωση συναγερµού των, λαµβάνει τις κατάλληλες θέσεις για την αντιµετώπιση του προβλήµατος, 
χρησιµοποιώντας τις µεθόδους που γνωρίζει από την εκπαίδευση που έχει λάβει από την εταιρεία του, 
ενηµερώνοντας την αντίστοιχη υπηρεσία, Κέντρο Ασφαλείας της Εταιρείας και τον υπεύθυνο του 
Νοσοκοµείου. 
 
ΣΤ. ΑΛΛΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ 
 
Ο φύλακας είναι υπεύθυνος για την παρατήρηση και ενηµέρωση του Νοσοκοµείου και της εταιρείας του 
(άµεση ή έµµεση) για οποιοδήποτε περιστατικό ή παρατήρησή του που έχει σχέση µε την ασφάλεια από 
παντός κινδύνου του Ιδρύµατος.  
 
Ζ.  ΕΝΤΥΠΑ ΠΟΥ ΤΗΡΟΥΝΤΑΙ 
     
Τα έντυπα που υποχρεούται ο ανάδοχος να τηρεί κατά την φύλαξη, θα είναι τα παρακάτω:   
   
ΕΙ∆ΙΚΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟ ΣΗΜΕΙΩΜΑ 
 
Είναι το έντυπο εκείνο που τηρείται απόλυτα αριθµηµένο σε ειδικό φάκελο,  σε κάθε περιοχή ευθύνης, 
µεταξύ του παραδίδοντος και αναλαµβάνοντος υπηρεσία. 
Σκοπός του εντύπου είναι η έγγραφη ενηµέρωση του αναλαµβάνοντα  υπηρεσία από αυτόν που 
παραδίδει υπηρεσία και η διαπίστωση σε τυχόν περιστατικό των ενεργειών που έγιναν. 
Συµπληρώνεται από τον φύλακα που παραδίδει υπηρεσία. 
Περιγράφεται σε αυτό η κατάσταση που επικρατεί στο Ίδρυµα τη στιγµή της παράδοσης υπηρεσίας. 
(Βλάβες, ζηµιές, ενέργειες, ειδοποιήσεις κ.λ.π.) 
Εάν ο φύλακας του αναδόχου παραλαµβάνει υπηρεσία από φύλακα του Νοσοκοµείου ο ίδιος ο φύλακας 
του αναδόχου φροντίζει για τη συµπλήρωση του εντύπου, σύµφωνα µε την ενηµέρωση που θα γίνει 
από τον παραδίδοντα φύλακα του Νοσοκοµείου και αφού υπογράψει αυτό  ο φύλακας  του 
Νοσοκοµείου. 
Εάν ο φύλακας του αναδόχου παραδίδει υπηρεσία στο φύλακα του Νοσοκοµείου, ο φύλακας του 
Αναδόχου παραδίδει αντίγραφο αυτού στον φύλακα του Νοσοκοµείου και φροντίζει για την υπογραφή 
στο πρωτότυπο αυτού. Το έντυπο αυτό δεν παραδίδεται πουθενά και παραµένει στον φάκελο του στην 
περιοχή ευθύνης του φύλακα σε ειδικό χώρο. 
 
ΒΙΒΛΙΟ ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ 
 
Είναι το ειδικό εκείνο βιβλίο µε απόλυτα αριθµηµένες σελίδες από τον φύλακα υπηρεσίας για την 
περιοχή ευθύνης του. 
Σκοπός του εντύπου είναι η καταγραφή ανθρώπων, οχηµάτων κ.λ.π. που εισέρχονται στο Ίδρυµα, οι 
ώρες εισόδου και εξόδου και η αιτία  επισκέψεως. 
Συµπληρώνεται από τον φύλακα υπηρεσίας στο χώρο ευθύνης του. 
 
ΕΙ∆ΙΚΟ ΕΝΤΥΠΟ ΑΝΑΦΟΡΑΣ 
 
Είναι το ειδικό εκείνο έντυπο που συµπληρώνεται από τον φύλακα υπηρεσίας εις διπλούν, για τον χώρο 
ευθύνης του, ένα αντίγραφο υποβάλλεται στην εταιρεία και ένα αντίγραφο στο αρµόδιο γραφείο του 
Νοσοκοµείου 
Σκοπός του εντύπου είναι η ενηµέρωση του αναδόχου και του Νοσοκοµείου για όλα τα περιστατικά που 
έλαβαν χώρα κατά τη διάρκεια υπηρεσίας του φύλακα 
Σε αυτό περιγράφονται όσα βρήκε ο φύλακας κατά την ώρα της υπηρεσίας του (παράθυρα, πόρτες 
ανοικτές, ζηµιές κ.λ.π.). Τι ενέργειες έκανε για αυτά, ποιους ανθρώπους ειδοποίησε, τι έγινε τελικά και 
τυχόν άλλα συµβάντα που θα πρέπει να ενηµερωθεί ο ανάδοχος και το Νοσοκοµείο. Τυχόν άλλες 
παρατηρήσεις για προσοχή κ.λ.π.    
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ΕΙ∆ΙΚΑ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ 
 
Υποχρέωση του αναδόχου είναι η πιστή εφαρµογή του σχεδίου φύλαξης που θα καθορίζει κάθε φορά το 
Ίδρυµα. 
Ο ανάδοχος είναι υποχρεωµένος να ενδιαφέρεται να λαµβάνει όλα εκείνα τα µέτρα που θα µειώνουν 
κάθε φορά τις πιθανότητες ζηµιών του Ιδρύµατος. 
Φροντίδα του αναδόχου είναι να υποβάλλει προς έγκριση στο Συµβούλιο του Νοσοκοµείου προτάσεις 
για αύξηση του βαθµού ασφαλείας του Ιδρύµατος 
 
Παρακολουθεί τους φύλακες κατά την άσκηση των καθηκόντων τους και συντονίζει τις ενέργειές τους.    
Στην περίπτωση που ειδοποιηθεί το Κέντρο Ασφαλείας του αναδόχου από τους φύλακες υπηρεσίας ή 
από τον αρµόδιο υπάλληλο του Νοσοκοµείου για περιστατικό ανάγκης υποχρεούται να αποστείλει 
επιπλέον υπαλλήλους του, όσο το δυνατόν περισσότερους για καλλίτερη αντιµετώπιση του 
προβλήµατος και σε χρόνους τέτοιους που θα είναι χρήσιµοι.   

    
ΠΟΙΝΕΣ 
 
Σε περίπτωση που ο φύλακας απουσιάζει αδικαιολόγητα  µία ηµέρα  θα επιβάλλεται από τον ∆ιοικητή ή 
το ∆.Σ  του Νοσοκοµείου µας πρόστιµο #300,00# ευρώ σε βάρος της. Το ίδιο  πρόστιµο θα επιβάλλεται 
και σε κάθε περίπτωση πληµµελούς φύλαξης 
Σε περίπτωση που ο φύλακας απουσιάζει αδικαιολόγητα µέχρι και τρείς (3) ηµέρες το Νοσοκοµείο έχει 
το µονοµερές δικαίωµα να καταγγείλει την σύµβαση µε την ανάδοχο εταιρεία, να την κηρύξει έκπτωτη 
και η εγγυητική επιστολή καλής εκτέλεσης να εκπέσει υπέρ του Νοσοκοµείου . 
Τέλος για οποιαδήποτε άλλο πιθανόν παράπτωµα του αναδόχου που είναι έξω από τις συµβατικές του 
υποχρεώσεις αρµόδιες είναι οι δικαστικές αρχές της πόλης µας. 
 
ΣΥΜΒΑΤΙΚΗ ∆ΑΠΑΝΗ:   €3.955,09  
ΜΕ ΦΠΑ 24%             :   €4.904,31 
 

ΑΡΘΡΟ 2ο : Αµοιβή – Τίµηµα –  Τρόπος πληρωµής – Κρατήσεις 

Το συνολικό τίµηµα για την παροχή της εν λόγω υπηρεσίας της παρούσας ανέρχεται στο ποσό των 

€4.904,31 συµπεριλαµβανοµένου του Φ.Π.Α. 24% (ΤΕΣΣΑΡΩΝ ΧΙΛΙΑ∆ΩΝ ΕΝΝΙΑΚΟΣΙΩΝ 

ΤΕΣΣΑΡΩΝ ΕΥΡΩ ΚΑΙ ΤΡΙΑΝΤΑ ΕΝΟΣ ΛΕΠΤΩΝ) µηνιαίως. 

Η πληρωµή του αναδόχου θα γίνεται µετά από κάθε τµηµατική οριστική, ποιοτική και ποσοτική 

παραλαβή από την αρµόδια υπηρεσία του φορέα διεξαγωγής του διαγωνισµού µε βάση τα νόµιµα 

δικαιολογητικά σε εύλογο χρονικό διάστηµα από την προσκόµισή τους. 

Τα στοιχεία έκδοσης του τιµολογίου είναι τα κάτωθι: 

Επωνυµία: Γενικό Νοσοκοµείο Πατρών – Νοσηλευτική Μονάδα Νοσηµάτων Θώρακος 

∆ιεύθυνση: Γηροκοµείου 118, Πάτρα 

Τ.Κ.: 26226 

ΑΦΜ:999378003 

∆ΟΥ: Γ’ Πατρών  

 

 Τα αναγκαία δικαιολογητικά πληρωµής είναι : 

α) Τιµολόγιο πώλησης της υπό προµήθεια υπηρεσίας. 

β) Πρακτικό καλής εκτέλεσης της υπηρεσίας από τριµελή επιτροπή.  

γ) Αποδεικτικό φορολογικής και ασφαλιστικής ενηµερότητας. 

 

Τον ανάδοχο βαρύνουν οι παρακάτω κρατήσεις : 
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 1. Φόρος εισοδήµατος 8% επί της καθαρής συµβατικής αξίας του τιµολογίου του αναδόχου 

 (άρθρο 55, Ν.2238/94). 

 2.Υπέρ ΕΑΑ∆ΗΣΥ 0,10% (Ν. 4013/11) 

 3. Υπέρ Ψυχικής Υγείας 2% σύµφωνα µε το (Ν.3580/07). 

 

Ο Ανάδοχος επιβαρύνεται µε κάθε νόµιµη ασφαλιστική εισφορά και κράτηση υπέρ νοµικών προσώπων ή 

άλλων Οργανισµών η οποία κατά νόµο βαρύνει τον Ανάδοχο.  Απαιτήσεις του Αναδόχου για οιαδήποτε 

πληρωµή δεν θα γίνονται δεκτές άνευ της εκ µέρους του καταθέσεως των αντίστοιχων παραστατικών 

στοιχείων και εγγράφων (τιµολόγιο, αποδείξεις, πιστοποιητικά κ.λ.π.) που αφορούν στην εξόφληση των 

φόρων, ασφαλιστικών εισφορών και λοιπών δαπανών που τον βαρύνουν, σύµφωνα µε τις ισχύουσες 

νοµοθετικές και κανονιστικές ∆ιατάξεις. Για όλες τις πληρωµές θα εκδίδονται τα απαραίτητα νόµιµα 

παραστατικά / δικαιολογητικά. Από κάθε τιµολόγιο του Αναδόχου θα γίνονται όλες οι νόµιµες κρατήσεις, 

σύµφωνα µε τους ισχύοντες κάθε φορά Νόµους και σχετικές Εγκυκλίους του Υπουργείου Οικονοµίας και 

Οικονοµικών. Τα έξοδα µεταφοράς και φορτοεκφόρτωσης βαρύνουν τον προµηθευτή.  

Για την εκτέλεση της υπηρεσίας θα εφαρµοστούν επιπλέον των ανωτέρω και τα αναφερόµενα στην από 

3/12/2012 Υ.∆. του ΘΕΟ∆ΩΡΟΥ ΚΟΡ∆ΟΛΑΙΜΗ  νόµιµο εκπρόσωπο της εταιρείας υπό την επωνυµία: 

IONIAN SECURITY Ιδιωτική επιχείρηση συστηµάτων  και υπηρεσιών ασφαλείας  σύµφωνα µε τα 

οριζόµενα στο Άρθρο 68 του Ν. 3863/2010 (ΦΕΚ 115/15-07-2010): 

 

 α) Ο αριθµός των εργαζοµένων θα ανέρχεται στους τέσσερις (4). 

 β) Οι ηµέρες εργασίας είναι 31 ηµέρες για ένα µήνα. Οι ώρες εργασίας είναι επί 24ώρου βάσεως. 

Εποµένως 744 (επτακόσιες σαράντα τέσσερις) ώρες εργασίας µηνιαίως. 

 γ) Η Συλλογική Σύµβαση εργασίας βάσει της οποίας θα εργασθούν οι εργαζόµενοι είναι Γ. Ε. Σ.Σ.Ε. 

2016 παρ.6 άρθρου 1 του ν. 4046/2012 των ΕΕ/ΕΚΤ/∆ΝΤ. 

 δ) Το ύψος του προϋπολογισµού που αφορά τις πάσης φύσεως νόµιµες αποδοχές για τους τέσσερις (4) 

εργαζοµένους είναι 2.046,18 ευρώ µε έναν εργαζόµενο σε κάθε βάρδια (πρωινή-απογευµατινή-

βραδινή). 

 ε) Το ύψος των ασφαλιστικών εισφορών των εργαζοµένων αυτών µε βάση τα προϋπολογισθέντα ποσά, 

όπου περιέχονται όλες οι νόµιµες υποχρεώσεις του αναδόχου προς αυτούς είναι 1.100,74 ευρώ 

       

ΑΠΟ∆ΟΧΕΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ €2.046,18 

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ €1.100,74 

ΣΥΝΟΛΟ ΑΠΟ∆ΟΧΩΝ €3.146,92 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ    €251,75 

ΚΡΑΤΗΣΕΙΣ ΠΡΟΣ ΤΡΙΤΟΥΣ   €368,08 

ΕΡΓΟΛΑΒΙΚΟ ΚΕΡ∆ΟΣ   €188,34 

ΣΥΝΟΛΟ ΧΩΡΙΣ Φ.Π.Α. €3.955,09 

Φ.Π.Α.    €949,22 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΜΕ Φ.Π.Α. €4.904,31 
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ΑΡΘΡΟ 3ο : Χρόνος, Τόπος και Τρόπος Παράδοσης και Παραλαβής  

Η παροχή, ο χρόνος, ο τόπος καθώς και ο τρόπος παράδοσης και παραλαβής, θα πραγµατοποιείται  

σύµφωνα µε τους όρους της παρούσας διακήρυξης και µε τους όρους της Τεχνικής προσφοράς του 

αναδόχου, τα οποία καθίστανται παραρτήµατα της παρούσας Σύµβασης. 

Την πιστοποίηση της καλής εκτέλεσης θα διενεργεί τριµελής επιτροπή η οποία θα ορίζεται από 

το αρµόδιο όργανο διοίκησης της υπηρεσίας που τα παραλαµβάνει, σύµφωνα µε τις διατάξεις 

του άρθρου 27 του Π.∆.118/07.   

ΑΡΘΡΟ 4ο : ∆ειγµατοληψία 

Για την διαπίστωση της ποιότητας των ειδών που χορηγούνται στα Ιδρύµατα, η Επιτροπή Παραλαβής 

όπου έχει υπόνοια για προϊόν µη κανονικό οφείλει να προβαίνει παρουσία του χορηγητή στη λήψη 

δειγµάτων σύµφωνα µε την ισχύουσα νοµοθεσία πού θα αντιπροσωπεύει όλη την ποσότητα και θα το 

στέλνει για εξέταση ανάλογα µε τον προορισµό του: Στην ∆/νση χηµικών υπηρεσιών αν θα πρόκειται για 

χηµική ανάλυση ή εξέταση.  

Ο χορηγητής, έχει το δικαίωµα να ζητήσει από την Επιτροπή Παραλαβής να διενεργήσει  δειγµατοληψία 

και αποστολή του δείγµατος µε την ανωτέρω διαδικασία.  

Η αξία των δειγµάτων βαρύνει τον χορηγητή και θα οφείλει να προσφέρει ισόποσο προϊόν µε το δείγµα 

ή να εκδίδει πιστωτικό τιµολόγιο για τη ποσότητα. 

Τα έξοδα δειγµατοληψίας και πραγµατογνωµοσύνης (καθώς και η µεταφορά) στην περίπτωση που τα 

προσκοµισθέντα είδη θα αποδειχθούν σύµφωνα µε την παραγγελία θα βαρύνουν το Ίδρυµα. Στην 

αντίθετη περίπτωση θα βαρύνουν εξ ολοκλήρου τον χορηγητή, έστω και αν µέρος µόνο όλης της 

ποσότητας δεν βρεθεί σύµφωνο. 

Τα έξοδα που θα βαρύνουν τον χορηγητή θα τα εκπίπτει το Ίδρυµα από το λαβείν του παραδίδοντος το 

σχετικό γραµµάτιο ή απόδειξη εισπράξεως. 

ΑΡΘΡΟ 5ο : Υποχρεώσεις και Ευθύνες του Αναδόχου 

  α) Το αντικείµενο της παρούσας θα υλοποιήσει ο Ανάδοχος µε προσωπικό δικό του, που ουδεµία 

σχέση θα έχει µε το Γ. Ν. ΠΑΤΡΩΝ  και του οποίου οι µισθοί, ηµεροµίσθια, δώρα, επιδόµατα, εισφορές 

κ.λπ. βαρύνουν αποκλειστικά και µόνο τον Προµηθευτή. 

  β) Ο Προµηθευτής δηλώνει ανεπιφύλακτα ότι αποδέχεται όλους τους όρους της παρούσας 

σύµβασης 

  γ) Ρητά συµφωνείται ότι, τυχόν καθυστέρηση παράδοσης της εν λόγω προµήθειας από τον 

Ανάδοχο ή τυχόν απόρριψης όλης ή µέρους της παραγγελίας, επιφέρει στον Ανάδοχο τις συνέπειες που 

προβλέπονται από το Π.∆. 173/90, του ΓΕΝ. ΝΟΣ. ΠΑΤΡΩΝ,  διατηρούντος επιπλέον το δικαίωµα να 

ζητήσει την αποκατάσταση πάσης περαιτέρω θετικής και αποθετικής ζηµίας. Κατά τα λοιπά ισχύουν τα 

προβλεπόµενα στο ύπερθεν άρθρο ΡΗΤΡΕΣ της παρούσας. 
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ΑΡΘΡΟ 6ο : : Εγγυήσεις - Εκχωρήσεις-Μεταβιβάσεις 

Σύµφωνα µε το Ν.4412/2016 άρθρο 72, δεν απαιτείται εγγύηση καλής εκτέλεσης για συµβάσεις αξίας 

ίσης ή κατώτερης από το ποσό των είκοσι χιλιάδων (20.000) ευρώ. 

ΆΡΘΡΟ 7ο : Λύση – Καταγγελία της Σύµβασης – Έκπτωση Αναδόχου 

       Η  ισχύς της παρούσας Σύµβασης άρχεται από της υπογραφής και λήγει σε ένα (1) µήνα. 

Η Αναθέτουσα Αρχή δικαιούται να καταγγείλει τη σύµβαση σε κάθε περίπτωση παράβασης των όρων 

αυτής και κυρίως στις ακόλουθες περιπτώσεις: 

       (α) αν ο Ανάδοχος δεν εκπληρώνει προσηκόντως τις υποχρεώσεις του που απορρέουν από τη σύµβαση, 

παρά τις προς τούτο οχλήσεις της Αναθέτουσας Αρχής,  

(β) αν ο Ανάδοχος δεν συµµορφώνεται προς τις σύµφωνες µε τις διατάξεις της σύµβασης εντολές της 

Αναθέτουσας Αρχής,  

(γ) αν ο Ανάδοχος εκχωρεί τη σύµβαση, 

(δ) αν ο Ανάδοχος πτωχεύσει, τεθεί υπό αναγκαστική διαχείριση ή εκκαθάριση, λυθεί ή ανακληθεί η 

άδεια λειτουργίας του ή γίνουν πράξεις αναγκαστικής εκτελέσεως σε βάρος του, στο σύνολο ή σε 

σηµαντικό µέρος των περιουσιακών του στοιχείων, 

(ε) αν εκδοθεί τελεσίδικη απόφαση κατά του Προµηθευτή για αδίκηµα σχετικό µε την άσκηση του 

επαγγέλµατός του. 

 

ΕΚΠΤΩΣΗ ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ 

Η Αναθέτουσα Αρχή διατηρεί το δικαίωµα να λύσει τη σύµβαση κηρύσσοντας έκπτωτο τον Προµηθευτή 

σε όποιο στάδιο εξέλιξης και αν βρίσκεται η διαδικασία εκτέλεσης της προµήθειας – µετά από µηνιαία 

προειδοποίησή του – αν διαπιστώσει ότι δεν τηρούνται από µέρους του Αναδόχου οι όροι και οι 

προδιαγραφές που έχουν οριστεί (ιδίως όταν δεν φόρτωσε, παρέδωσε ή αντικατέστησε τα συµβατικά 

υλικά ή ότι δεν τηρείται το χρονοδιάγραµµα παράδοσης. 

Στον προµηθευτή που κηρύσσεται έκπτωτος από την κατακύρωση, την ανάθεση ή τη σύµβαση, 

επιβάλλονται µε απόφαση της Αναθέτουσας Αρχής, ύστερα από γνωµοδότηση του αρµοδίου οργάνου, 

το οποίο υποχρεωτικά καλεί τον ενδιαφερόµενο προς παροχή εξηγήσεων, αθροιστικά ή διαζευκτικά, οι 

κυρώσεις που προβλέπονται στο άρθρο 34, παρ. 5 του Κ.Π.∆. (Π.∆. 118/2007). 

Η Αναθέτουσα Αρχή αναστέλλει την καταβολή οποιουδήποτε ποσού, πληρωτέου σύµφωνα µε την 

παρούσα σύµβαση προς τον Ανάδοχο, µέχρις εκκαθαρίσεως των µεταξύ τους υποχρεώσεων και οι 

εγγυητικές επιστολές καταπίπτουν. 

Αν παρέλθει η συµφωνηµένη ηµεροµηνία παράδοσης της εκάστοτε τµηµατικής παραγγελίας  σύµφωνα 

µε τους συµβατικούς όρους, τότε ο ανάδοχος υποχρεούται να καταβάλλει ως ποινική ρήτρα για κάθε 

µέρα καθυστέρησης ποσοστό ως ποινική ρήτρα όπως αναφέρεται στο άρθρο 32 του Π.∆. 118/2007.  

Οι ποινικές ρήτρες δεν επιβάλλονται αν ο Ανάδοχος αποδείξει ότι η καθυστέρηση οφείλεται σε 

υπαιτιότητα της Αναθέτουσας Αρχής ή σε ανώτερη βία.  
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ΑΡΘΡΟ 8ο :  Ανωτέρα Βία    

                                                                                             _____________________________ 

Τα συµβαλλόµενα µέρη δεν ευθύνονται για την µη εκπλήρωση των συµβατικών τους υποχρεώσεων, στο 

µέτρο που η αδυναµία εκπλήρωσης οφείλεται σε περιστατικά ανωτέρας βίας. 

Η απόδειξη της ανωτέρας βίας βαρύνει αυτόν που την επικαλείται. 

Ως περιπτώσεις ανωτέρας βίας αναφέρονται ενδεικτικά οι παρακάτω:  

Γενική ή µερική απεργία, που συνεπάγεται τη διακοπή των εργασιών του καταστήµατος ή του 

εργοστασίου του προµηθευτή. Γενική ή µερική πυρκαγιά στο κατάστηµα ή στο εργοστάσιο του 

προµηθευτή. Πληµµύρα. Σεισµός. Πόλεµος. Εµπορικός αποκλεισµός µεταφορών (∆ιεθνούς 

∆ικτύου).Εµπορικός αποκλεισµός εισαγωγής (EMBARGO). 

Ο Ανάδοχος, επικαλούµενος υπαγωγή της αδυναµίας εκπλήρωσης υποχρεώσεών του σε γεγονός που 

εµπίπτει στην έννοια της ανωτέρας βίας, οφείλει να γνωστοποιήσει µε έγγραφό του προς την 

Αναθέτουσα Αρχή και να επικαλεσθεί τους σχετικούς λόγους και περιστατικά εντός αποσβεστικής 

προθεσµίας είκοσι (20) ηµερών από τότε που συνέβησαν, προσκοµίζοντας τα απαραίτητα αποδεικτικά 

στοιχεία. Η Αναθέτουσα Αρχή αποφασίζει σχετικά. 

Μόνο η έγγραφη αναγνώριση από την Αναθέτουσα Αρχή της ανώτερης βίας που επικαλείται ο Αναδόχος 

τον απαλλάσσει από τις συνέπειες της εκπρόθεσµης παράδοσης της προµήθειας. 

ΆΡΘΡΟ 9ο : Τροποποίηση της Σύµβασης 

Η σύµβαση µπορεί να τροποποιηθεί, όταν συµφωνήσουν γι’ αυτό τα συµβαλλόµενα µέρη. Οποιαδήποτε 

όµως, τροποποίηση των όρων της παρούσας σύµβασης δύναται να γίνει µόνο εγγράφως και θα 

υπογράφεται και από τους δύο συµβαλλοµένους, µετά από γνωµοδότηση του αρµοδίου οργάνου του 

νοσοκοµείου, αποκλειόµενης ρητά οποιασδήποτε τροποποίησης µε προφορική συµφωνία. 

ΑΡΘΡΟ 10ο :  Εφαρµοστέο ∆ίκαιο – Επίλυση ∆ιαφορών 

Η εν λόγω σύµβαση διέπεται από το Ελληνικό ∆ίκαιο. 

Σε περίπτωση διαφορών, που ενδεχοµένως προκύψουν σχετικά µε την ερµηνεία ή την εκτέλεση ή την 

εφαρµογή της Σύµβασης ή εξ’ αφορµής της, η Αναθέτουσα Αρχή και ο Ανάδοχος καταβάλλουν κάθε 

προσπάθεια για τη φιλική επίλυσή τους, σύµφωνα µε τους κανόνες της καλής πίστης και των χρηστών 

συναλλακτικών ηθών πάντα υπό το πρίσµα της προστασίας του ∆ηµοσίου συµφέροντος. 

Σε περίπτωση αδυναµίας εξεύρεσης κοινά αποδεκτής λύσης αποκλειστικά αρµόδια είναι τα Ελληνικά 

∆ικαστήρια και συγκεκριµένα τα δικαστήρια Πατρών .    

ΆΡΘΡΟ 11ο :  Θέση της παρούσας Σύµβασης σε ισχύ 

Η παρούσα σύµβαση τίθεται σε ισχύ από την ηµεροµηνία υπογραφής της και από τα δύο συµβαλλόµενα 

µέρη, δηλαδή ηµεροµηνία έναρξης αυτής ορίζεται η 01-01-2017                                  

και η λήξη αυτής η  31-01-2017. 

Η σύµβαση που θα υπογραφεί θα ισχύει  για έναν (1) µήνα. Το Νοσοκοµείο δύναται να λύει µονοµερώς 

τη σύµβαση οποτεδήποτε και πριν την λήξη της, εφ όσον έχει υπογραφεί σύµβαση παροχής υπηρεσιών  
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για την ίδια υπηρεσία ή ρυθµιστεί διαφορετικά από την Ε.Π.Υ. ή την 6Η ∆.Υ.ΠΕ. ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ –  

ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ – ΗΠΕΙΡΟΥ ΚΑΙ  ∆ΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑ∆ΑΣ, χωρίς οιοδήποτε δικαίωµα αποζηµίωσης ή άλλης 

αξίωσης από τον προµηθευτή. 

ΆΡΘΡΟ 12ο :  Λοιποί Όροι  

1. Ο Ανάδοχος δηλώνει ανεπιφυλάκτως ότι αποδέχεται όλους τους όρους που αναφέρονται στην 

παρούσα σύµβαση καθώς και σε όλα τα σχετικά και συνηµµένα εδώ έγγραφα του διαγωνισµού, των 

οποίων όλων ανεξαιρέτως αυτή έλαβε γνώση και µε τα οποία συµφωνεί. 

2.  Ο Ανάδοχος δηλώνει ρητά ότι αναλαµβάνει από κοινού και εξ’ ολοκλήρου όλες τις υποχρεώσεις που 

απορρέουν από τη σύµβαση. Φέρει δε εις το ολόκληρο αλληλεγγύως και απεριορίστως την ευθύνη για 

την επίτευξη του συµβατικού σκοπού µετά των παρεποµένων αυτού υποχρεώσεων. Κατά τον αυτό 

τρόπο εγγυάται την εκτέλεση της υπό ανάθεση προµήθειας, σύµφωνα µε τους όρους της σύµβασης και 

επιβαρύνεται µε τις ενδεχόµενες κυρώσεις ή εκπτώσεις. 

3.  Ο Ανάδοχος, αναλαµβάνει την υποχρέωση µιας νυχτερινής εξωτερικής περιπολίας αλλά και τον 

εσωτερικό χώρο όταν οι περιστάσεις το επιβάλουν. 

        Η περιπολία θα γίνεται από υπάλληλο της ΙΟΝΙΑΝ SECURITY (ένστολο φύλακα) µε χρήση 

αυτοκινήτου. Μετά το τέλος της περιπολίας θα επισκέπτεται την εκάστοτε εφηµερεύουσα νοσηλεύτρια 

για να βεβαιώνει ότι λειτουργούν σωστά. Επίσης θα ελέγχει και τον στατικό φύλακα για την εύρυθµη 

λειτουργία του χώρου. Για οποιοδήποτε συµβάν θα αναφέρει στις τοπικές Αστυνοµικές Αρχές καθώς και 

στους υπεύθυνους του Νοσοκοµείου.  

4.  Τέλος και τα δύο συµβαλλόµενα µέρη επαναλαµβάνουν τη δήλωση ότι αποδέχονται όλους τους 

παραπάνω όρους και συµφωνίες ανεπιφύλακτα, θεωρούν τη σύµβαση έγκυρη και ισχυρή. 

Αφού συµφώνησαν αυτά οι συµβαλλόµενοι, συνετάχθη το παρόν σε δύο (2) πρωτότυπα, και αφού 

διαβάσθηκαν και υπογράφηκαν από τους συµβαλλόµενους τα ένα κατατέθηκε στο ΓΕΝ. ΝΟΣ. ΠΑΤΡΩΝ, 

και το άλλο έλαβε ο Προµηθευτής. Από τα ως άνω δύο [2] πρωτότυπα της σύµβασης το µεν  1 

κατατέθηκε στο αρµόδιο τµήµα του ιδρύµατος, το δε έτερο έλαβε ο προµηθευτής , αφού ταυτόχρονα 

δήλωσε ότι ενεργεί για λογαριασµό του.  

5.  Σε περίπτωση µεταφοράς της Νοσηλευτικής Μονάδας Νοσηµάτων Θώρακος στις καινούριες 

εγκαταστάσεις του Γ.Ν.Πατρών, ο ανάδοχος θα εξακολουθεί να παρέχει τις υπηρεσίες φύλαξης όπως 

αυτές αναφέρονται στην παρούσα µε τους ίδιους όρους και τιµές, και στην περίπτωση που το Γ.Ν. 

Πατρών πριν την λήξη της κρίνει ότι δύναται να ανταπεξέλθει στη φύλαξη αυτών, θα επέλθει λύση της 

σύµβασης                                                                                      

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 
                    ΓΙΑ ΤΟ  

Γ.Ν.Π.-ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΜΟΝΑ∆Α       Ο ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ                               

ΝΟΣΗΜΑΤΩΝ ΘΩΡΑΚΟΣ                                              
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