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ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ  
         
 
  Στους Γαργαλιάνους σήμερα στις  16-10-2020    οι υπογεγραμμένοι: 
1) Χαράλαμπος Αυρηλιώνης, Πρόεδρος του Συνδέσμου Ύδρευσης «ΚΑΠΕΤΑΝ ΤΕΛΟΣ ΑΓΡΑΣ» 

ενεργώντας ως νόμιμος εκπρόσωπος του Συνδέσμου και 
 2)  ο  Κουκνάκος Παναγιώτης του Άγγελου με Α.Φ.Μ : 100892965 Διπλ. Πολιτικός Μηχανικός  με 
έδρα τις Σέρρες  επί της οδού Μεραρχίας 49, εν συνεχεία ανάδοχος, συμφώνησαν και 

συναποδέχτηκαν τα κάτωθι: 
 
 
            Ο πρώτος των συμβαλλόμενων με την ανωτέρω ιδιότητά του, έχοντας υπόψη:  

1. Τον Ν. 4412/16 (ΦΕΚ 147/Α΄08.08.2016): Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και 
Υπηρεσιών (προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)’ και ιδιαίτερα το άρθρο 
116, 118, 120 και 328 του Ν.4412/16.  

2. Τον Δημοτικό και Κοινοτικό Κώδικα (Ν.3463/06) όπως ισχύει και ιδιαίτερα το άρθρο 209 παρ. 9.  
3. Τον Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/07.06.2010 τεύχος Α΄): Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 

της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης, όπως αυτός ισχύει. 
4. Την υπ΄αρ. 46/2020 Μελέτη της Δνσης Τεχνικών και Πολιτικής Προστασίας για τη  «Οριστική 

Υδραυλική Μελέτη του έργου Αντικατάσταση Δικτύου Υδραγωγείου Συνδέσμου 
Ύδρευσης Καπετάν Τέλος Άγρας», προϋπολογισμού μελέτης 24.773,41 € με Φ.Π.Α 24%. 

5. Την πίστωση στο προϋπολογισμό 2020 του Συνδέσμου.  
6. Την Απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης, η οποία εκδόθηκε με αριθμό πρωτ  227/29-09-2020   

και ΑΔΑΜ 20REQ007389277 
7. Την υπ΄ αριθ. Πρωτ.  230/29-09-2020 Απόφαση έγκρισης της Μελέτης. 
8. Την υπ΄αρ. πρωτ  239/02.10.2020 πρόσκληση του Συνδέσμου Ύδρευσης για την υποβολή 

προσφοράς. 
9. Την υπ. αρ. πρωτ.245 /06-10-2020 υποβληθείσα  προσφορά του Αναδόχου. 
10. Την υπ. αριθ πρωτ. 279/ 14-10-2020 Απόφαση του Προέδρου του Συνδέσμου ύδρευσης 

«ΚΑΠΕΤΑΝ ΤΕΛΟΣ ΑΓΡΑΣ» με ΑΔΑΜ  20AWRD007470816    και ΑΔΑ  ΩΥΘΙΟΞ3Ο-ΠΤΘ, με 
την οποία ανατέθηκε στο δεύτερο των συμβαλλόμενων η παραπάνω υπηρεσία. 

 
  
 

 
 

ΑΝΑΘΕΤΕΙ 
 

     Ο πρώτος των συμβαλλομένων στον δεύτερο αυτών, ο οποίος και  αναλαμβάνει την Σύνταξη 
«Οριστικής Υδραυλικής  Μελέτης του έργου Αντικατάσταση Δικτύου Υδραγωγείου Συνδέσμου 
Ύδρευσης Καπετάν Τέλος Άγρας» κατά τα αναφερόμενα στην υπ. αρ 46/2020 Μελέτη της Δνσης 

Τεχνικών Υπηρεσιών και Πολιτικής προστασίας του Δήμου Τριφυλίας, τους όρους της οποίας και 
αποδέχεται. 
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ΑΝΑΛΥΤΙΚΑ 

 
Άρθρο 1ο Παραδοτέα 
 
 

Στο πλαίσιο της παροχής των υπηρεσιών θα εκπονηθεί   «Οριστική Υδραυλική Μελέτη του 

έργου Αντικατάσταση Δικτύου Υδραγωγείου Συνδέσμου Ύδρευσης Καπετάν Τέλος Άγρας»  δηλαδή η 

οριστική υδραυλική μελέτη (μελέτη, σχέδια, τεύχη δημοπράτησης), για μήκος αγωγού L=4.590 m και 

διάμετρο D= 0.25 m από Τουλούπα Χάνι προς Δεξαμενή Γαργαλιάνων. Η οριστική υδραυλική μελέτη 

είναι αναγκαία ώστε να μελετηθεί ο λειτουργικός σχεδιασμός του έργου και τα βασικά τεχνικά 

χαρακτηριστικά του, με σκοπό την απρόσκοπτη λειτουργία του μετά την κατασκευή και την αποφυγή 

των προβλημάτων λειτουργίας και κακοτεχνιών. Επιπλέον θα γίνει η  σύνταξη Τευχών Δημοπράτησης 

και σύνταξη Μελέτης ΣΑΥ και ΦΑ 

 

Η εκπόνηση της μελέτης διέπεται από τις κάτωθι διατάξεις – κανονισμούς και προδιαγραφές: 

 Τον Ν. 4412/16 (ΦΕΚ 147/08.08.2016 τεύχος Α’) Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και 

Υπηρεσιών (προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ), ως ισχύει. 

 Το Β’ Κεφάλαιο του Π.Δ. 696/74 "Περί αμοιβών μηχανικών για σύνταξη μελετών, επίβλεψη, 

παραλαβή, κ.λπ. Συγκοινωνιακών, Υδραυλικών και Κτιριακών Έργων, ως και Τοπογραφικών, 

Κτηματογραφικών και Χαρτογραφικών Εργασιών και σχετικών τεχνικών προδιαγραφών 

μελετών" (ΦΕΚ Α' 301), όπως ισχύει σήμερα 

 Την Εγκύκλιο 38/15-11-2005/ΥΠΕΧΩΔΕ «Οδηγός εκπόνησης μελετών Δημοσίων Έργων» 

 

Το παραδοτέο της παροχής υπηρεσιών θα είναι : Η Οριστική Υδραυλική Μελέτη του έργου 

Αντικατάσταση Δικτύου Υδραγωγείου Συνδέσμου Ύδρευσης Καπετάν Τέλος Άγρας δηλαδή ο 

λειτουργικός σχεδιασμός του έργου και τα βασικά τεχνικά χαρακτηριστικά του, που αποτυπώνονται 

στην Οριστική Υδραυλική Μελέτη, σε συνδυασμό με τα σχέδια και τα τεύχη δημοπράτησης  και σύνταξη 

Μελέτης ΣΑΥ και ΦΑΥ   τα οποία θα παραδοθούν σε έντυπη  και ηλεκτρονική επεξεργάσιμη μορφή (πχ. 

αρχείο word, dwg κλπ).  

  

Άρθρο 2ο  Χρονοδιάγραμμα υλοποίησης & αμοιβή αναδόχου  

Χρόνος παράδοσης έως τις 31/12/2020 . 
Συμβατική αμοιβή του αναδόχου είναι το ποσό της οικονομικής του προσφοράς. 
Καθαρή αξία   19.950,00 € 
Φ.Π.Α 24%       4.788,00 € 
Σύνολο           24.738,00  €  
 
 Η αμοιβή αυτή μπορεί να τροποποιηθεί στις περιπτώσεις που  
 
α) αυξάνεται το φυσικό αντικείμενο, με συμπληρωματική σύμβαση  
β) εγκριθούν αρμοδίως αποζημιώσεις,  

20SYMV007594841 2020-11-05

ΑΔΑ: 6778ΟΞ3Ο-43Β



 
γ) δοθεί παράταση της προθεσμίας εκτέλεσης της σύμβασης με αναθεώρηση της αμοιβής του εφόσον 
συντρέχουν οι λόγοι και προϋποθέσεις του Νόμου κατά τα αναφερόμενα στα άρθρα 132, (για το Βιβλίο 
ΙΙ αρ. 337) και 186 του Νόμου. 

 
Ο ανάδοχος αμείβεται σύμφωνα με την ανάλυση της αμοιβής του, σε κατηγορίες μελετών και στάδια 
(εάν εφαρμόζεται), όπως προκύπτουν από την οικονομική του προσφορά. 
Ο ανάδοχος αμείβεται τμηματικά, επί τη βάσει της γενομένης με την οικονομική προσφορά του 
αναδόχου ανάλυσης της αμοιβής του και κατανέμεται σε προκαταβολή και πληρωμές μετά την 
υποβολή, την έγκριση και παραλαβή της μελέτης. Ειδικότερα ρυθμίζεται από το άρθρο 187 του 
Ν.4412/2016:  
α) Με την υπογραφή της σύμβασης, καθώς και την εντολή έναρξης κάθε επόμενου σταδίου χορηγείται 
στον ανάδοχο έντοκη προκαταβολή που ανέρχεται σε ποσοστό δεκαπέντε τοις εκατό (15%) της 
συμβατικής αμοιβής του σταδίου, έναντι ισόποσης εγγυητικής επιστολής, που εκδίδεται κατά τα 
οριζόμενα στο άρθρο 72 του ν.4412/2016.  
β) Μετά την παρέλευση του μισού συμβατικού χρόνου εκπόνησης κάθε σταδίου και εφόσον έχει κατά 
την κρίση της επιβλέπουσας υπηρεσίας εκπονηθεί εργασία ποσοστού μεγαλύτερου του πενήντα τοις 
εκατό (50%) του υπόψη σταδίου, καταβάλλεται έναντι ισόποσης εγγυητικής επιστολής επιπλέον 
ποσοστό είκοσι τοις εκατό (20%) της αμοιβής που αντιστοιχεί στο υπόψη στάδιο.  
γ) Μετά την υποβολή κάθε σταδίου ανά κατηγορία μελέτης, κατόπιν συνοπτικού έλεγχου της 
πληρότητας και επάρκειας αυτής, επιστρέφονται οι εγγυήσεις των προηγούμενων εδαφίων και 
καταβάλλεται ανακεφαλαιωτικά ποσοστό εβδομήντα τοις εκατό (70%) της αμοιβής του σταδίου.  
δ) Εφόσον η μελέτη δεν έχει εγκριθεί μετά την παρέλευση διμήνου από την υποβολή της, καταβάλλεται 
κατόπιν συνοπτικού έλεγχου επάρκειας αυτής επιπλέον ποσοστό δέκα τοις εκατό (10%).  
ε) Μετά την έγκριση και προσωρινή παραλαβή κάθε ενδιάμεσου σταδίου ανά κατηγορία μελέτης 
καταβάλλεται επιπλέον ποσοστό είκοσι τοις εκατό (20%) της αμοιβής του σταδίου.  
στ) Μετά την έγκριση του τελικού σταδίου της μελέτης καταβάλλεται επιπλέον ποσοστό δεκαπέντε τοις 
εκατό (15%) της αμοιβής του τελικού σταδίου ό είκοσι τοις εκατό (20%) της αμοιβής του τελικών 
σταδίου με κατάθεση εγγυητικής επιστολής για το επιπλέον πέντε τοις εκατό (5%).  
ζ) Μετά την τελική παραλαβή της μελέτης καταβάλλεται το υπόλοιπο της αμοιβής πέντε τοις εκατό (5%) 
ή επιστρέφεται η εγγυητική επιστολή της προηγούμενης περίπτωσης. 
Για την πληρωμή του ο ανάδοχος συντάσσει και υποβάλλει Λογαριασμούς Πληρωμής, που 
συντάσσονται, ελέγχονται και εγκρίνονται σύμφωνα με τις παραγράφους 5-9 του άρθρου 187 του 
Ν.4412/2016.   
Ειδικότερα αναγράφονται: 

i. Το είδος των εργασιών. 

ii. Οι συγκεκριμένες εργασίες που ολοκληρώθηκαν. 

iii. Πίνακας αμοιβής με τα αιτούμενα προς πληρωμή ποσά για τις εργασίες που ολοκληρώθηκαν, τη 

μέγιστη συνολική αμοιβή και το άθροισμα των προηγουμένων αμοιβών. Σε περίπτωση 

σύμπραξης συνυποβάλλεται ο εν ισχύ πίνακας επιμερισμού της αμοιβής στα μέλη της, ενώ σε 

περίπτωση αναδόχου κοινοπραξίας την αμοιβή εισπράττει ο εκπρόσωπός της και την επιμερίζει 

στα μέλη της με ευθύνη του. 

iv. Οι εγγυητικές επιστολές προκαταβολής και της 1ης τμηματικής πληρωμής, που ισχύουν κατά 

την υποβολή του λογαριασμού. 

Το πληρωτέο ποσό 

v. Ο αναλογών Φ.Π.Α. 

Αν οι λογαριασμοί περιέχουν ασάφειες ή σφάλματα, σε βαθμό που η διόρθωση τους να καθίσταται 
ανέφικτη, επιστρέφονται στον ανάδοχο για επανασύνταξη μέσα στην προθεσμία έγκρισης τους. Αν οι 
ασάφειες και τα σφάλματα αφορούν διακριτά κονδύλια των λογαριασμών, εκκρίνονται κατά το μη 
αμφισβητούμενο μέρος και κατά το υπόλοιπο επιστρέφονται για επανασύνταξη. Η μηνιαία προς 
έγκριση προθεσμία αρχίζει από την υποβολή του επανασυνταγμένου λογαριασμού.  
Μετά την έγκριση του Λογαριασμού ο ανάδοχος υποχρεούται να προσκομίσει τα ακόλουθα 
δικαιολογητικά για την είσπραξη του:  

I. Απόδειξη ή Τιμολόγιο Παροχής Υπηρεσιών  

II.  Αποδεικτικό Φορολογικής Ενημερότητας.  
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III. Αποδεικτικό ασφαλιστικής ενημερότητας που αφορά τον ίδιο, αν πρόκειται για φυσικό 

πρόσωπο, ήτις ασφαλιστικές υποχρεώσεις προς τους απασχολούμενους με σύμβαση 

εξαρτημένης εργασίας (ΕΦΚΑ, ΙΚΑ, ΤΣΜΕΔΕ, κλπ), όταν πρόκειται για νομικό πρόσωπο. Οι 

συμπράξεις και κοινοπραξίες αποδεικνύουν την ασφαλιστική ενημερότητα όλων των μελών 

τους.  

IV. Διπλότυπα γραμμάτια καταβολής των εκάστοτε ισχυουσών κρατήσεων (0,06% υπέρ ΕΑΑΔΗΣΥ 

με το χαρτόσημό του και ΟΓΑ χαρτοσήμου, φόροι κλπ), αν αυτές δεν παρακρατούνται από τον 

εργοδότη.  

Ο ανάδοχος υποχρεούται ακόμα να προσκομίσει κατ’ αίτηση του εργοδότη και οποιοδήποτε άλλο 
δικαιολογητικό απαιτείται από την ελληνική νομοθεσία για την πληρωμή της απαίτησης. 
Αν η πληρωμή λογαριασμού καθυστερήσει, χωρίς υπαιτιότητα του αναδόχου, πέραν του ενός μηνός, 
μετά τη ρητή έγκριση, του οφείλεται τόκος υπερημερίας που υπολογίζεται, σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. Ζ' του άρθρου πρώτου του ν. 4152/2013 (Α'107). Προϋπόθεση πληρωμής του λογαριασμού είναι 
η προσκόμιση από τον ανάδοχο όλων των απαιτούμενων δικαιολογητικών πληρωμής. Το τιμολόγιο 
μπορεί να προσκομίζεται μεταγενεστέρως κατά την είσπραξη του ποσού του λογαριασμού. Ο ανάδοχος 
δικαιούται ακόμα να διακόψει τις εργασίες της σύμβασης μέχρι την καταβολή της αμοιβής του, ύστερα 
από κοινοποίηση ειδικής έγγραφης δήλωσης περί διακοπής των εργασιών, προς τη Διευθύνουσα 
Υπηρεσία. Στην περίπτωση αυτή δικαιούται ισόχρονη παράταση. Υπαιτιότητα του αναδόχου για τη μη 
πληρωμή λογαριασμού υπάρχει μόνο σε περίπτωση κατά την οποία αποδεδειγμένα κλήθηκε εγγράφως 
από την αρμόδια υπηρεσία του κυρίου του έργου και αδράνησε ή παρέλειψε να προσκομίσει τα 
αναγκαία δικαιολογητικά για την πληρωμή του.  
Η κατάσχεση στα χέρια τρίτου της αμοιβής του αναδόχου, πριν από την παραλαβή του αντικειμένου της 
σύμβασης, δεν επιτρέπεται. 
Διευκρινίζεται ότι :  

I. Ο ανάδοχος είναι πλήρως και αποκλειστικά υπεύθυνος για όλες τις εισφορές, οφειλές, τέλη και 

άλλες πληρωμές στα Ταμεία Κοινωνικής Ασφάλισης, Υγειονομικής Περίθαλψης και Συντάξεων, 

Επαγγελματικών, Δημόσιων ή άλλων φορέων, όπως τα ΕΦΚΑ, , ΙΚΑ, ΕΤΑΑ/ΤΣΜΕΔΕ, ΤΕΕ κλπ. 

II. Η συμβατική αμοιβή δεν περιλαμβάνει Φόρο Προστιθέμενης Αξίας. Ο φόρος αυτός θα καταβάλλεται 

επιπλέον στον ανάδοχο, με την πληρωμή  κάθε Λογαριασμού. 

Οι πληρωμές ολοκληρώνονται μέσα σε ένα μήνα από την έγκριση (ρητή ή σιωπηρή) του Λογαριασμού, 
υπό την προϋπόθεση ότι θα έχουν υποβληθεί έγκαιρα τα ως άνω δικαιολογητικά.  
    Η συμβατική αμοιβή του αναδόχου περιλαμβάνει όλες τις δαπάνες (όπως έξοδα μετακινήσεων, ειδικά 
και γενικά έξοδα κλπ.) και το επιχειρηματικό του κέρδος μέχρι την ολοκλήρωση και παράδοση των 
εργασιών. Οι λόγοι προσαύξησης της αμοιβής προβλέπονται στο νόμο και στην παρούσα. Δεν 
αναγνωρίζονται άλλοι λόγοι σύμβαση προσαύξησης της αμοιβής. 
Ο εργοδότης μπορεί να μειώσει το συμβατικό αντικείμενο, με διάλυση της σύμβασης για τα απομένοντα 
στάδια μελέτης ή και κατά την εκπόνηση σταδίου μελέτης, κατά το άρθρο 192 παρ. 2 του Ν. 4412/2016. 
Για την άσκηση του δικαιώματος αυτού απευθύνει γραπτή εντολή προς τον ανάδοχο. Στην περίπτωση 
αυτή, οι επιπτώσεις της διάλυσης αντιμετωπίζονται από τις διατάξεις των άρθρων 193 και 194 του Ν. 
4412/16.  
Ο εργοδότης μπορεί επίσης να αυξήσει το συμβατικό αντικείμενο, εφόσον α) το κρίνει αναγκαίο και β) 
συντρέχουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 132 του Ν. 4412/16. Η άσκηση του δικαιώματος αυτού θα 
γίνει με την εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 186 του Ν. 4412/16.  
συνεπάγεται την καταβολή πρόσθετης εγγύησης καλής εκτέλεσης ποσού ίσου με το 5% της σ.σ. 
(άρθρο 72 παρ. 1.β του Ν. 4412/16).  
Γενικά, τροποποίηση της σύμβασης κατά την διάρκεια της μπορεί να επέλθει κατά τα αναφερόμενα στα 
άρθρα 132 (για το Βιβλίο ΙΙ αρ. 337) και 186 του Ν.4412/2016. 

Τα τιμολόγια του αναδόχου για την αμοιβή του καθώς και οι πληρωμές που θα Η αύξηση του συμβατικό 
αντικείμενου κατά τα ανωτέρω με συμπληρωματική σύμβαση, διεκπεραιώνονται από τον Εργοδότη θα 
είναι εκπεφρασμένα σε ΕΥΡΩ και σύμφωνα με την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

 
Άρθρο 3ο : Υποχρεώσεις Συνδέσμου ύδρευσης «Καπετάν Τέλος Άγρας » 
 
Ο Σύνδεσμος Ύδρευσης ΚΑΠΕΤΑΝ ΤΕΛΟΣ ΑΓΡΑΣ  υποχρεούται να   συνεργαστεί με τον ανάδοχο 

προκειμένου να διευκολυνθεί  η υλοποίηση του έργου. 
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Οι υπηρεσίες του ν.π. υποχρεούνται να παράσχουν όλα τα στοιχεία, που απαιτούνται για την εκτέλεση 
της εργασίας σύμφωνα με το Νόμο. 
Ο Εργοδότης θα ορίσει και θα γνωστοποιήσει σχετικά στον ανάδοχο τα πρόσωπα που θα επιβλέψουν 
την εκτέλεση των εργασιών της σύμβασης. Οι αρμοδιότητες και ευθύνες των επιβλεπόντων ορίζονται 
κατά το άρθρο 183 του Ν.4412/2016. 

 
 

 
Άρθρο 4ο Ευθύνη Αναδόχου 
 

Ο ανάδοχος υποχρεούται να διαθέτει επαρκές και κατάλληλο προσωπικό για την εκτέλεση των 
υπηρεσιών που του ανατίθενται, σύμφωνα και με τις δεσμεύσεις που ανέλαβε με την υποβολή της 
προσφοράς του. Η εμπειρία και εν γένει τα προσόντα του προσωπικού αυτού τελούν υπό την ρητή ή 
και σιωπηρή έγκριση του εργοδότη.  
Ο ανάδοχος υποχρεούται να χρησιμοποιήσει για την εκτέλεση της σύμβασης την ομάδα που δήλωσε 
κατά την διαδικασία του διαγωνισμού και να δηλώσει άμεσα την αποχώρηση οποιουδήποτε μέλους της 
ομάδας. Η Δ.Υ. ερευνά τους λόγους αποχώρησης και μπορεί να εγκρίνει την αναπλήρωσή του με  
αντίστοιχο στέλεχος που διαθέτει τουλάχιστον τα ίδια προσόντα, αν η αποχώρηση οφείλεται σε 
σπουδαίο λόγο. Αν η αποχώρηση έγινε με ευθύνη του αναδόχου και δεν κριθεί δικαιολογημένη, 
επισύρει την ποινή της εκπτώσεως (παρ. 3 του άρθρου 188 του Ν.4412/2016). Ο ανάδοχος είναι 
υποχρεωμένος να τηρεί τις υποχρεώσεις στους τομείς του περιβαλλοντικού, κοινωνικο-ασφαλιστικού 
και εργατικού δικαίου που έχουν θεσπιστεί από το δίκαιο της Ένωσης, το εθνικό δίκαιο, συλλογικές 
συμβάσεις ό διεθνείς διατάξεις περιβαλλοντικού, κοινωνικοασφαλιστικού και εργατικού δικαίου, οι 
οποίες απαριθμούνται στο Παράρτημα XIV του Προσαρτήματος Β' του ν.4412/2016. 
 
‘Όπως απορρέει από τους όρους της παρούσης σύμβασης ο ανάδοχος ευθύνεται :  

 Για τυχόν μη τήρηση των ανωτέρω αναγραφομένων . 

 Υποχρεούται δε να ενημερώνει εγγράφως τον Εργοδότη σε περίπτωση διαπίστωσης διαφόρων 
προβλημάτων που αφορούν το εκτελούμενο  έργο. 

 
 
 

Άρθρο 5Ο    Εγγύηση Καλής Εκτέλεσης 

 
Για την υπογραφή της σύμβασης δεν απαιτείται εγγύηση καλής εκτέλεσης, σύμφωνα με την παρ. 1β 
του άρθρου 302 του Ν. 4412/2016, που αφορά σε συμβάσεις αξίας ίσης ή κατώτερης από το ποσό των 
είκοσι χιλιάδων ευρώ (20.000,00) χωρίς το ΦΠΑ 
 

 
 
 

Άρθρο 6Ο    Γενικές υποχρεώσεις και ευθύνες του Αναδόχου 

 
Ο Ανάδοχος υποχρεώνεται να εκπληρώνει τις υποχρεώσεις του, όπως αυτές προσδιορίζονται στην 
Τεχνική Περιγραφή, που συνοδεύει την Διακήρυξη, με επιδεξιότητα, επιμέλεια και επαγγελματική κρίση. 
Ο ανάδοχος εκτελεί τη σύμβαση, σύμφωνα με τους όρους της, τις ισχύουσες προδιαγραφές και τους 
κανόνες της επιστήμης και της τέχνης και φέρει την πλήρη ευθύνη για την αρτιότητα του αντικειμένου 
της. Οι αξιώσεις του εργοδότη κατά του αναδόχου λόγω πλημμελούς εκπλήρωσης της παροχής του 
παραγράφονται μετά την πάροδο εξαετίας από την παραλαβή του αντικειμένου ή την καθ’ οιονδήποτε 
τρόπο λύση της σύμβασης.  
Ο ανάδοχος υποχρεούται να χρησιμοποιήσει τα στοιχεία που του παρέχει ο εργοδότης, αν τούτο 
ορίζεται στη σύμβαση. Αν τα στοιχεία είναι ανακριβή, ασαφή ή γενικώς ανεπαρκή και επηρεάζουν την 
αρτιότητα ή την εμπρόθεσμη εκτέλεση της σύμβασης και εφόσον ο ανάδοχος μπορεί να το διαπιστώσει, 
ειδοποιεί εγγράφως και χωρίς υπαίτια καθυστέρηση τον εργοδότη. Με τη λήξη της σύμβασης ο 
ανάδοχος υποχρεώνεται να επιστρέψει στον Εργοδότη όλα τα έγγραφα ή στοιχεία, που έλαβε για την 
εκπλήρωση των συμβατικών του υποχρεώσεων, καθώς και ό,τι άλλο ανήκει σ΄ αυτόν. 
Ο ανάδοχος υποχρεούται να προειδοποιεί εγγράφως τον εργοδότη για περιπτώσεις σύγκρουσης 
συμφερόντων και δεν επιτρέπεται να εργάζεται παράλληλα σε εργασίες με τις οποίες προκύπτει τέτοια 
σύγκρουση. 
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Άρθρο 7ο  Ανωτέρα βία  
 

Αν κατά την εκτέλεση της σύμβασης επισυμβούν γεγονότα ή περιστατικά "ανώτερης βίας", τα οποία 
σαφώς και αποδεδειγμένα βρίσκονται υπεράνω του ελέγχου και της ευθύνης των συμβαλλομένων, 
καθένα  εκ των μερών δικαιούται να αναστείλει την εκπλήρωση των συμβατικών του υποχρεώσεων, 
εφόσον αυτά τα γεγονότα ή περιστατικά παρεμποδίζουν την εκπλήρωσή τους. Το παραπάνω δικαίωμα 
υφίσταται μόνο στις περιπτώσεις που οι συνέπειες των περιστατικών αυτών δεν ρυθμίζονται από τις 
διατάξεις του Ν.4412/2016 ή τη σύμβαση. 
Η μη εκπλήρωση των συμβατικών υποχρεώσεων κατά τη διάρκεια της αναστολής, δεν δημιουργεί 
δικαίωμα ή αξίωση υπέρ ή κατά του ετέρου των συμβαλλομένων. Δεν αναστέλλεται η εκπλήρωση 
υποχρεώσεων ή η καταβολή αμοιβών, που κατέστησαν απαιτητές πριν από την επέλευση των άνω 
γεγονότων ή περιστατικών. 
 
 
Άρθρο 8ο  Αναθεώρηση τιμών 

 
 Οι τιμές δεν υπόκεινται σε καμία αναθεώρηση για οποιονδήποτε λόγο ή αιτία, αλλά παραμένουν 
σταθερές και αμετάβλητες .  
 
Άρθρο 9ο Φόροι, τέλη, κρατήσεις  
 
Ο εντολοδόχος σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις βαρύνεται με όλους ανεξαιρέτως τους φόρους, 
τέλη, δασμούς και εισφορές υπέρ του δημοσίου, δήμων και κοινοτήτων ή τρίτων που ισχύουν. 
 
 
Άρθρο 10ο  Επίλυση διαφορών  

 
Διαφωνίες, διενέξεις και διαφορές που θα ανακύψουν κατά την εκτέλεση της Σύμβασης δεν 
δικαιολογούν την εκ μέρους του αναδόχου άρνηση παροχής των υπηρεσιών και εκτέλεσης των 
καθηκόντων του όπως αυτά προβλέπονται στη Σύμβαση, εκτός αν τούτο ρητώς προβλέπεται από τις 
διατάξεις του Ν.4412/2016 ή την σύμβαση. Αν παρότι δεν υφίσταται τέτοιο δικαίωμα, ο ανάδοχος 
αρνηθεί την εκτέλεση της σύμβασης, ο εργοδότης μπορεί να κηρύξει τον ανάδοχο έκπτωτο, κατά τις 
σχετικές διατάξεις του νόμου. 
 
 
Η παρούσα σύμβαση εκδίδεται και υπογράφεται σε (3) τρία αντίτυπα εκ των οποίων από ένα 
λαμβάνουν τα συμβαλλόμενα μέρη και το τρίτο θα χρησιμοποιηθεί ως δικαιολογητικό των χρηματικών 
ενταλμάτων πληρωμής του αναδόχου. 

 
    

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
                      Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                       Ο  ΑΝΑΔΟΧΟΣ 

 
 
 
          ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΑΥΡΗΛΙΩΝΗΣ                                      ΚΟΥΚΝΑΚΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ  
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