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ΑΠΟΦΑΣΗ

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ 

ΠΡΟΝΟΙΑΣ

ΘΕΜΑ: «Πληρωμή Δαπάνης Παροχής Υπηρεσιών»

Έχοντας υπόψη:

1. Τις  διατάξεις  του Π.Δ.  85/2012  (ΦΕΚ  141/Α/21-6-2012)  «Ίδρυση  και 
μετονομασία Υπουργείων, μεταφορά και κατάργηση υπηρεσιών», όπως ισχύει.

2. Τις διατάξεις του Ν. 3614/2007 (ΦΕΚ 267/Α/3-12-2007) «Διαχείριση, έλεγχος και 
εφαρμογή  αναπτυξιακών  παρεμβάσεων  για  την  προγραμματική  περίοδο  2007-
2013», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

3. Την αριθ. C/2007/5534/12.11.2007 Απόφαση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για την 
έγκριση του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» 
2007-2013 του Υπουργείου Απασχόλησης και  Κοινωνικής Προστασίας  (Κωδικός 
CCI 2007GR05UPO001), όπως ισχύει.
4. Την αριθ. 25253/2235/7-4-2008 Κ.Υ.Α. (ΦΕΚ 603/Β/8-4-2008) με την οποία 
τροποποιείται  η υπ’ αριθ. 118267/14-12-2000 Κ.Υ.Α. Σύστασης και Λειτουργίας 
της ΕΥΔ του Ε.Π. «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ», και η οποία, 
με  βάση  το  άρθρο  6  του  Ν.  3614/2007,  μετονομάζεται  σε  Ειδική  Υπηρεσία 
Διαχείρισης  του  Επιχειρησιακού  Προγράμματος  «Ανάπτυξη  Ανθρώπινου 
Δυναμικού», όπως τροποποιήθηκε με τις αριθ. 1.831/οικ.6.129/18-01-2011 (ΦΕΚ 
126/Β/2011) και 1.7805/οικ.6.1437/06-06-2011 (ΦΕΚ1395/Β/16-6-2011) όμοιες 
αποφάσεις. 
5. Την  αριθ.  15980/Δ1.5161/01-09-2011  (ΦΕΚ  295/Υ.Ο.Δ.Δ./01-09-2011) 
απόφαση  «περί  ορισμού  της  Γενικής  Γραμματέως  Διαχείρισης  Κοινοτικών  και 
Άλλων Πόρων».
6. Την αριθ. 25568/110/29-07-2013 (ΦΕΚ 1877/Β΄/31-07-2013) απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας με θέμα «Μεταβίβαση 
αρμοδιοτήτων του Υπουργού Εργασίας Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας στο 
Γενικό Γραμματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και Άλλων Πόρων, στους προϊσταμένους 
των Ειδικών Υπηρεσιών και στους προϊσταμένους μονάδων».        
7. Την αριθ. 38440/7537/4-11-2014 (ΦΕΚ 2972/Β΄/2014) Κοινή Απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας 
με  θέμα  «Καθορισμός  αρμοδιοτήτων  των  Υφυπουργών  Εργασίας,  Κοινωνικής 
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Ασφάλισης  και  Πρόνοιας  Βασιλείου  Κεγκέρογλου,  Αντωνίου  Μπέζα  και  Ιωάννη 
Πλακιωτάκη».
8. Τις  διατάξεις  του  Π.Δ.  4/2002  «Εκτέλεση  ενεργειών  τεχνικής  βοήθειας-
στήριξης και διαχείρισης των αντίστοιχων πόρων» (ΦΕΚ 3/Α/14-1-2002). 
9. Την  αριθ.  51540/ΕΥΣΣΑΑΠ  3628/12-11-2010  (ΦΕΚ  1856/Β/26-11-2010) 
Απόφαση  του  Υφυπουργού  Οικονομίας,  Ανταγωνιστικότητας  και  Ναυτιλίας 
«Καθορισμός  των  στοιχείων  των  προγραμμάτων  τεχνικής  υποστήριξης  της 
εφαρμογής και της διαδικασίας υποβολής και έγκρισή τους».
10. Την 9382/ΕΥΣΣΑΑΠ 387/2-3-2011 Ερμηνευτική Εγκύκλιο για την εφαρμογή 
της  Υπουργικής  Απόφασης  με  αρ.  51540/ΕΥΣΣΑΑΠ  3628/12-11-2010  (ΦΕΚ  Β 
1856/26-11-2010) περί καθορισμού των στοιχείων των προγραμμάτων Τεχνικής 
Υποστήριξης της Εφαρμογής και της Διαδικασίας Υποβολής και έγκρισής τους. 

11.Την  από  22-12-2008  4η απόφαση  της  Επιτροπής  Παρακολούθησης  του  Ε.Π. 
«Ανάπτυξη  Ανθρώπινου  Δυναμικού»,  με  την  οποία  εγκρίθηκαν  τα  κριτήρια 
επιλογής των πράξεων των Αξόνων Προτεραιότητας.
12. Την αριθ. πρωτ. 13964/ΕΥΣΣΑΑΠ752/16-03-2009 Απόφαση του Υφυπουργού 
Οικονομίας  και  Οικονομικών  έγκρισης  ετησίου  προγράμματος  Τεχνικής 
Υποστήριξης Εφαρμογής της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης του Ε.Π. «ΑΝΑΠΤΥΞΗ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ» για το έτος 2009
13. Το  έργο  με  κωδικό  2014ΣΕ03480001 της  ΣΑΕ  034/8  και  τίτλο  «Τεχνικός 
Σύμβουλος Υποστήριξης του ΟΑΕΔ» που συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό 
Κοινωνικό Ταμείο στο πλαίσιο των Αξόνων Προτεραιότητας 16, 17, & 18 του Ε.Π. 
«Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού».
14. Την  αριθ.  4.14667/οικ.6.2196/15-05-2014  (ΑΔΑ:ΒΙΦΑΛ-ΘΧ7)  Απόφαση 
Οριστικής  Κατακύρωσης  του  διαγωνισμού  για  το  υποέργο  1  «Σύμβουλος 
Διαχείρισης  και  Παρακολούθησης  του  Οργανωτικού  Ανασχεδιασμού  και  του 
Επαναπροσδιορισμού  του  Λειτουργικού  Μοντέλου  του  ΟΑΕΔ»,  στο  πλαίσιο 
εκτέλεσης τη πράξης με κωδικό ΜΙΣ 357060 «Τεχνικός Σύμβουλος Υποστήριξης 
του ΟΑΕΔ» (ηλεκτρονικός διαγωνισμός με α/α 1301-ΕΣΗΔΗΣ).
15. Την  αριθ.  5/19-5-2014  υπογραφείσα  σύμβαση  μεταξύ  του  Υπουργείου 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας και της εταιρείας με την επωνυμία 
«OCTANE Σύμβουλοι  Επιχειρήσεων  Εταιρεία  Περιορισμένης  Ευθύνης  »  (δ.τ. 
ΟCTANE).
16. Το  από  24/11/2014  Πρωτόκολλα  Οριστικής  Παραλαβής  του   παραδοτέου 
Π.6.2  :  Δεύτερη  τριμηνιαία  έκθεση  προόδου  της  υλοποίησης  του  έργου,  της 
Επιτροπής Παρακολούθησης και Παραλαβής του έργου, η οποία συστάθηκε με την 
υπ’  αριθμ.  4.17336/οικ.6.2528/(ΑΔΑ:  ΩΥΦΦΛ-5ΗΙ)  Απόφαση  του  Υπουργού 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας.
17. Τις  αριθ.  42363/27-8-2014  (ΑΔΑ:785NΦ-9EX)  και  58187/12-11-14 
(ΑΔΑ:76ΡΡΦ-ΞΟΡ) Αποφάσεις με θέμα ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΕΡΓΩΝ 
ΕΣΠΑ της ΣΑΕ 034/8 – ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΚΛΑΔΟΥ ΑΝΕΡΓΙΑΣ.
18. Το Ν. 3861/08-07-2010 (ΦΕΚ Α 112/13-07-2010) «Ενίσχυση της διαφάνειας 
με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών 
και  αυτοδιοικητικών  οργάνων  στο  διαδίκτυο  «Πρόγραμμα  Διαύγεια»  και  άλλες 
διατάξεις, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.
19. Τις ανάγκες της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης.

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ο Υ Μ Ε

Την έγκριση και πληρωμή ποσού δεκαεπτά χιλιάδων τριακοσίων σαράντα τριών ευρώ 

(17.343,00  €) συμπεριλαμβανομένου  του  νομίμου  ΦΠΑ,  στην  εταιρεία  με  την 

επωνυμία «OCTANE Σύμβουλοι Επιχειρήσεων Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης» (δ.τ. 
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OCTANE) που εδρεύει στην Αθήνα, επί της οδού Βασιλέως Αλεξάνδρου 2, Τ.Κ. 116 

34, ΑΦΜ: 998622528, ΔΟΥ: ΙΖ’ Αθηνών, που αφορά στην παραλαβή του παραδοτέου 

Π.6.2 (Δεύτερη τριμηνιαία  έκθεση προόδου),  σύμφωνα με τα οριζόμενα  στην από 

19/5/2014 (5η/2014)  υπογραφείσα σύμβαση, για το υποέργο με τίτλο «Σύμβουλος 

Διαχείρισης  και  Παρακολούθησης  του  Οργανωτικού  Ανασχεδιασμού  και  του 

Επαναπροσδιορισμού του Λειτουργικού Μοντέλου του ΟΑΕΔ» στο πλαίσιο εκτέλεσης 

του έργου «Τεχνικός Σύμβουλος υποστήριξης τους ΟΑΕΔ».

Η ως άνω δαπάνη θα καλυφθεί από πόρους της Τεχνικής Υποστήριξης της Εφαρμογής 

του Ε.Π. «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» (Έργο 2014ΣΕ03480001). 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ,

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ

ΠΡΟΝΟΙΑΣ

ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΛΑΚΙΩΤΑΚΗΣ

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ
1. Γραφείο Υφυπουργού
2. Γραφείο Γεν. Γραμμ. Δ.Κ.& Α.Π 
3. Υπόλογο Διαχειριστή 
4. Δ17/ Μονάδα Δ’ 
5. Δ17/ Κ.Φ. 
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