
ΣΥΜΒΑΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

1. ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

Στη Θέρμη, σήμερα, ΔΕΥΤΕΡΑ 29 ΜΑΙΟΥ 2017, στα γραφεία της ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΟΤΑ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ “ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ Α.Ε.” μεταξύ: 

1. Το Νομικό Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου με την επωνυμία,  ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ Ο.Τ.Α. ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ “ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ ΑΕ” (Αρ. Μ.Α.Ε. 

3557/62/Β/95/146), που εδρεύει στη Θέρμη Θεσσαλονίκης, οδός 1
ο
 χλμ. Θέρμης - Τριαδίου, 

και εκπροσωπείται νόμιμα από τον ΣΑΡΗΓΙΑΝΝΗ ΙΑΚΩΒΟ, Γενικό Διευθυντή και θα καλείται 
στο εξής «ΕΤΑΙΡΕΙΑ», και 

2. Την SMART UMBRELLA MANAGEMENT SOLUTIONS E.E. με Α.Φ.Μ 998975893, Δ.Ο.Υ Α΄ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ, Δ/νση: Γιαννιτσών 90, ΤΚ 54627 Θεσσαλονίκη, που εκπροσωπείται νόμιμα 
από την ΤΡΙΑΚΟΣΑΡΗ ΔΕΣΠΟΙΝΑ και θα καλείται στη σύμβαση αυτή «ΑΝΑΔΟΧΟΣ», 

  

έχοντας υπόψη: 

Α) Τις διατάξεις της παρ. 7, του άρθρου 265, του Ν 3643/2006,  

Β) Τον εσωτερικό κανονισμό προμηθειών, έργων, μελετών, παροχής υπηρεσιών της ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ Α.Ε.  

Γ) Την με JUST/2014/RDIS/AG/DISC/8115 σύμβαση για την υλοποίηση του έργου “Fighting discrimination and 
anti-Gypsyism in Education and Employment in ΕU ”(PAL)  
Δ) Την με αρ. πρωτ. 12818/23-07-2015 ανακοίνωση της Υπηρεσίας Γ.Ε.Μ.Η. σχετικά με την εκπροσώπηση 

του Διοικητικού Συμβουλίου της ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ Α.Ε. 

Ε) Την  με αρ. πρωτ. 277/26-05-2017 προσφορά της εταιρείας SMART UMBRELLA MANAGEMENT 

SOLUTIONS Ε.Ε., 

 

συμφωνούν, συνομολογούν και συναποδέχονται τα ακόλουθα: 

Ο πρώτος των συμβαλλομένων, στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου «Καταπολέμηση των διακρίσεων των 
Ρομά στην εκπαίδευση και την απασχόληση στην ΕΕ (PAL)», το οποίο συγχρηματοδοτείται από το 
ευρωπαϊκό έργο JUST/2014/RDIS/AG/DISC/8115, αναθέτει στον «ΑΝΑΔΟΧΟ» την διοργάνωση της Τοπικής 
Δράσης Ενδυνάμωσης του έργου με τίτλο ««Επαγγελματικές Ευκαιρίες & Δυνατότητες Απασχόλησης» . 

  

2. ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟΥ 

Η εργασία θα περιλαμβάνει τα παρακάτω: 

 

 Υπηρεσίες οργανωτικής υποστήριξης μίας Τοπικής Δράσης Ενδυνάμωσης του έργου PALμε τίτλο 

«Επαγγελματικές Ευκαιρίες & Δυνατότητες Απασχόλησης»  

Α/Α Είδος Περιγραφή ΠΠοοσσόόττηητταα  

11..  ΥΥππηηρρεεσσίίεεςς  ΟΟρργγααννωωττιικκήήςς  ΥΥπποοσσττήήρριιξξηηςς  ΕΕκκδδήήλλωωσσηηςς  

1.1 
Εστίαση 
συμμετεχόντων 
 

Catering – (ελαφρύ γεύμα-καφές-βουτήματα-νερό) 100 άτομα 

1.2 
Φάκελοι 
συμμετεχόντων 

Φάκελος μεγέθους Α4 με σήμανση του έργου και του 
αναθέτοντος φορέα (θα περιλαμβάνει έντυπο έργου, 
μπλοκ σημειώσεων, στυλό) 

100 τμχ 

1.3 
Γραμματειακή 
υποστήριξη 
εκδήλωσης 

Γραμματειακή υποστήριξη κατά τη διάρκεια υλοποίησης 
εκδήλωσης 2 άτομα τουλάχιστον  

1 

2. Υπηρεσίες δημοσιοποίησης και Προβολής Εκδήλωσης 

2.1 

Έντυπο 
δημοσιοποίησης - 
προβολής 
 

Δημιουργία δελτίου τύπου ή ανακοίνωσης 1 

Καταχωρήσεις σε τοπικά ή εθνικά ΜΜΕ (έντυπα ή 
ηλεκτρονικά) 

3 

Ηλεκτρονική αποστολή (mailing list) 150 αποστολές 

2.2 
Πρόσκληση - 
Πρόγραμμα 

Σχεδιασμός  1 

Έγχρωμη εκτύπωση Α4 διπλής όψης, 
ξάκρισμα και δίπλωμα  

100 τμχ 

Καταχωρήσεις σε τοπικά ή εθνικά ΜΜΕ (έντυπα ή 
ηλεκτρονικά) 

3 
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Ηλεκτρονική αποστολή (mailing list) 150 αποστολές 

2.2 

Αφίσα 
Δημοσιοποίησης 
προβολής της 
εκδήλωσης 

  
Σχεδιασμός 

1 

Έγχρωμη Εκτύπωση-Διανομή Αφίσας 
 

50 τμχ 

3. Αποδεικτικά υλοποίησης εκδήλωσης 

3.1 Φωτογραφίες ή βίντεο Φωτογραφίες ή βίντεο 
10-20 τμχ                

ή 1 τμχ 

3.2 
Παρουσιολόγιο 
Συμμετεχόντων 

 Σχεδιασμός παρουσιολογίου συμμετεχόντων - εκτύπωση 1 

3.3 Πρακτικά εκδήλωσης Έντυπη / ηλεκτρονική μορφή στην αγγλική γλώσσα 1 

3.4 
Έντυπο Αξιολόγησης 
συμμετεχόντων  

Σχεδιασμός (τουλάχιστον 2 σελίδες Α4) 1 

Εκτύπωση, διανομή και συγκέντρωση Εντύπων 
αξιολόγησης από συμμετέχοντες 

100τμχ 

Καταγραφή Αναφοράς  Εντύπων αξιολόγησης 1 τμχ 

 

Το έργο θα εκτελεστεί υπό την επίβλεψη του υπεύθυνου έργου της ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ Α.Ε. 

 

3. ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 

Η παρούσα συμφωνία αρχίζει με την υπογραφή της από τα συμβαλλόμενα μέρη και λήγει στις 23/6/2017. 
 

Ειδικότερα:  

Υπηρεσίες οργανωτικής υποστήριξης μίας Τοπικής Δράσης Ενδυνάμωσης του έργου PAL με τίτλο 

«Επαγγελματικές Ευκαιρίες & Δυνατότητες Απασχόλησης»   

 

Α/Α Εργασίες Από Έως 

1.1 
Εστίαση 
συμμετεχόντων 

Ημερομηνία 
Υπογραφής 
Σύμβασης 

Ημερομηνία 
Υπογραφής 
Σύμβασης 

Ημερομηνία Διεξαγωγής 
εκδήλωσης 

1.2 Φάκελοι συμμετεχόντων /αυτοκόλλητο φακέλου 
Ημερομηνία Διεξαγωγής 

εκδήλωσης 

1.3 Γραμματειακή υποστήριξη εκδήλωσης 
Ημερομηνία Διεξαγωγής 

εκδήλωσης 

2.1 
Δημοσιοποίηση –
προβολή  

Δημιουργία δελτίου τύπου ή 
ανακοίνωσης 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ημερομηνία 
Υπογραφής 
Σύμβασης 

10 ημέρες πριν τη διεξαγωγή 
της εκδήλωσης 

Καταχωρήσεις σε τοπικά ή 
εθνικά ΜΜΕ (έντυπα ή 
ηλεκτρονικά) 

1-4 ημέρες πριν τη διεξαγωγή 
της εκδήλωσης 

Ηλεκτρονική αποστολή (mailing 
list) 

7 ημέρες πριν τη διεξαγωγή 
της εκδήλωσης 

2.2 
Πρόσκληση -
πρόγραμμα 

Σχεδιασμός  
10 ημέρες  πριν τη διεξαγωγή 

της εκδήλωσης 

Έγχρωμη εκτύπωση Α4 διπλής 
όψης, ξάκρισμα και δίπλωμα 

Ημερομηνία Διεξαγωγής 
εκδήλωσης 

Καταχωρήσεις σε τοπικά ή 
εθνικά ΜΜΕ (έντυπα ή 
ηλεκτρονικά) 

1-4 ημέρες πριν τη διεξαγωγή 
της εκδήλωσης 

Ηλεκτρονική αποστολή (mailing 
list) 

7 ημέρες πριν τη διεξαγωγή 
της εκδήλωσης 

2.3 
Αφίσα 
Δημοσιοποίησης 

  
Σχεδιασμός 

10 ημέρες πριν τη διεξαγωγή 
της εκδήλωσης 

Έγχρωμη Εκτύπωση-Διανομή 
Αφίσας 
 

7 ημέρες πριν τη διεξαγωγή 
της εκδήλωσης 
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3 
Αποδεικτικά 
υλοποίησης 
εκδήλωσης 

Φωτογραφίες ή βίντεο 

Ημερομηνία 
Υπογραφής 
Σύμβασης 

Έως 23 Ιουνίου 

Παρουσιολόγιο Συμμετεχόντων 
Ημερομηνία Διεξαγωγής 

εκδήλωσης 

Πρακτικά εκδήλωσης 
Έως 23 Ιουνίου 

Έντυπο Αξιολόγησης 
συμμετεχόντων 

Έως 23 Ιουνίου 

 

Το χρονοδιάγραμμα μπορεί να τροποποιηθεί με τη σύμφωνη γνώμη των δύο μερών. 

 

4. ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

 
Η αμοιβή του «ΑΝΑΔΟΧΟΥ» ορίζεται στο ποσό των 1.600,00 € (χιλίων εξακοσίων ευρώ), πλέον ΦΠΑ 

και θα καταβληθεί με την ολοκλήρωση των παραδοτέων. 
 
Προϋπόθεση της πληρωμής είναι η έκδοση νόμιμου δικαιολογητικού πληρωμής από τον ανάδοχο προς 
την Αναθέτουσα Αρχή. 
 
Για την καταβολή του ποσού απαιτείται βεβαίωση καλής εκτέλεσης των προαναφερόμενων υπηρεσιών 
από την επιτροπή παραλαβής της ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ Α.Ε. 
 

5. ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 
Σε περίπτωση μη τήρησης οποιωνδήποτε εκ των όρων του παρόντος εκ μέρους της δεύτερης 
συμβαλλόμενης, - οι οποίοι όροι στο σύνολο τους τυγχάνουν κύριοι και ουσιώδεις, - η ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ 
Α.Ε. δύναται να καταγγείλει την σύμβαση με προθεσμία τουλάχιστον δέκα ημερών. Στην περίπτωση 
αυτήν η δεύτερη των συμβαλλομένων δύναται να κηρυχθεί έκπτωτη , ενώ η πρώτη συμβαλλόμενη  
διατηρεί τα εκ της σύμβασης δικαιώματά της και για τη νόμιμη διεκδίκηση κάθε περαιτέρω 
αποζημίωσης για κάθε θετική και αποθετική ή ηθική ζημία ήθελε υποστεί από την αντισυμβατική 
συμπεριφορά της δεύτερης συμβαλλόμενης. Ανάλογες δε αξιώσεις θα έχει και η δεύτερη 
συμβαλλόμενη σε περίπτωση μερικής ή ολικής υπαναχώρησης από την σύμβαση της πρώτης 
συμβαλλόμενης. 
Από τις συμβάσεις και τις οποιεσδήποτε σχέσεις του δεύτερου συμβαλλόμενου με τους τρίτους που 
αφορούν άμεσα ή έμμεσα την εκτέλεση της σύμβασης με την ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ Α.Ε., ουδεμία υποχρέωση  ή 
δέσμευση ή ευθύνη θα έχει η ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ Α.Ε. έναντι των τρίτων αυτών, του δεύτερου 
συμβαλλόμενου βαρυνόμενου αποκλειστικά με κάθε φύσεως αμοιβές  αποδοχές ,αποζημιώσεις και 
γενικά με πάσης φύσεως δικαιώματα, δαπάνη δική του ή τρίτων που θα αφορά με οποιονδήποτε 
τρόπο, άμεσα ή έμμεσα την εκτέλεση της συμβάσεως με την ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ Α.Ε. και τις οποίες δαπάνες, 
απαιτήσεις τρίτων κ.λ.π. υποχρεούται να καταβάλει ο δεύτερος συμβαλλόμενος. Σε  περίπτωση  μη  
τήρησης  του όρου  αυτού, ο δεύτερος συμβαλλόμενος υπέχει έναντι της ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ Α.Ε. υποχρέωση 
να αποκαταστήσει πλήρως οποιαδήποτε ζημία της ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ Α.Ε. αν ο τρίτος ήθελε στραφεί κατά 
της ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ Α.Ε. και να επιτύχει δικαστικώς την ικανοποίηση των απαιτήσεων του από την 
ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ Α.Ε., παράλληλα δε ο ανάδοχος, προσεπικαλούμενος από την ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ Α.Ε., 
υποχρεούται να ασκήσει κύρια, άλλως πρόσθετη παρέμβαση υπέρ της ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ Α.Ε. σε 
οποιαδήποτε σχετική δίκη και να καταβάλει στην ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ Α.Ε. όλες τις δαπάνες για την δίκη της 
πρώτης συμβαλλόμενης στην ημεδαπή ή αλλοδαπή. Τις αυτές υποχρεώσεις υπέχει ο δεύτερος 
συμβαλλόμενος έναντι της πρώτης συμβαλλόμενης και για οποιαδήποτε ζημία, σε πρόσωπα ή 
πράγματα, ήθελε προκληθεί από τον δεύτερο συμβαλλόμενο και τα όργανα αυτού κατά την εκτέλεση 
της συμβάσεως του με την ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ Α.Ε. ή με αφορμή αυτή, ευθυνόμενος αυτός αποκλειστικά σε 
αποκατάσταση κάθε θετικής ή αποθετικής ζημίας περιλαμβανόμενης και της ηθικής βλάβης σε βάρος 
οιουδήποτε τρίτου. Παράβαση οιασδήποτε των ανωτέρω υποχρεώσεων του δεύτερου συμβαλλόμενου 
έναντι της ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ Α.Ε., θα επιφέρει σε βάρος του την καταγγελία της σύμβασης από την 
ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ Α.Ε., και την αποκατάσταση από τον δεύτερο συμβαλλόμενο κάθε ζημίας.  
 
 
ΕΦΑΡΜΟΣΤΕΟ ΔΙΚΑΙΟ 
 
Η ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ Α.Ε. και η SMART UMBRELLA MANAGEMENT SOLUTIONS Ε.Ε.., θα προσπαθούν να 
ρυθμίζουν καλόπιστα κάθε διαφορά, που τυχόν θα προκύψει στις μεταξύ τους σχέσεις κατά την 
διάρκεια της ισχύος της σύμβασης. Επί διαφωνίας, η διαφορά  θα λύνεται από  τα Ελληνικά Δικαστήρια 
και συγκεκριμένα τα Δικαστήρια Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με την κείμενη Ελληνική Νομοθεσία, 
εφαρμοστέο δε δίκαιο είναι πάντοτε το Ελληνικό. 
Η σύμβαση μπορεί να τροποποιηθεί μόνο με έγγραφη συμφωνία των συμβαλλομένων μερών, 
αποκλειόμενου κάθε άλλου αποδεικτικού μέσου, χωρίς να μεταβάλλεται η εκτέλεση της υπηρεσίας, 
όπως προδιαγράφεται στη σύμβαση και στην Διακήρυξη. 
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Η παρούσα σύμβαση παροχής ανεξάρτητων υπηρεσιών αφού διαβάστηκε και βεβαιώθηκε από αυτούς, 
υπογράφτηκε σε τρία (3) αντίτυπα.  
 

 

Για την ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ Α.Ε 

 
 
 
 

ΣΑΡΗΓΙΑΝΝΗΣ ΙΑΚΩΒΟΣ 

Γενικός Διευθυντής   

Για  την SMART UMBRELLA MANAGEMENT 
SOLUTIONS E.E. 

 
 
 
 

ΤΡΙΑΚΟΣΑΡΗ ΔΕΣΠΟΙΝΑ  
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